
Secretaria Municipal de Educação 

apresenta ações e investimentos 

realizados no 1º quadrimestre de 2026 

A Prefeitura de Matos Costa, por meio da Secretaria Municipal de Educação, apresenta 

um balanço das principais ações desenvolvidas durante o 1º quadrimestre de 2026. As 

iniciativas reforçam o compromisso da administração municipal com a qualidade do 

ensino, a valorização dos profissionais da educação, a modernização da infraestrutura 

escolar e a construção de políticas públicas voltadas ao desenvolvimento educacional do 

município. 

Entre as ações realizadas, destaca-se o fortalecimento da aprendizagem por meio da 

implantação de avaliações diagnósticas, do programa municipal de reforço escolar e do 

monitoramento pedagógico nas unidades de ensino. Também foram ampliadas as 

oportunidades de formação continuada para professores e gestores, com capacitações 

voltadas às metodologias ativas, educação inclusiva e uso pedagógico da tecnologia. 

A valorização dos profissionais da educação foi outro importante eixo de atuação. A 

Secretaria promoveu formações específicas para gestores escolares, realizou o curso de 

Primeiros Socorros em atendimento à Lei Lucas, investiu na capacitação das merendeiras 

e avançou nos estudos para a regulamentação da hora-atividade dos profissionais do 

magistério. 

Na área da tecnologia educacional, foram adquiridos notebooks para o corpo docente e 

desenvolvidas ações para ampliar o acesso à internet e aos recursos digitais nas escolas 

da rede municipal, proporcionando melhores condições para o planejamento das aulas e 

para o processo de ensino e aprendizagem. 

A infraestrutura das unidades escolares também recebeu investimentos significativos. 

Foram construídas duas novas salas de aula no Centro de Educação Infantil Sementinha 

do Saber, além da realização de melhorias como pintura dos prédios, instalação de novos 

bebedouros, reforço na segurança das unidades e reativação do sistema de energia solar, 

contribuindo para ambientes mais seguros, modernos e eficientes. 

Com foco na inclusão e no atendimento aos estudantes, a Secretaria reforçou sua equipe 

com a contratação de novos profissionais, entre eles psicopedagoga, professora e apoio 

pedagógico, ampliando o suporte oferecido às escolas e garantindo um atendimento mais 

qualificado aos alunos. 

Além disso, foram adquiridos uniformes e materiais escolares para os estudantes da rede 

municipal, promovendo maior igualdade de oportunidades, fortalecendo a permanência 

dos alunos na escola e contribuindo para a segurança e identificação dos estudantes. 

O período também foi marcado pelo avanço de importantes ações de planejamento e 

gestão. Entre elas estão o início da elaboração do Plano Municipal de Educação (PME), 

a implantação do Fórum Municipal de Educação, o desenvolvimento do PlanCon Edu, a 



reformulação do Regimento Interno da Secretaria e a implantação de mecanismos de 

monitoramento das metas educacionais. 

No transporte escolar, a Secretaria trabalhou na renovação dos contratos de transporte 

terceirizado, estabeleceu metas voltadas à melhoria da qualidade e da pontualidade dos 

serviços, à capacitação de motoristas e monitores e à busca de recursos para a renovação 

da frota. Também foi realizado o processo para contratação do transporte intermunicipal 

destinado aos estudantes do ensino técnico e superior. 

As ações desenvolvidas ao longo do primeiro quadrimestre demonstram o compromisso 

da Administração Municipal com uma educação pública cada vez mais eficiente, 

inclusiva e de qualidade. Os investimentos realizados refletem o planejamento da gestão 

e o esforço contínuo para oferecer melhores condições de ensino, aprendizagem e 

desenvolvimento para os estudantes de Matos Costa, fortalecendo a educação como uma 

das principais prioridades do município. 

 


