ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
FUNDO MUNICIPAL DE MATOS COSTA

AELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Art. 16 da IN 20 TCESC e alteragdes Portaria N.TC-0106/2017-DOCT-e
de 01/03/2017) -ANEXO VII

ORIGEM: IPMC-Inst. de Previdéncia de Matos Costa-SC

CNPJ: 042.567.210.0001-18

Endereco: Rua Frei Rogério, S/N. Matos Costa

Contador Responsavel: Adair da Silva Mattos- CRC- 16.115/0-7
Apartir de Junho: Luis Fernandes Steffani-CRC- 17.632/0-0
Analista Controle Interno: Mariza Granemann de Mello

Periodo Consolidado: Janeiro a Dezembro de 2017.

Interessado: AMELIA AP. DA SILVA CORDEIRO / TRIBUNAL DE CONTAS

I FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA, Estado de Santa
Catarina, sujeita ao regime de Fiscalizacdo Contabil, Financeira,
Orcamentaria, Patrimonial, Fiscal e Operacional pelo Tribunal de
Contas do Estado, nos termos da Constituicdo Federal, Constituicgéo
Estadual e Resolugdes do Tribunal de Contas.

Dada a sua relevancia, o© Controle Interno na Administracdo
publica constitui determinagdo de indole constitucional. Dispde o
artigo 31 da Constituicdo Federal que a fiscalizacgdo do Municipio
seri exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo
Municipal, na forma da Lei. Por sua vez o artigo 74 da Magna Carta
estabelece que o Sistema de Controle Interno deve ter atuagdo
sistémica e integrada com O controle externo exercido pelo Poder
Legislativo, com apoio do Tribunal de Contas. Veja-se:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio
manterdo, de forma integrada, sistema de controle interno com a
finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execugio dos programas de governoc & dos
orcamentos da Unido;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficidcia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial nos érgdos e entidades da administragdo federal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado,

III - exercer o controle das operacées de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional.

A Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
denominada Lei de Responsabilidade Fiscal que tem ©por esSCopo
fundamental o equilibrio das contas publicas, demonstra claramente
ser imprescindivel a existéncia e, principalmente, a eficiéncia do
Controle Interno para a consecugao de tal desiderato. O artigo 59 da

LRF dispobe:
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Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com © auxilio dos
Tribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada
Poder e do Ministério Publico, fiscalizardo o cumprimento das
normas desta Lei Complementar, com énfase no gque se refere a:

I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias;

IT - limites e condigdes para realizagdo de operagdes de
crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

III - medidas adotadas para o retorno da despesa total com
pesscal ao respectivo limite, nos termos dos arts. 22 e 23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para
recondugdo dos montantes das dividas consolidada e mobilidria
aos respectivos limites;

Vv - destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos,
tendo em vista as restrigées constitucionais e as desta Lei
Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos
municipais, gquando houver.

Ao nivel Estadual a Lei Orgdnica do Tribunal de Contas (Lei
Complementar n° 202, de 15 de dezembro de 2000) dispbe sobre o
controle interno em seus artigos 60 a 64. Importante salientar o
contetido do artigo 62 do referido diploma legal:

Art. 61. No apoio ao controle externo, ©OS érgdos integrantes do
sistema de controle interno deverio exercer, dentre outras, as
seqguintes atividades:

I - organizar e executar, por iniciativa prdépria ou por
determinacdo do Tribunal de Contas do Estado, programagdo de
auditorias contabil, financeira, orcamentiaria, operacional e
patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle,
enviando ac Tribunal os respectivos relatdérios;

II - realizar auditorias nas contas dos responsidveis sob seu
controle, emitindo relatdrio, certificado de auditoria e
parecer; e

TIT - alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure tomada de contas especial sempre
que tomar conhecimento de gualquer das ocorréncias referidas no
caput do art. 10 desta Lei.

No ambito municipal a instituicgao, organizacdo, atribuicdes,
atividades, estrutura e demais disposicdes relativas ao Sistema de
Ccontrole Interno estao estabelecidas na Lei Municipal n? e n®
1.320/2005 de 24/08/2005, visando dar suporte ao Sistema de Controle
Internc Municipal, bem como cumprir o que determina o disposto no
artigo 113 da Constituicdo Federal de 1988, artigo 119 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar Estadual n° 246, de 09
de Jjunho de 2003.Qualificada no Art.17 da referida Lei Municipal
como Unidade Administrativa Integrante da estrutura organizacional
da Prefeitura, vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito.

Os trabalhos sdo realizados em consondncia com as normas e
procedimentos técnicos de Controle Interno Municipal, advindos das
normas gue regem a matéria, observandeo ainda a legislacdo aplicavel

as entidades da Administracgéao Publica, compreendendo, em
conseqiiéncia, o exame de toda a documentacdo disponivel, bem como oS
controles contéabeis extra-contébeis, abordando ainda eventos

subseqiientes, quando pertinentes, na amplitude julgada necessaria as

circunstincias.
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Estrutura Orgdnica do Contrcle Interno:

GABINETEDO
PREFEITO

i
E
1
n

GABINETEDO VICE-
PREFEITO

UNIDADES
OPERACIONAIS

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

AUDITORIA
INTERNA

TOMADA DE
CONTS ESPECIAL J

Conforme definido na Lei Municipal n. 1.320 de 2005 no Art. 2° A

Controladoria é instituida com a seguinte estrutura:

Comissdo de Controle Interno, constituido por:

a) Um Servidor Comissionado Graduado ou Graduando Curso
Superior em Administracdo de Empresas, Ciéncias Econémicas, Ciéncias
Contédbeis ou Direito;

b) Um Contador ou Técnico em Contabilidade;

el Um Servidor Efetivo Graduado ou Graduando Curso
Superior em Administracaoc de Empresas, Ciéncias Econdémicas, Ciéncias
Contdbeis ou Direito;

Unidade operacional constituida por:

a)Analista de Controle Interno - Cargo de Provimento em
Comissdo responsavel pela supervisdo e operacionalizagdo do sistema,
nomeado através de Ato do Poder Executivo.

§ 1° Na Auséncia do Analista de Controle Interno, devera a
Comissdo de Controle Interno exercer 4 referida funcdo e somente
nesse caso, seus membros poderdo receber gratificacdo de até 20%
(vinte por cento) sobre seu salario base, sendo que o responsavel
pela Controladoria sera o Coordenador da Comissdao.

§ 2.° A Comissdo de Controle Interno tera como coordenador e
vice-coordenador dols de seus membros, eleitos entre seus pares,
sendo que, coordenarad as reunides, até que se realize a eleigdo, ©
membro mais idoso.

Estrutura Pessoal do érgdo de Controle Interno:

A Estrutura de Pessoal definida no Art. 18 da Lei Municipal
1.320/2005, para o ano de 2017, é composto Ol (um) servidor,
exercendo funcdes de Analista de Controle Interno, sendo:

SERVIDOR (a) CARGO VINCULO Nomeagdo/ato
Mariza Granemann de Mello Analista de 10/01/2017
Controle Internc | Comissionado 077/2017
Matricula: 994

0 Regulamento para Controle Interno foi instituido por meio do
Decreto de n.034/2010 de 14 de setembro de 2010.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
FUNDO MUNICIPAL DE MATOS COSTA

RELATORTIO

As informacdes decorrentes deste relatdério foram realizadas com
base no Relatdério de Gestdo apresentado pelo gestor do IPMC,
procedimentos e rotinas, Leis, papéis de trabalho, amparado por
manuais, instrucdo normativas do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, buscando as diretrizes e orientagdes contidas na
IN20/2015, considerando o que segue:

I - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informacdes Gerais:

a) Informacdes Gerais:

Entidade: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE MATOS COSTA-SC
CNPJ: 042.567.210.0001-18

Enderego: Rua : Frei Rogério, S/N. Matos Costa.

Telefone: (49) 35721155

Gestor AMELIA APARECIDA DA SILVA CORDEIRO

Cpfn’® 494.811.779-04

Ato de Nomeacgio - 02/01/2017-PORTARIA 007/2017

Ato Exoneracido e data | XX

Endereco Residencial Rua Olavo Ribas, 48, Bairro Jardim Itdlia

Telefone/ e mail ipmc(@matoscosta.sc.gov.br

II- RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO,

INCLUINDO AS AUDITORIAS REALIZADAS.
Durante o exercicio de 2017, este analista de Controle Interno ndo
realizou nenhuma atividade de fiscalizagéo envolvendo o IPMC.

Forma/meio de comunicagdo/integragdo entre a Unidade:

A comunicacio efetuada pelo controle Interno e a Unidade
Jurisdicionada, quando necessario foi utilizado, telefone,
conversas informais. N&o houve registro de dia, horario e assuntos
tratados. Ndo s3o utilizados instrumentos de protocolo fisico e

informatizado.
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III-RELACAO DE IRRREGULARIDADES QUE RESULTARAM DANO OU PREJUIZO,
INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS OU ANTIECONOMICOS; O
VALOR DO DEBITO; AS MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO PRONTO
RESSARCIMENTO; AVALIACAO CONCLUSIVA SOBRE AS  JUSTIFICATIVAS
APRESENTADA PELOS RESPONSAV‘EIS; os RESPONSAVEIS:

Relatériec de | Ato apontado e falha | Valor do | Medidas Medidas Identificagdo do
Auditoria n® | mantida (apbs os | débito adotadas adotadas gestor e periodo

esclarecimentos do | sujeito & | pelo pelo Gestor | do mandato

gestor) glosa Controle

: interno
Da Analise realizada néo foram constatadas
irregularidades ou inconformidades nos atos ou processos
executados junto & unidade

IV - QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS E OS
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM INDICAGAO DE NUMEROS, CAUSAS, DATAS DE
INSTAURACAO, COMUNICACAO E ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE CONTAS:

Tomada Objato | Ato de | Gestor/Servidor Medidas Medidas Resultados
de instauracic identificado adotadas pela | adotadas (BX:
Contas e dada Administracdo | pelo comunicagio
Especial Gastoxr ao TCESC,
MP...)
Nao houve instauracdo de tomadas de contas até este pericdo.

V - AVALIACAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGCAO OU INSTRUMENTOS CONGENERE :

NAO SE APLICA.

VI- AVALIAGAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA, INCLUINDO AS DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES DE
LICITAGAO, IDENTIFICANDO OS CRITERIOS DE SELECAO, QUANDO A AVALIACAO
FOR POR AMOSTRAGEM:

FACULTADO PORTARIA N.TC0106/2017-DOCT-E DE 01/03/2017), POREM NAO SE
APLICA.

VII - AVALIACAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE UMA
ANALISE DA SITUACAO DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO E COMISSIONADOS,
CONTRATACOES TEMPORARIAS, TERCEIRIZADOS, ESTAGIARIOS E BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO OU REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS;

(Facultado Portaria N.TC-0106/2017-DOCT-e DE 01/03/2017) .

VITI- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO, PELA UNIDADE JURISDICIONADA, DAS
DETERMINACOES E RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO NO EXERCICIO NO QUE TANGE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS EM CADA
CASO E EVENTUAIS JUSTIFICATIVAS DO GESTOR PARA O NAO CUMPRIMENTO:

Processo Apontamento pelo TCE Providéncias Gestor Analise do Controle
Internc

ATE O EXERCICIO EM ANALISE NAQ HOUVE APONTAMENTOS.

IX - RELATORIO DA EXECUCAO DAS DECISOES DO TRIBUNAL DE CONTAS QUE ;E-'
TENHAM IMPUTADO DEBITO AOS GESTORES MUNICIPAIS SOB SEU CONTROLE, \/
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INDICANDO: N° DO ACORDAO OU TIiTULO EXECUTIVO E DATA; NOME DO
RESPONSAVEL; VALOR; SITUAGAO DO PROCESSO DE COBRANGA, INDICANDO DATA
DA INSCRICAO EM DivIDA ATIVA, AJUIZAMENTO E CONCLUSAO DO PROCESSO;

Processo Gestor Situacédo Data Data Concluséo Obs. Do
Acérdéo ata Responsavel da Inscricdo | Ajuizamento do Controle
Titulo cobranga em Divida Processo Interno
Ativa
NAO HOUVE

X-AVALIACAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DA RENEGOCIAGCAO DA
DiVIDA COM O INSTITUTO OU FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA, SE HOUVER,
CcoM INDICACAO DO VALOR DO DEBITO, DOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA A
ATUALIZACAO DA DiviDA, DO NUMERO DE PARCELAS A SEREM AMORTIZADAS OU
DE OUTRAS CONDICOES DE PAGAMENTO PACTUADAS;

FACULTADO PORTARIA N.TC-106/2017-DOCT-e DE 01/03/2017.

XI- AVALIACAO ACERCA DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS GERADOS PELOS
SISTEMAS OPERACIONAIS UTILIZADOS PELAS ENTIDADES COM OS DADOS DO E-
SFINGE:

Os registros contéabeis gerados pelos sistemas operacionais de
acordo com contador foram verificados e encontram-se em conformidade
com os dados do e-Sfinge, inclusive guanto aos saldos anteriores.

CONSIDERAGOES FINAIS
Apbs elaboracao e analise deste relatério, constatamos que:

O Instituto de Previdéncia social dos Servidores Publicos de
Matos Costa-SC (IPMC), foi extinto através da Lei Complementar s
12/2007, de 02 de agosto de 2007, sendo hoje apenas fundo
financeiro.

Gestor do IPMC é ato de designado pelo Prefeito Municipal. A
atual Gestora Amélia Aparecida da Silva Cordeiro, nomeada através da

Portaria n°007/2017.
Os servidores publicos gque permanecen de acordo com a Lei 02/2000,

alterada pela EC N° 20/1998 e EC N° 41/2003, até que seja extinto
completamente.

Atualmente o IPMC, contempla apenas servidores aposentados,
Inativos e licenciados de saude, pagos mensalmente, sendo ©s
seguintes beneficiarios:

BENEFICIARIOS QUANTIDADE
Licenciados/ saide 03
Inativos 02
Pensionista 02
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INATIVOS
CONTA CORRENTE | NOME DO FUNCIONARIO
3.278-6 MACIMINO GONCALVES TIBES
24.143-1 JOAO MARIA CORDEIRO
39.477-7 PEDRO DE AGOSTINHO
TOTAL
PENSIONISTAS
CONTA CORRENTE NOME DO FUNCIONARIO
39.440-9 MARLI DE SOUZA MACHADO
2.891-6 IZOLDA KOLTZ ROSA
TOTAL
LICENCIADOS
CONTA CORRENTE NOME DO FUNCIONARIO
21.365-9 ARLETE TEREZINHA CAMPINAS
39.469-6 NELSON CORDEIRO JUNIOR
28.130-1 IVO PINTO DE MATTOS
TOTAL

Os valores brutos sdo:

Pensionista més: 2.555,32

Tnativos: 2.966,95

Licenciados em tratamentc de saude: 5.065,97

Foram pagos o valor anual de R$: 5.663,00 (pessoa Juridica)
referentes a manutencdo do sistema Betha.

Despesa executada no exercicio foi apurada RS$: 143.672,44, sendo
liquidados e pagos © mesmo valor.

0 valor referente a Pessoal e encargos sociais somam o montante de
R$: 138.009,44.

Saldo financeiro em caixa R$: 878,41.

Considerando que o IPMC & apenas fundo Financeiro, e,
considerando que o exame levado a efeito em consonidncia com © eSCcopo
definido no paragrafo inicial e consubstanciado no corpo do
relatério de controle considera REGULAR, a gestdo dos responsaveis,
tratado neste exame, referente ao periodo consolidado entre a
unidade jurisdicionada.

Dar ciéncia do presente parecer, ao responsavel.
E o que nos cabe relatar. .

(;UKJIJ&LH - O

Analista de Controle Interno
Poder Executivo Municipal
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