ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
ART. 16 DA IN 20 TCESC E ALTERAGOES PORTARIA N.TC-0537/2018-DOCT-E DE
13/12/2018)-ANEXO Vil i
ORIGEM: IPMC-INST. DE PREVIDENCIA DE MATOS COSTA-SC _
CNPJ: 042.567.210.0001-18 ())
ENDERECO: RUA FREI ROGERIO, S/N. MATOS COSTA \
CONTADOR RESPONSAVEL: LUIS FERNANDES STEFFANI-CRC- 17.632/0-0 0N
ANALISTA CONTROLE INTERNO: MARIZA GRANEMANN DE MELLO ( Y
PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2018. o
INTERESSADO: AMELIA AP. DA SILVA CORDEIRO / TRIBUNAL DE CONTAS &5‘ %
f\j/ O §
RELATORIO \5)?\ S)
As informacdes decorrentes deste relatorio foram realizadas com base no Relatério \
de Gestdo apresentado pelo gestor do IPMC, procedimentos e rotinas, Leis, papéis de |
trabalho, amparado por manuais, instrugéo normativas do Tribunal de Contas do Estado de

Santa Catarina, buscando as diretrizes e orientagdes contidas na IN20/2015, considerando o
que segue:

IAINFORMAGCOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
DA UNIDADE JURISDICIONADA, DESTACANDO A ESTRUTURA ORGANICA E
DEPESSOAL ( DESCRIGAO, NATUREZA E QUANTIDADE DE CARGOS DA UNIDADE,
PROCEDIMENTOS DE CONTROLE E MONITORAMENTO ADOTADOS, FORMA/ MEIO
DE COMUNICAGAO E INTEGRAGCAO ENTRE AS UNIDADES;

No ambito municipal a instituicdo, organizagao, atribuigoes, atividades, estrutura e
demais disposicdes relativas ao Sistema de Controle Interno estdo estabelecidas na Lei
Municipal n° LC n°® 1.320/2005 de 24/08/2005, visando dar suporte ao Sistema de Controle
Interno Municipal, bem como cumprir o que determina o disposto no artigo 113 da
Constituicdo Federal de 1988, artigo 119 da Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei
Complementar Estadual n® 246, de 09 de junho de 2003. Qualificada no Art.17 da referida
Lei Municipal como Unidade Administrativa Integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura, vinculada diretamente ao Gabinete do Prefeito. O Regulamento para Controle
Interno foi instituido por meio do Decreto de n.034/2010 de 14 de setembro de 2010

Os trabalhos sdo realizados em consondncia com as normas € procedimentos
técnicos de Controle Interno Municipal, advindos das normas que regem a matéria,
observando ainda a legislagdo aplicavel as entidades da Administragao Publica,
compreendendo, em conseqiiéncia, o exame de toda a documentacao disponivel, bem
como os controles contabeis extra-contabeis, abordando ainda eventos subsequentes,
quando pertinentes, na amplitude julgada necessaria as circunstancias.

Conforme definido na Lei Municipal n. 1.320 de 2005 no Art. 2° A Controladoria &
instituida com a seguinte estrutura: Comissao de Controle Interno, constituido por:
a) Um Servidor Comissionado Graduado ou Graduando Curso Superior em Administragao
de Empresas, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis ou Direito;
b) Um Contador ou Técnico em Contabilidade;
¢) Um Servidor Efetivo Graduado ou Graduando Curso Superior em Administragédo de
Empresas, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis ou Direito; &
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ESTRUTURA ORGANICA DO CONTROLE INTERNO:

GABINETEDO
PREFEITO
| GABINETEDOVICE- | | | CONTRTOLADORIA
PREFEITO INTERNA
e — ——— T
|
UNIDADES | AUDITORIA | TOMADA DE PROCESSO

OQPERACIONAIS INTERNA CONTSESPECIAL | ADMINISTRATIVO |

UNIDADE OPERACIONAL CONSTITUIDA POR:
Analista de Controle Interno — Cargo de Provimento em Comissao responsavel pela
supervisdo e operacionalizagio do sistema, nomeado através de Ato do Poder Executivo.

§ 1° Na Auséncia do Analista de Controle Interno, deverd a Comissdo de Controle
Interno exercer a referida funcdo e somente nesse caso, seus membros poderédo receber
gratificagéo de até 20% (vinte por cento) sobre seu saldrio base, sendo que o responsavel
pela Controladoria sera o Coordenador da Comisséao.

§ 2.° A Comissdo de Controle Interno ter4 como coordenador e vice-coordenador
dois de seus membros, eleitos entre seus pares, sendo que, coordenara as reunides, até
que se realize a eleigo, 0 membro mais idoso.

ESTRUTURA PESSOAL DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO:
A Estrutura de Pessoal definida no Art. 18 da Lei Municipal 1.320/2005, para o ano de 2018,
& composto 01 (um) servidor, exercendo funcdes de Analista de Controle Interno, sendo:

SERVIDOR CARGO VINGULO Nomeagcéo/ato
Mariza Granemann de Mello Analista de Controle interno Comissionado 10/01/2017-077/2017
Matricula: 994

O Regulamento para Controle Interno foi instituido por meio do Decreto de
n.034/2010 de 14 de setembro de 2010.

- RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO,
INCLUINDO AS AUDITORIAS REALIZADAS.
Durante o exercicio de 2018, este analista de Controle Interno ndo realizou nenhuma

atividade diretamente ao IPMC.

Formal/meio de comunicagdolintegragéo entre a Unidade:

A comunicacdo efetuada pelo controle Interno e a Unidade Jurisdicionada, quando
necessario foi utilizado, telefone, conversas informais. Nio houve registro de dia, horério e
assuntos tratados. N&o séo utilizados instrumentos de protocolo fisico e informatizado. QM
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I-RELACAO DE IRRREGULARIDADES QUE RESULTARAM DANO OU PREJUIZO,
INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS OU ANTIECONOMICOS; O
VALOR DO DEBITO; AS MEDIDAS IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO PRONTO
RESSARCIMENTO; AVALIAGAO CONCLUSIVA SOBRE AS JUSTIFICATIVAS
APRESENTADA PELOS RESPONSAVEIS; OS RESPONSAVEIS:

Relatodrio de | Ato apontado e falha | Valor do | Medidas Medidas Identificacdo do gestor
Auditoria n°® mantida (apés os | débito adotadas pelo | adotadas pelo | e periodo do mandato
esclaracimentos do gestor) | sujeito a | Controle Gestor
glosa Interno

Da Andlise realizada ndo foram constatadas irregularidades ou

inconformidades nos atos ou processos executados junto 4 unidade

IV - QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS E 0S
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM INDICAGCAO DE NUMEROS, CAUSAS, DATAS DE
INSTAURAGAO, COMUNICAGAO E ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE CONTAS:

Tomada de | Objeto Ato de | Gestor/Servidor Medidas Medidas Resultados

Contas instauragiio e | identificado adotadas pela | adotadas (EX:

Especial dada Administracio pelo Gestor | comunicacdo ao
TCESC, MP...)

N&o houve instauragéo de tomadas de contas até este periodo.

V - AVALIAGAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTOS
CONGENERE:

Com base no relatério apresentado pelo gestor ndo foram evidenciado registro de convénios
efetuados.

VI- AVALIACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA, INCLUINDO AS DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES DE LICITAGAO,
IDENTIFICANDO OS CRITERIOS DE SELEGAO, QUANDO A AVALIACAO FOR POR
AMOSTRAGEM:

FACULTADO PORTARIA N.TC0537/2018-DOCT-E DE 13/12/2018)

VIl - AVALIAGAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE UMA
ANALISE DA SITUAGAO DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO E COMISSIONADOS,
CONTRATACOES TEMPORARIAS, TERCEIRIZADOS, ESTAGIARIOS E BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO OU REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS;

(FACULTADO PORTARIA N.TC-0537/2018-DOCT-E DE 13/1 2/2018).

VIll- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO, PELA UNIDADE JURISDICIONADA, DAS
DETERMINAGOES E RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO NO EXERCICIO NO QUE TANGE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS EM
CADA CASO E EVENTUAIS JUSTIFICATIVAS DO GESTOR PARA O NAO

CUMPRIMENTO:

Processo Apontamento pelo TCE Providéncias Gestor Anélise do Controle Interno

ATE O EXERCICIO EM ANALISE NAO HOUVE APONTAMENTOCS.

IX - RELATORIO DA EXECUGAO DAS DECISOES DO TRIBUNAL DE CONTAS QUE
TENHAM IMPUTADO DEBITO AOS GESTORES MUNICIPAIS SOB SEU CONTROLE,
INDICANDO: N° DO ACORDAO OU TIiTULO EXECUTIVO E DATA; NOME DO
RESPONSAVEL: VALOR; SITUACAO DO PROCESSO DE COBRANCA, INDICANDO
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DATA DA INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, AJUIZAMENTO E CONCLUSAO DO
PROCESSO;

Processo Gestor Situagéio da | Data Data Conclusdo do | Obs. Do
Acdrddo ata Responsavel cobranga Inscrigdo Ajuizamento Processo Controle
Titulo em Divida Interno
Ativa
NAO HOUVE

X-AVALIAGAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DA RENEGOCIAGCAO DA
DiIVIDA COM O INSTITUTO OU FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA, SE HOUVER, COM
INDICAGAO DO VALOR DO DEBITO, DOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA A
ATUALIZAGAO DA DIVIDA, DO NUMERO DE PARCELAS A SEREM AMORTIZADAS OU
DE OUTRAS CONDICOES DE PAGAMENTO PACTUADAS;

FACULTADO PORTARIA N.TC-0537/2018-DOCT-e DE 13/12/2018.

XI- AVALIACAO ACERCA DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS GERADOS PELOS
SISTEMAS OPERACIONAIS UTILIZADOS PELAS ENTIDADES COM OS DADOS DO E-

SFINGE:
Os registros contabeis gerados pelos sistemas operacionais de acordo com contador

foram verificados e encontram-se em conformidade com os dados do e-Sfinge, inclusive
quanto aos saldos anteriores.

Xll - OUTRAS ANALISES DECORRENTES DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 20 A 23 DA
INSTRUCAO NORMATIVA.
Consolidadas Balanco geral.

CONSIDERAGOES FINAIS
Apés elaboragéo e analise deste relatério, constatamos que:

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Matos Costa-SC
(IPMC), foi extinto através da Lei Complementar n® 12/2007, de 02 de agosto de 2007,
sendo hoje apenas fundo financeiro.

Gestor do IPMC é ato de designado pelo Prefeito Municipal. A atual Gestora Amélia
Aparecida da Silva Cordeiro, nomeada atraves da Portaria n°007/2017. Os servidores
publicos que permanecem de acordo com a Lei 02/2000, alterada pela EC N° 20/1998 e EC
N° 41/2003, até que seja extinto completamente.

Atualmente o IPMC, contempla apenas servidores aposentados, Inativos e
licenciados de salde, pagos mensalmente, de acordo com 0s beneficiarios referenciados no
relatério de gestdo. Foram pagos o valor anual de R$: 5.448,00 (pessoa Juridica) referentes

a manutencéo do sistema Betha.

Despesa executada no exercicio foi apurada R$: 145.988,87. O valor referente a Pessoal e
encargos sociais soma o montante de R$: 140.139,87.

Dar ciéncia do presente Relatério, ao responsavel. @(
/..' oo ‘
E o que nos cabe relatar. e
MAREA
mnmw
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