ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019 - FMAS
TOMADA DE PRECOS N.° 01/2019

O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n.° 14.785.501/0001-35, com sede na cidade de Matos Costa - SC, na Rua Manoel Lourengo de
Araujo, centro, torna publico que fara realizar no dia 01 de Agosto de 2019, as 09:00 horas, na sede da prefeitura
do Municipio, a abertura das propostas as 09:15hs, relativamente ao Edital de Tomada de Pregos N° 01/2019, nos
termos da lei federal n.° 8.666/93 e alteragdes posteriores e de acordo com as cldusulas condigbes, constantes
deste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUGAO DE OFICINAS VOLTADAS A SENSIBILIZAGAO AO MUNDO DO TRABALHO, DESTINADAS AO
PUBLICO DO PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO DO ACESSO A0 MUNDO DO TRABALHO -
ACESSUAS TRABALHO, conforme descrigdes constantes no projeto basico anexo deste edital.

1.2 Integram o edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s seguintes anexos, que especificam
a servigo:

ANEXO | - PROJETO BASICO;

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO,;

ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO IV - DADOS BANCARIOS;

ANEXO V - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES;

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE SUJEICAO AO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA QUALIFICAGAO;

ANEXO VII - MODELO DA DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL;
ANEXO VIII - MODELO QUE NAO OCUPA CARGO POLITICO EM NENHUMA DAS ESFERAS (FEDERAL,
ESTADUAL, MUNICIPAL).

1.3 O valor maximo que o Municipio de Matos Costa se propde a pagar pelos servigos objetos desta Tomada de
Pregos encontra-se no PROJETO BASICO - ANEXO |.
1.4 ACESSO AS INFORMACOES REFERENTES AOS JULGAMENTOS: www.matoscosta.sc.gov.br

2. DO REGIME DE EXECUGAO
2.1 A contratagéo para execugao do servico, objeto deste, sera pelo regime de "MENOR PREGO GLOBAL".

3. DO PRAZO PARA RECEBIMENTO DA PROPOSTA, JULGAMENTO DA LICITAGAO E ASSINATURA DO
CONTRATO.

3.1 As propostas serdo recebidas até as 09:00 horas de 01 de agosto de 2019.

3.2 O julgamento da licitagdo seré realizado pela Comiss&o de Licitagdo no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data de abertura das propostas.

3.3 A licitante vencedora sera convocada para assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a
contar da data de homologagéo da licitagéo, sujeitando-se esta, em caso de recusa, ao disposto nos artigos 64

81 da Lei n°® 8.666/93.
3.4 O prazo de vigéncia do contrato sera até 15 de Dezembro de 2019.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 Somente poderdo participar desta licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias constantes
deste Edital e seus anexos.

4.2 Nao poderao participar desta licitacao:

4.2.1 Empresas sob processo de faléncia ou concordata;

4.2.2 Empresas reunidas sob a forma de consorcio ou quaisquer outras modalidades de associagao;

4.2.3 Empresas que, na data designada para a apresentagdo da documentagdo e das propostas, estejam
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suspensas de participar de licitagdes e/ou impedidas de contratar com a Administragdo, ou tenham sido declaradas
inidéneas por qualquer 6rgéo da Administrag@o Publica, ndo tendo sido ainda reabilitadas.

4.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderéo ser apresentados em original, copia autenticada em cartério
competente, por publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial ou por cdpias, desde que sejam apresentados 0s
originais no ato de abertura dos envelopes n° 1, para autenticagao pela Comissao Especial de Licitacéo.

4.3.1 Para participar na condicao de ME/EPP e ter tratamento diferenciado, as empresas deverao apresentar
juntamente com os documentos de habilitagédo os documentos conforme item 7.7.4.4 ¢ 7.7.4.5.

5. DA FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO

5.1 Cabera a CONTRATANTE, a seu critério e através do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao de todas as fases da execugdo do Servigo e do Comportamento
do Pessoal da CONTRATADA, sem prejuizo da obrigagdo desta de fiscalizar seus responsaveis Técnicos,
empregados, prepostos ou subordinados.

5.1.1 A CONTRATADA, aceitara integralmente, todos os métodos e processos de inspegéo, verificagdo e controle
a serem adotados pelo CONTRATANTE.

5.1.2 A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto contratado e as suas conseqiiéncias e
implicagdes, préximas ou remotas.

5.2 O Servigo integrante do objeto deste Edital sera fiscalizado e recebido de acordo com o disposto nos artigos
67, 68,69, 73 e 76 da Lei 8.666/93.

5.3 Todo pessoal, ferramentas, equipamentos, bem como todos os encargos sobre a mao-de-obra, necessarios
para a realizagéo dos Servigos deste Edital, correrdo por conta da CONTRATADA.

5.4 Todo pessoal contratado para a realizagdo do servigo, objeto deste Edital, devera ser registrado em carteira
pelo regime CLT, em nome da Contratada.

6. SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

6.1 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administragdo Publica Municipal, podera aplicar a
CONTRATADA as sangdes previstas no artigo 58 da Lei n.° 8.666/93.

6.2 Em caso de atraso no cumprimento do prazo de entrega do Servigo, sera aplicavel a CONTRATADA, multa
moratoéria no valor equivalente a 0,35 (zero virgula trinta e cinco por cento) sobre o valor do servigo, por dia util
excedente do respectivo prazo.

7. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR DA LICITAGAO E FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS.
7.1 No local, data e hora fixados para a abertura das propostas, cada interessada em participar da presente
licitagdo devera entregar:

a) um envelope contendo os documentos de habilitagao.

b) um envelope contendo a sua proposta de Pregos.

c) uma carta de credenciamento para acompanhar o procedimento.

7.2 Todos os envelopes serao entregues, constando em sua face externa, unicamente o seguinte:

PROCESSO DE LICITAGAO N.° 01/2019 - FMAS
TOMADA DE PREGOS N.° 01/2019

ENVELOPE A (DOCUMENTOS DE HABILITAGAO)
ENVELOPE B (PROPOSTA DE PREGOS)
ENVELOPE C (CARTA DE CREDENCIAMENTO)
LICITANTE: NOME DA EMPRESA

7.3 Os envelopes A (documentagao) e B (proposta de pregos), referidos no item 7.1, alineas a e b, deverdo ser
entregues lacrados, diretamente no Setor de Protocolo da Prefeitura até as 09:00 horas de 01 de Agosto de 2019.
7.4 A carta de credenciamento referida no item 7.1, alinea "c", devera vir firmada pelo representante legal da
empresa e acompanhada obrigatoriamente de cépia do contrato social desta, nomeando o portador como
representante da empresa para todos os atos da licitagéo, que devera ser entregue antes da abertura do envelope
A (documentagdo) ou quando representado por socio diretor, devera apresentar obrigatoriamente contrato social
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original ou cdpia devidamente autenticada.(A empresa que ndo cumprir o item 6.4, ndo sera inabilitada. Participara
normalmente do certame, porém, sem representante legal).

7.5 O procedimento de recebimento e abertura dos envelopes, bem assim de exame e julgamento de seu conteldo,
seguira o disposto no artigo 43 da Lei 8.666/93.

7.6 O ENVELOPE A (documentos de habilitagdo) seré aberto em primeiro lugar. Somente apds o0 encerramento da
fase de habilitagéo preliminar, proceder-se-a abertura do envelope B (proposta de prego), devolvendo-se, fechados,
os envelopes das empresas tidas por inabilitadas. Somente as empresas habilitadas, terdo abertos pela Comissao
de Licitacdo o envelope B (proposta de prego).

7.7 O ENVELOPE A, devera conter os documentos em original ou cépia autenticada, de modo a comprovar a
habilitagdo da empresa do ponto de vista juridico, fiscal, econdémico financeiro e técnico.

7.7.1 DA HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus
administradores, ou;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio, ou;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais.
e) Para Microempreendedor Individual: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual (podera

ser substituido pela copia apresentada no credenciamento).

7.7.2. DA REGULARIDADE FISCAL

7.7.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J);

7.7.2.2 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.7.2.3 Prova de regularidade para com a Unido, Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede do licitante,
através de certiddes expedidas Pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade, expresso na
prépria certiddo ou, na hipotese das certiddes nao trazerem o prazo de validade, que elas tenham sido expedidas
ha, no maximo, 90 (noventa) dias, composta de:

a- Certidao de quitacdo de tributos federais, nela abrangidas as contribuigbes sociais administradas pela
Secretaria da Receita Federal;

b- Certiddo quanto a divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional - Ministério da
Fazenda;

c- Certidao Negativa expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado;

d- Certidao Negativa expedida pela Prefeitura Municipal.

7.7.2.4 Prova de situag@o regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), através da
apresentacdo do CRS - Certidao de Regularidade de Situagéo, dentro do seu periodo de validade;

7.7.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943. (exigéncia constante no inciso V do artigo 29 da Lei Federal 8.666/93 e alteragtes
anteriores).

7.7.3 DA QUALIFICAGAO TECNICA

a) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da
empresa proponente, comprovando que a licitante ja executou servigos semelhantes ao objeto licitado.

b) Comprovagéo de que a empresa possui em seu quadro permanente profissional de nivel superior.

¢) Comprovagao de Registro do profissional constante na alinea “b” na entidade profissional competente.

d) A relagdo de trabalho entre a empresa participante do processo licitatorio e o profissional exigido na alinea “b”
deve ser demonstrada obrigatoriamente na fase de habilitagéo do processo licitatério por meio de:

- Contrato Social da empresa, em que conste o nome do profissional, ou;

- Carteira de Trabalho, contendo o registro funcional do profissional, ou;

- Contrato de Prestacdo de Servigo entre as partes, descriminando a fungéo, a remuneragdo do(s) profissional
(ais), a carga horaria e duragéo do contrato.
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7.7.4 DA QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA:

7.7.4.1 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, vedada a sua substituigéo por
balancetes ou balangos provisrios.

7.7.4.1.1 No caso de Sociedade Civil (Sociedade Simples e Sociedade Cooperativa) ou comercial (sociedade
empresaria em geral) deverdo apresentar da empresa, devidamente registrado pelo érgdo competente, com o
Termo de Abertura e de Encerramento e assinado pelo responsavel pela empresa designado no Ato Constitutivo da
sociedade, e também por bacharel ou técnico em Ciéncias Contabeis ou outro profissional, legalmente habilitado
perante 0 Conselho Regional de Contabilidade, constando nome completo e registro profissional.

7.7.4.1.2 Em se tratando de Sociedade por Ac¢des (Sociedade Empresaria do Tipo S.A.), o balango devera ser
apresentado por publicagdo no Diario Oficial.

7.7.4.1.3 As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), ainda que sejam enquadradas no
SIMPLES, deverdo apresentar Balango Patrimonial referente ao Ultimo exercicio social exigivel, assinado por
Contador ou Técnico em Ciéncias Contabeis, legalmente habilitados, constando nome completo e registro
profissional, ficando dispensadas de apresentar os Termos de Abertura e de Encerramento.

7.7414 O MEI (Micro Empreendedor Individual) para fins da habilitagdo econdmico- financeira devera
apresentar a Declaragdo Anual Simplificada para o Microempreendedor Individual (DASN- SIMEI) ou sua substituta,
a Declaragdo Unica do MEI (DUMEI). Caso o MEI tenha sido constituido no mesmo exercicio do langamento da
licitagao, devera apresentar os relatérios mensais de receita bruta, assinados pelo proprio Micro Empreendedor.
7.74.1.5 As sociedades constituidas ha menos de 12 (doze) meses, no exercicio social em curso, deverao
apresentar o Balango de Abertura.

7.7.4.1.6 As empresas optantes do SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL- SPEED, submetida ao
IND DNRC 107/08, deverao apresentar:

a) Termo de Autenticagdo com a identificagdo do Autenticador — Junta Comercial (impresso do arquivo SPEED
Contabil);

b) Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPEED contbil);

c) Recibo de Entrega do Livro Digital (impresso do arquivo SPEED contabil);

d) Balango Patrimonial (impresso do arquivo SPEED contabil);

e) Demonstragao de Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPEED contabil);

7.7.4.2 Certidao negativa de faléncia ou concordata ou recuperagao judicial (devera constar obrigatoriamente as
palavras faléncia e concordata) expedida no local da sede do licitante, no caso de néo constar na certiddo o seu
prazo de validade, a mesma devera ter sido emitida ha menos de noventa dias da data de abertura dos envelopes.
Considerando a implantacdo do sistema eproc no Poder Judiciario de Santa Catarina, a partir de 1°/4/2019, as
certiddes dos modelos "Civel" e "Faléncia, Concordata e Recuperacéo Judicial" deverdo ser solicitadas tanto no
sistema eproc quando no SAJ. As duas certiddes deverdo ser apresentadas conjuntamente, caso contrario néo
terdo validade.

7.7.4.3 Para participar na condicdo de ME/EPP e ter tratamento diferenciado, as empresas deverdo apresentar juntamente
com os documentos de habilitagdo os documentos abaixo:

7.7.4.4 Declaragéo solicitando tratamento diferenciado e afirmando estar na condigdo de ME/EPP, conforme modelo constante
no anexo VIl deste edital;

7.7.4.5 Certiddo simplificada da Junta Comercial, emitida ha menos de 90 dias da data prevista para abertura das propostas,
na qual devera comprovada esta condigéo.

7.7.4.6 A ndo apresentacdo dos documentos constantes nos itens 7.7.4.4 e 7.7.4.5 ndo acarretara na inabilitagéo, a empresa
participara normalmente do certame, porém, mesmo sendo ME/EPP, participara da licitagdo sem os beneficios concedidos as
ME/EPP.

7.7.5 DECLARAGOES

7.7.5.1 Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos, conforme modelo constante no anexo deste edital.

7.7.5.2 Declaragao emitida pela empresa de que nao possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicio Federal, conforme
modelo constante no anexo deste edital.

7.7.5.3 Declaragao emitida pela empresa, afirmando que ndo possui nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores ou Secretarios Municipais, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consangliineo, até o segundo grau, ou por
adog&o, bem como também n3o possui em seu quadro social, nenhum Servidor do Municipio, conforme modelo constante
no anexo deste edital.

7.7.5.5 (OPCIONAL) Declaragao solicitando tratamento diferenciado e afirmando estar na condi¢do de ME/EPP,
conforme modelo constante no anexo deste edital;
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7.7.6 DO REGISTRO CADASTRAL

7.7.6.1 Com base na combinagao dos §§2° e 9° do artigo 22, a falta de cadastro prévio, conforme exigéncia contida
no §2° da Lei 8.666, ndo serd motivo para inabilitagdo das participantes, desde que protocolem o envelope
contendo a documentacdo de habilitagdo exigida em edital em até trés dias antes da data da entrega das
propostas, permanecendo intocados até a abertura dos envelopes de habilitagao, tendo em vista que a anélise da
documentagdo de habilitagdo das empresas interessadas no certame serd realizado pela comissao de licitagao
durante a sessdo de abertura dos envelopes de documentagéo e propostas.

7.7.6.2 Caso a empresa nao apresente o cadastro prévio e nem protocole 0 envelope contendo a documentagao
exigida em edital até trés dias antes da data da entrega das propostas, tal fato sera julgado pela comisséo de
licitagao durante a sesséo de abertura dos envelopes de documentagéo e proposta como motivo para inabilitagéo da
licitante.

7.7.6.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados por qualquer processo de cdpia
autenticada em cartério, publicados em 6rgéo da imprensa oficial ou autenticados pela Comissdo Especial de
Licitagao no ato do certame licitatdrio, mediante apresentagéo dos respectivosoriginais.

7.7.7 DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (FACULTATIVO).

7.7.7.1 Os documentos deverdo preferencialmente estar encadernados, conforme o tdpico a que se refiram, e suas
folhas numeradas seqiencialmente, na ordem dos itens do edital e rubricadas (Esta exigéncia é facultativa, somente
esta sendo feita afim de facilitar o servigo de identificagao e conferéncia dos documentos).

7.8 PROPOSTA DE PRECOS

O ENVELOPE B devera conter em uma Unica via, proposta de pregos, devidamente preenchida, datada e
assinada pelo(s) representante(s) legal(is) da proponente, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devendo constar:
7.8.1 Prazo para execugéo dos servigos que devera ser conforme anexo | do edital;

7.8.2 Validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

7.8.3 Nos precgos propostos deveréo constar e ser computados todas as despesas acessorias e necessarias, nao
especificadas para a execugao dos trabalhos objeto desta licitagdo.

8. JULGAMENTO

8.1 Recebimento e abertura dos envelopes.

8.1.1 A Comissé@o Permanente de Licitagdo procedera ao recebimento e abertura dos envelopes segundo o disposto
no item 6.5, podendo realizar tantas quantas sessdes forem necessarias para o completo exame de documentos e
propostas, levando em conta seu volume e dando prévia ciéncia a todos os licitantes das datas que designar.

8.1.2 Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar qualquer dos documentos relacionados ou apresenta-los
vencidos ou sem a devida autenticag&o.

8.1.3 Sera desclassificada a proposta de prego que:

a - cotar valor Total manifestadamente inexequivel ou acima do valor estipulado no item 1.3.

8.1.4 Vencera o certame a proposta de pregos que, formulada por empresa habilitada, contenha 0 MENOR
PRECO GLOBAL.

9. DEMAIS INFORMAGOES

9.1 Os elementos, informagdes e esclarecimentos relativos a licitagao, seréo fornecidos diretamente pela Prefeitura
do Municipio, no horario das 08hOmin as 17hs30min, de segunda a sexta-feira, através do telefone n° (049) 3572-
1121, ou ainda diretamente no Departamento de Licitagdes. O edital podera ser retirado no site
www.matoscosta.sc.gov.br no link licitagdes.

10. CRITERIO DE JULGAMENTO
10.1 O critério de julgamento sera pelo MENOR PREGO GLOBAL.

11. DAS RESPONSABILIDADES DAS EMPRESAS QUANTO A EXECUGAO.

11.1 A Contratada serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

11.2 A contratada, sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
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da execugao do contrato.
11.3 A CONTRATADA, devera responder aos questionamentos da CONTRATANTE no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados data e hora de entrega da notificagéo.

12. DO PAGAMENTO

12.1 Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a PREFEITURA, ap6s a execugdo mensal dos servigos,
conforme anexo |, a respectiva nota fiscal/fatura, acompanhada do relatorio dos servigos prestados no periodo a que
0 pagamento se referir.

12.2 O pagamento sera realizado apds a liquidagdo da Nota Fiscal, que devera ser emitida ap6s a realizagéo dos
servicos e obedecer&o ainda, as diretrizes constantes no item 12 do anexo I, nos valores estipulados na proposta
vencedora.

12.3 A nota fiscal/fatura que apresentar incorre¢des sera devolvida @ CONTRATADA para as devidas corregdes.
Nesse caso, 0 novo prazo comecara a fluir, a partir da data de apresentacdo da nota fiscal/fatura, sem as
incorregdes.

12.4 O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria em nome da contratada.

12.5 Os precos contratados s&o fixos e irreajustaveis.

12.6 Os servigos contratados poderdo ser alterados para mais ou para menos, com as devidas justificativas, nos
termos do artigo 65 § 1° da lei n° 8.666/93.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 A presente licitagdo reger-se-a pelo disposto na Lei Federal n.° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores.

13.2 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio,
com base na legislacdo aplicavel.

14. DO REAJUSTE
14.1 Nao havera reajuste, nem atualizagdo de valores, exceto na ocorréncia de fato que justifique a aplicagdo da
alinea “d”, do inciso Il, do artigo 65, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 consolidada.

15. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1 O pagamento decorrente do objeto da presente licitagdo correréo por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
Orgao/Unidade: 03.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto2.032 - Manutencao do Bloco GSUAS - FMAS

Dotagéo: (22) 3.3.90.00.00.00.00.00

Valor R$: 54.538,88 (cingiienta e quatro mil, quinhentos e trinta e oito reais e oitenta e oito centavos).

16. DOS RECURSOS
16.1 Da habilitacdo ou inabilitagéo do licitante cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimagéo do ato,
ou da lavratura da ata, com efeito suspensivo.
16.2 Do julgamento e classifica¢do, cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagdo do ato,
com efeito suspensivo, contados da data da intimag&o do ato.
16.3 Da anulag&o ou revogagao da licitagao, cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificagéo do ato.
16.4 Os recursos mencionados no subitem 15.1, previstos na Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragbes posteriores,
deverdo ser dirigidos & Comisséo Julgadora desta licitag&o.
16.5 A autoridade ao qual o recurso sera dirigido devera decidi-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
data do seu recebimento, na forma da Lei.
16.6 O recurso sera entregue diretamente no Protocolo da Prefeitura do Municipio de Matos Costa, Estado de
Santa Catarina, sito a rua Manoel Lourengo de Aradjo, 137 - Centro. Matos Costa - SC.
16.7 Os atos relativos as repostas de impugnagdes e recurso e resultado da licitagdo sera publicado no Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina no endereco eletrénico: www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Matos Costa, 16 de julho de 2019.
RAUL RIBAS NETO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TOMADA DE PREGOS N.° 01/2019

PROJETO ACESSUAS TRABALHO - MATOS COSTA - 2019

1. JUSTIFICATIVA

O Programa Nacional de Promocdo do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO
estabelece, conforme a Resolugdo CNAS n° 33/2011, que a promog&o da integragdo ao mundo do trabalho dar-se-a
por meio da integragéo de acdes das diversas politicas publicas, cabendo a Assisténcia Social viabilizar a promogao
do protagonismo, a participacéo cidada e a media¢do do acesso ao mundo do trabalho.

A assisténcia social, a partir do seu reconhecimento enquanto politica publica de protecéo social, oferta
servicos, programas, projetos e beneficios de carater preventivo com intuito de desenvolver agdes para que o risco
néo ocorra, bem como de reposicao de direitos violados, na perspectiva de sua garantia. Nesse sentido a protegao
social, principal objetivo dessa politica, concretiza agdes para produgdo de aquisigdes materiais e sociais,
convivéncia social, protagonismo e fortalecimento de vinculos e da autonomia, garantiam de direitos e condi¢des
dignas de vida.

Ressalta-se que a assisténcia social realiza articulagdes entre diversas politicas publicas para garantir o
atendimento integral na superagao das vulnerabilidades apresentadas pelos usuarios. Portanto, promover o0 acesso
ao mundo do trabalho ndo é de responsabilidade exclusiva da politica de assisténcia social, mas sim o resultado de
uma acao intersetorial. Nessa dire¢édo a Politica é capaz de reconhecer a heterogeneidade dos espagos em que a
populagdo vive, permitindo a identificagdo das efetivas condigbes de vida das familias.

Dessa forma, ela proporciona a participacdo cidadd nos territorios, acolhendo e vocalizando as
necessidades e reconhecendo as potencialidades dos usuarios.

O Programa propfe o desenvolvimento de agdes de articulagéo, mobilizagdo e encaminhamento de
pessoas em situagdo de vulnerabilidade e, ou risco social para garantia do direito de cidadania a inclusdo ao mundo
do trabalho, por meio, do acesso a oficinas de formacgéo profissional, acdes de inclusdo produtiva e servigos de
intermediagdo de m&o de obra. Incluem ainda, agdes de articulagdo com outras politicas publicas para superagéo
das vulnerabilidades sociais.

As agdes fomentam atividades de carater informativo ou de orientagao social que movimentem e circulem
informagdes a respeito das ofertas e possibilidades de qualificagdo e formagéo profissional, de inclus&o produtiva,
com intuito de expandir 0 acesso a direitos, promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida da populagao
beneficiada. A implantagdo do Programa deve ser planejada e organizada de forma a identificar os processos que
podem ser utilizados na mobilizagdo, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios, como: conhecimento do
territério; identificagdo do perfil do publico; implantagao das condigdes fisicas e materiais necessarios a execucao do
programa; mapeamento das ofertas e oportunidades para insergdo ao mundo do trabalho.

2. OBJETIVO DO PROCESSO DE LICITACAO

Contragéo de pessoa juridica para executar o Programa Nacional de Promogao do Acesso ao Mundo do
Trabalho — ACESSUAS — TRABALHO da Secretaria Municipal de Assistencia Social, compreendendo as atividades
de articulagdo, mobilizagdo, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios da assisténcia social em situagao
de vulnerabilidade e/ou risco social, para acesso a oficinas de capacitagéo, formagéo profissional e demais agdes de
inclusdo produtiva.

3. SERVICOS A SEREM REALIZADOS
A execugdo das agbes do Programa devera ser orientada pelo diagnéstico socioterritorial do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS do municipio.
v' Articular com as politicas publicas setoriais a fim de mapear as oportunidades presentes no territdrio;
v"Identificar, mobilizar, sensibilizar e encaminhar os usuarios para 0 acesso ao Programa;
4 Integrar as agdes do Programa ao Servigo de Protecdo e Atendimento e Integral a Familia-
PAIF;
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4 Realizar oficinas tematicas para desenvolvimento de habilidades e orientagdo para 0 mundo
do trabalho;

v Analisar as potencialidades, saberes e areas de interesse dos usuarios em relagdo ao mundo do trabalho;
v Articular as agdes do Programa com a rede socioassistencial e com as demais politicas
publicas;

Encaminhar os usuarios para as oportunidades do mundo do trabalho;

Monitorar o percurso dos usuérios no mundo do trabalho integrado aos servigos do SUAS;
v Registrar as agdes realizadas.

<]

3.1 Agbes do eixo de identificacao e sensibilizagao dos usuarios
v'|dentificar os usuarios para participagao nas agdes do ACESSUAS junto as equipes do PAIF e SCFV;
v Mobilizar os usuarios para o Programa (na rede socioassistencial, escolas, comunidades, entre outros);
v Sensibilizar os usuarios sobre as agdes realizadas no &mbito do ACESSUAS Trabalho.
3.2 Acdes do eixo de desenvolvimento de habilidades e orientagéo para o mundo do trabalho
v Desenvolver oficinas tematicas de orientagdo para o0 mundo do trabalho;
v Informar sobre o trabalho como direito;
v Analisar as potencialidades, interesses e perfil dos usuarios em relagdo ao mundo do trabalho.
3.3 Acodes do eixo de desenvolvimento de oportunidades
v Mapear as oportunidades presentes no territério;
v Encaminhar os usuarios para as oportunidades de inclusao produtiva;
v Encaminhar os usuarios para a rede socioassistencial quando identificada a necessidade.
3.4 Quais as agdes do eixo monitoramento do percurso
v Monitorar o percurso dos usuarios no mundo do trabalho integrado aos servigos do SUAS;
v" Registrar as agdes realizadas,

4. EQUIPE TECNICA DE REFERENCIA DO PROGRAMA
v 1 Profissional de nivel superior
v" 1 Profissional de nivel médio

5. PUBLICO ALVO
v Populagdo urbana e/ou rural, em situagdo de vulnerabilidade e risco social, residente no municipio de
Matos Costa, com idade de 14 a 59 anos.

Beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

Pessoas inscritas no Cadastro Unico;

Pessoas com deficiéncia;

Jovens e adultos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Individuos egressos do Sistema Penal;

Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, egressos e suas familias;

Mulheres vitimas de violéncia;

Adolescentes vitimas de exploragdo sexual;

Populagao de Iésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais.

SN NN NN NN

6. OFICINAS ACESSUAS TRABALHO

O Programa Nacional de Promog&o do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUASTRABALHO é uma estratégia
de inclus&o social de pessoas e familias com maior grau de vulnerabilidade social, transferindo renda, expandindo
servigos, programas € beneficiosSocioassistencial.

6.1 Objetivo das Oficinas

Proporcionar aos usuarios em situagdo de vulnerabilidade econdmica e social o acesso ainformagdes sobre o
trabalho como direito, e a iniciativa de inclusdo produtiva, a fim depossibilitar sua inser¢éo formal ou informal na
producao de bens e servigos.

6.2. Observacoes Importantes
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v As oficinas serao realizadas em locais a serem definidos pela equipe do CRAS.

v 0 espago precisa ter acessibilidade, pois tera publico com limitagdes fisicas.

v" Os dias e turnos poderdo sofrer alteragbes conforme a demanda dos usuarios do Programa Acessuas
Trabalho.

v" A empresa contratada sera responsavel pelos lanches oferecidos em cada oficina, com quantidades
suficientes para cada participante.

v' As oficinas deverdo ser direcionadas as respectivas populagdes: rural e urbana, respeitando suas
particularidades.

6.3. Organizagdo Das Oficinas
v’ Cada oficina devera ter, no maximo, 3 horas de duragéo;
v Podera ter no maximo 25 participantes de 14 a 59 anos, por oficina;
v Devera ser ofertado lanche para cada participante.

6.4 Oficinas a serem Ofertadas:

a) OFICINA DE ENTREVISTA DE EMPREGO

Temas Abordados:

Principio de Marketing Pessoal e Postura na Entrevista de Emprego;
Comunicagao Verbal e Nao-verbal;

Nogdes de Empregabilidade.

Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

b) COMO SE MANTER ADEQUADO AO MERCADO DE TRABALHO

Temas Abordados:

Negociag@o e Administracéo de Conflitos;

Gest&o do tempo e produtividade;

Relacionamento interpessoal no ambiente de trabalho;

5S no ambiente profissional;

Adaptagdo as mudangas nas formas de trabalho: flexibilidade aos novosparadigmas do mercado de trabalho e
praticas profissionais.

Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

c) NOGOES DE ATENDIMENTO AO CLIENTE

Temas Abordados

Postura profissional e comportamento adequado diante do cliente;

Tipos e perfis de clientes;

Abordagem adequada ao perfil do cliente;

Técnicas de qualidade no atendimento ao cliente;

Técnicas de atendimento pessoal, telefonico e eletronico (e-mail, redes sociais).
Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

d) EMPREENDEDORISMO
Temas Abordados

Conceito de empreendedorismo, perfil, necessidades e oportunidades de negocios.

Tipos de empreendedorismo;

Empreendedor: atributos, caracteristicas e habilidades;

Desenvolvendo competéncias empreendedoras;

Intraempreeendedorismo:

Escolaridade minima dos profissionais:superior em administragdo ou superior em tecnélogo em comercio
exterior

e) FINANGAS PESSOAIS
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Temas Abordados

O comportamento financeiro;

Organizando receitas e despesas;

Diagnéstico da situagao financeira e pessoal;

Objetivos e estratégias pessoais de economia.

Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

f) COMUNICAGAO ESCRITA E ORATORIA

Temas Abordados

Como falar e escrever bem;

Comunicacéo assertiva;

Redagéo empresarial basica;

Redagéo de e-mail.

Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

g) OFICINA DE ECONOMIA DOMESTICA

Temas Abordados

Orgamento familiar.

Controle de gastos.

Levantamento de gastos essenciais.

Planejamento integrado com as familias.

Formulacao de planilhas de custo.

Escolaridade minima dos profissionais: Ensino superior completo

h) OFICINA AGRICULTURA FAMILIAR

Temas Abordados

Enfrentamento da problematica socioambiental rural, educag&o ambiental e alternativas de produ¢do em ambito das
pequenas propriedades e como participar dos programas de aquisicdo de alimentos no municipio, como alternativa
de economia;

Escolaridade minima dos profissionais: técnico agricola

i) PANIFICAGAO

Temas Abordados

As principais tendéncias de produgdo e de consumo na panificagdo

Conhecimentos fundamentais como tipos de fermentagao,

Fungdes da agua, do sal e da pré-fermentagao para o resultado das receitas

Técnicas especificas de panificagéo

Escolaridade minima dos profissionais: técnico em panificagao

7. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Empresa Contratada devera prestar os servigos com eficiéncia e presteza, dentro dos padrdes exigidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura do Municipio de Matos Costa, obrigando-se especialmente,
a

a) cumprir orientagdo do 6rgéo fiscalizador e/ou do supervisor do Contrato;

b) Ressarcir ao Contratante quaisquer danos ou prejuizos causados a Administragdo ou Pessoas em decorréncia da
Execugao do servico;

c) Todos os encargos decorrentes da execugdo do contrato tais como: salario de colaboradores, prémios de seguro,
despesas trabalhistas, previdenciarias e litigios impetrados na Justica do Trabalho e outros assemelhados, séo de
inteira responsabilidade da Empresa Contratada, inclusive sobre a alteracdo de salarios e remuneragbes da
categoria profissional;

d) Responsabilizar-se pela conduta ética dos seus funcionarios;

e) Ministrar a oficina contratada nos locais e horarios definidos pela Contratante em local disponibilizado pela
Contratada em outros locais definidos pelo Centro de Referencia de Assisténcia Social;
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f) Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes do Contrato tais como: hospedagem, alimentagao,
deslocamento e transporte dos funcionarios;

g) Fornecer certificados de Participagao e Concluséo das oficinas para todos os participantes do mesmo;

h) Emitir relatorios mensais das atividades desenvolvidas em cada grupo de Oficina e, devendo ser entregues para
a Coordenagao do CRAS;

i) Cumprir com horarios programados pelo PROGRAMA ACESSUAS, observando a pontualidade e a assiduidade;

j) Programar atividades extraclasses (visitas a empresas, participa¢do em eventos, passeios culturais, entre outros);
k) A Empresa Contratada devera fornecer o material que o profissional ira utilizar para executar suas atividades;

[) Nao sera computado no total de horas de execugéo das oficinas o deslocamento dos profissionais.

8. METODOLOGIA E DISCIPLINA
A Metodologia a ser utilizada deverd ser composta por atividades praticas e tedricas, observando os saberes
préprios de cada profissional, com metodologia especifica no desenvolvimento de cada atividade.

9. DESCRIGAO RECURSOS HUMANOS

Discriminagao: Equipe Técnica Minima Horas técnicas
1 técnico de nivel superior 120h
1 Nivel médio 220h
Discriminagao de Profissionais para as Oficinas Horas técnicas

Cada profissional devera cumprir 6 horas de trabalho
Profissionais com qualificagio/escolarizagdo, conforme |em cada oficina, sendo 3 horas para preparagéo e
especificados no item 6.4 elaboragao de relatdrio e, 3 horas para realizar a
oficina junto aos usuarios.

10. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PAGAMENTO

O valor de repasse maximo que o Municipio se propde a pagar pelo objeto licitado é de R$ 54.538,38 (cingiienta e
quatro mil quinhentos e trinta e oito reais e trinta e oito centavos).

O pagamento sera realizado de forma parcelada, apos o inicio das atividades com recursos do Programa
ACESSUAS TRABALHO, ap6s apresentacéo do relatdrio de atividades.

OBS:

1°. Os servigos serdo executados no periodo de quatro meses, findando em dezembro de 2019.

2°. Os servigos contratados séo, exclusivamente, para atender os objetivos do Programa ACESSUAS-TRABALHO.
3°. Poderéo participar da presente licitagéo todas as empresas com ramo de atividade pertinente ao objeto licitado e
que constem em seu objeto social abrangéncia em Trabalho Técnico Social.

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ltem Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Total
Total 13.634,59 13.634,59 13.634,60 13.634,60 54.538,38
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12. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

] MES | MES | MES | MES

EIXO MACROAGAO ATIVIDADES 1 2 3 4
o Identificar os usuarios para participacdo nas | Reunido da equipe técnica para planejamento das atividades.

g, acdes do ACESSUAS junto as equipes do PAIF X X

§ e SCFV; Reuniéo com a rede protecéo social

—

o Realizacao de pesquisa de campo, através de visitas domiciliares

% e aplicacdo de questionario. X X

» Mobilizar os usuarios para o Programa (na | Cadastrar os usuarios interessados em participar das atividades

w rede socioassistencial, escolas, propostas X X X X
2 3 comunidades, entre outros); Encaminhar os usuarios para programas existentes na rede

gné X X X
E § Sensibilizar os usuérios sobre as agbes | Mobilizagdo das familias para participacéo nas agdes propostas. | x X X X
Z 0 realizadas no ambito do ACESSUAS Trabalho

a8 Divulgar a acgdes a serem desenvolvidas X X X X
g8 1. Entrevista de emprego X

o O 2. Como se manter adequado ao mercado de trabalho X

‘q:'; g 3. Nogbes de Atendimento ao cliente X

EE 4. Empreendedorismo

TE > 5. Finangas Pessoais

§ § Desenvolver oficinas tematicas de orientagao — : —

L para o mundo do trabalho; 6. Comunicagao Escrita e Oratoria X

On
3£ 7. Economia Doméstica X
(%]

25 . _

D o 8. Agricultura Familiar X
8§ 9. Panificacéo X
o2 = | Analisar as potencialidades, interesses e perfil | Realizagdo de pesquisa de campo, através de visitas as

;c:» § @ dos usuarios em relagdo ao mundo do trabalho. | empresas e comercio local e aplicagio de questionario. X
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Elaborar e divulgar relatério de oportunidades

8 Mapear as oportunidades presentes no territdrio | Elaborar e divulgar o mapa de oportunidade
2 . — . — — ——— —
S Encaminhar os usuarios para as oportunidades | Cadastrar o publico prioritario para participacdo das oficinas e das
£ § de incluséo produtiva vagas de trabalho.
>
=] . P T~ = T
= Encaminhar os usudrios para a rede | Reunido com a rede prote¢éo social
S e socioassistencial  quando identificada a - — — .
» o . Encaminhar os usuarios para a rede socioassistencial quando
S g necessidade. o .

o identificada a necessidade.
c 9 Monitorar o percurso dos usuarios no mundo do | Monitorar o percurso dos usudrios no mundo do trabalho
g . | trabalho integrado aos servigos do SUAS; integrado aos servigos do SUAS;
5 2 . e -
= 3 | Registraras agoes realizadas Apresentar relatorio mensal
re) S
=23
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ANEXO I
TOMADA DE PREGOS N.° 01/2019
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Manoel Lourengo de Araujo, 137, Centro, nesta cidade de Matos Costa, SC, inscrito no CNPJ
sob n°® 83.102.566/0001-51, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RAUL RIBAS NETO, brasileiro, casado,
agente politico, inscrito no CPF sob n° 558.526.379-04, residente e domiciliado nesta cidade de Matos Costa/SC;

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXX, localizada a Rua XXXXXXXXX
n® XX, XXX, Matos Costa - SC, CEP XXXXXXX, neste ato representado pelo Sr. XXXXXXXXXXXX, portador do CPF n°
XXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado em XXXXXXXXXX. Nos termos do Processo Licitatorio n° 01/2019 na
modalidade Tomada de Pregos n° 01/2019 que originou a contratagdo, bem como das normas da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes subseqientes, firmam o presente Contrato mediante as clausulas e condi¢des abaixo estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por Objeto a EDITAL DE TOMADA DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A EXECUGAO DE OFICINAS VOLTADAS A SENSIBILIZACAO AO MUNDO DO TRABALHO,
DESTINADAS AO PUBLICO DO PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO
- ACESSUAS TRABALHO, CONFORME DESCRICOES CONSTANTES NO PROJETO BASICO - ANEXO | DESTE
EDITAL.

Paragrafo Unico - Os servigos seréo realizados em conformidade com o Processo Licitatério n.° 01/2019, modalidade
de Tomada de Pregos n.° 01/2019 que, com seus anexos, que integra este termo, independentemente de transcrigéo,
para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
O Objeto deste Contrato sera executado em regime de empreitada por prego unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Dé-se a este contrato o valor de R$ 00.000,00 (XXXXXXXX XXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXXX), referente ao valor total da
execucao prevista na clausula primeira e para sua totalidade do periodo mencionado na clausula quarta.

Paragrafo Primeiro — Para efeito de pagamento, a contratada encaminhard a PREFEITURA, ap6s a execugdo dos
servigos, conforme anexo |, a respectiva nota fiscal/fatura, acompanhada do relatério dos servicos prestados no
periodo a que o pagamento se referir.

Paragrafo Segundo - O pagamento sera realizado ap6s a liquidagdo da Nota Fiscal, que devera ser emitida apés a
realizag&@o dos servigos.

Paragrafo Terceiro - A nota fiscal/fatura que apresentar incorre¢des sera devolvida a CONTRATADA para as devidas
corregdes. Nesse caso, 0 novo prazo comegara a fluir, a partir da data de apresentagao da nota fiscal/fatura, sem as
incorreces.

Paragrafo Quarto - O pagamento seréa efetuado por meio de ordem bancéria em nome da contratada.

Paragrafo Quinto - Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis.

Paragrafo Sexto — Os servigos contratados poderdo ser alterados para mais ou para menos, com as devidas
justificativas, nos termos do artigo 65 § 1° da lei n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - PRAZOS DE INiCIO, DE EXECUGAO, DE CONCLUSAO, DE ENTREGA, DE
OBSERVAGAO E DE RECEBIMENTOS.

Paragrafo Primeiro - O prazo maximo de execugéo dos servigos sera até XX/ XX/XXXX.

Paragrafo Segundo - O prazo de vigéncia do contrato, resultante desta licitagéo, sera até XX/XX/XXXX.

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDER AS DESPESAS
Pelos pagamentos devidos em Raz&o da execugdo dos servigos. Responderdo, os recursos proprios do Municipio e

correrdo a conta da correrdo a conta das seguintes dotacdes orcamentérias:
3.3.90.39.48.00.00.00 cédigo reduzido 22
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CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

Cabera a CONTRATANTE, a seu critério e através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Familia,
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao de todas as fases da execucédo da obra e fornecimento de materiais
e do comportamento do Pessoal da CONTRATADA, sem prejuizo da obrigacio desta de fiscalizar seus Responsaveis
Técnicos, empregados, prepostos ou subordinados.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA, declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspegao,
verificagao e controle a serem adotados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto contratado e as suas
consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas.

Paragrafo Terceiro - O Servico integrante do objeto deste contrato sera fiscalizado e recebido de acordo com o
disposto nos artigos 67, 68, 69, 73, incisos 2° e 3°, e 76 da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quarto - Todo Pessoal, equipamentos, bem como todos 0s encargos sobre a mao-de-obra, necessarios
para a realizacdo dos Servigos constantes da clausula primeira deste contrato, correrdo por conta da CONTRATADA.
Paragrafo Quinto — Todo pessoal contratado para a execucdo do servico, objeto deste contrato, devera ser registrado
em carteira pelo regime CLT, em nome da Contratada.

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES

Todos os encargos necessarios a execugao dos servigos, correrdo por conta da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a administragéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato.

Paragrafo segundo — A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucéo do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A empresa contratada, ficara obrigada a:
a) Executar o servico cumprindo rigorosamente o estabelecido no edital da Tomada de Pregos n.° FMAS 01/2019 e

Seus anexos;
b) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de trabalho;
c) Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes de pagamentos dos empregados e o
recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;
d) Executar os servigos discriminados, obedecendo rigorosamente as especificagbes e as normas
pertinentes em vigor;
e) Fornecer todo 0 material e equipamentos necessarios a perfeita execugéo do servigo a ser contratado;
f) Manter, durante toda a execug&o do contrato, compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes
de habilitagéo e qualificagdo exigidas na Licitagao.
g) A CONTRATADA, obriga-se a indenizar a CONTRATANTE, em razdo de qualquer agao judicial trabalhista
ou civel, inclusive devendo ser arrolada como litisconsorte necessaria nos processos relativos a execugéo servigos
contratados em que a Administragdo Municipal seja parte passiva.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
12.1- Pelo ndo cumprimento total ou parcial das obrigagdes ora assumidas, o Municipio de Matos Costa podera
aplicar, a seu critério, garantida a defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
expressa notificagdo pelo Municipio de Matos Costa, as seguintes sangdes:
12.1.1- Adverténcia, por escrito;
12.1.2- Multa de 10% (dez por cento) do valor mensal faturado do Contrato, por infragdo de qualquer clausula ou
condi¢do contratual;
12.1.3- Multa diaria no caso de nao concluséo dos servigos no prazo acordado, observando-se o seguinte:

- 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, no caso de atraso do 1° (primeiro) ao 30° (trigésimo) dias;

- 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, no caso de atraso do 31° (trigésimo primeiro) ao 60° (sexagésimo) dias;
-1,0% (um por cento) ao dia, no caso de atraso a partir do 60° (sexagésimo) dia em diante, ocasido em que, a
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critério do Municipio de Matos Costa
e cumulativamente com as multas aplicadas, seré rescindido o Contrato independentemente de aviso ou interpelagao
judicial ou extrajudicial.
12.1.4- Na hip6tese de rescisdo contratual, por culpa da CONTRATADA, esta, obriga-se a indenizar o Municipio de
Matos Costa pelos prejuizos que lhe tenha causado;
12.1.5- Declaracdo de inidoneidade da CONTRATADA para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Municipal, pelo periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
A CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, por ato administrativo unilateral, nas hipéteses previstas no
artigo 78, incisos | a Xl da Lei 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA qualquer indenizag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DA CONTRATANTE
Sé&o prerrogativas da CONTRATANTE as previstas no artigo 58 da Lei no 8.666/93, que as exercera nos termos das
normas referidas no predmbulo deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO OU DA TRANSFERENCIA
O presente contrato nao podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO
Em 20 (vinte) dias, contados da assinatura deste termo, a CONTRATANTE providenciara a publicagcdo do resumo no
M.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DESPESAS DO CONTRATO
Constituira encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos e despesas
decorrentes da formaliza¢do deste contrato e da execugao de seu objeto.

CLAUSILA DECIMA QUINTA - REAJUSTE
O valor contratado permanecera irreajustavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Porto Unido, Estado de Santa Catarina para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios
decorrentes do presente contrato, renunciando as partes contratantes a qualquer outro que tenham ou venham a ter,
por mais especial ou privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, é lavrado o presente termo em 02 (duaso) cdpias de igual teor,
que depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes Contratantes.

Matos Costa, xx de xxxx de 2019.
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ANEXO IlI
TOMADA DE PREGOS N.° 01/2019
PROPOSTA DE PREGOS

PROPOSTA COMERCIAL
NOME DA EMPRESA:
ENDERECO:
CIDADE: CEP:
ESTADO:
FONE/FAX DA EMPRESA: FONE/FAX DO REPRESENTANE:
CNPJ N° CONTA CORRENTE NO BANCO AGENCIA:

Edital Pregdo Tomada de Pregos n° .../2019. Apresentamos nossa proposta de pregos para
.................................... , 0 qual detalhamos, na seguinte planilha e de forma eletrénica:

ITEM Quantidade Especificagao Unidade de | Valor Unitario Valor Total
Medida R$ R$
e Descricao dos
itens de forma
completa,
inclusive com
marca.)
Valor total da proposta R$ ( ). Obs: No preco cotado j& estdo

incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, frete, fiscais e comerciais etc. e outras quaisquer que incidam sobre a contratagéo.

Declaramos que o item ofertado atende a todas as especificagdes descritas no edital.
VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: (no minimo, 60 - SESSENTA - dias da data-limite para a
entrega dos envelopes).

PRAZO DE ENTREGA:
Data: \ \

(conforme edital)

Assinatura do representante legal da empresa.
Carimbo
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PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
TOMADA DE PREGOS N° 01/2019

ANEXO IV

1. DADOS BANCARIOS

NOME DO BANCO:

CIDADE:

AGENCIA N° CONTA CORRENTE N°:
TITULAR DA CONTA CORRENTE:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME COMPLETO:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

CARGO OU FUNGAO:

IDENTIDADE N.°:

CPF/MF N.°:

ENDERECO:

Assinatura do representante legal da empresa.
Carimbo
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PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXOV

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENORES

,CNPJ n° ,
(raz&o social da Empresa) sediada na DECLARA que (enderego completo)
cumpre o disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl da Constituicio Federal de 1988, ndo possuindo em seu quadro de pessoal, menores
de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

,de de 2019.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
TOMADA DE PRECOS N° 01/2019

ANEXO VI

MODELO DE DE(}LARAC}AO DE SUJEIGAO AO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS
DA QUALIFICAGAO

O Signatario da presente, em nome da proponente ,declara concordar com os termos da Licitagéo
modalidade Tomada de Pregos n°...., supramencionado e dos respectivos anexos e documentos, que a mesma acatara
integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada pelo licitador quanto a qualificagdo apenas da proponentes que hajam
atendido &s condigbes estabelecidas e demonstrem integral possibilidade de executar o (s) fornecimento (s) previsto(s).

O signatario da presente declara, também, em nome da referida proponente, total concordancia com a decisdo que venha a ser to
quanto a adjudicagao, objeto do presente edital.

Declara, ainda, para todos os fins de direito a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da qualificagdo ou que comprometam
a idoneidade da proponente nos termos do Artigo 32, paragrafo 2° e Artigo 97 da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes.

, de de 2019.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal (is) da empresa
Carimbo.
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PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
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ANEVO VII
MODELO DA DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Apresentar no credenciamento fora dos envelopes)
JInscrita no CNPJ sob o n° ,
por intermédio de seu representante legal,o(a) Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de Identidade

n° , do CPF n° .
DECLARA sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa,na presente data, € considerada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme §1° do art. 18A.° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.
( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do § 4° do art. 3.° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

de de 2019.

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
Obs.: Esta declaragao devera estar fora dos envelopes 01 e 02
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
TOMADA DE PREGOS N° 01/2019

ANEVO VIl
MODELO QUE NAO OCUPA CARGO POLITICO EM NENHUMA DAS ESFERAS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL)
Eu , portador da Carteira de Identidade RG n° e CPFn° ,
residente e domiciliado na Rua n° - Bairro , nesta cidade de
, declaro para os devidos fins, sob as penas da Lei, que ndo ocupo nenhum cargo politico no Servigo

Publico, quer seja na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja na Administragao Direta ou Indireta, cuja acumulagéo seja
vedada ,conforme estabelece a Constituicdo Federal.

de de 2019.

(Assinatura do representante Legal da Empresa Proponente)
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PROCESSO LICITATORIO N° 01/2019
TOMADA DE PREGOS N° 01/2019

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Matos Costa-SC

Pela presente, credenciamos o (a) Sr.(a)........... , portador (a) da Cédula de Identidade sob n.°.....e CPF sob n.° .......... ,a
participar do procedimento licitatorio, sob a modalidade Tomada de Pregos n.° ................ , instaurado por essa Prefeitura Municipal
de Matos Costa-SC.

Na qualidade de representante legal da empresa ........ccccovvvvvvvcerrnnne, , outorga-se ao acima credenciado, dentre outros
poderes, o de renunciar ao direito de interposi¢do de Recurso.

de de 2019.

(Assinatura do representante Legal da Empresa Proponente)
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