ESTADO DE SANTA CATARINA Folha 11
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

CHPJ: 17.237.098/0001-42
RUA MANOEL LOUREMCO DE ARAUJO, 137
CEP: 89420000 - Matos Costa - SC

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAQ

Excelentissimo(a)  PREFEITO MUNICIPAL

Mo uso das atribuigfes de meu cargo, venho respeitosamenta requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatdrio conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recurscs orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagio em vigor.

OBJETO DA LICIT&EE{]: Fateip de despesas do CISAMARF para atendimento do objeto disciplinada o Confrato de Programa n® 11/2010. &
impartdncia & variavel da acordo com a utiizagda dos servipos mensais, expressa em relatdnio de gastos encaminhado
mensalmente pelo CISAMARP & disponivel no programa infermatizado ao Murscipio.

Processo Adm. n® 112020 Modalidade: Dispensa de Licitaglo pf Compras e Senvigos
Forma de Julgamente: MENOR PRECO POR ITEM

F~—ma Pgto. | Reajuste: MENSAL / SEM

F  sEntregalExec..  MENSAL

Local de Entrega: UNIDADE BASICA DE SAUDE MUNICIPAL -

Urgéncia:

Vigéncia: 3212020

Observagdes: LEGISLAGAD MUNICIPA 1655/2009 DECRETO FEDERAL 2017/2007 LEI 11.107/2005 E LEI 85656/93
Convidados:

DOTAGOES QUE SERAOD UTILIZADAS:
2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

[Despesal Codigo da Dotagio Descrigio da Dotagia Comgl. do Elemento |  Valor Previsto
7 14.01.2.021.3.1.71.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades da Sadde 3.4.71.70.01.00.00.00 13.728,00
Fonte de Recurso . 1102 - Ovdingrios Sadde
g 14.01.2.021.3.3.71.00.00.00.00.00 Manut das Atividades da Sadde 3,3.71.70.01.00.00.00 5.484,00
Fonte de Recwrso : 1102 - Ordindrios Sadde
[ Totat previsto: 19.212.00
ITENS:
ltem | Quantidads| Unid. | Descrigho = J=w S | Prego Unit. Maximel  Total Previsto |
1 12,000 SERY DESPESAS COM PESSDAL - CONSORCIO (18-01-2048) ; 1.144 0000 13.728,00
2 12,000 SERV SERVICOS DE MANUTENCAD (18-01-2047) 4570000 5 464,00
Total Geral -——> 1.601,0000 16.212,00

e,

Matos Costa, 13 de Janeiro de 2020
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ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 1/1

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

CHPJ: 17.237.099/0001-42
RUA MANOEL LOURENCO DE ARALJOD, 137
CEP: 89420-000 - Matos Costa - SC i

PARECER CONTABIL

Em atencdo a solicitagio do setor de compras e licitagdes para varificar a existéncia de feCUrses orgamentarios para
assegurar o pagamento das obngactes decorentas do objeto especificado abaivo, certifico nque:

NAO HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigacdes:

[Y] - HA recursos orcamentarios para pagamento daz obrigactes conforme dotaciol(bes) especificadals) abaixo:
! &
[ 1 - Despesas Extra Orcamentdrias

Ir. Procssso Adm J Ano: 142020

Data do Processo Adm 13/01/2020
Modalidade: Dispensa de Licitagio pf Compras e Servicos
Objeta do Processo Adm. Raleio de despesas do CISAMARP para alendiments do chjeta disciplinado no Cantrato de Programa n®

WI2010. A importdncia & variavel de acordo com A utiizagdo dos servicas mensais, expressa em relatério de
gastos encaminhads mansalmente pela CISAMARP & disponivel no programa infoermatizado an Muricipia

RECURSOS ORGCAMENTARIOS: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

Cod Red. | Un.Org. Proj. /Aativ, Elemento Despasa Compl.do Elements | Saldo Disponivel Valor Previsto
b 140 2021 3.1.71.00 00.00.00.00 31.71.70.01.00.00.00 29.728.00 13.728.00
9 14.01 2021 3.3.71.00.00.00.00.00 3.3.71.70.01.00.00.00 11.484,00 5.484,00
Total Previsto: 19.212,00
] I f | Total Geral; 19.212,00

B :
Matos Costa, Em ISIOIIJGJO

Osnei Jableski
Conmtadaor

CRC/S8C:029361-0-8
CPF 00M356.829.70
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W TP PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA
(]

MATOS COSTA - SANTA CATARINA

DECRETO N.? 061/2019 — de 08 de julho de 2019,

"Dispoe sobre a Comissio Permanente de
Licitagiio, designa Pregoeiros ¢ Equipe de Apoio™ .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATOS COSTA. Estado de Santa Catarina. no

uso de suas atribuigdes legais, com fulero no artigo 71 Inciso VII da Lei Organica Municipal;

DECRETA:
Art. 1% Fica constituida a Comissdo permanente de Licitagdes - CPL do Municipio de

Matos Coslu. a qual serd composta pelos seguintes membros:

I - Camila Carneiro - investida no cargo de provimento em carreira de Digitadora de
processamento de dados;

ll- - Dalton Fagundes - investido no cargo de provimento em comissdo - Secretdrio
Municipal de Desporto. Cultura ¢ Turismo:

HI - Patricia Aparecida Sandak - investido no cargo de provimento em carreira de

auxiliar de servigos gerais.

Art. 2% A Comissio serd presidida pela Senhora Camila Carneiro, Secretariada pelo

Senhor Dalion Fagundes. ¢ terd como membro a Senhora Patricia Sandak.

Art. 3% - Ficam designadas as servidoras. Eliane Aparecida Castilho, Oderlaine Novenia
Schwuarte Moraes ¢ Elaine Cristina Castilho para atarem como pregoeiro em licitagdes na

modalidade de pregio, no dmbito da administragiio direta e indireta do municipio de matos costa,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

MATOS COSTA - SANTA CATARINA

Ar. 4% As awribuighes ¢ competéncias da Comissio Permanente de Licitagdo, do

Pregoeiro sdo aquelas definidas na legislagdo Federal ¢ Municipal

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposi¢des
em contrario contidas no Decreto 015/2018.

Matos Costa, 08 de julho de 2019/ el
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/' Prefeito Municipal

| O presente Decreto foi publicado no Diario Oficial | O presente Decreto foi publicado no Diario Ofcial
dos Municipios - DOM Z
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ESTADO DE SANTA CATARINA

CHPJ: 17.237.095/0001-42
RUA MANOEL LOURENCO DE ARAUJO, 137
C.EF: 89420-000 - Matos Costa - SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

i 1 |

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAQO

O(a) Prefeito Municipal, RAUL RIBAS NETO, no uso das atribuigdes que lhe confere a legislagdo em vigor e

suas alteragbes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitag8o, assim identificado:

A - Processo Nr.: 112020

B - Modalidade: Dispensa de Licitagio p/ Compras e Servigos
C - Forma de Julgamento:MENOR PRECO POR ITEM

D - Forma PgtoJ Reajuste MENSAL [/ SEM

E - Prazo Entrega/Exec.: MENSAL

- Local de Entrega: UNIDADE BASICA DE SAUDE MUNICIPAL
G - Urgéncia:
H - Vigéncia: 311202020

K - Convidados:

| - Objeto da Licitagdo:  Rateio de despesas do CISAMARP para atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A
importancia é variavel de acorde com a utilizacio dos servigos mensais, expressa em relatério de gastos
encaminhado mensalmenta pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizadoe ao Municipio.

J - Observagoes: LEGISLACAO MUNICIPA 1655/2009 DECRETO FEDERAL 2017/2007 LE| 11.107/2005 E LE| 8666/93.

02 - Indicagéo de Recursos - Dotagéo Orgamentaria:

2-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA

E =a| Ciddigo da Dotagio [ Dascrigdo da Dotagdo l Compl. do Elemeanto | Valor Pravisto
7 14.01.2.021.3.1.71.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades da Salde 3.1.71.70.01.00.00.00 13.728,00
Fonte de Recurso ; 1102 - Ordindrios Salde
2] 14.01.2.021.3.3.71.00.00.00.00.00 Manut. das Atividades da Salde 3.3.71.70.01.00.00.00 548400
Fonte de Recurso @ 1102 - Ordindrios Saude
Total Previsto : 19.212,00

Matos Costa, 13 de Janeiro de 2020.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISAMARP
Rua Manoel Rogue n2 99 Térreo- Fone: (49) 3531-1653 - Videira/sC.

www.cisamarp.sc.gov.br c'rsamarg@cisamarg,sc.gnu.br

: { &% 'OE)
Resolugdo n® 46/2019 | a2\ /
Y .-___b"\bh_..-rf‘#..._
g s
Estabelece Valores Fixos para manutencio do CISAMARP para o ano de 2020. s i

Moises Diersmann, Presidente do Consdrcio
Intermunicipal de Saide do Alto Vale do Rio do Peixe
- CISAMARP, Prefeito Municipal de Luzerna, usando
da competéncia que lhe confere o inciso VI, Art. 17
do Estatuto Social do CISAMARP, e parecer n2
001/2019 do Conselho Fiscal,

RESOLVE:

Art. 12 - Definir de valores de Rateio Fixo para o ano de 2020.

Art. 22 A cobranga do Rateio dos Valores Fixos para manutencdo do CISAMARP, se
dard baseada nos seguintes critérios:

1. Municipios com populacdo de até 5000 (cinco mil) habitantes, valor de RS
1.601,00 {um mil, seiscentos e um reais) mensais, divididos em RS 1.144,00
(um mil, cento e quarenta e quatro reais) modalidade de aplicacgo 3.1.90.00 e
RS 457,00 (quatrocentos e cinquenta e sete reais) modalidade de aplicacdo
3.3.90.00.

2. Municipios com populagdo de 5001 (cinco mil e um) habitantes até 20.000
(vinte mil) habitantes, valor de RS 1.826,00 (um mil, oitocentos e vinte e seis
reais) mensais, divididos em RS 1.305,00 (um mil, trezentos e cinco reais)
modalidade de aplicacdo 3.1.90.00 e RS 521,00 (quinhentos e vinte e um
reais) modalidade de aplicacio 3.3.90.00.

3. Municipios com populacdo acima de 20.001 (vinte mil e um) habitantes, valor
de RS 2.626,00 (dois mil, seiscentos e vinte e seis reais) mensais, divididos em
RS 1.877,00 (um mil, oitocentos e setenta e sete reais) modalidade de
aplicagdo 3.1.90.00 e RS 749,00 (setecentos e quarenta e nove reais)
modalidade de aplicacio 3.3.90.00.

Art. 32 Valores serdo devidos seguindo as condigdes estabelecidas no contrato de
rateio de valor fixo celebrado entre o municipio e o CISAMARP,



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CISAMARP
Rua Manoel Roque n2 99 Térreo - Fone: (49) 3531-1653 - Videira/scC.

WWw.cisamarp.sc.gov.br cisamarp@cisamam.sc.guu.hr

Resolugdo ne 55/2019

Moises Diersmann, Presidente do Consércio Intermunicipal de Satde do
Alto Vale do Rio do Peixe - CISAMARP, Prefeito Municipal de Luzerna,
usando da competéncia que lhe confere o inciso VIl do Art, 17 do
Estatuto do CISAMARP.

Considerando a solicitacio da CIR = Alto Vale do Rio do Peixe no oficio 013/2019 de 01 de outubro de 2018, para
gue o sistema de emissio de guias figue aberto até o dia 20/12/2019.

Considerando a concordancia ao solicitado no oficio supra citado pelos(as) Secretdrios(as) de Satde em reunido
no dia 18/10/2019.

Considerando o art. 57 da Lei B.666/93, a saber:

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita 3 vigéncia dos
respectivos créditos orgamentarios...

Considerando o art. 35 da Lei 4.320/64:

Art. 35. Pertencem ao exercicio financeiro:

Il - as despesas nele legalmente empenhadas.

Considerando que os contratos do CISAMARP com os prestadores de servicos finda em 31/12/2019, e s3jo
regidos pela Lei 8.666/93 e que os valores devidos da execucdo dos procedimentos constantes nos contratos
devem ser empenhados e Pagos com o orcamento do ano em curso.,

RESOLVE;

Art. 1. O sistema de emiss3o de guias ficard aberto entre os dias 11 e 20 de dezembro de 2019, e nesse periodo
poderdo ser emitidas guias e registrados os atendimentos no sistema, Esse periodo sera nomeando de
competéncia 2019/12.

Art. 2, O sistema serd aberto apenas aos municipios que enviarem ao CISAMARP até dia 15/11/20189, por
formuldrio que serd disponibilizado via FORMSUS, o valor estimado de gastos para o periodo a que se
refere o artigo 19,

Art.3. O CISAMARP criard no sistema orcamento especifico Para o periodo acima, baseado nos valores
informados.

Art. 4. E de inteira responsabilidade de cada municipio verificar a existéncia de saldos orcamentirio e financeiro
para cobrir a despesa referente ao valar informado no formulario.

Pardgrafo unico. Recomenda-se a0s Municipios para atendimento ao disposto na Lei 4.320/64 que procedam &
geracdo de empenho estimativo em valor suficiente, o qual devera ser inscrito em restos a pagar na
virada do exercicio 2019,/2020.

Art.5. No dia 23/12/2019 o CISAMARP enviard as contabilidades, via e-mail, o valor dos atendimentos
confirmados no sistema pelos prestadores de servico, salientando que, esse valar podera ahﬁm..ap_gi
conferéncia das guias, a se realizar conforme o artigo 82, A oEMAR.
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TECNICO ADMINISTRATIVO

* Assessorar o Consdreio €M s5ua drea de competéncia e formacso, gerando dados e informages, subsidiando e compartilhando experiéncias
no desenvolvimento das atividades da entidade;

* Prestar assessoria técnica aos entes tonsorciados e ao préprio Consdrcia, na elaboracdo de estrategias e acfes;

* Desenwvolver, analisar e emitir parecer sohre projetos, especificacies, pareceres o normas técnicas; _rer—

" Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitacdo superior. 7 aEMA Fo ™,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ‘€77 N\%\
[ S 1

* Auxiliar o Gerente & o Diretor Executivo em suas atribuicdes; 1 =1 J O FIE

* Responsabilizar-se Pelo almoxarifado, patrimdnio, arquiva morta, correspondéncias, secretaria geral do consdrcin; ‘..5 “r_-;-___ \k e :

 Participar nos processos de licitacao; 3 M_,__b.r.’

* Realizar o controle de documentos de pessoal do Consdrcio; RREE TR P

" Demais atividades administrativas do Consdroio, i,

- WXILIAR DE SERVICOS GERAIS

* Auxiliar na execucdo de atividades genéricas do consdrein, em especial a limpeza e tonservacdo da sede do consorcio;
" Auxiliar nos servigos de entrega de malotes e documentos:
" Demais servigos de apoio as atividades administrativas do consorcio,

" = Os cargos serSo providos nos termos da legislagio em vigor,

ESTATUTO CJ SAMARP 05 ALTERAGAD
Publicacio e 1461131
5% Alteracdo do Estatuto do Consdreio Intermunicipal de Satide da Atto Vale do Rio do Peixe

Os entes consorciados ao Consdrcio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Pejxe - CISAMARP, deliberaram por unanimidade, dar
nova redacdo ao Estatuto, Que passa a ter a sequinte redacio:

ESTATUTO DO CONSORCID INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CISAMARP

Os Municipios que integram o Consdrcig Intermunicipal de Satide do Alto Vale do Rio do Peixe - CISAMARP, através de seys Prefeitos reun-

ESTATUTO
TITULO I I )
DA DENOMINACEQ, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUACAD,
DURACAD E FINALIDADE

CAPfTULOT

DA DENOMINACAD E CONSTITUICAD

Art. 1° O Consdrcig Intermunicipal de Saide do Alte Vale do Rio do Peixe - CISAMARP - ¢ pessoa juridica de direitg publico, sob a forma
de associagio publica, devendo reger-se pelas normas da Constituico da Replblica Federativa do Brasil, da Lei no 11.107, de 06 de abril
de 2005, Contrato de Conséreio e demais normas pertinentes, pelo presente Estatuto Social e pela regulamentacio que vier a sor adotada

Art. 20 O CISAMARP & constituido pelos Municipios: Arroio Trinta, Cacadar, Calmon, Frei Rogério, Ibiam, Iomers, Fraiburgo, Lebon Régis,
Luzerna, Macieira, Matos Costa, Pinheirg Preto, Ponte Alta dg Norte, Rio das Antas, Salto Veloso, Tangard, Timbé Grande e Videira de acor-
do com as Lejs Municipais aprovadas pelas respectivas Cimaras Municipais de Vereadores, cuja fepresentacdo se dard através do Prefeito

" Municipios atualizados em 11122017,
" Luzema e Tangard consorciados conforme deciso dos prefeitos em Assembléia Geral, registrada nas atas 012017 e 02/2017

\r)’ nuﬂﬁﬁc ASSIND0 DiGITALMENTE wwiw.diariomunicipal sc.gov.br
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respectivamente,

" Municipios de Fraj Rogério e Ponte Alta do Norte, sairam do CISaMARP quando da criagio da AMURC,

" Municipio de Timbg Grande consorciadg conforme decisSo dos prefeitos em Assemblgia Geral registrada na ata 03/2017 de 0971172017,
§ 1° Somente serd considerado consorciado o Municipio subscritor dg Protocolo de Intengdes que o ratificar por meia de lei no prazo de 6
(seis) meses, contados a partir da data de publicacéio do Protocoln de Intencies,

§204 ratificagdo realizadz apds 6 (seis) meses da subscrigdo somente sers vélida apds homaologacio da Assembléia Geral do Conséreio,
§ 3° O municipio ndo designado no Protocolp de Inteng@es ndo poders integrar o consdrdio, salvo por meig de alteracio do Contrato de
Consdreio Pblico,

CAPITULO II
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURACHD.

Art. 3° O CISAMARP ters sede e foro na Rua Mangel Roque, 89, no edificia sede da AMARP. na Cidade de Videira, Estado de Santa Catarina,
Art. 3° O CISAMARP ters sede e foro na Rua Manoel Roque, 99, no edifidio sede da AMARP, na cidade de Videira, Estado de Santa Catarina,
(alterado pela resolucdo n® 29/2014 de 08 de agosto de 2014),

Art. 49 A drea da atuacdo do Consoreio sers formada pelos territdrios dos municipios que o integram, constituindo-se numa unidade terrj-
torial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propoe,
Art. 5° O CISAMARP ters duracio indeterminada,

CAPITULO IT1

DAS FINALIDADES

Art. 62 S3o finalidades do CISAMARP-

1 - representar o conjunto dos Mmunicipios que o integram, em assuntgs de salide de interesse comum, perante outras esferas ge Governg
perante quaisquer entidades de direito pliblico oy privade, nacionais ay internacionais;

V - criar jn_shumentﬂs de controle, acompanhamento e avaliacdo dos servicos de salide prestados & populacio;

trabalho aprovadas pelo CISAMARP:

VI - desenvolyer de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, acdes conjuntas de vigilancia em saude, tanto sanitaria
quanto epidemiolégica;

IX - realizar estudos de caréter permanente sobre as condices epidemiolégicas da regido oferecendo alternativas de acBes que modifiquem
tais condicies;

X - viabilizar acies conjuntas na dreg da £ompra e ou producdo de equipamentos, materiais, medicamentos e outros insumos;

XI - incentivar e apaiar a estruturacio dos servigos basicos de saride nos municipios consorciados, abjetivando 3 uniformidade de atendi.

XII - estabelecer relages cooperativas Com outros consdrciog regionais que venham a Ser criados e que por sua localizacdo, no ambito
macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agbes conjuntas;

ragrafo Unico. Para CUmprir as suas finalidades o CISAMARP poders:
I - adquirir efoy receber em doacio oy €essdo de uso, os bens que entender necessdrios, os quais integrardo sey patriménio;
11 - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receper auxilios, contribuiches e subvencdes de outras entidades e drgdos
Qovernamentais ou da iniciativa privada;
II - prestar a seys consorciados as servicos previstos neste artigo;
IV - realizar licitagBes em nome dos municipios consorciados, mediante autorizacio do municipio, viabilizando o cumprimento do Inciso X
deste artigo, sendo o faturamento e o Pagamento em nome dos Mmunicipios;
V - efetuar credenclamento e/foy licitagdo para contrataco de servigos e insumos em nome dos municipios consorciados;
VI - contratar e ser contratado pela administracio direta oy indireta dos entes consorclados, dispensada a licitacdo nos termos do art, 24,
inciso XXV1, da Lei no 8.666/93,

TITULO I :
DA GESTAD ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICGS
CAPITULO |
DA GESTAO ASSOCIADA
Art, 79 05 enteg conserciados autorizam a gestdo associada de servigos pliblicos de satde, delegando ao conséreio @ prestacdo de servigos
previstas no artigo 69 e S&Us incisos, deste Estatutg, B
TITULO 111 '. « DEMA] 0 :
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEI [ &%
CAPITULO 1 [ & b e
DO CONTRATO DE PROGRAMA | 2 J |
L. 1 Fi
\"-;_) DOM iSf Assimano Disrmaimewre 1":.\ Ff',; .'_:"k,. ,'J‘L www.diariomunicipal.sc.gow. br
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Art, 82 Os contratos de Programa, tendo por abjeto a totalidade Ou parte dos objetivos dispostos o artigo 6° deste Estatuto, serio firmados
por cada ente consorciada com o consarcio,

§1° O contrato de programa deverd:

I - atender 2 legislacio de concessfes e permissies de servicos plblicos;

II - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestiio econdmica e financeira de cada servico em relagio a cada um de
seus titulares;

DO CONTRATO DE RATEIO

Art 9° Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorclado com o consércio, e terdo por objeto a disciplina da entrega de
Fecursos ao consoreio,

§ 1° O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia serd o da respectiva dotacio orcamentria, excets os
contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em Programas e agiies contemplados em plano plurianual.
§ 2° E vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive trans-
feréncias ou operaciies de crédito,

§ 3% Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consdrcio, sdo partes legitimas para exigir o cumpriments das obrigagies
previstas no contrato de rateip,

TITULO Iv

DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS
UL |

DISPOSICOES GERAIS

Art, 10. O Conséreio serd organizado por Contrato de Conséreio Piblico,
Paragrafo Gnico. O consg regulamentard em Regimento Interno, aprovado em Assembléia Geral, as demais situagBes nao previstas no
Contrato de Consércio Piblico e no Estatuto Social,

CAPTTULO IT
DA ESTRUTURA

Art. 11. O CISAMARP ters a seguinte estrutura bésica:
I - Assembléia Geral i

II - Conselho Fiscal;

11T - Diretoria Executiva,

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral, instincia maxima do Consdrcio, & drgdo colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivio de todos os
Municipios consorciados, e sers comandada por uma Diretoria, assim constituida;

I - Presidente;

"~ 19 Vice-Presidente;

- - = 2° Vice-Presidente;

IV - 19 Secretario:

V - 22 Socretdrio

& 1° A Diretoria serd escolhida em Assembleia Geral, pela maioria absoluta de seus membros, para o mandato de um ang, podendo seus
membros serem reeleitos por mais um periodo,

§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 39 Nenhum dos membros da Diretoria perceberd remuneracio ou quaisquer espécies de verbas indenizatérias.

§ 4° Os membros da Diretoria ndo responderiio pessoalmente pelas obrigacSes contraidas com a ciéncia e em nome dg Consdrcio, mas
assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma contréaria & Lei ou s disposicbes contidas no presente Estatuto,

§ 59 Poderdo concorrer & eleicdo para a Diretoria os prefeitos dos municipios consorciados e em dia com suas obrigagBes contratuais, até
90 (noventa) dias antes da eleicdo,

§ 6° Os Vice-Prefeitos poderdo participar de todas as reunides da Assembleia Geral, com direito a vog,

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a representacio do Municipio na Assembileia Geral, inclusive com direita a

quinzena de janeiro do ano seguinte, para deliberacdo sobre o Relatdrio de Gestio, Balango do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal,
relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o exercicio seguinte e ainda para a eleicdo da sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, e extraordinariamente quands convocado pelo Presidente do consdrcio, por um quinto de seys membros ou pelo Conselho
Fiscal, para outras finalidades,

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral reunir-se-a

1 - em primeira convocagso, presentes a maioria dos entes consorciados;

II - em segunda convocacdo, trinta minutos apbs o horério estabelecido para a primeira convocacdo, com qualquer nimero de entes
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consorciados,
Art. 14, Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral,
Pardgrafo Gnico. O voto sera plblico e nominal,

Art. 15. Compete 3 Assembleia Geral:

1- Eleger a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II - homologar o ingresso no consdrcio de Municipio gue tenha ratificado o Protocolo de Intengdies 8pos 6 (seis) meses de sya subscricdo;
11I - aprovar as alteracdes do Estatuto, bem como deliberar e dispor sobre os casos omissos neste estatuto;

IV - aplicar a pena de exclusdo do ente consorciado;

V - aprovar o Estatuto e suas alteracies;

VI - deliberar sobre as contribuiciies mensais a serem definidas em contrato de rateio, e respectivas cotas de servigos;

a) 0 Orcamento anual do Conséreio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos POr recursos
advindos de eventuais contratos de rateio;

b) politica patrimonial e financeira e 05 programas de investimento do Consoreig;
c) o Plano de Metas;

d) o Relatdrio Anual de Atividades;

e) a prestacio de contas da Diretoria Executiva, apés a andlise do Conselho Fiscal;
f) a realizacio de operagdes de crédito;

g) a celebracdo de convénios;

h) a alienacio e a oneraciio de bens iméveis do Consdrcio;

i) a mudanca da sede.

VIII - aceitar a cess3o onerosa de servidores do ente consorciado oy conveniado;
IX - ratificar a nomeacso do Diretor Executivo do Consdrcio pelo Presidente;

autorizar o Presidente do consércio a Prover os empregos pablicos previstos ng anexo (nico deste Estatuto;

XIII - aprovar a extincio do consorcio;

XIV - deliberar sobre assuntos gerais do conséreio,

XV- deliberar sobre a remuneracdo, a concessio de vantagens pecunidrias, bem como, sobre a revisdo anual de remuneracio dos empre-
gados do CISAMARP; (incluido pela resolugdo no 14/2013 de 10 de maio de 2013);

XVI - instituir didrias para fins de ressarcimento das despesas de deslocamento dos empregados piblicos no Brasil e Exterior, bem como
regulamentar o regime de adiantamentos; (incluido pela resolugdo n® 14/2013 de 10 de maio de 2013);

XVII - alterar o quadro de Pessoal do consdreio ou as atribuicdes dos empregos publicos; (incluido pela resolugdo n® 14/2013 de 10 de
maio de 2013),

Art. 16. O quorum de deliberacdo da Assembleia Geral serg de;

I - unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias dispostas nos incisos I1I e XIII do artigo anterior;

II - maioria absoluta de todos 0s consorciados Para a competéncia disposta no inciso VII, alinea “h", do artigo anterior;

HI - maioria simples dos consorciados presentes para as demais deliberacdes,

§ 17 Compete a0 Presidente, além do voto narmal, o voto de minerva,

§ 29 Havendo consenso entre seus membros, as deliberagties tomadas por maioria simples dos consorciados presentes poderio ser efeti-
vadas através de acdlamacio.

Art. 17. Compete ao Presidente do Consdreig:

" “representar o Conséreio ativa e Passivamente, judicial au extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como constituir
‘curadores “ad negotia” e "ad juditia™;

II - presidir a Assembléia Geral e manifestar o voto de minenva;

1 - dar posse aos membros do Conselho Fiscal:

IV - ordenar as despesas do Conséreio e responsabilizar-se por sua prestacdo de contas;

V - movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancarias € 05 recursos do Consdrcio;

VI - convocar as reunides da Assembleia Gerzl e do Conselho Fiscal;

VII - nomear e exonerar o Diretor Executivo do Consdrcio;

VIII - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Estatuto a outro

érgde do Conséreio,

§ 1° As competéncias arroladas neste artigo poderdo ser delegadas ao Diretor Executivo.

§ 29 Por razes de urgéncia oy para permitir a celeridade na conducdo administrativa do Consércio, o Diretor Executivg podera ser autori-

2ado a praticar atos ad referendum do Presidents,

SECAD IT
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal & o orgdo de fiscalizacio do CISAMARP, serd composto por 5 (cinco) membros efetives e 5 {cinca) membros
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, devendo seu mandato coincidir com o da Diretoria, assim distribuidos:

I - trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos dentre 0s Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados:

11 - dois membros efetivos e dois suplentes, indicados pele Colegiado de Secretarios de Sadde da regido da AMARP,

§ 12 O Conselho Fiscal sers presidido por um dos seys membros, escolhido entre seys Ppares de acordo comn o previsto ng artigo 13 e neste
artigo, eleito para 0 mandato de um ano,

§ 29 Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera FeMUNeracao ou quaisquer espédes de verbas indenizatdrias
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Art, 19, Compete ao Conselha Fiscal:

I - fiscalizar mensalmente a contabilidage do Consério;

11 - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e tonveniente, quaisquer Operacdes econdmicas oy financeiras da entidade e
propor & Assembleia Geral a contratacdo de auditorias;

HI - emitir parecer sobre a proposta orcamentdria, balancos e relatérios de contas em geral a serem submetidas a Assembleis Geral;

IV - eleger entre seys Pares um Presidente,

Art. 20, O Conselho Fiscal, através de sey Presidente e por decisio da maioria absoluta de seys integrantes Convocars, obrigatoriamente,
2 Diretoria Executiva Para as devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituracio contdbil, nos atos de gestio
financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutérias oy regimentais,

SECAQ 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 21, A Diretoria Executiva € o drgdo executivo do CISAMARP e serd constituida por um Diretar Executivo escolhida pelo Presidente do
Consdrcio,

Art. 22, Compete a0 Diretor Executivig:
I - promover 3 execucdo das atividades do Consdreio;
II - realizar concursgs publicos e promover a contratacio, demiss3g e aplicacio de sancbes aos empregados, bem como praticar todos os

£
VII - dar publicidade anualmente dg Balanco Anual do Consdrdio:
VIII - movimentar em conjunto com o Presidente do Consério, as contas bancarias e os recursos do Consércig;
IX - autorizar compras dentro dos limites do arcamento aprovado pela Assembleia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano
de Metas, mediante cotacdo prévia de precos e observado o artigo 25 deste Estatuto;

¢

XII - providendiar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral e Pelo Conselho Fiscal;

XIIT - elaborar gs processos de licitacdo para contratacdo de empresas e instituicées e celebracio de convénios oy termo de credenciamentg
com entidades e profissionais autnomos;

XIV - propor & Assembleia Geral a requisicio de Servidores Municipais, Estaduais e Federais para servir ao Consdrcio,

XV - expedir certiddes, declaractes, emitir recibos, receber citacies e intimacBes, bem como dar adequado tratamento a todos 05 demais
documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a matériag administrativas do CISAMARP, (incluida pela resolucio no 14/2013 de 1p
de maio de 20 13);

TITULO v
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I

DOS AGENTES PUBLICOS

salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei oy com as disposicies do Estatuto do consorcio,
Art. 24, O quadro de Pessoal do Consdrein & composto por 10 (dez) empregados pablicos, na conformidade do Anexo 1] deste Estatuto,
§ 1° O emprego piblico de Diretor Executivo do consdreio deverd ser Gcupado por profissional com comprovada experiéncia de gest3o de

CAPITULO 11

TITuLO VI )

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 27, A execugiio das receitas e das despesas do Conséreio obedecera as normas de direito financeiro aplicavels as entidades publicas,
Art. 28. O patriménio do CISAMARP ser constituido:

1 - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo; L
IT - pelos bens e direitas que Ihe forem transferidos por entidades piblicas oy privadas, ,;f‘ b dstlled A o
Art. 29, Constituem recursos financeiros do CISAMARP: Fd
I - a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateig; -
II - a remuneracio dos préprios servicos prestados; { 21 i ;
1 - os auxilios, contribuictes e subvengBes concedidas por entidades pablicas ou privadas; L A

IV - 0s saldos do exercicio; \ BN
V - as doagdes e legados: Py o S
VI - 0 produto de alienaciio de seus bens livres; A
VII - o produto de operacdes de crédito; -
VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacdo financeira,
Art. 30, A contabilidade do consorcio serd realizada de acordo Com as normas de contabilidade piblica, em especial & Lei no 4.320/84 o Lej
Complementar no 101/00,

TITULO VII
CAPITULO V
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

*4. 32, Respeitadas as respectivas legislaces municipais, cada consorciado podera colocar 3 disposicdo do CISAMARP os bens e SErVigos
sua propria administracio para uso comum, nos termos definidos em contrato de programa e no contrato de rateiq,

TITULO V ; "

DA RETIRADA, EXCLUSAO E ALTERAGRO E EXTINGAO

CAPITULO I

DA RETIRADA

Art. 33. Cada sécio podera se retirar, a qualquer momento do Consdrcio, desde que denuncie sua contratagdo num prazo nunca inferior a
sessenta dias, sem prejuizo das obrigacdes e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPETULO 1T
DA EXCLUSAQ

Art. 34, Serd excluido do Conséreio o participante que tenha deixado de incluir no Grcamento Municipal do ano em curso a dotacdo devida
ao Consdrcio assumida em contrato de rateia,

Paragrafo Unico. A exclusio somente ocorrerd apds prévia suspensio, periodo em que o consorciado podera se reabilitar,

Art. 35. Serd igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo superior a 30 (trinta) dias com ag obrigacties assumidas em
contrato de rateio,

Paragrafo Unico, A exclusio prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de déhitoe decorrentes do tempo em que per-
maneceu inadimplents,

CAPITULO 111
ALTERACAO E EXTINGAD

Art. 36, A alteracio e a extincdo de contrato de Consdreio Pliblico dependerio de instrumento aprovade pela Assembleia Geral, ratificada
mediante lei por todos os entes consorciados,
§ 19 Os bens, direitos, encargos e obrigacBes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos reverterdo aos consorciados proporcio-

TITULO V1 y

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULOD I

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 37. A eleicBo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CISAMARP acontecera na forma prevista no regimento interno, aprovado
em assembleia geral, sendo a primeira eleic3o realizada no més de janeiro do exercicig seguinte a ratificacio por lei a todos Municipios
consorciados,

CAPITULO 1T
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Art. 39. O exercicio fiscal coincidirg com o ano civil, para efeitos de Execucdo do Orcamento e prestacdo de contas,

§ 1° No més de janeiro de cada ano deverdo ser apresentados pelo Presidente do Consdreia, para deliberacdo em Assembleia Geral, o Re-
latorio de Gestdo, Balanco do Exercicio e Parecer dg Conselho Fiscal, relativos a0 exercicio anterior, e o Plang de Metas & Orcamento para
0 novo exercicio,

§ 2° Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da gestdo anterior, ficam obrigados a apresentar os relatdrios e documnentos citados e
participar da Assembléia Geral mencionada no pardgrafo anterior.

I - transparéncia, Pelo que ndo se podera hegar que o Poder Executivo oy Legislativo de ente federativo consorciadp tenha o acesso a
qualquer reunido ou documento do Consdrcio;

IV - eficiéncia, o que exigird que todas as decisfes do Consdreio tenham explicita e prévia fundamentacio técnica que demonstrem sug
viabilidade e economicidade.

V' - respeito aos principios da administracdo publica, de modo que todos 0s atos executados pelo Consdreio sejam coerentes com os princi-

previstas neste Protacols de Intenges,
Art. 42. Os casos omissos ao presente Estatuto serdio resolvidos pela Assembléia Geral e pelas legislagBes apliciveis a espécle,
Art. 43, As normas do presente Estatuto entrar3o em vigor a partir da data da sua publicacdo na imprensa oficial,

videira/ SC, 10 de maio de 2013,
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* alterado pela resolucdo 09/2012, o e )

* alterado pela resolugdo 17/2013. /- 0k

" alterado pela resolucio 11/2014, [ aY

* alterado pela resolucio 2042015, [ &/ X A

* alterado pela resolucdo 12/2016, | S | J ;!, ,

* (*) alterado pela resolucdo 06/2017 =1 J £

+ (+*) Alterado pela Assembléia Geral conforme ata 01/2017, \2\ A&

" (*¥*) Alterado pela Assembléia Geral conforme ata 04/2017, '-f_.-}:_‘---*-‘_'f' W&

Il - ATRIBUIQOES DOS EMPREGOS PUBLICOS et

DIRETOR EXECUTIVO Alterado pela Assembléia Geral conforme ata 04/2017,

* Administrar as acfes desenvolvidas pelo Consércio, na condicBo de gestor e articulador, fomentanda discussies, debates a reuniGes, no
intuite de aprimorar a qualidade dos servicos prestados pelo Consdrcio para seus entes e Para a populacde da drea de influéncia de uma
maneira geral,

* Implantar na esfera do Consdrcio, técnicas de organizacdo e métodos, administracdo financeira, administracdo de recursos humanos,

administracio de materiais e tompras, administrago de patriménio (bens, valores e capitais), administracio de custos e administracio do

servico piblica;

* Coordenar as atividades dos autros empregos plblicos vinculados ao Conséreio, como gestor delegado pela Presidéncia;

* Elaborar as pautas das reunizes da assembléia Geral e do colegiado de secretdrios de saldde,

* Administrar o patriménio e as questdes orcamentdrias do Consbrcio, elaborando andlises e relatdrios eontabil e financeiros, evidenciando

a sadde financeira e defendendo estratégias adequadas a cada caso;

" Propor pesquisas, estudos, andlises, interpretacio, planejamento, implantagao, coordenacio e controle dos trabalhos relacionados s
vidades do Consdrcin, perseguindo os objetivas definidos;

* Quando cabivel, subscrever documentos em nome do Consorcio;

" Encarregar-se da representacio do Consdrcio perante os agentes de controle e a opinido piblica de maneira geral, prestando contas e

apresentando realizacBes, balancetes o balangos, estratégias e agbes de valorizacio e de qualificaciio ambiental, no 3mbito das competén-

clas do Consbreio;

* Exercer o autocontrole em cada operagdo/tarefa, observando 05 pardmetros de gualidade e Seguranca estabelecidos, avaliando-os e re-

gistrando se necessarios os resultados obtidos;

' Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagio dos superiores,

GERENTE ADMINISTRATIVO I Alterado pela Assembléia Geral conforme ata 04/2017,

" Auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuicBes;

* Organizar e executar a gestdo administrativa do Consércio, em espedial a relativa a recursos humanos e 205 processos burocrdticos do
Consdrcig;

' Executar os processos de licitacdo pliblica e os contratos administrativos:

* Responsabilizar-se por todas as questbes afeitas is reunidies, tais coma convocagdo, preparacio de espacos fisicos e material de apoio;

* Manter sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do Consdrcio e da Assembléia;

* Operar o sistema informatizade, realizando o fechamento da Producdo mensal, cobrando dos prestadores de servigo os documentos ne-
Cessarios para o pagamento, realizando as glosas quando encontrar desconformidades, e realizar todo o encaminhamento da cobranca aos
municipios e conferéncia de Pagamentos realizados pelos mesmos,

Iperar quando designado formalmente para is50, 0 sistema bancario Para pagamento aos prestadores de sernvigo, bem comeo impostos,

-85 & demais pagamentos necessarios,

* Auxiliar os prestadores de servico e municipios consorciados no uso do sistema informatizada disponibilizado pelo CISAMARP, bem como
esclarecer dividas de sua drea de competénca,

* Responsabilizar-se pelo Pagamento das taxas, tributos e afing a que ao consdrcio for obrigatorio o pagamento,

* Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias Para o exercicio da fungio,

* Executar outras tarefas correlatas @s acima descritas, de acordo com a solicitacio dos Superiores,

* Exercer o controle, conferéncia e auditoria das guias emitidas pelos municipios e faturadas pelos prestadores de servico,

* Responsabilizar-se por todas as Questdes afeitas 4s reunides, tais €omo convocacdo, preparagdo de espacos fisicos e material de apoio;

* Manter sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do Consdrcio e da Assembléia;

* Operar o sistema informatizado, realizando o fechamento da producdo mensal, cobrando das prestadores de servigo os documentas ne-
cessdrios para o pagamento, realizando as glosas guanda encontrar desconformidades, e realizar todo o encaminhamento da cobranca ags
municipios e conferéncia de Pagamentos realizados pelos mesmos,

taxas e demais pagamentos necessarios.
* Operar programas de faturamento, prestacio de contas, e registro de producio dos Orgaos Federais, Estaduaic o Municipais a que ao
consorcio for obrigatdrio o uso, em especial os exigidos pelo SUS,
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esclarecer dividas de sua 3rea de competéncia,
* Executar outras tarefas compativeis com as exigéncas Para o exercicio da funcdo,
" Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos superiores.

ASSESSOR JURIDICO
* Prestar assessoria juridica extrajudicial;
* Emitir pareceres sobre questes juridicas de interesse do Consdreio,

dicos, quando solicitados;
* Redigir ou formatar documentos juridicos, elaborar minutas de atos normativos;
* Orientar e preparar processos administrativos e outros pertinentes a rotina de trabalho do consdreio;

* Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.
* Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitacBo dos superiores,

GERENTE DE FINANCAS Alterado pela Assemnbléia Geral conforme ata 04/2017.
" supervisionar, coordenar e orientar e realizar a escrituracio dos atos ou fatos contdbeis;

relatdrios patrimoniais e financeiros; executar outras tarefas afins,

de Contas e drgdos afins,
2alizar reunides, orlentacies e auditorias;
" elaborar estudos, pesquisas e Pareceres na sua drea de atuacdo;

* editar normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua formacgo;

' prestar assessoria efou consultoria relativas a assuntos de sua drea de atuacao;

" autorizar e acompanhar o orcamento e sug execucdo fisico-financeira;

* participar da elaboracio e execucdo de contratos e convénios;

' Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos manuais ou automatizados,
busca e recuperacio da informacio;

" elaborar registros de operacBes contibeis;

* fazer registros da legislagdo pertinente s atividades do Consdrcio;

" executar outras atribuigbes compativeis com 0 cargo e com sua habilitacio profissional;

* auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuicBes;

" Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos superiores,

CONTROLADOR INTERNG Alterado pela Assembléia Geral conforme ata 04/2017,
" realizar a fiscalizago e auditoria dos atos do conséreio, elaborar relatdrios de controle interno;
" prestar orientacBes e apontar sugestes as atividades administrativas e de gestdo do conséreio;

" “rentes a atividade de controladoria interna,
-Xecutar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitacdo dos superiores.

TECNICO ADMINISTRATIVO

no desenvolvimento das atividades da entidade:

* Desenvolver, analisar e emitir parecer sobre projetos, especificacBes, pareceres e normas técnicas;
" Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitacio superior,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
* Auxiliar o Gerente e o Diretor Executivo em suas atribuigtes;

" Participar nos processos de licitacia;

* Realizar o controle de documentos de pessoal do Consdrdia;
* Demais atividades administrativas do Consdrcig,

" = Os cargos serdo providos nos termos da legislacdo em vigor,

* Auxiliar os prestadores de servico e municipios consorciados no uso do sistema informatizado disponibilizado pela CISAMARP, bem comg

* Examinar previamente e propor os ajustes necessarios s minutas de editais, de contratos, acordos, convénios demais instrumentos juri-

* Auxdliar nos trabalhos das comissdes instituidas; analisar a legislacdo e orientar a sua aplicagio no dmbito da instituicdo;

" examinar e elaborar processos de prestacdo de contas; auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentaria;
' examinar e realizar empenhos de despesas, verificando sua dassificacdo e a existéncia de saldo nas dotacies orcamentdrias;
* informar, através de relatorios sobre a situagdo financeira e patrimonial do consorcio, elaborar e publicar os balangos, balancetes e demais

* Responsabilizar-se pelo controle e uso dos sistemas infermatizados ligados a sua drea de atuacdo principalmente os exigidos pelo Tribunal

* elaborar relatdrios, compilar informactes e elaborar pareceres nos assuntos relacionados a sua drea de atuacdo;
" Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de dados especificos, relativos ao setor de trabalho:

" executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sya formagdio, compativeis com sua drea de atuacio;

 instaurar processos administrativos para apuragao de indicios de descumprimento de normas aplicaveis aos consorcios, e demais Servicos

* Assessorar o Consdrcio em sua drea de competéncia e formacg3o, gerando dados e informacées, subsidiando e compartilhando experiéncias

* Prestar assessoria téonica aos entes consorciados e ao préprio Conséreio, na elaboraciio de estratégias e aches:

* Responsabilizar-se pelo almoxarifado, patrimdnio, arquivo mortg, correspondéncias, secretaria geral do consdreio;
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PROTOCOLO DE INTENCOES FIRMADO ENTRE OS MUNICIPIOS INTEGRANTES DG~
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CIS-AMARP
Os Municipios que integram o Consércio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe — Cis-
AMARP, através de seys Prefeitos reunidos em Assembléia Geral Ordindria, realizada no dia 11 de
Julho de 2008: resolvemn formalizar o presente Protocolo de Intengdes com o objetivo de constityir
consoreio pablico, com personalidade juridica de direito publico, sob a forma de associacéo publica,
objetivando ordenar a utilizagdo dos recursos disponiveis e reforcar o papel do municipio na
modernizacio da gestao plblica, com observancia da Lej n° 11.107/05, Decreto Federal n® 6.017, de
17/01/2007 e legislacéo municipal pertinente.

PROTOCOLO DE INTENGOES
TiITULO |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUAGAO,
DURACAO E FINALIDADE
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUIGAO

Art. 1° O Consércio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe - CIS-AMARP - ¢ pessoa
juridica de direito publico, sob a forma de associacdo publica, devendo reger-se pelas normas da
Constituicsio da Replblica Federativa do Brasil, da Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e demais
normas pertinentes, pelo presente Protocolo de Intengdes e pela regulamentacio que vier a ser
adotada pelos seus orgéos competentes.

Paragrafo tnico. O CIS-AMARP adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia das leis de
ratificacdo de no minimo trés Municipios subscritores do Protocolo de Intengdes.
Art. 2° O CIS-AMARP & constituido pelos Municipios, conforme Anexo I, de acordo com as Leis

dara através do Prefeito Municipal.
§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subseritor do Protocolo de Intengdes que o
ratificar por meio de lei no Prazo de 6 (seis) meses, contados g partir da data de publicacdo do
Protocolo de Intengées.
§2° A ratificacdo realizada apos 6 (seis) meses da subscricio somente sera valida apos homologacao
da Assembléia Geral do Conséreig.
§ 3° O municipio nao designado no Protocolo de Intengdes ndo poders integrar o consdreio, salvo por
meio de alteragso do Contrato de Conséreio Publico.
CAPITULO Il
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURAGAO

Art. 3° O CIS-AMARP tera sede e foro na Rua Maroel Rogue, 89, no edificio sede da AMARP, na
Cidade de Videira, Estado de Santa Catarina,

Art. 4° A drea de atuacdo do Conséreio sera formada pelos territorios dos municipios que o integram,
constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se
propde.

Art. 5° O CIS-AMARP ter duragdo indeterminada.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES
Art. 6° S3o finalidades do CIS-AMARP:
| - representar o conjunto dos municipios que o integram, em assuntos de salde de interesse comum,

perante outras esferas de Governo e perante quaisquer entidades de direito publico ou privado,

nacionais ou internacionais:

Il - assegurar a p
icipios

OU que neles vierem a se estabelecer:

IV - estimular a integracdo das diversas Instituicdes publicas e privadas para melhar Operacionalizacdo
das atividades de salde:

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagéo dos servicos de saude prestados a
Populagao;



VIl - desenvolver e executar servigos e atividades de interesse dos municipios consorciados de
RP

IX - realizar estudos de carater permanente sobre as condictes epidemiolégicas da regido oferecendo
alternativas de agtes que modifiqguem tais condigdes;

X - viabilizar agbes conjuntas na area da compra e ou produgdo de equipamentos, materiais,
medicamentos e outros insumos;

Xl - incentivar e apoiar a estruturacio dos servicos basicos de saide nos municipios consorciados,
Objetivando a uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnéstico para a correta utilizagao
dos servigos oferecidos através do Conséreio:

XII - prestar assessoria na implantacdo de Programas e medidas destinadas & Promocao da satide da
populagio dos municlpios consorciados;

XN - estabelecer relacdes cooperativas com outros consércios regionais que venham a ser criados e
que por sua localizag&o, no ambito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de acgdes conjuntas:
Paragrafo Unico. Para cumprir as suas finalidades o CIS-AMARP podera:

| - adquirir e/ou receber em doagfo ou cessao de Uso, os bens que entender Necessarios, os quais
integrardo seu patriménio:

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualguer natureza, receber auxilios, contribuigtes e
subvengdes de outras entidades e 0rgéos governamentais oy da iniciativa privada:

Ill - prestar a seus consorciados os Servigos previstos neste artigo;

IV - realizar licitagbes em nome dos municipios consorciados, mediante altorizacio do municipio,
viabilizando o cumprimento do Inciso X deste artigo, sendo o faturamento e o Pagamento em nome
dos municipios;

V - efetuar credenciamento elou licitagdo para contratagdo de servicos e iNsumos em nome dos
municipios consorciados:

VI - contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes consorciados,
dispensada a licitagso nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n® 8.666/93.

TiTULO It )
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS FPUBLICOS
CAPITULO |
DA GESTAO ASSOCIADA
Art. 7° Os entes consorciados autorizam 3z gestio associada de servigos plblicos de salde,
delegando ao consdrein a prestagdo de servigos previstas no artigo 6° e Seus incisos, deste protocolo
de intencées. v
TITULO
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEIO
CAPITULO |
DO CONTRATO DE PROGRAMA
Art. 8° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade oy parte dos objetivos dispostos no
artigo 6° deste protocolo de Intencdes, serdo firmados por cada ente consorciado com o consdarcio,
§1° O contrato de programa devera:
- atender a legislacao de concessdes e permissies de servigos plblicos;
I - promover procedimentas Que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de cada
SEervico em relagdo a cada um de seus titulares:
§ 2° O Consoreio podera celebrar contrato de Programa com autarquia, empresa publica ou sociedade
de economia mista integrante da administracéo indireta de um dos entes consorciados, dispensada a
licitagao publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n® 8.666/93,

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE RATEIO
Art 8° Os contratos de rateio serfo firmados POr cada ente consorciado com o consorcio, e terdo por
objeto a disciplina da entrega de recursos ag consarcio.
§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o Prazo de vigéncia serd o da
respectiva dotaggo orcamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual,



TiTuLO Iv
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS
CAPITULO |

Art. 10. O Conséreio $era organizado por Contrato de Consdreio Publico, decorrente da homologacao,
por lei, deste Protocolo de Intencées,

Paragrafo tnico. O consorcio regulamentars em Regimento Interno, aprovado em Assembiéig Geral,
as demais situagées nao Previstas no Contrato de Conséreio Publico,

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA
Art. 11. O CIS-AMARP tera a seguinte estrutura basica:
I - Assembléia Geral:
Il - Conselho Fiscal:
Il - Diretoria Executiva.
SEGAD |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembléia Geral, instancia maxima do Consércio, & 6rgéo colegiado composto pelos
Chefes do Poder Executivo de todos 05 Municipios consorciados, e serg Comandada por uma
Diretoria, assim constituida:

| - Presidente:

-1 Vice-Presidente;

- 2e Vice-Presidente:

IV - 12 Secretario:

mandato de um ano, podendo seus membros serem reeleitos por mais um periodo.
§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-3 elejto o concorrente mais idoso.

COm suas obrigacfes contratuais, até 90 (noventa) dias antes da eleicio.
§ 6°0s Vice-Prefeitos Poderdo participar de todas 8s reunides da Assembléig Geral, com direito a
voz,
§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a representagdo do Municipio na
Assembléia Geral, inclusive com direito a voto.
§ 8° A Assembléia Geral sera presidida pelo representante legal do consorcio, ou pelo Vice-Presidente
na sua falta,
Art. 13. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez Por ano, entre a segunda quinzena
de dezembro de cada ano e a segunda quinzena de janeiro do ano seguinte, para deliberagio sobre o
Relatério de Gest&o, Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio
anterior, sobre o Plang de Metas e Orcamento Para o exercicio seguinte e ainda para a eleigio da sua
Diretoria e do Conselho Fiscal, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente do
consorcio, por um quinto de Seus membros ou pelo Conselho Fiscal para outras finalidades,
Paragrafo tnico. A Assembléia Geral reunir-se-g:

- 8m primeijra convocacao, presentes a majorig dos entes consorciados:
Il - em segunda convocacao, trinta minutos apos o hordrio estabelecido Para a primeira convocagao,
com qualquer nimero de entes consorciados,

Art. 15, Compete 2 Assembléia Geral:
| - Eleger a Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;



