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- ESTADO DE SANTA CATARINA

o FUNDO MUNICIPAL SAUDE MATOS COSTA SIS Pl
k Rua Manogl Louronco Aradje, 137 - Centra - Matos Cosla - 36 €
Tl CEP: 83420-000 CNPJ: 17.237.099/0001-42 Telefone: (49) 35721121 :
L E-mail: farmacia@matoscosta.sc.gov.br & 32
SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatério conforme especificagoes abaixo. A exisléncia de
recursos orgamentarios fol confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagda em vigar.

Processo Administrativo: 92023

Modalidade: Digpensa de licitagao

Forma de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL

“wrma de Pagamento: CONFORME CONTRATO

Frazo de Entrega: conforme contrato

Local de Entrega: SECRETARIA DE SAUDE E UBS

Vigéncia:

Objeto da Licitagio: Delegagdo de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para

atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia &
variavel de acordo com a utilizagio dos servigos mensais, expressa em relatdrio de gastos
encaminhado mensalmente pelo CISAMARP e disponivel no pragrama informatizado ao
Municipio, para o ano de 2023. :

Observagies:
Convidados:
Despesas
Recursos orcamentarios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE MATOS COSTA
| Organograma Descricio da Despesa | Mascara | Valor Estimade |
14,004 MANUT. DAS ATIVIDADES DA SAUDE 14,001.10.301.1001.20856.3,3.53 00.00 RE 250.000,00
Total da entidade: R%250.000,00
Total geral: R% 250.000,00
Hens
[ tem [ Quantidade | Unid. | Descrigao [ Valor Unitario | Valor Total |
1 1000 UNI CONTRATO DE RATEIC-CISAMARP RS 250.000,0000 RS 250.000,00
Valor total dos itens: RS 250.000,00

Matos Costa; 01 de Janeiro de 2023

A

Assinathrg do Responsavel
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - °,
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA v “’h/"
£\ : ﬂ*nm“ 11_‘! i,
HEMERIDE INGCRIG R COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUACAQ | 24 DE AIERTURA
11.023.771/0001-10 0a/02/2009
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIQ DO PEIXE
TITWLD DO ESTABELECIMENTO [NOME DE FANTASIA} PORTE
CIS-AMARP DEMAIS
CODIGO C DESCRIGAD O ATIVIDALIE ECONGMICA PRINCIFAL
86.60-7-00 - Atividades do apoio & gestio de sadde
CODIGO E DELCRIGAD DAS ATVIDADES FGOMOMIGAS SECUNOARING
86.90-9-99 - Outras atividades de atengio a sadde humana nao especificadas anteriormante
COBIGE E DESCRIGAD DA MATUREZA JURTDICA
121-0 - Consdreio Plblico de Direilo Plblico (Associagio Publica)
LOGHRADDURC HUMERD COMPLEMENTD
R LI MANOEL ROQUE 23 ANDAR 01
CER BARROIMETRITG MUMIGTPID UF
89.560-000 ALVORADA VIDEIRA SC
EMDEREQD ELETROMICS TELCFONE
cis@amarp.org.br (49} 3566-0255/ (29) 3566-1366
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE VIDEIRA
SITUAGAD CADASTRAL AT A SITUAGAD CARASTRAL
ATIVA 09/02/2009
TV DE SITUAGAD CADAE TR
SITUAAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
el i drrieded

Aprovado pela Instrugdio Narmativa RFE n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido ne dia 20/10/2021 as 15:16:13 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE
CNPJ: 11.023.771/0001-10 -

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar & inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeilo passivo acima identificado que vierem a ser apuradas. & certificado que
nac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigies em Divida Ativa da Unigo (DALY junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerlidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativa, para
todos os orgédos e fundos plblicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no @mbilo da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo nico do art. 11 da Lel n® 8,212, de 24 de julho de 1991,

A acellagdo desta certidio esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfo.gov.br> ou <http:/fwww.pafn.gov.br=.

Certidao emitida gratuitamente com base na Porlaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:37:20 do dia 08/11/2022 <hors e dala de Brasilia>.
Valida ate 08/05/2023,

Cédigo de controle da cerliddo; CTBE.B0C4.5BA6.BF73
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Moime [razds social): CONSORCIO INTERMURNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE
CHPISCPF: 11.023.771/0001-10
(Solicitanta sem Inscrigiio no Cadastro de Contribuintes do 1CMS/5C)

Esta certiddo & valida para o nimere do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados
da Secrotaria de Estado da Fazenda,

0 nome & o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagio pessoal do
portador,

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, & certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitas administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dizpositive Legal: Lol n® 3038766, Art. 154
Numero da certldia; 220140205696459

Data de emiss3o: 09/11,/2022 13:35:34
Vilidade {Lel n® 393866, Art, 158,

modificado pelo arigo 18 da Leln a8/o1/2023

15.510/11.):

A sutenticidade desta certiddo’ deverd ser confirmada na pdging da Secrotarln de Estade da Fazenda na Internet, no enderego:
bt fuewew sl sc.gov.bor

Este dacumento fol assinado digitalmante
Ivrrsren e 0011 P07 13,3023 4

rSECRETARIA DE ESTADD A FAZENDA - CHA: B2 951 3108/0001-56 - DutaHora: 011 022
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Consulla Regularidade do Empregador

CAI A

SAIRA ZECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.023.7710001-10
Razao

Social:
Endereco: AVENIDA MANDEL ROQUE / CENTRO / CHAPECO / SC/ 89560-000

CISAMARP

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig3e que lhe confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd3o servira de prova contra cobranca de

quaisquer debitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigaches com o FGTS,

Validade:02/12/2022 a 31/12/2022

Certificagdo Namero: 2022120201045186830255

Informacdo obtida em 12/12/2022 10:55:10

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br :




FODER JUDICTARTO
JUSTICHE LG TRABRLHOD

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS "

Nome: CONSORCIO INTEEMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO
PEIXE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.023.771/0001-10
Certidic n®; 199853749/2022
Expedicio: 24/06/2022, as 13:36:24

Validade: 21/12/2022 - 180 (cento & citenta) dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO
DO PEIXE (MATRIZ E FILIAIS); inscrito(a) no CHPJ sob o n°®
11.023.771/0001-10, NAO CONSTA comc inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidideo emitida com base nos arts. 642-A e 8B83-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.487/2017, e no Ato 01/2022 da CGJIT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddoc sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalhs.

Ho caso de pessoa juridica, a Certidioc atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddc condiciona-se & verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

De Bance Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto 3s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentes previdenciarios, a honorériocs; a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrerntes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdoc de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig@o legal, contiver forga executiva.
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Estado de Santa Catarina Pagina 1 / 1
Municipio de Videira
Secretaria Municipal da Fazenda
Certidao Negativa de Débito
29138/2022

Dados do Contribuinte:
CPEICNP: 11.023.771/0001-10

Cadigo: 186414

Contribuinte:; COMNSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CIS AMARP
Endereco: AVENIDA MANOEL ROQUE, 99, TERRED

Baimro: ALVORADA

Cidade: Videira

Estado: sC

CEP: 89.562-035

Certifico, para os devidos fins que INEXISTEM DEBITOS referentes a Tributos Municipais, inscritos ou
5 em Divida Ativa, em nome do contribuinte acima citado, até a presente data.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente apuradas mesmo as
referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAD.

A consulta e autenticidade desta certiddo podera ser confirmada através do link "videira.atende.net".

Observagéo: Esta Certidéo é valida somente para o contribuinte acima citado.




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgfio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razio social da Pesson Juridica & extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil,

Consulta realivada em: 17/06/2022 15:51:05

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razio Social: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO
RIO DO PEIXE

CNPJ: 11.023.771/0001-10

Resultados da Consulta Eletrdnica:
Orpdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoncos
Resultado da consulta; Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do orgiio gestor, clique AQUL

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagies Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa ¢ Inclegibilidade
Resultado da consulta: Sistema do CNJ estd indisponivel

Para acessar a certidio original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL

Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Pary acessar a cerlidio original no portal do drgido gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta; Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgio gestor, clique AQUI.




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdio ¢
racionalizagiio de servigos pablicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12,965, de 23 de abril

de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13,726, de 8 de outubro de 201 8,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016,




oarmizozz - 0012805088
PODERJUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Videira

CERTIDAO /f

{
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO Junlcmﬁ.'

CERTIDAO N°: 107835 FOLHA: 11

Avista dos registros civeis constantes nos sisternas de informalica do Poder Judiciario do Estado de Sanla

Catarina da Comarca de Videira, com distribuicio anterior & data de 08/11/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de;

"

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE, portador do CNPJ:

11.023. 771700 u ] [, b kA ke e A R R AR
L L

OBSERVACOES:

a) para a emisséo desta cerliddo, foram cansiderados os normatives do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados s&o de responsabilidade do solicitanie & devern ser conferidos pelo interessado elou
destinatario;

cjaautenticidade deste documento poderd serconfirmada no endereco eletronico http fwww tisc jus. briportal, opcAn
Cerliddas/Conferéncia de Carlidia;

dj para a Camarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Fero Central, Eduardo Luz, Nore da
liha, Forum Bancario e Distrital do Continente:

e) cerfidao é expedida em consondncia com a Lei n® 11,101/2005, com a Incluso das classes extrajudicials: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagio de Recuperagn Extrajudicial,

ATENCAQC: A presenta certidiio & valida desde qus apresantada juntamente com a respectiva certidae de registros
cadasirados no sisiema eproc, disponivel atravas da enderego hitps:/certeproct g tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esla cerdiddo & lsenta de custas.

Esta certidao fol emilida pela internat & sua validade & de BO dias,

Videira, quarla-feira, 9 de navembra de 2022,

00712805088

PERIDO N R



[OMEN JUDHCIARID

TRIBUNAL DE JL.ISTIl;'A
de Sana Calaring

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdicao do Poder
Judicidrio de Santa Catarina, utilizando como pardmetro os dados informados pelofa) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagao a:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE
Raiz do CNFJ: 11.023.771

Certidao emitida as 13:33 de 09/11/2022.

OBSERVACOES

1) Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emissao.

2) Esta certidao abrange todo o primeiro grau de jurisdicio do Poder Judiciario Catarinerise.

3) Certidao expedida em consondncia com a Lel n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudicials: 128 - Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagado de Recuperagdo Extrajudicial;

4) Foram considerados os normativos do CNJ:

5) Os dados infermados séo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
elou destinatario;

6) Esta certidao abrange os processos dos Juizadas Especiais e das Turmas Recursais:

ATENCAO: A presente certidio é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de

registros cadastrados no sistema de automacao da justica - SAJ5, disponivel através do endereco
h i Adjsc.jus. brisco/abrirCadastro.do



CISAMARP

Consércio Intermunicipal de Satde do Alto Vale do Rio do Peixe :*

www._cisamarp.sc.gov. br cisamarp@cisamarp.sc.gov.br

RESOLUCAD 49/2022

" Ytenreont®
Dispde sobre prorrogagdo dos editais de credencia#n@ﬁ g
de prestadores de servigos 01/2018, 01/2020, 01/2022 e
02/2022.

Wilson Ribeiro Cardoso Junior, Presidente do Conséreio Intermunicipal de Saide do Alte Vale do Rio do
Peixe — CISAMARP, Prefeito Municipal de Fraiburgo, usando da competéncia que |he confere o Art. 19,
inciso ¥l do Contrato de Consorcio do CISAMARP:

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar a vigéncia dos Editais de Credenciamento de Prestadores de Servigos,
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n2 01/2018, INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD n2 01/2020, INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAD n® 01/2022 e INEXIGIBILIDADE DE LICITACAC n2 02/2022, por mais 12 meses, sendo de
01/01/2023 2 31/12/2023.

Art. 22, Ratifica os editais e alteracbes em todos os demais termos,

Art. 32 Fssa resolugdo entra em vigor nesta data, condicionada sua validade a publicagdo no
DOmM/SC.

Videira/SC, 09 de novembro de 2022,

Wilson Ribeiro Cardoso Junior
Presidente da CISAMARP

Este documento & cdpia do oniginal, para obté-lo acesse hitps icisamarp-e2 ciga. sc.gov. bri#/documenta/Bed Feb 10 17ci-4665-b08T-ca1fd 205430,

Assinado sletronicamente por WILSON RIBEIRO CARDOSO JUNIOR.

Rodovia Municipal losé Gheller, n 501, Bairro Santa Licia, CEP: 89.565-453, Municipio de Videira/5C
Fone: (49) 3531-1653 /(49) 3531-1663



Assinado eletronicamente por:
*WILSON RIBEIRO CARDOSO JUNIOR (***.493.469-*")
em 09/11/2022 16:29:43 com assinatura qualificada (ICP-Brasil)

Este documento & copia do original assinado eletronicamente.
i e g s Irﬂ] ﬂ-‘-’d*

Para obter o original utilize o codigo QR abaixo ou acesse o endereco, i

https://cisamarp-e2.ciga.sc.gov.bri#/documento/8ed4 7ob 10-17cf-4665-b087 -ca1f42bf54 30




CISAMARP

Consorcio Intermunicipal de Sadde do Alto Vale do Rio do Peixe

http://www.cisamarp.sc.gov.br cisamarp@cisamarp.sc.gov.br

RESOLUCAO N2 50/2022

de servigos para o ano de 2023.

Wilson Ribeiro Cardoso Junior, Presidente do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do
Rio do Peixe = CISAMARP, Prefeito Municipal de Fraiburgo, usande da competéncia gue |he
confere o Art. 19, inciso XI do Contrato de Consarcio do CISAMARP:

Resaolve

Art. 12 - Publicar a tabela abaixo, a qual contém informaces acerca dos valores para os contratos

de rateio e de prestacio de servicos a serem firmados entre os municipios consorciados e o
CISAMARP para o ano de 2023,

Art, 29 - Os valores de pessoal, manutengdo e investimento, foram aprovados em reunido da
Assembleia Geral realizada no dia 06/07/2022.

Art. 39 - Os valores referenciados como variavel serdo utilizados para pagamento de consultas,
exames e procedimentos e foram informados ao CISAMARP pelos proprios municipios, a seu
critério, os quais, devem constar no orgamento de cada consarciado.

para obté-io aoesse hilpsicisamanp-e2 ciga sc.gov bri#fdocumentoled 2e4 S84-d46ic-4 115-864 1-DbeBBIDTIIE

Municipio de Agua Doce 321.400,00
Municipio — Pessoal 27.600,00
Municipio — Manutencio 6.360,00
Municipio — Investimento i 1.440,00
Municipio — Varidvel ) - 286.000,00
Municipio de Arroio Trinta 314.640,00
Municipio — Pessoal 22.800,00 ﬂoﬂ
| Municipic — Manutencdo R—— 5.640,00 E
Municipio - Investimento ~1.200,00 o
Municipio — Variavel 285.000,00 §
Municipio de Cacador 1.436.283,00 -
Municipio — Pessoal 40.320,00 | o
Municipio — Manutencao 9.360,00 &
Municipio — Investimento _ - 2.040,00 | =
Municipio - Variavel 1.384.563,00 z
Municipio de Calmon 329.640,00 2
Municipio — Pessoal 22.800,00 SEL?E'
Municipio = Manutengio 5.640,00 o B
Municipio — Investimento 1.200,00 E :E.
Municipio - Variavel - 300.000,00 Sw
Municipio de Capinzal 751.720,00 2 g
Municipio — Pessoal 40.320,00 8 5
28
Rodovia Municipal José Gheller, n? 501, Bairro Santa Licia, CEP; 89.565-453, Municipio de -%3

Videira/SC Fone: (49) 3531-1653 / (49) 3531-1663



http://www.cisamarp.sc.eov.br

::isamarn@cisamarg,sc.geu. br

Municipio - Manutencio

9.360,00
Municipio — Investimento 2.040,00
| Municipio - Varidvel 700.000,00
Municipio de Catanduvas - 635.400,00
Municipio - Pessoal 27.600,00
Municipio = Manutencio 6:360,00
Municipio — Investimento 1.4440,00
Municipio — Variavel 600,000,00 |
Municipio de Erval Velho 360.640,00 |
Muniapiu — Pessnal . - EE.EDﬂ,ﬂﬂ_
Municipio — Manutengio 5.640,00
Municipio — Investimento 1.200,00
Municipio — Varidvel 331.000,00
Municipio de Fraiburgo 1.571.720,00
Municipio — Pessoal 40.320,00 |
Municipio — Manutencio 9.360,00
Municipio - Investimenta 2.040,00
Municipio — Variavel 1.520.000,00
Municipio Herval do Oeste 525.820,00
Municipio — Pessoal 40.320,00
Municipio = Man utencgio 9.360,00
| Municipio — Investime nto 2.040,00
Munfﬁin ~Varidvel 474,100,00
Municipio de Ibiam 663.000,00
_Municipio — Pessoal 22.800,00
Municipin-Manuten;éﬂ 5.640,00
Municipio — Investimento 1,200,00
Municipio — Varidvel 633.360,00
Municipio de Ibicaré 413.394,?5?
| Municipio — Pessoal 22.800,00
Municipio — Manutencio _5.640,00 |
Mun icipio — Investimenta - 1.200,00
| Municipio - Variavel 383,754,99
Municipio de lomeré 429.640,00 |
| Municipio -- Pessoal 22.B00,00
Municipio — Ma nutengao S.ERD,{](L
| Municipio - Investimento 1.200,00
Municipio = Variavel 400.000,00
Municipio de Joagaba 451.,720,00
Municipio - Pessoal 40.320.00
Municipio — Manutencio 9.360,00 |
Municipio - Investimento 2.010,00
[ Municipio — Varidvel 400.000,00
Redovia Municipal José Gheller, ne 501, Bairro Santa Licia, CEP: 99.565-453, Municipio de

Videira/SC Fone: (49) 3531-1653 / (49) 3531-1663
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3759.640,00
Municipio — Pessoal 22.800,00
- Municipio — Manutencio B 5.640,00
Municipio — Investimento 1.200,00 |
Municipio — Varidvel 350,000,00
Municipio de Lebon Régis 635.400,00
Municipio - Pessoal 27.600,00
_@unFprIa-Manutengﬁo 6.360,00
Municipio — Investimento 1.440,00
Municipio - Varidvel ] 600.000,00
Municipio de Luzerna 335.400,00
Municipio — Pessoal 27.600,00
Municipio - Manute nedo 6.3260,00
Municipic — Investimento 1.440,00
Municipio - Variave| 3un.uou,d'n_
Municipio de Macieira 429.640,00
Municipio — Pessoal 22.800,00
Municipio — Manutencio 5.640,00
Municipio - Investimento 1.200,00
Municipio — Varidve| 400.000,00
Fundo de Saide de Matos Costa 279.640,00
| Municipio - Pessoal b _22.800,00 |
Municipio — Manutencio —  5.640,00
| Municipio — Investimentg 1.200,00
| Municipio — Variavel 250.000,00 |
Fundo de Sadde de Ouro i 535.400,00
Municipio — Pessoal 27.600,00 |
Municipio - Manutencao 6.360,00
Municipio - Investimento 1.440,00
Muricipio - Variave| 500.000,00
Fundo de Salde de Pinheiro Preto e ] 329.640,00
| Municipio - Pessoal 22.800,00
Municipju—Manuteni;ﬁu 5.640,00
Municipio — Investimenta 1.200,00
Fundo Municipal de Salide — Varidvel 200.000,00
Fundo de Saiide de Rio das Antas 335.400,00
Tﬂunicipiu - Pessoal 27.600,00
Munir_"lipi?:-_— Manutengdo — ST _ 6.360,00
| Municipio — Investimento 1.440,00
Municipio - Varidvel 300.000,00
Fundo de Saiide de Salto Veloso 229.640,00
Municipio — Pessoal 22.800,00
LMunic[pIu—Manutengia 5.640,00

Redovia Municipal losé Gheller, n¢ 501, Bairro Santa Licia, CEP: 89.565-453, Municipio de

Videira/SC Fone: (49) 3531-1653 / (49) 3531-1663
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'ﬁunicip]u — Investimento

1.200,00
Municipio — Variavel 200.000,00
Fundo de Saide de Tangara B 535.400,00
Municipio — Pessoal o 27.600,00 |
Municipio — Manutencio 6.360,00
_ Municipio — Investimento 1.440,00
Municipio — Variavel 500.000,00
Fundo de Satde de Timbo Grande 311.400,00
Municipio — Pessoal 27.600,00 |
Municipio - M'anutengﬁﬁ - __Eiﬁ_ﬁdrbﬂ_
Municipio — Investimento 1.440,00
Municipio — Variavel 276.000,00
' Municipio de Treze Tilias 765.400,00
Municipio - Pessoal 27.600,00
 Municipio — Manutencio 6.360,00 |
| Municipio — Investimento 1.440,00
| Municipio - Variavel 700.000,00 |
Municipio Vargem Bonita 423.640,00
Municipio — Pessoal 22.800,00
_f-'l._-"lunl'(:ipio - Manutencdo 5.640,00
- Municipio - Investimento 1.200,00
Municipio de - Variaval 400.000,00 |
Tﬂ'unicipiu de Videira 1.691.720,00
Municipio — Pessoal 40.320,00
_Muricipio - Manutencao 9.360,00
Municipio - Investimentg o 2.040,00
| Municipio — Varidvel 1.640.000,00

Videira/SC, 09 de novembro de 2022,

Wilson Ribeiro Cardoso Junior
Presidente do CISAMARP

Rodovia Municipal José Gheiler, n® 501, Bairro Santa Licia, CEP: 8

9.565-453, Municipio de
Videira/5C Fane: (49) 3531-1653 /(49) 3531-1663
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1
112 Alteragio do Contrato de Consoreio Publico do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE Do
ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CISAMARP.,

Os entes consorciados a0 Consdrcio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe -
CISAMARP, deliberaram por unanimidade, dar nova redacdo ao Contrato de Conséreio Publico que

passa a ter a seguinte redacdo:

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIiO DO PEIXE - CISAMARP

TiTULD |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE ATUACAD,
DURAGCAO E FINALIDADE

CAPITULO |
DA DENOMINACAO E CONSTITUICAOD

Art. 12 O Conséreio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe - CISAMARP - & pessoa
luridica de dirgito publico, sob a forma de associacdo publica, CNP) N2 11.023.771/0001-10, devendo
reger-se pelas normas da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, da Lei no 11.107, de 06 de
abril de 2005 e demais normas pertinentes, pelo presente Contrato de Conséreio Publico e pela
regulamentacdo que vier 3 ser adotada pelos seus argaos competentes.,

Art. 22 Integram o Conséreio Intermunicipal de Saide do Alto Vale do Rio do Peixe - CISAMARP,

conforme respectivas leis municipais ratificadoras;

. O MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, Pessoa  juridica de direito publica, CNPl ne
82.827.148/0001-69, com sede na AV, Marechal Costa e Silva, 111, no Municipio de Pinheiro
Preta. Conforme Lei Municipal n® 1.334, de 10 de margo de 2009, que ratificou a protocolo
de intencdes.

Il O MUNICiPIO DE IBIAM, pessoa juridica de dirgito plblico, CNPJ n2 01.612.745/0001-74,
com sede na Travessa L.C, Agostini, 20, no Municipio de Ibiam. Conforme Lei Municipal ne

396, de 26 de marco de 2009, que ratificou o protocolo de intengdes,
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O MUNICIPIO DE SALTO VELOSO, pessoa juridica de direito paMM

32.82?.353,"%[11-24, com sede na Travess3 das Flores, 58, nig Municipio de Salto Veloso,

Conforme Lei Municipal n? 1.311, de 30 de margo de 2009, que ratificou o protocolo de

intencées,

O MUNICIPIO DE MACIEIRA, pessoa juridica de direito pablico, CNPJ n° 95.992.020/0001-00
com sede na Rua José Augusto Royer, 133, no Municipio de Macieira. Canforme Lej

Municipal n® 406, de 02 de abril de 2009, que ratificou o protocolo de intencées.

O MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS, pessoa juridica de direita publico, CNPJ 83.074.294/0001-
23, com sede na Rua do Comércio, 780, no Municipio de Rio das Antas. Conforme Lej

Municipal n? 1.487, de 09 de abril de 2009, que ratificau 0 protocolo de intencdes.

O MUNICIPIO DE CALMON, pessoa juridica de direito publico, CNP) n* 95.949.806/0001-37,
tom sede na Av. Principal 89, no Municipio de Calmon:. Conforme Lej Municipal n2 552, de

13 de abril de 2009, que ratificoy o protocolo de intencées,

O MUNICIPIO DE LEBON REGIS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ ne d3.074.310/0001-
88, com sede na Rua Artur Barth, 300, no Municipio de Leban Regis. Conforme Lej Municipal

n? 1.293, de 23 de abril de 2009, que ratificou o protocolo de intencdes.

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ ne
82.826.462/0001-27, com sede na Rua XV de Novembro, 26, no Municipio de Arraio Trinta.
Conforme Lej Municipal n® 1407, de 20 de maio de 2009, que ratificou o protocolo de

intencoes.

O MUNICIPIO DE IOMERE, pessoa juridica de direito publica, CNPJ ng Dl.ElE.?M,."DOUl—EG,
£0m Sede na Rua lodg Rech, 500, no Municipio de lomera, Cenforme Lei Municipal ne 517,

de 27 de maio de 2003, que ratificou o protocolo de intencdes,

O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito publice, CNPJ ne
£3.102.566/0001-51, com sede na Rua Tereza Cristina, 344, no Municipio de Matos Costa.
Conforme Lei Municipal n2 n2 1655, de 03 de junho de 2009, que ratificou o protocolo de

intencdes.
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AL O MUNICIPIO DE CACADOR, pessaa Juridica de direita publico, CNPRJ n2 SS,D?d,SE}EIDﬂDI—EL

com sede na Av, Santg Catarina, 26, no Municigio de Cagador, Confarme Lei Municipal n®

2.623, de 18 de julho de 2009, que ratificou o protocolo de intengoes,

XIl. O MUNICIPIO DE VIDEIRA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ ne 33.{}39.3‘12,#013:]1-34,
com sede na Rua Mangel Roque, 188, no Municipio de Videira. Conforme Lej Municipal n

2.232, de 04 de novembro de 2009, que ratificou o pratocolo de intences,

X, 0 MUNICIPIO DE FRAIBURGO, pessoa juridica de direito publico, CNPI p® 82.947.979/0001-
74, com sede na Rua Rio das Antas, 185, no Municipio de Fraiburge, Conforme Lei Municipal

n2 2.031, de 02 de dezembro de 2009, que ratificou o protocole de intencées.

XIV. O MuNIcipPio DE LUZERNA, pessoa juridica de direito publico, CNPJ ne 01.613.428/0001-72,
com sede administrativa na Rua 16 de Fevereiro, n® 151, CEp 89609-000. (inclusdo
respaldada pelo deliberade em reunido da Assembiéia Gera/ registrada na ata n? 01,2017 de
23/01/2017). Conforme Lei Municipal n® 1499, de 14 de fevereiro de 2017, que ratificou o

protocolo de intencses,

XV. 0 MUNICiPIO DE TANGARA, pessoa juridica de direitg publico, CNPJ 82.52?.999!0&01-1]1,
com sede na Avenida Irm3oc Piccoli, 267 - Centra, no Municipio de Tangard. (inclusdo
respaldada pelo deliberado em reunido da Assembléio Geral registrada na ata ne 02/2017 de
28/04/2017). Conforme Lei Municipal n® 2,316 de 11 de abril de 2017, que ratificou o

protocolo de intengies.

VL 0 MUNICIPIO DE TIMBG GRANDE, pessoa juridica de direito pablico, CNP) 78.497.492/0001-
60, com sede na Rua Santa Cecilia, 385 - Centro, no Municipio de Timbé Grande. Conforme

Lei Municipal n? 2077 de 01 de novembro de 2017, que ratificou o protocolo de intenches,

XVIL. O MUNICIPIO DE TREZE TiLiAS, pessoa juridica de direito piblico, CNPJ 82.777.251/0001-41,
com sede na Praga Ministro Andréas Thaler ne 25, Centro, CEP: 89650-000, no Municipio de

Treze Tilias: {inclusdo respaldada pelo deliberado em reunido da Assembléio Geral registrada
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ha ata n® 04/2017 de 28/1 1/2017). Conforme Lo Municipal n® 1.964, de 14 de dezembro de

2017, que ratificou o protocolo de intencses,

XVill. 0 MmunIciPio DE LACERDOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, CNP) 82.939.471/0001-
24, com sede na Rus 31 de Marco ne 1050, Centro, CEP: 89660-000, no Municipio de
Lacerdopolis. (incluséo respoldado pelo deliberado em reunido da Assembléio Geraf
registrada na atg n® 04/2017 de 28/1 1/2017). Conforme Lej Municipal n® 2,118, de 15 de

dezembro de 2017, que ratificou o protocolo de intencies.

XIX. O MUNICiPIO DE IBICARE, pessoa juridica de direito publico, CNPJ 82.939.448/0001-30, com
sede na Rua Dom Pedro I, 133 , Centro, CEP: 89640-000, no Municipio de |bicars, fincluséo
respaldada pelo deliberado em reunido da Assembléio Gergl registrada na ata n? 04/2017 de
28/11/2017). Conforme Le| Municipal n? 1.911, de 19 de dezembro de 2017, que ratificou o

Protocole de intengées

XX. O MUNICIPIO DE ERVAL VELHO, pessoa juridica de direito publico, CNPJ 82.939.422/0001-
91, com sede na Rua Nerey Ramos, 204, Centra, CEP: 89613-000, no Municipio de Erval
Velho. (inclusdo respaidadg pelo deliberade em reunigo da Assembléia Geral registrada ng
ata n? 04/2017 de 28/11/2017). Conforme Lej Municipal n2 1.455, de 19 de dezembrao de

2017, que ratificou o protocolo de intencdes.

XXl O MUNICIPIO DE JOAGABA, pessoa juridica de direito publico, CNp) 82.939.380/0001-99,
com sede na Avenida XV de Novembro n2 378, Centro, CEP: 89600-000, no Municipio de
Joagaba. fincluséo respaldada pelo deliberado em reuniéo da Assembléia Geral registroda ng
ata n® 04,2017 de 28/11/201 7). Conforme Lei Municipal n2 5,140, de 21 de dezembro de

2017, que ratificou o protocolo de intencoes.

X1 O MUNICiPIO DE CAPINZAL, pessoa juridica de direito publico, CNP) 82.939.406/0001-07,
com sede na Rua Carmelg Zéccoli, n? 155, Centro, CEP: 89.665-000, no Municipio de
Capinzal. Conforme Lei Municipal n? 3.286, de 06 de abril de 2018, que ratificou o protocolo

de intencdes,

AXIl. O MUNICIPIO DE VARGEM BONITA, pessoa juridica de direito puoblice, CNPJ
95.996,187/0001-31, com sede na Rua Coronel Vitério, ne 956, Centro, CEP: 89.675-000, rio
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Municipio de Vargem Bonita. Conforme Lej Municipal ne 1.130, de 24 de abril d;\ZDTB;-ﬂue"“

ratificou o protacolo de intencées,

KKV, 0 MUNICiPIO DE AGUA DOCE, pessoa juridica de direito publico, CP) BE,BEB,HEE}MHI—SU,
com sede na Praga Jodo Macagnam, n2 322, Centro, CEP: 89.654-000, ne Municipio de Agua
Doce. Conforme Lo Municipal n9 2.575, de 25 de abril de 2018, que ratificay 0 protocolo de

intengées.

XV, O MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE, pessoa juridica de  direito publico, CNPJ
EZ.QSE.#EU}DDGLBB, tem sede na Rua Nereu Ramos ne 389, Centro, CEP: 89610-000, no
Municipio de Herval D’'Oeste. Conforme Lei Municipal n® 3260, de 09 de maio de 2018, que

ratificou o protocolo de intengdes,

XXVl O MUNIciPIO DE CATANDUVAS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ 82.939.414/0001-
45, com sede na rua Felipe Schmidt - Caixa Postal 10, 1435, Caixa postal 10, Centro, CEP:
89670-000, no Municipio de Catanduvas, Conforme Lei Municipal n? 2.637, de 15 de junho

de 2018, que ratificou o protocolo de intencges,

AXVIL O MUNICIPIO DE OURO, pessoa juridica de direito publico, CNPI 82.777.228/0001-57, com
Rua Gov. Jorge Lacerda, n 1199 - Centro, Oure - SC, B9663-000, no Municipio de Ourg,
Conforme Lej Municipal n2 2562, de 23 de fevereiro de 2021, que ratificou o protocolo de

intencGes,

CAPITULO 11
DA SEDF, AREA DE ATUACAOQ E DURACAO.

Art. 32 O CISAMARP tera sede e foro na Rodovia José Gheller, n® 501, bairro Santa lLucia, na cidade
de Videira, Estado de Santa Catarina.

Art. 42 A drea de atuagdo do Consdrcio sers formada pelos territérios dos municipios que o
integram, constituindo-se numia unidade territarial sem limites intermunicipais para as finalidades a

gue se propde,

Art. 52 O CISAMARP terd duracdo indeterminada.



CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 62 S3o finalidades dg CISAMARP:

| - representar o conjunto des municipios que o integram, em assuntos de saude de interesse
tomum, perante outras esferas de Governo e perante guaisquer entidades de direito piblico ou
privade, nacionais ou internacionais;

WV - estimular a integracdo das diversas instituicBes publicas e privadas para melhor
Operacionalizacio das atividades de saide;

V - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos servicos de salide prestados 3
populagio;

VI - planejar, adotar e executar programas e medidas destinados 4 promocio da sadde dos

habitantes dos municipios consorciados, em especial apolar servigos e campanhas do Ministério da
Saude e Secretaria de Estado da Saude;

VIl - desenvolver e exacutar servicos e atividades de interesse dos municipios consorciados de
acordo com os projetos e programas de trabalho aprovados pelo CISAMARP;

Vill - desenvolver de acordo com 25 necessidades e interesses dos consorciados, acdes conjuntas de
vigilancia em salde, tanto sanitiria quanto epidemiolégica;

IX - realizar estudos de carater permanente sobre ae condigéies epidemioldgicas da regido
oferecendo alternativas de agdes que modifiqguem tais condigbes;

X - viabilizar acdes conjuntas na drea da compra e ou producdo de €quipamentos, materiais,
medicamentos e outros insumaos;

Xl - incentivar e apoiar a estruturacio dos servicos bdsicos de salde nos municipios cansorciados,
objetivando a uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnostico para a correta
utilizagdo dos servicos oferecidos através do Consdreio;

Xl - prestar assessoria ria implantacao de programas e medidas destinadas 3 promocdo da salde da
populacdo dos municipios consorciados;

Xl - estabelecer relacdes cooperativas com outros consdrcios regionais que por sua localizacdo, no
dmbito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agdes conjuntas;

XV — Criar, alterar e adequar tabelas de procedimentas e valores, relativos a sua area de atuacdo,
bem como, reajusta-las financeiramente para suprir as necessidades daos municipios consorciados:

XV — Outras finalidades definidas em Assemblsia Geral,



Paragrafo Unico. Para cumprir as suas finalidades o CISAMARP podera; ¥
I - adquirir e/ou receber em doagdo ou cessio de Uso, os bens que entender necessarios, os quais
integrardo seu patriménio;

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e
subvencdes de putras entidades e drgios Bovernamentais ou da iniciativa privada;

Nl - prestar a seus consorciados os Services previstos neste artigo,

IV - realizar licitagbes em nome dos municipios consorciadas, mediante dutorizagdo do municipio,
viabilizando o cumpriments do Incisg % deste artigo, sendo o faturamento e o pagamento em nome
dos municipios;

V - efetuar credenciamento e/ou licitagdo para contratacdo de servicos e insumes em nome dos
municipios consorciados:

VI - contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes consorciados,

dispensada a licitagdo nos termos do Artigo 75, inciso X| da Lei n2 14.133/2021,

TiTULD 1l
DA GESTAD ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

CAPITULD |
DA GESTAD ASSOCIADA

Art, 72 Os entes conserciados autorizam a gestdo associada de servicos publicos de salde,
delegando ao conséreio a prestacdo de servigos previstas no artigo 62 e seus incisos, deste Contrato

de Consdrcia,

TITULO 111
DOS CONTRATOS DE PROGRAMA E DE RATEID

CAPITULD |
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. B2 Os contratos de programa e/ou rateio tendo por objeto a totalidade ou parte dos ohjetivos
dispostos no artigo 6% deste Contrato de Consdreio, serdo firmados por cada ente consorciado com o

consarcio.
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Paragafo Unico: O Consdrcio podera celebrar contrato de programa e/ou rateio com’ Autarqiia,

empresa puablica ou sociedade de economia mista integrante da administracdo indireta de um dos

entes consorciados, dispensada a licitacdo poblica nos termos do art 75, inciso X| da Lei n2
14,133/2021,

CAPITULO I
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 92 Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com o consdrcio, e terio
por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consarcio,

§ 1° O contrato de rateio serd formalizade em cada exercicio e o prazo de vigéncia serd o da
respectiva dotagio orgamentaria, exceto os contratos de rateio gue tenham por ohjeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contemplados em plans plurianual,

§ 22 £ vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento
de despesas genéricas, inclusive transferéneias ou Dperagdes de crédito.

§ 3% Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consdreio, s3o partes legitimas

para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

TiITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10, O Consorcio sera organizado por Contrato de Conséreio Pablico, decorrente da
homologacao, por lei, do Protocolo de Intencii=s,
Paragrafo (nico. O conséreio regulamentara em Regimento Interno, aprovado pelo Conselho

Administrativo, as demais situacées nio previstas neste Contrato de Conséreio Pablico,

CAPITULD I
DA ESTRUTURA

Art. 11. © CISAMARP tera a seguinte estrutura basica:
| - Ascembléia Geral:

Il = Conselho Administrativo:




Il - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria Executiva:

V- Colegiado de Saude;

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consdreio, ¢ orgdo colegiado composto pelos
Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios consorciados, e serd comandada por: um
Conselho Administrativo, assim constituido:

I- Presidente;

In-1¢ Vice-Presidente;

I - 22 Vice-Presidente:

IV - 1% Secretario;

V - 22 Secretario,

§ 1° @ Conselho Administrativo sers escolhido em Assembleia Geral, pela maioria absoluta de seus
membros, para o mandato de um ano, podendo seus membros serem reeleitos por mais um
periodo,

§ 22 Ocarrendo empate considerar-se-d eleito o concorrente mais ideso.

§ 32 Nenhum dos membros da Conselho Administrative percebera remuneracio ou quaisquer
espécies de verbas indenizatorias.

§ 42 Os membros do Conselho Administrativo ndo responderio pessoalmente pelas obrigacées
contraidas com a ciéncia e em nome do Consércio, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos
praticados de forma contrdria 4 Lei ou as disposicdes contidas no presente Contrato de Consdrcio.

§ 52 Poderiio concorrer 3 eleigio para o Canselho Administrativo os(as) prefeitos(as) dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigacées contratuais, ate 90 (noventa) dias antes da eleicdo,

§ 62 Oslas) Vice-Prefeitos(as) poderio participar de todas as reunifies da Assembleia Geral, com
direito a voz e voto,

§ 72 No caso de auséncia dofa) Prefeito(a) somente ola) Vice-Prefeitofa) assumira a representacdo
do Municipio na Assembleia Geral, inclusive com direito a voz e voto.

5 B2 A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Administrativo do conséreio, ou

pelo 12, Vice-Presidente na sua falta, ou ainda pelo 20, Vice-Fresidente na auséncia dos dois

anteriores,
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Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes ao ano, para deliberacio sobre-o

Relatdrio de Gestdo, Balanco do Exercicio e Parecer da Conselho F iscal, relativos ao exercicio
anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o exercicio seguinte e ainda para a eleicdo do
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, e extraordinariamente quando convocado pelo
Presidente do Conselha Administrativo do consorcio, por um quinto de seus membros ou pelo
Conselho Fiscal, para outras finalidades:

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral reunir-se-4-

| - em primeira convocagio, presentes a maioria dos entes consorciados;

Il - em segunda convocagdo, trinta minutos apos o hordrio estabelecido para a primeira convocacao,
com gualguer numero de entes consorciados.

Art. 14, Cada Municipio consorciado terd direito a um voto na Assembleia Geral,

Pardgrafo Unico. O voto sera publico e nominal,

Art, 15. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger o Conselho Administrativo e Conselho Fiscal;

Il - hamologar o ingresse no consarcio de Municipio que tenha ratificado o Contrato de Consdrcio;

lll — autorizar o consorciamento de novos municipios;

IV - aprovar as alteragdes do Contrato de Conséreio Plblico;

V - aplicar a pena de exclusio do ente consorciada:

VI - autorizar a alteragio do guadro de pessoal do consdrcio ou as atribuicdes dos Empregos
publicos;

VIl - deliberar sobre as contribuicdes mensais a serem definidas em contrato de rateio, e respectivas
cotas de servigos;

VIl - apravar:

a) o Orgamento anual do Conséroio, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a previsao
de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de rateio;

b) politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Consdreio:

¢) o Plano de Metas:

d} o Relatario Anual de Atividades;

e} a prestacio de contas do Conselho Administrativo, apos a andlise do Conselho Fiscal:

f) a realizac3o de operagiies de crédito;

gl a celebracdo de convénios;

h) a alienacdo e a oneragdo de bens imévels do Conséreio:

i) @ mudanga de municipio sede;

I¥ - aceitar a cessdo onerosa de servidores do ente consorciade ou conveniado;
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X - admitir e demitir o Diretor Executivo do COnsarcio;

_ 5
Al = prestar contas ao 6rgdo concessor dos auxilios e subveng¢des que o consdreio venha a receber:

XIl - contratar servigos de auditoria externa;

XN - aprovar a extincdo do consorcio;

XIV - deliberar sobre assuntos gerais do conséreia;

#V- deliberar sobre a remuneragio, a concessio de vantagens pecunidrias, aumento real de

remuneracdo dos empregados da CISAMARP,

Art. 16, O quorum de deliberagio da Assembleia Geral sera de:
| - unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias dispostas nos incisos I, 111,

e Xl do artigo anterior:

Il - maioria zbsoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta nos incisas, IV, VIl

LU

alineas "h" e "i", e incisos X e XV do artigo anteriar;

Il - maicria simples dos consorciados presentes para as demais deliberacies.

§ 12 Compete ao Presidente, além do voto nermal, o voto de minerva;

§ 28 Havendo consenso entre seus membros, as deliberacfies tomadas por maioria simples dos

consorciados presentes poderdo ser efetivadas através de aclamacio.

SECAO Il
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 17. O Conselho Administrativo é 6rgao de direcdo do consdreio, assim constituido:
| - Presidente;

II'- 1% Vice-Fresidente;

I - 22 Vice-Presidente;

IV - 1% Secretdrio;

V- 22 Secretario.

§ 19 Os membros do Conselho Administrativo serio escolhidos em Assembleia Geral para o
mandato de um ano, podendo seus membros serem reeleitos por mais um periodo,

§ 22 Nenhum dos membros do Conselho Administrative percebera remuneragio ou quaisquer

espécies de verbas indenizatorias.
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§ 32, Os membros do Conselhe Administrativo ndo responderdo pessoalmente pelas obriEg%es

contraidas em nome do consdrcio, mas assumirdo as responsabilidades pela pratica de atos ilegais
ou contrarios as disposicdes contidas nos estatutos do consorcio,

§ 42 Poderdo concorrer a eleicdo para o Conselho Administrativo apenas os chefes do Poder
Executivo dos municipios regulares com as obrigagdes contratuais até 90 {noventa) dias anteriores 3
eleicdo.

§ 52 Os membros do Conselho Administrativo reunir-se-3o ordinariamente em periodicidade

trimestral, podendo ser convocadas reunides extraordindrias sempre que necessario.

Art. 18. Compete ao Conselho Administrativo:

I deliberar sabre os assuntos gerais do Consdrcio ndo atribuidos 3 Assembleis Geral;

. aprovar e modificar o Regimento Interno do Consdrcio, bem comeo resalver e dispar sohre os
£asos omissos;

il. analisar o plano de atividades e a Propasta orcamentdria anual, em consonancia com os objetivas
& as prioridades que podem ter sido sugeridas pelo Colegiado de Saude, submetendo-os 3 aprovagdo
da Assembleia Geral;

IV. definir a politica patrimonial e financeira e 05 programas de investimentos do Conséreio;

V. indicar 3 Assembleia Geral o nome do profissional para assumir o cargo de Diretor Executivo,
vedada a indicagio de cénjuge, companheiro (a) ou parente, até o terceiro grau, de guaisquer
membros do Conseltho Administrative e Fiscal, bem como determinar o afastamento do Diretor
Executive ou sugerir a Assembleia Geral sua demissdo no caso de ocorréncia de falta Erave;

V1. analisar o relatério anual das atividades e submeté-lo & Assembleia Geral:

VIl propor a Assembleia Geral, para aprovagao, as percentagens e/ou valores dos contratos de
rateio a serem celebrados cam os municipins consarciadas:

VIIL autorizar a alienacio dos bens méveis do Consdrcio;

IX. autorizar o provimento dos empregos publicos previstos no Anexo | deste Contrato de Consdreio
Publico, as contratacdes tempordrias para atendimento de excepcional interesse piblico e a
contratacdo de estagidrios;

X. conceder a revisdo geral anual dos empregados plblicos do conséreio;

Xl. propor & Assembleia Geral a concessio de aumento real da remuneragio dos empregados
publicos:

X, deliberar sobre a suspenz3o da prestacdo de servicos aos municipios que deixarem de cumprir

com suas obrigagGes firmadas em contrato de programa ou contrato de rateio.

12



compete:

I. representar o CISAMARP ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar
contratos ou convénios bem come constituir procuradores ad negotia e od judicia;

II. presidir a Assembleia Geral e manifestar o voto de qualidade e de Minerva, caso necessario:

I, dar posse aos membros do Conselho Fiscal,

IV. celebrar convénios e acordos tongéneres:

V. prestar contas ao 6rgdo concedente dos auxilios & subvengdes que o consdrcio venha a receber:
VI. ordenar as despesas do consércio e responsabilizar-se por sua prestacio de contas;

VIl. movimentar em conjunto com o Diretor Executivo as contas bancdrias e os recursas financeiros
do cansarcio;

VIll. aceitar a cessdo de servidores, onerosa ou gratuita, do ente consorciado ao consorcio:

IX. convocar as reunides da Assembleia Geral, do Consalho Administrativo e do Conselho Fiscal;

X. instituir didrias para fins de ressarcimento das despesas de deslocamento dos empregados
publicos no Brasil e Exterior, bem como vale-alimentacdo, plario de sadde e regulamentar o regime
de adiantamento;

Xl. zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que ndo tenham sido
outorgadas por este Contrato de Consércio gu por autro drgdo do Consércio,

Pardgrafo Unico. As competéricias arroladas nos incisos |, VI, IX, poderdo ser delegadas ao Diretor

Executivo,

SECAO IN
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. O Conselha Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacio do CISAMARP, serd composto por 3 membros
efetivos e 3 membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, devendo seu mandato coincidir com
o da Diretoria, assin distribuidos:

§ 1% trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos dentre os Chefes do Poder Executive dos entes
consorciados;

§ 22 O Conselho Fiscal serd presidido por um dos seus membros, escolhido entre seus pares de
acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito para o mandato de um ang, podendo seus
membros serem reeleitos por mais um periodo.

§ 32 Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebers remuneragdo ou quaisquer espécies de

verbas indenizatorias,

13
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Art. 21. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consoreio;
Il - acompanhar e fiscalizar sempre gue considerar oportuno e conveniente, quaisquer operacdes
econémicas ou financeiras da entidade e propor & Assembleia Geral a contratagdo de auditorias;

Il - emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balangos e relatdrios de contas em geral a serem

submetidas & Assembleia Geral:

IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 22. © Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria absoluta de seus
integrantes convocara, obrigatoriamente, a Diretoria Executiva para as devidas providéncias quando
farem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda

inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO IV
DO COLEGIADO DE SAUDE

Art. 23. Poderd o Consorcio instituir Colegiado de Saide que consistird em orgdo consultivo, e sera
composto pelos (as) Secretarios (as) Municipais de Saude dos municipics conserciados.

§ 12 Ao Colegiado de Satide cabe:

Il propor o plano de trabalho e as metas a serem alcangadas peld consdrcio:

Il. sugerir as atividades a serem exercidas pelo consércio de acordo com as demandas apuradas nos
municipios;

Ii. fomentar a transferéncia da execlcio de servicos de saude da administracdo direta dos
municipios ao consdrcio, nos easos em Que este prestar tais servigos;

IV, promover a interacdo entre as atividades de saude prestadas no dmbito dos municipios € no
consorcio.

§1%. O Colegiado de Satde serd presidido por um dos seus membraos, escolhide entre seus pares.

§ 22 Nenhum dos membros do Colegiado de Satide percebers remuneracio ou gquaisquer espécies

de verbas indenizatdrias,

Art. 24 O Colegiado de Sadde reunir-se-d, preferencialmente, uma vez por més, para discutir sobre

as tarefas de sua competéncia.
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SECAO VvV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25, A Diretoria Executiva é o orgdo executivo do CISAMARP e sera constituida pelo (s): Diretor
Executivo, Coordenador Administrativo, Gerente Administrativo, Assessor luridico & Assessor

Administrativo,

Art. 26 Compete ao Diretor Executivo:

I - promover a execugio das atividades do consoreio;

Il - colher e avaliar as sugestdes apontadas pelo Colegiado de Saide e se possivel promover sua
execugdo no dmbito do conséreio;

Il - realizar cencursos publicos, nomear e exonerar 05 Cargos em comissdo, nomear e exonerar
cargos do quadro permanente, aplicar sancées aos em pregados, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrative;

IV - elaborar o plano de trabalho e a proposta orgamentdria anual:

V - elaborar o relatério anual de atividades:

Wl - elaborar os balancetes mensais para ciéncia do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

VIl - elaborar as prestagbes de contas dos auxilios e subvencGes concedidas ao consdrcio para ser
apresentada pela Assembleia Geral ao Orgdo Concessor;

VIl - promover os atos de transparéncia do consdrcio;

X - movimentar em conjunto com o Presidente do Conselho Administrative do consdrcio, as contas
bancarias e os recursos financeiros;

X - autorizar a abertura de licitagBes publicas e celebrar os contratos administratives, respeitados os
limites do orcamento do consércio aprovado pela Assembleia Geral:

Xl - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo expediente;
Xl - providenciar as convocacBes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral;

Xl - providenciar todas as diligéncias salicitadas pela Assembleia Geral e pelos conselhos
Administrativo e Fiscal;

XIV - propor a Assembleia Geral a requisicio de servidares publicos Municipais, Estaduais e Federais
para serem cedidos ao consdrcio;

XV - autorizar compras dentre dos limites do orcamento aprovado pela Assembléia Geral e
fornecimentos que estejam de acordo com o Pla no de Metas, mediante cotaciio prévia de precos;
XV - elaborar os processos de licitacdo para contratacio de empresas e instituictes e celebracio de

convénios ou termo de credenciamento com pessoas juridicas:
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AVl - Expedir certiddes, declaracBes, emitir recibos, receber citacfes e intimagoes, b

adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a

mateérias administrativas da CISAMARP.

cAPITULO I
DOS EMPREGADOS PUBLICOS

Art. 27. O Regime luridico de Trabalho dos empregados do consorcio ¢ o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social e regidos, subsidiariamente, pelo
que estabelece este Contrato de Consdreio, bem come o Regimenta Interno.

§ 12 Os servidores efetivos dos Municipios consorciados recebidos em cessio pelo Consdreio
Publico, na forma deste regulamento, permanecerio no seu regime juridico origindrio.

§ 22. O provimento dos empregos publicos permanentes dar-se-a mediante prévia aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos,

§ 32, Os servicos contabeis e de controladoria interna, poderio ser realizados em todo ou em parte,
a titulo de cooperacdo, mediante aprovagda em Assembleia Geral e delimitadas as #lribuicoes
atraves de Termo de Cooperag3o firmado com outra instituigdo.

42, 0g empregados publicos incumbidos da gestao de consércio ndo responderdo pessoalmente
pelas obrigacies contraidas pelo consdrcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo eam a lel ou
com as disposigdes do Regimento Interno, Resolucées e Portarias do CISAMARP.

§52. O cumprimento da jornada de trabalho e o respective controle serdo definidos na Regimento

Interno do CISAMARP.

§ 62 A estrutura administrativa do Consércio, obedecido ao disposto neste Contrato de Consércio,

sera definida no Regimento Interno.

SECAO |
QUADRO DE EMPREGADOS

Art. 28, O guadro de pessoal do consércio & tomposto por ate 07 (sete) empregados piblicos de
livre admissdo e demissdo e por até 14 {quatorze) empregados permanentes, na conformidade do

Anexo | deste Contrato de Consdrcio

§ 12. O emprego publico de Diretor Executivo do consdrcio deverd ser acupado por profissional com
p P P

comprovada experiéncia em gestio de servicos de sadde pliblica, com formacio de nivel superior,
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vedada a admissio de cinjuge, companheiro (a) ou parente, até o terceiro grau, de

membro do Conselho Administrative & Fiscal.

§ 22, Fica vedada a admissio de conjuge, companheiro (a) ou parente, até o terceiro grau, de
qualquer membro do Canselho Administrativo e Fiscal, para os empregos publicos de livre admissio

e demissao,

§ 32 Evedada a tontratacdo, seja como empregado ou prestador de servicos mediante contrato, de
Chefes do Poder Executivo e membros do Poder Legislativo, em exercicio e pelo periodo de 6 (seis)

meses apos deixarem os respectivos cargos eletivos, bem como de seus cnjuges ou parentes até

terceiro grau,

§ 49, A vedacdo prevista ro § 32 deste artigo estende-se a sociedades empresarias de que sejam
socios 05 Chefes do Poder Executivo e membros do Poder Legislativo e seus canjuges ou parentes

até terceiro grau,

§ 5% As atribuicbes dos empregos publicos, sempre gque necessdrio e de interesse do consarcio,

poderdo ser alteradas ou adequadas, mediante aprovagao pelo Conselho Administrativo,

§ 6. Aos empregos piblicos com jornada de trabalho prevista no Anexo | como de 40 horas, fica
autorizada, mediante interesse plblico e auterizagdo do Conselho Administrative, a diminuiciio da
Jornada com a respectiva reducio proporcional da remuneragao, em uma ou mais vagas do quadro

de empregos,
§ 72. Os empregados publicos nio tém direito 3 estabilidade no servigo publico.

Art. 29, £ facultado ao conséreio publico conceder estdgio a aluno matriculade em curso regular de
ensino mantido pelo poder publico ou pela iniciativa privada, com funcionamento autorizade ou
reconhecido pelos orgdos competentes, respeitando a legislagdo federal acerca do tema e as

condigBes a serem disciplinadas pelo Conselho Administrativo.

Art. 30, O empregado admitido ao quadro permanente do CISAMARP, serd submetido a avaliagdo

periodica de desempenho, com a avaliagdp de critérios como eficiéngia, responsabilidade,
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assiduidade, pontualidade, relacionamento pessoal e penalidades disciplinares, a serem definidos

pela Regimento Interno,

SECAO Il
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 31. Fica autorizada a contracio tempordria de empregados publicos, para fins de necessidade
tempararia de excepcional interesse pliblico, nos seguintes casos:

I assisténcia a situagbes de calamidade publica ou de estado de emergéncia;

II. a vacdncia do emprego permanente, até a admissao de novo empregado aprovado em concurso
publico;

Hl. nos casos de licenca ou afastamento do exercicio de emprego permanente, desde que reste
comprovada a necessidade de substituicdo do empregado licenciado ou afastado;

IV. para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para a execugdo de
programas tempordrios, para atendimento as finalidades do Consarcio, nos termos da cliusula 37,

IX, da Constituicdo da Republica.

Paragrafo Unico. A duragdo do contrato temporario serd limitada ao prazo da substituicio ol da

execugdo do programa, ndo podendo ultrapassar o limite de 2 (dois) anos.

Art. 32. A selecdo de empregado a ser contratado temporariamente, sempre gue possivel, sers feita

mediante processo seletivo simplificado, divulgado por meio de edital.

Pardgrafo Unico. A contratacdo de empregado temporario prescindird do processo seletivo nos

casos em que ndo for possivel aguardar sua realizacio, mediante justificativa.

Art. 33. A remuneragio do empregado tempordrio serd fixada em importancia equivalente 3

referéncia salarial inicial para o respectivo empregao,

SECAO 1|
REMUNERACAO

Art. 34. Os valores iniciais dos saldrios dos em preges sdo os constantes no Anexo | deste Contralo de

Consorclo, assegurada a revisdo geral anual,
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Art. 35. Fica assegurada a revisio geral anual de saldrios, sempre no més de fevereiro dea cada ano,
nos termos da variacdo do [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua auséncia, pela variacdo do Indice Geral de

Precos de Mercado - IGPM, apurado pela Fundagdo Getiilio Vargas - FGV,

§ 1% A aplicagdo da revisio geral anual de salarios dar-se-a mediante Resolugio aprovada pelo

Presidente do Conselho Administrative do consarcio;

5§ 29 Arevisdo geral anual incidird, uniformemente, em todas as referéncias constantes da Tabela de

Referéncias Salariais (anexo I},

Art, 36. A Assembleia Geral podera conceder aumento real da remuneracdo dos empregados do
£onsorcio, Unica e exclusivamente com o objetivo de revisar os valores para adequa-los a realidade

do mercado, mediante justificativa.

§ 12 Entende-se por realidade de mercado, a média salarial paga aos empregados gue exergam

atividades semelhantes aquelas previstas no Anexo .

§ 29, 0 aumento real da remuneracio podera ser conceditdo em percentuais diferenciados para cada

cargo.

SECAD IV
DAS GRATIFICAGOES E ADICIONAIS

Art, 37, Além do saldrio e das demais vantagens previstas em lei, ne Contrato do Consércio Piblico
ou no Regimento Interno, poderdo ser deferidas aos empregados as seguintes gratificactes o
adicionais:

. gratificacdo natalina, na forma estabelecida em Resolucdo pelo Conselho Administrative:

Il. gratificacdo especial, na forma estabelecida no artigo 44 deste Contrato de Consoreio;

ll. adicional por servigo extraordinario, na forma da Lei:

IV. adicional de férias, na forma da Lei:

V. adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso, na forma da Lei;

Vl. adicional noturno, na forma da Lei:



Vii, Promocio funcional.

Art, 38. Conceder-se-3 promecdo funcional dos empregados em funcio de nova titulacao,

consubstanciada em progressio vertical na tabela de referéncias salariais (Anexo I1).

§ 1% A progressdo vertical por nova titulacdo decorre da continua atualizacdo, especializacio e
aperfeicoamento do empregado para o aprimoramento do desempenho de suas atlvidades,
aplicando-se de modo cumulativo, ao longo da carreira o limite de 04 (quatro) progressdes com

observancia dos seguintes critérios:

. para os cargos em que & exigido o ensino medio, serd considerado como primeiro titulo sequencial
a apresentacdo da conclusdo no curso de graduacdo e o segundo de pos-graduacao, correlatos com

O emprego que ocupa;

Il. progressdo de 4 (quatro) referéncias salariais no BMpPrego, por uma dnica vez, por ter concluido
curso de nivel superior, desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o EMprego gue

ocupa e seja pertinente as atribuicdes desse BMprego;

IIl - para os cargos em que é exigido o curso de graduagio, serd considerado como primeiro titulo
sequencial a apresentacdo da conclusdo em curso de pds-graduacio em nivel de especializacdo, e o

segundo de mestrade ou doutorado, ou equivalente, correlatos com O BMprego que ocupa.

IV - progressdo de 4 (quatra) referéncias salariais no Mmprego, por uma unica vez, por ter concluido
curse de pods-graduacio, em nivel de especializacdo ou equivalente, correlato com o EMprego gue

ocupa;

§ 29 A progressdo vertical por nova titulacio concedida no primeiro titulo sequencial serd na
B P q

proporcdo de 4 {quatro) referencias, e a segunda de 2 (duas) referéncias.
§ 32. Para as progressdes definidas nos incisos | a Il deste artigo, somente serdo considerados os

titulos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC), ndo sendo considerados titulos aqueles

constantes coma requisitos para a admissdo no emprego plblico,
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§ 42 A progressdo vertical por tempo de servico, designada de trignio, serd concedida a razio de 4

(quatra) referéncias salariais a cada trés anos de efetivo exercicio do emprego piblico, contados da

data de admissdo.

§ 5% 0 direito ao aumento da referéncia salarial é devido a partir do més seguinte ao deferimento
da solicitacio da Progressao por nova titulacio, mediante comprovacdo por meio da expedicio do
respective titulo, pelo empregado publico, da nova titulacio auferida, podendo ser averbadas as

titulagBes abtidas antes do ingresso no emprego publico, vedado o pagamento retroativo,

§ 62 E vedada a progressdo por nova titulacio do empregade durante os primeiros 90 dias de

exercicio do emprego, considerados como de avaliagdo na funcio.
§ 72. O prazo para andlise das solicitagdes sera definido no Regimento Interno do Consércio.

SECAO V
DAS VANTAGENS

Art. 39. Além do saldrio, paderd ser PAE0 a0 emprepado as'seguintes vantagens:

I, indenizagtes;
Il. auxilios pecunidrios;
I, gratificacées;

V. adicionais,

§ 12. As indenizagdes e os auxilios pecunidrios ndo se incorporam ao salario para qualguer efeito,
§ 22, As gratificacGes e os adicionals integram a remuneracio do empregado, nos casos e condicBes
indicados em Lei, no Contrato do Consdrcio Publico ou no Regimento Interno, devendo ser

nominalmente identificado e destacado.

& 3%, As vantagens pecuniarias n3o serdo acumuladas, para efeito de cancessdao de quaisquer outros

acréscimos pecuniarios, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.
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§ 42, Os adicionais e gratificacdes devidos aos empregados em razdo do exercicio do emprego serio
calculadas na forma da lei ay deste regulamento, atendendo as situagbes especificas de sua

aplicabilidade & incidirio sempre tdo somente sobre o salirio atribuido ao empregado.
Art. 40. Conceder-se-3o as seguintes indenizacdes aos empregados do consdéreio:

I @ titulo de hospedagem e alimentagdo, denominada didria, a0 empregado que realizar despesas
para a execucdo de servicos externos, por forga das atribuicdes praprias do Emprego, sempre que
afastar-se do municipio sede do conséreio, paga em razio do tempo de afastamento, 2 ser
regulamentada pelo Regimento Interno ou por Resolucdo expedida pelo Presidente do Conselho
Administrativo do conséreio.
a) A diaria serd concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade guando o
deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, ou nio serj concedida quando o conséreio

publico custear na forma do inciso Il & § 18 a5 despesas extraordingrias originalmente

cobertas por didrias.

Il a titula de deslocamento, ao empregado que deslocar-se a servico do consércio utilizando-se de
veicule praprio, totalmente segurado, a ser regulamentada por Resolugdo expedida pelo Presidente

do Conselho administrative do Consdrcia,

lll. Pelas despesas efetuadas a servi¢o, excepcionalmente custeadas com recursos proprios do

empregade a ser regulamentada por resolugdo do Presidente do Conselho Administrative do

consarcio,

§ 12, Fica instituido o regime de adiantamento de despesas, a ser regulamentado por Resolucdo
especifica do Presidente, consistente na entrega de numerario ao empregado responsavel pela

realizagio da despesa, devendo ser prestado contas da totalidade dos recy rsos recebidos.,
Art. 41. Sera concedido vale transporte, na forma da legislagdo federal, ao empregado que o
requerer, para deslocamento da residéncia ao local de trabalho e vice-versa.

Art. 42, Sera concedido ao empregado o auxilio refeigdo/ou alimentacdo, a ser regulamentado

através de Resolucio do Presidente.



Art. 43, A Assembleia Geral poederd aprovar a concessio aos empregados de Plano de Saide, na
forma de auxilio para o custeio de plano. de sadde, com a participacdo financeira destes ou

pagamento integral pelo conséreio, a serem regulamentados por Resolucdo do Presidente.

Art. 44, Fica instituida, a critério do Conselho Administrativo e conforme disponibilidade
orcamentdria e financeira do CISAMARP, gratificagio especial em razio do desempenho de funcio

ou outros encargos de especial responsabilidade; de no maximo o equivalente a Referéncia 26 da

Tabela de Referéncia Salarial Anexo |,

|. a gratificacdo especial prevista no caput deste artigo compreende o exercicio de uma ou mais das

seguintes atividades:

a) atividade de pregoeire;

b atividade de cantrale interno:

£} membro da comissio de licitagdo e/ou agente de licitagio;

d) presidente da comissdo permanente e/ou especial de licitagdo;

&) membro de comissio de monitaramento de progressdo na carrejra;

f) membro de comiss3o de sindicincia ou processo administrativo disciplinar:

gl membro de comissdo especial para elaboragdo de concurso efou processo seletive;
k) fiscal de contratos administrativos:

i} membro de quaisquer outras comissdes tempordrias criadas no interesse do CISAMARP;

Il. os respectivos valores e os regramentos de cada desempenho de funcio ou outros encargos de

especial responsabilidade serdo descritos no Regimento Interno do CISAMARP.,

. © empregado poders participar de quantas comissdes for convacado, porém perceberd somente

o valor da maior comissdo exercida por ele, de forma ndo cumulativa com as demais,

IV. Cessado o exercicio da atividade gratificada, extingue-se automaticamente a respectiva

gratificacdo, sem qualquer incerporagdo ou direito adquirido,

SECAQ VI
DA AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO
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Art. 45. A Avaliacio Periddica de Desempenho aplica-se aos Empregados Publicos Permanentes, sera
realizada semestralmente, a ser regulamentada em Regimento Interno, serd realizada atraves de
comissdo Instituida para tal finalidade, observando-se os critérios de eficiéncia, responsabilidade,

assiduidade, pontualidade, relacionamento pessoal, e penalidades disciplinares.

SECAO VI
DO DESLIGAMENTO DO CONSORCIO

Art. 46. O empregado publico permanente podera se desligar ou ser desligado do CISAMARP, por:

l. quando da extinciio do-consdrcio publico;

Il por penalidade apés processo administrativo disciplinar;

ll. por insuficiéncia de desempenho, apontada apds avaliacdo da Comiss3o de Desempenho, seja no
seu ingresso ao guadro do consérelo ou em avalicdo periddica, apds o devido procaesso
administrativo disciplinar;

V. pelo propria pedido de demissdo:

V. demais condicéies previstas na CLT,.

Paragrafo Unico. Os incisos acima poderdo ser disciplinados no Regimento Interno do Conséreig.

SECAO VII| ;
DA CESSAO DE SERVIDORES DOS ENTES CONSORCIADOS AO CONSGRCIO

Art. 47 Os entes consarciados poderdo ceder agentes publicos ao consorcio, com ou sem anus, na

forma e condicio da legislagdo de cada ente consorciado,
§ 12, Os agentes piblicos cedidos permanecerdo no seu regime juridico e previdencidrio originario,
§ 22, Poderiio também ser cedidos, nos termos do paragrafo anterior, servidores do Estado de Santa

Calarina e da Unido,

SECAD IX
DOS AFASTAMENTOS
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Art. 48. A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 180 {cento e citenta) dias, sem

prejuizo do emprego e do saldrio, com critérios de concessao definidos pela CLT,

Art. 43. A licenca paternidade sers concedida ao empregado pelo prazo de 20 (vinte) dias, com os

critérios definidos na legislacio federal,

TITULO v
DA GESTAD ADMINISTRATIVA
CAPITULOD |
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 50. O Regime de Trabalho das empregados do conséreio é o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, com ingresso mediante concurso publico para os empregados permanentes e de livie
admissio e demissio aos comissionados.

§ 1% A estrutura administrativa do Consdrcio, obedecido ao disposto neste Contrato de Consdarcio,
sera definida no Regimento Interna.

§ 22 Os empregados do Consdrele nio poderdo ser cedidos, inclusive para os entes cansorciados.

§ 32 Os agentes publicos Incumbidos da gestdo de consérein nac responderdo pessoalmenta pelas
obrigacdes contraidas pelo consdreio, salva pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as

disposicies do estatuto do consdreio.

Art, 51, O quadro de pessoal do Consércio é compaosto por empregados publicos, na conformidade

do Anexo | deste Contrato de Consdrcio Pablico.

§ 12 A remuneracio dos empregos publicos é a definida no Anexo | deste Contrate de Consércio

Publico,

§ 22 O0s empregados pablicos ndo tém direito 3 estabilidade no servico piblico.

CAPITULO 1|
DAS CONTRATACOES

Art. 52. As contratacies de bens, obras e servigos realizadas pelo consdreio observardo as normas de

licitacBes pablicas e contratos administrativos,
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Art. 53. Os editais de licitactes e os extratos de contratas celebrados pelo conséreio deverdo ser

publicados- em didrio oficial eletrinico,

TiTULO VI
DA GESTAD ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 54. A execugdo das receitas e das despesas do Consércio obedecerd is normas de direito

financeiro apliciveis as entidades publicas,

Art. 55. O patriménio do CISAMARP serd constiluido:
I- pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - pelos bens e direitos que lhe farem transferidos, por entidades publicas ou privadas,

Art. 56. Constituem recursos financeiros do CISAMARP:

I - a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio;

Il - a remuneragio dos préprios servicos prestados;

Hl - os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou privadas:

IV - 05 saldos do exercicio:

V - as doacbes e legados;

VI - o preduto de aliena¢do de seus bens livres;
VIl - 0 produto de operaces de crédito:

VIl - as rendas eventuais, Inclusive as resultantes de deposito e de aplicacdo financeira,

Art, 57, A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade

publica, em especial a Lei n® 4.320/64 e Lei Complementar n2 101/00,
TiTuLO viI

CAPRITULO |
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
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Art. 58. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adguiridos pelos consércios e aos Servigos

prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos

disciplinada no contrato de ratein,

Art. 59. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado podera colocar 3
disposicdo do CISAMARP os bens e servicos de sua prapria administracdo para uso Comum, nos

termos definidos em contrato de Programa e no contrato de rateio,

TiTULO VIl
DA RETIRADA, EXCLUSAO E ALTERACAO E EXTINCAQ

CAPITULO |
DA RETIRADA
Art, 60. © Municipio Consorciado poders requerer a sua exclusdo do Consércio & Assembleia Geral,

num prazo nunca inferior a 12 meses, sem prejuizo das obrigagles e direitos, até sua efetiva

retirada,

CAPITULO 11
DA EXCLUSAD

Art. 61. Serd excluido do Conséreio o participante gue tenha deixado de incluir no Or¢amento

Municipal do ano em curso a dotacdo devida ao Consdrcio assumida em contrato de rateio,

Art. 62. Sera igualmente excluldo o consorciado inadimplente por periodo superior a 90 (noventa)

dias com as obrigacdes assumidas em cantrato de rateio e de prestacdo de servicos, a ser apreciada

pela Assembleia Geral,

Pardgrafo Unico. A exclusio prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de débitos

decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente,

CAPITULO 111
DA ALTERACAO E EXTINCAO

Art. 63. A alteracio e a extinggo de Contrato de Consércic Pablico dependerdo de instrumento

aprovado pela Assembléia Geral, ratificada mediante lei por todos os entes consoerciados.
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§ 12 Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos
reverterio aos consorciados Proporcionalmente aos investimentos feitas ao Consdreio,

§ 29 Até que haja decisio que indigue os responsaveis por cada obrigagdo, os entes consarciados
responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigacdo.

§ 3¢ Com a extincio, o pessoal cedido ao consdreio pliblico retornara aos seus drgios de arigem,

5§ 42 A retirada ou a extingdo do consdreio nio prejudicard as obrigagdes ja constituidas, inclusive os

contratos de programa, Cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizacdes

eventualmente devidas.

TiITULO IX
CAPITULD |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 64. O exercicio fiscal eoincidird com o ano civil, para efeitos de Execucdo do Orcamento e
prestacio de contas.

§ 12 No més de janeiro de cada ano deverdo ser apresentados pelo Presidente do Conselho
Administrative do consorcio; para deliberacio em Assembléia Geral, o Relatdrio de Gestdo, Balango
do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior, e o Plano de Metas e
Orcamento para o nove exercicio.

% 22 Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da gestio anterior, ficam obrigados a apresentar
os relatorios e documentos citados e participar da Assembléia Geral mencionada no paragrafo
anterior,

Art. 65. A interpretacdo do disposto neste Contrato de Conséreio Publico devera ser compativel com
05 seguintes principios:

I - respeito & autonomia dos entes federativos consorciadaos, pelo que o ingresso ou retirada do
Consdrcio depende apenas da vontade de cada ente federativa, sendo vedado que se lhe ofereca
incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se tomprometem a ndo praticar qualquer
alo, comissive ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementacio de qualquer dos objetivos
do Consdrcio:

W - transparéncia, pelo que ndo se poders Negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente

federativo consarciade tenha o dcesso a qualquer reunido ou documento do Consdrcio;
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W - eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes do Conséreio tenham explicita e prévia
fundamentacio técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade;

V - respeito ags principios da administracio publica, de modo que todos os atos executados pelo
Consdrcio sejam coerentes com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia;

VI - respeito aos principios, diretrizes e normas gue regulam o Sistema Unico de Satide,

Art. 66, Os casos omissos ao presente Contrato de Consércio Plblico sero resolvidos pela
Assembiéia Geral e pelas legislaces aplicdveis a espécie,

Art. 67, As normas do presente Contrato de Consércio Publico entrardo em vigor a partir da data da
sua publicacdo na imprensa oficial,

Art. 68. Fica estabelecido o foro da Comarca de Videira/SC para dirimir guaisquer demandas

envolvendo o Consdreio CISAMARP,

Videira,SC, 06 de julho de 20232,
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ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

1. DIRETOR EXECUTIVO

Administrar as agdes desenvolvidas pelo Consdrcio, na condicie de Eestor e articulador,
fomentando discussdes, debates e reunides, no intuito de aprimorar a qualidade dos
servigos prestados pelo Consércio para seus entes e para a populacio da drea de influéncia
de uma maneira geral;

Controlar a movimentagdo de documentos internos e externos:

Implantar na asfera da Consdreio, técnicas de arganizacdo e métodos, administragdo
financeira, administracio de recursos humanuos, administracaoc de materiais e COmpras,
administracdo de patriménio (bens, valores e capitais), administragdo de custos e
ddministracdo do servico publico;

Coordenar as atividades dos outros empregos pablicos vinculados an Consdrcia, como gestor
delegado pela Presidéncia;

Elaborar as pautas das reunides da assembléla Geral e do colegiado de secretirios de salide;
Administrar o patriménio e as questdes ercamentarias do Consoreio, elaborando andlises e
relatdrios contahil e financeiros, evidenciando a satde financeira e defendendo estralégias
adequadas a cada caso;

Propor pesquisas, estudas, andlises, interpretacio, planejamento, implantacio, coordenacan
& controle dos trabalhos relacionados s atividades do Consarcio, perseguindo os objetivos
definidos;

Quandeo cabivel, subscrever documentas em nome do Consdrcio;

Encarregar-se da representacdo do Consdrcio perante os agentes de controle e a opinido
pdblica de maneira geral, prestande contas e apresentando realizacBes, balancetes e
balangos, estratégias e acies de valorizagdo e de qualificagio ambiental, no @mbito das
competéncias do Consdrcio:

Exercer o autocontrole em cada operacio/tarefa, cbservanda os pardmetros de qualidade e
SERUranca estabelecidos, avaliando-os e registrando se necessarios os resultadas obtidos;

Executar outras tarefas correlatas ac acima descritas, de acordo com a solicitagfo dos
superiores.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Assessorar o Diretor Executivo e coordenar as atividades dos demais empregos publicos do
Consdreio, como gestor delegado pelo Diretor:

Coordenador as atividades disrias do consarcio, em especial as administrativas e o envio de
informagdes através dos sistemas obrigatarios;

Operar quando designado formalmente para isso, o sistema bancdrio para pagamento aos
prestadares de servico, bem como impostos, taxas e demais pagamentos necessarios:

Responsabilzar-se pela implementacio, implantagdo e alimentagdo dos sistemas de
informatica obrigatérios, através dos demais servidares,

Elaborar e implantar normas, procedendo ao levantamento, verificando a viabilidade de
implantacio através da repercussdo nas dreas, criando instrumentos de controle ¢
prestando orientagio, a fim de padronizar procedimentos,

Executar quando necessario juntamente ou isoladamente aos outros empregados as
atividades didrias ou na substituicdo destes;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitacdo dos
superiores.
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Elabiorar, arganizar e manter controle da apenda de atividades, bem como elabors
de convocacio, atas do Consorcio, do conselho administrative, do conselho Fiscal e do
colegiado de salide;

Acompanhar, analisar e compartilhar com os demais servidores as alteracdes em legislacdes
pertinentes ao consdrcio,

Coordenar a atualizagio, implementacdo e adequacio da tabela de valores e descricio de
procedimentos do CISAMARP,

Controlar a Operagao da execu¢io dos programas de faturamento, prestacdo de contas, e
registro de producio dos Orgdos Federais, Estaduais e Municipais a que ao ronséreio for
obrigatdrio o uso, em especial os exigidos pelo SUS e quaisquer outros orgaos;

Coordenar a elaboracio de normas, em especial para conferéncia e auditoria da producio
mensal.

Controlar a elaboracio da folha de pagamenta.

Coordenar, contralar o acompanhar a execuciio dos programas de alimentacio da SEFIP,
CAGED, GEFIP, E-SOCIAL, FGTS, RAIS, DIRF, SISREGbem como a implementacio das leis
pertinentes.

Apoio a interpretacio e auxilio na aplicagdo e evolugdo das legislactes que dispoem sobre as
itens supra citados e ainda em especial as drea da saude, quais sejam, Federais, Estaduais e
municipais, Partariase deliberacdes M5, SES/SC, CIT, CIB, CIR, CONASEMS, COSEMS:

GERENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar o Diretor Executivo e coodenador administrativo em suas atribuicdes:

Organizar e executar 3 Eestdo administrativa do Consdrcio, em especial a relativa a recursos
humanos e aos processos burocraticos do Consdreio;

Execlitar os processos de licitagdo publica e os contratos administrativas;

Participar da elaboracio do orcamento do consdreio,

Responsabilizar-se por todas as Questbes afeitas as reunides, tais como convocacdo,
preparagdo de espacos fisicos e material de dpoio;

Manter sob controle a agenda de atividades, o edital e atas do Conséreio e da Assembléia;
supervisionar os aspectos contdbeis e financeiros do Canséreio

Elaborar tabela com instrucBes para conferéncia e auditoria da producdo mensal,

Coordenar e exercer o controle, conferéncia e auditoria das Buias emitidas pelos municipios
e faturadas pelos prestadores de SErvigo;

Coordenar e operar o sistema informatizado, realizando o fechamento da producdo mensal,
cobrando dos prestadores de servico os documentos necessarios para o pagamento,
realizando  as glosas quando encontrar desconformidades, e realizar todo o
encaminhamento da cobranca aos municipios e conferéncia de pagamentas realizados pelos
mesmos;

Cperar guando designado formalmente para isso, o sistema bancario para pagamento.aos
prestadores de servico, bem como impostos, taxas e demais Pagamentos necessarios;
Responsabilizar-se pelo pPagamento das taxas, tributos e afins a que ao consorcio for
obrigatario o pagamento,

Operar e coordenar 3 execucdo dos programas de faturamentao, prestagdo de contas, e
registro de produgio dos orgdos Federais, Estaduais e Municipais a que ao consércio far
obrigatdrio o uso, em especial s exigidos pelo SUS; _
Auxiliar os prestadores de servico e municipios consorciados no  uso do sistema
infarmatizado disponibilizado pelo CISAMARP, bem como esclarecer dividas de sua drea de
competéncia;
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Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos superiores,
Executar a alimentacio da SEFIP, CAGED, GEFIP, E-50CIAL, FGTS, RAIS, DIRF, SISREG e seus
programas infermatizados, bem como a implementagdo das leis pertinentes aos mesmaos.
Apoio a interpretacio e auxilio na aplicagdo e evolugio das legislagdes que dispoem sobre as
itens supra citados e ainda em especial as drea da saude, quais sejam, Federais, Estaduals e
municipals, Portariase deliberagiies MS, SES/SC, CIT, CIB, CIR, CONASEMS, COSEMS.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagio dos
superiores,

ASSESSOR JURIDICD

Prestar assessoria juridica extrajudicial:

Emitir pareceres sobre questdes Juridicas de interesse do Consorcio;

Examinar previamente e propor os ajustes necessarios as minutas de editais, de contratos,
dacordos, convénios demais instrumentos juridicos, quando solicitados;

Redigir ou formatar documentos juridicos, elaborar minutas de atos normativos;

Orientar e preparar processos administrativos e outros pertinentes a rotina de trabalho do
consarcio;

Auxiliar nos trabalhos das comissSes instituidas; analisar a legislacio e orientar a sua
aplicagdo no dmbito da institulgdo;
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo;

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a su[icitagéa dos
superiares,

ASSESS50R ADMINISTRATIVO

Executar, coordenar e supervisionar as atividades e servicos do Setor Administrativo.
Encaminhar as proposicies do servico ao Diretor Executivio;

Auxiliar nas atividades dos cargos hierarguicos superiores:

Supervisionar os aspectos administrativos do Consorcio;

Participar da elaboracio do arcamento do consdreio,

Exercer o controle, conferéncia e auditoria das guias emitidas pelos municipios e faturadas
pelos prestadores de servigo;

Operar o sistema informatizado, realizando o fechamenta da producdo mensal, cobrando
dos prestadores de servico os documentos necessarios para o pagamento, realizando as
glosas quando encontrar desconformidades, e realizar todo o encaminhamento da cobranca
aos municipios e conferéncia de pagamentos realizados pelos mesmos:

Prestar assessoria técnica aos entes consorciados e ao proprio Consdércio, na elaboracio de
estratégias e acdes;

Desenvolver, analisar e emitir parecer sobre projetos, especificacbes, pareceres e normas
tecnicas;

Apoiar e executar as atividades & instrugBes dos superiores hierarquicos, bem como propor
melhorias e implementacdes para a agilizacdo dos servicos.
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Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exereicio da funcio: oy

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagdo dos
superiores,

CONTADOR

Executar, coordenar e supervisionar as atividades e servicos do Setor Contdbil;

Cientificar o Diretor Executivo de todas as irregularidades que se relacionam com o Servico;
Orientar, fiscalizar e exigir o cumprimento das tarefas e atribuicdes que forem delegadas aos
empregados do servigo;

Cpinar, quando solicitado, sobre matéria que envolva os empregados e os servigos sob sua
coordenacio;

Encaminhar as proposicies do servigo ao Diretor Executivo:

Preparar empenhaos, liquidagdes, ordem e baixa de Pagamento de fornecedores, prestadores
e pessoal para efeito de pagamenta:

Receber e fazer conferéncia das notas fiscais dos fornecedores/prestadores para efeito de
empenho, liquidacdo e pagamento:

Solicitar requisicdo para a emissio de em penho;

Elaborar resolugdes para a criacio e suplementacdo de dotaces orgamentarias;

Executar os registros, controles, rotinas e atividades contiabeis:

Emitir notas de empenha, liquidacio e pagamento das despesas;

Fazer conciliagGes bancérias das contas correntes do Consorcio;

Atualizar e fazer a manutencio dos sistemas cont4 beis;

Prestar contas de convénio;

Elaborar balancetes, relatérios e demonstrativos de balango, preparando os mesmos para
publicacio;

Elaborar a prestacio anual de contas e o cu mprimento das exigéncias do controle externo;

Elaborar a prestacdo de contas de recursos oriundos de drgdos FEstaduais, Federais,
Municipais e outros:

Elaborar a Lei Orgamentéria Anual ou documento equivalente;
Elaborar a Prestacio de Cantas Anual (Balango Anual);
Realizar o acompanhamento e controle da execugdo orcamentaria do Consdrcio:

Elaborar o orcamento anual e o contrato de rateio para aprovagio e deliberacio da
Assemblela;

Entrar em contato telefénico ou via eletrBnico para informar o valor da nota fiscal aos
prestadores/fornecedores;
Executar outras atribuicBes correlatas e afins solicitadas pelas chefias superiores,

Acompanhar e implementar as evolucBes e atualizagdes das leis pertinentes ao exercicio do
Cargo,

TECNICO ADMINISTRATIVO

Assessorar o Conséroio em sua area de competéncia o formagdo, gerando dados e
infermacdes, subsidiando e compartilhando experiéncias no desenvolvimento das atividades
da entidade;

Prestar assessoria técnica aos entes consorciados e ao proprio Consércio, na elaboracio de
estratégias e agdes;

Desenvolver, analisar e emitir parecer sobre projetos, especificacdes, pareceres @ normas
técnicas;
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* Apoiar e executar as atividades e instruces dos superiores hierdrquicos, bem coma propor

melhorias e implementagdes para a agilizacdo dos servigos;

* Operar os programas informatizadaos do consdrcio, quer sejam advindos do ambito local,
municipal, Estadual ou Federal, dando-lhes o tratamento adequado, criando backups,
alimentando-os e propendo inovagBes e implementacdes;

* Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com solicitagdo superior:
Participar da elaboracio do orgamento do consdreio;

* Elaborar e implantar normas, precedendo ao levantamento, verificando a viabilidade de
implantagdo através da repercussic nas areas; criando instrumentos de controle e
prestando orientagdo, a fim de padronizar procedimentos;

* Elaborar estudos sobre atividades da area, verificando fluxo de rotinas, praticidade e
eficacia, alterando e acompanhando novos procedimentas, a fim de aumentar a qualidade
dos servigos prestados:

* Prestar assessoramento técnico, organizando e coordenande  trabalhos, instruindo
empregados.

8. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o Auxiliar os cargos de niveis hierdrquicos superiores em suas atribuicdes;

* Responsabilizar-se pelo almoxarifado, patriménio, arquivo  maorto, correspondéncias,
secretaria geral do censdrcio;

* Participar nos processos de licitacdo,

o Auxiliar a drea técnica e gerencial no acompanhamento e auditoria da producao mensal;

* Realizar o controle de documentos de pessoal do Consdreio;

* Demais atividades administrativas do Conséreio,

Os cargos serdo providos nos termos da legislagdo em vigor,

35



Anexo Il - Referéncias Salariais

1 RS 897,97

2 RS 933,89

3 RS 971,24

4 RS 1.010,09
5 RS 1.050,50
6 RS 1.092,52
7 RS 1.136,21
8 RS 1.181,67
9 RS 1.228,94
10 RS 1.278,09
11 RS 1.316,44
12 RS 1.355,97
13 RS 1.396,60
14 RS 1.438,50
15 RS 1.481,66
16 RS 1.526,11
17 RS 1.571,90
18 RS 1.619,05
19 R$ 1.667,62
20 RS 1.717,65
21 RS 1.769,18
22 RS 1.822,25
23 RS 1.876,93
24 RS 1.933,23
25 RS 1.991,22
26 RS 2.050,96
27 RS 2.112,39
28 RS 2.175,87
29 RS 2.241.14
30 RS 2.308,37
31 RS.2.354,54
12 RS 2.401,64




33 RS 2.449,66
34 R$ 2.498.67
35 RS 2.548,63
36 RS 2.599,61
37 RS 2.651,60
38 RS 2.704,64
19 RS 2.758,72
40 RS 2.813,89
41 RS 2.870,17
42 RS 2.927,58
43 RS 2.986,14
a4 RS 3.045,85
45 RS 3.106,77
46 RS 3.168,91
47 R$3.232,28
43 RS 3.296,92
49 RS 3.362,87
50 RS 3.430,13
51 RS 3.512,45
52 RS 3.596,74
53 RS 3.683,06
54 RS 3.771,46
55 RS 3.861,98
56 RS 3.954,66
57 RS 4.049,58
58 RS 4.146,76
59 RS 4.246,28
G0 RS 4.348.20
61 RS 4.452,56
62 RS 4.559,42
63 RS 4.668,84
B4 RS 4.780,90
65 RS 4.895,65

ar



66 RS 5.013,14
67 RS 5.133,45
68 RS 5.256,66
69 RS 5.382,81
70 RS 5.463,55
71 RS 5.545,51
72 RS 5.628,68
73 RS 5.713,12
74 RS 5.798.81
75 RS 5.885,80
i 76 RS 5.974,08
77 RS 6.063,70
78 RS 6.154,65
79 RS 6.246,98
80 RS 6.340,67
81 RS 6.432,61
82 RS 6.525,89
83 RS 6.620,52
84 RS 6.716,51
85 RS 6.813,90
86 RS 6,.912,71
87 RS 7.012,94
88 RS 7.114,62
89 RS 7.217,78
90 RS 7.322,45
R RS 7.428,63
92 RS 7.536,33
93 RS 7.645,62
94 RS 7.756,48
95 RS 7.868,94
96 RS 7.983,05
97 RS 8.098,80
98 RS 8.216,23




99 RS 8.335,36
100 RS 8.456,23
101 RS 8.578,84
102 RS 8.703,23
103 RS 8.829,44
104 RS 8.957,46
105 RS 9.087,35
106 RS 9.219,12
107 RS 9.352,79
108 RS 9.488,41
109 RS 9.625,99
110 RS 9.765,56
111 RS 9.907,17
112 RS 10.050,82
113 RS 10.196,56
114 RS 10.244 40
115 RS 10.494,40
116 RS 10.646,57
117 RS 10.800,94
118 RS 10.957,55
119 RS 11.116,44
120 RS 11.277,62
121 RS 11.441,16
122 RS 11.607,05
123 RS 11.775,36
124 RS 11.946,10
125 RS 12.119,32
126 RS 12.295,04
127 RS 12.473,32
128 RS 12.654,19
129 RS 12.837,67
130 RS 13.023,82
131 RS 13.212,66
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132 RS 13.404,25
133  R$ 13.598,61
134 RS 13.795,79
135 RS 13,995 82
136 RS 14.198,76
137 RS 14.404,65
138 RS 14.613,52
139 RS 14.825,42
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DOM/SC CIS/IAMARP - Consdrcio Intermunicipal de Satude do Alto Vale d
Rio do Peixe

Data de Cadastro:  17/12/2021 Extrato do Ato N° 3488249  Status: Fublicado
Data de Publicacado: 18/12/2071 Edigao N°: 3713

ATA 02/2021 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SALDE
DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE - CISAMARP. Aos dezessete dias do més de dezembro do ano de
dols mil & vinte & um, as D8:00 horas em primeira chamada, verificou-se nio haver quérum, entio as
08:32 horas, em sequnda chamada, iniciou a Assembleia Geral de forma onling. O dirstor executive
Sr. Marcélo José Borsallj, CUmprimentou os presentes, agradecendo a dispenibilidade em participar
desta reunidc e em seguida passou a palavra para o Presidente, Sr. Gianfranco Volpato, o qual
lambém agradeceu a participacdo dos presentes & conduziu a Assembleia, A reunifio tave comao
pauta, | - Ratificacdo das Suplementacies orcamentarias por excesso de arrecadacao, expostas as
= resolugties 43, 56 e 60 que tratam das suplementactes, todas foram ratificadas por unanimidade.
Como ftem |l da pauta, Ratificagdo do orgamento para 2022, foi apresentado o orgamento, exposto
que o mesma ja foi apresentado anteriormeante para o conselho fiscal, tendo esse antendida pela
aprovacao do mesmo, no dia de haje a Assemblala aprova o orgamento por unanimidade. Sequindo a
pauta e item Il - Exposicao dos valores empregados pelos municipios rig ano de 2021, foram
mostrados graficos com a evelugio dos valores duranie o ano e chamada 3 alencao para o somatario
de aditivos aos contratos dos municipios que superou o valor de RS 1.800.000,00 o que por si s ja
justifica o solicitado no item 1V - Exposico da necessidade de contratacdo de pessoal, e ja
adentrando nesse item, foram apresentados mais dados comprovando a real necessidade da
ampliagie do quadra de funcionarios do CISAMARP, alguns prefellos(as) tomaram a palavra e
entendem a necessidade e autorizam que o proximo presidente faca as implementaches necessarlas
na quadro de funcionarios, ainda sobre esse tema foi solicitade que no ano de 2022, seja avaliada a
possibilidade de pagamento de vale alimentagio e plano de sadde aos funcionarios, para que e
consiga manter os mesmaos no CISAMARE Passando para o item V - da pauta - Demonstrativa
devoluzdo do Imposte de Renda convénio com o ESTADO/SES e doano de 2020 retido dos
prestadores de servigos, foram demonstrados os valores einformado que os mesmo ja foram
depositados nas contas dos municipios. Como altimo item da pauta V| - Eleigao da Diretoria e
Conselho Fiscal para o exercicio 2022, fol lida a0s presentes o oficio recebido da AMARP indicando o
Sr. Wilson Ribeiro Cardoso Jr., informado também que qualguer dos prefeitos{as) pode colocar seu
nome a disposigao para o cargo, ndo havendo nenhum interessada, o Sr Wilsan pediu a palavra e
reafirmou seu interesse na presidéncia do CISAMARP, par aclamagao os demals nomes foram
sugenidos e aceitos os cargos, ficando eleita para o exercicio de 2022, com inicie no dia 01/01/2022 e
lermino no dia 31122022, a Diretorla e Consalho Fiseal eom a seguinte formacgdo:

DIRETORIA

E b’ E * Este documento é apenas um extrato do Alo n 3488248, nao substituindo o
[ oniginal & sua Edigdo publicads & assinada digitalmente.

Confira o original em:
E hitps:/idom.sc.gov.br/?2g=]d: 3488249
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DOM/SC CIS/AMARP - Consércio Intermunicipal de Satide do Alto Vale dos k]
Rio do Peixe , 8 E
i 3
Data de Cadastro:  17/12/2021 Extrato do Ato N 3488249  Status: Publicado ‘\% )
Data de Publicagdo: 1812/2021 Edigao N 3713 &M nmgﬁh

Presidente Wilson Ribeiro Cardoso Jr
1* Vice-Presidente Luci Perett
2" Vice-Presidente Dorival Ribeira Dos Santos
1% Secretario Alcidir Felchilcher

“ 2° Becretarin Aldair Biasiolo

O Conselho Fiscal

Presidente e 1° membro Rosamarcia Hetkowski Roman

2% membro Severino Jalima Schimidt
3" membro Mereu Borga
SUPLENTES
1% membro Gianfranco Volpato
= 2% mambro Douglas Fernando De Mello
3% membro Mauro Sérgio Martini

Mada mais havendo a tratar o Presidente 5r. Glanfranco Volpato, deixa a palavra livre & na sequencia
da por encerrada a Assembleia, solicitando que fosse lavrada a presente ala, a gual eu Marcélo Jose
Borsatti a flz, a qual, em tempo serd lida e assinada, participaram da Assembleia online, Alcidir
Felehilcher, Aldair Biasialo, Dorival Ribeiro Dos Santas, Douglas Fernando De Mello, Gianfranco
Volpate, Juliano Schneider representado por Gabriela Mazarino, Luci Peretti, Disgo Costa

E . E] * Este documento é apenas um extrato do Ato n° 3488249, nao substituindo o
¥ ofiginal e sua Edigio publicada e assinada digitalmentea,

Confira o original em:
E hitps:iidom.sc gov.br/?g=id:3488249
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DOM/sSC CIS/IAMARP - Conséreio Intermunicipal de Saude do Alto Vale do
Rio do Peixe

Data de Cadastro: 1701212029  Extrato do Alo N°: 34882489  Status: Publicado
Data de Publicagio: 18/12/2021 Edigdo N*: 3713

reprasentando Mauro Sérglo Martini, Nereu Borga, Rosamarcia Hetkowsk| Roman, Severino Jaime
Schimidt, Wilson Ribeirg Cardoso Jr,

2

E E * Este documenta & dpenas um extrato do Ato n® 3488249, nao subslituindo o
" ariginal e sua Edicsio publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:

Iit_:gg:Hggm.sg=gnu.§[.1?q=id:34§3249
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PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitacio do setor de compras e licitagdes para verificar a existéncia de recursos

ercamentarios para asseyurar o pagamento das obrigacoes decorrentes do objete especificado abaixo,
certifico que:

4l - Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigactes conforme dotacbes especificadas abaixo
[ 1-Nao ha recursos or¢amentérios para pagamento das obrigagbes
[ 1- Despesas Extraorcamentarias

— Processo Administrativeo:2/2023
Maodalidade:Dispensa de licitagaa
Data do Processo:01/01/2023

Objeto do Processo:Delegagio de recursas pelo Municipio de Matos Costa-5C ao CISAMARP para atendimento do
objete disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010, A importancia é vanavel de acordo com
a ulilizagan dos servigos mensais, expressa em relatorio dé gastos encaminhado mensalmente
pelo CISAMARP & disponivel no programa informatizado ag Municipio, para o ano de 2023,

Entidade: FUNDO MUNICIPAL SAUDE MATOS COSTA
Recurso : 1.500.1002.110200 Recursos de Impostos - Satde
Dotacao/Despesa : 8 - MANUT, DAS ATIVIDADES DA SAUDE

| Organograma | Descrigan da Despesa | Mascara | Valor Estimado |
14,001 MANUT, CAS ATIVIDADES DA SALDE 14.001,10.301,1001.2056.3.3.93.00.00 R$ 250.000,00
Total: R$ 250.000,00

Total Geral: R$% 250.000,00

y
OSNEI JABLESKI - CONTADOR
CRC/SC 029361/0-8

Malos Costa, 01 de Janeiro de 2023
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DECRETO N.* 001/2022 — de 04 Junelie de 2022.

"Gispde sobre n nomenciio da Comissio Perninnente
de Licitagito, designa Pregoetros ¢ Bquipe de Apoo"

O PREFEITO DO MUNICIPIO DL MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
aliToulgtes legais, com fulero no artigo 71 lneise VI| da Lei Crglnica Municipal:

DECRETA:

Art, 1Y Fica constitulda a Comiissio permanente de Licitagdes - CPL do Municipio de Matos (Costa, a
qual seré composta pelos seguintes membros:

|- Camila Carneirg - investida no cargo de proviments em carreim
 .8003;

ll- - Dalton Fagundes - investido ne cargo de diretor do departamento de compras e licitagdes;

111 - Fabiana Granemann - investido no cargo de provimento em carreirs de auxilar administrativo L,

TAML 2% A Comiss@io serd
Dalton Fagundes

de Digiludora de processamento

presidida pela Senhora Fablana Grane

munn, Sevrelariada pelo Senhor
e lerd como membro o Senhors Camiln Carneira,

Arl 3° - Ficam designadas as servidoras, Eliane Aparecida Castilho, Oderlaine MNovenla Sehwuanz

Maraes ¢ Elaine Cristina Castilho para atuarein como pregheiro em lellagdes na modalidade de preglo, no
dmbito da administractio direla e indireta do municlple de matos costa,

AL 8% As atribuigBes e competdneias da Comissiio Permunente de Licliacio, do Pregosiro sio
aqueias definidas na lepislaciio Federal e Munisipal

At 5% Este Decreto entra em v

gor na dala de sua publicagiio, revogadas as disposicBes em contrério
contides no Decreto n.® 002/2021, :

’ ialos Costa, 04 de janeiro de 2022, 11 1)
Sag— II_,.--' 5 \_\‘_“‘
' A T

o i g N g

{ C oLt
Paule Buenode-Eaidigo

Prefaito Munieipy o i
O presente Decreto foi publicado no Didrio Oficial | O presénte Decrelo fol publicado no Didrio Oficial
dos Municipios=TTM

i dos Munitlpios - [}D_M‘%?;
g il b i [ i -
&fl}éﬁ‘%l@&ﬁgﬁt]da );E'.E.ndl in

Oderlaine [l S Moraes
ariliar Admintstrative | Assistente Administrativo 1|

fuy Manoel Lourengs de Avaljo, n® 137 Cenlre - TEP 89420000
CMNPY: B3 102.866/M001-51 - Fone Fugs (49 35720101« 3578-1121
e=mail.: prefeitura@matosensrasepov. e

MATTOE COSTASCCHUIARE DO MEL Bt 100
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AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

Ola) responsavel por esta entidade, no uso das atribuigoes gque |he confere a legislagao em vigor,
especialmente a lei B.666/1993, Art. 24, XXVIl e suas-alteracoes legais, resolve:

1 - Autarizar a abertura do presente processo administrative de licitagao, assim identificado:

Processo Administrativo: 2/2023

Modalidade: Dispensa de licitagao

Forma de Julgamento: MEMOR PRECO GLOBAL

Forma de Pagamento: CONFORME CONTRATO

Prazo de Entrega: conforme gontraio

*~cal de Entrega: SECRETARIA DE SAUDE E UBS

vigéncia: 0

Objeto da Licitagio: Delegagao de recursos pelo Municipio de Matos Costa-5C ao CISAMARFP para:

atendimento do objeto disciplinade no Contrato de Programa n? 11/2010. A importancia &
vanavel de acordo com a utilizagio dos servigos mensais, expressa em relatério de gastos
ancaminhado mensalmeante pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao
Municipio, para o ano de 2023.

Observacoes:
Recursos orcamentarios: FUNDO MUNICIPAL SAUDE MATQOS COSTA
I Organograma 1 Descricao da Despesa | Mascara [ Valor Estimado l
14.001 MANUT. DAS ATIVIDADES DA SAUDE 14.001.10.301,1001,2056.3.3.83.00.00 R§ 250.000,00
Teolal Entidade: RE 250.000,00
Total Garal R4 250,000.00
— = ‘:,
Matos Costa, 01 de Janeiro de 2023 f .
i il Y - 4
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - FMS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2/2023

|- OBJETO:

Delegacéo de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para atendimeﬁ%dquno‘# o
objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia é variavel de acordo com

a utilizagao dos servigos mensais, expressa em relatério de gastos encaminhado mensalmente

pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao Municipio, para o ano de 2023,

Il - DA DISPENSA DE LICITAGAO:

Ao caso em fela, aplica-se a hipétese preconizada no art. 2°, §1° inciso Ill, da Lei Federal n.?
11.107/05; no artigo 24, inciso XXV, da Lel Federal n.° B.666/93; e bem como a Legislagdo Municipal
de Ratificagdo do Protocolo de Intengées do CISAMARP. Lei Municipal n® 2.368/2022 de 20 de
setembro de 2022, bem como as clausulas do Contrato de Programa 11/2010,

A dispensa de licitagao é perfeitamente legal e aplica-se atendendo 4 parfe do inciso
XX| do-art, 37 da Constituigio da Republica, a Lef n.*8.666/93 especificou no seu arl.
24 as hipateses em que @ Administragdo Puiblica pode realizar confratagies sem
prévio certame licitatério, por intermédio de processos de dispensa, e nesfe caso
especifice previsto no inciso XN, A, 24, E dispensével a licitagda: [ JXXV - na
celebiracdo de contrato de programa com ente da Federagdo oy com enfidade de sua
administracio indirefa, para a prestagdo de senvicos piblices de forma associads nos
termios do awtorizado em contrato de consdrclo poblico ouw em convénio de
cooperagio,

Il - DA NECESSIDADE DO OBJETO/JUSTIFICATIVA:

Conforme previsto Lei Municipal 2.368/2022 de 20 de setembro de 2022 e no Programa 11/2010. O
prego esta de acordo com o praticado no mercado por outros institutos e empresas de renome, que
prestam servigos de elaboragao e execugéo de concursos plblicos.

IV - DOTAGAO ORGAMENTARIA;
A despesa para execugao esta a cargo dos elementos orcamentarios de 2023:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA
Manutengao das Atividades da Saide
Valor R$ 250.000,00 - Despesa: 8 - Elemento: 3.3.93.00.00.00.00.00

CONTRATANTE/CONSORCIADO: © MUNICIPIO DE MATOS COSTA, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob o n?
17.237.099/0001-42, com sede administrativa na Rua Frel Rogério, sn, CEP 89.420-000 neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. PAULO BUENO DE CAMARGO.,

CONTRATADO/CONSORCIO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE. Associacao Publica de
direito publico, com personalidade juridica inscrito no CNPJ sob o n° 11.023.771/0001-10. com sede
administrativa na Rodovia Municipal José Gheller, 501, Bairro Santa Lucia, Videira-SC. neste ato
representado por seu Presidente Sr. WILSON RIBEIRO CARDOSO JUNIOR.

Valor total de RS Cota maxima & de R$: 250.000,00 {duzentos e cingiienta mil reais), podendo ser
utilizada fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente ao municipio.

?l'i.u_lﬁtipiﬂ de Matos Costa-5C-Rua ["ﬂ:‘il'n(lt.‘l Lou run};:y e Arallju,_h" IJE‘—_C.EMl-‘a;-f_:E?’TH'ﬂl_l}'-ﬁilflu o
CNPJ N B3.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

V- CONCLUSAO:

Assim, com fundamento no artigo supracitado nos termos acima, estando de acordo com os as
disposigdes legais e principios que regem a Administragao Pablica em geral, esta Comissdo de

Licitagéo apresenta a justificativa para ratificacdo e publicagao e demais consideragdes que por ventura
se fizerem necessarias.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2022

1
]

: ui’-l‘}UUJﬁL N, 'ﬂ,;"{‘f‘ﬂﬂ“fﬁ
‘Fabiana Granemahn

Decreto n® 001/2022
Presidente da Comissao

Ratifico a justificativa acima e autorizo a contratagéo por dispensa de licitagéo.

4 77
C:-r;--v = "_"f;f@ O A = jr L7
PAULO BUENO DE‘CAMARGO “""DALTON FAGUND
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Saide

I";'Iunicii:lu de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lnu-runq':: de .'\ruu_';u._lﬁ_ 137-Ceniro-CEP- 89420-000
CNPJI N" 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - FMS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2/2023
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RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO a B
\ % >
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> bl
Em vista das razdes alinhadas pelo Presidente da CPL, pelo parecer juridico emitido pela Aséesm:ia
Juridica, RATIFICO & Dispensa de Licitagao CONTRATADO/CONSORCIO: CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE, Assoclagao Publica de direito publico, com personalidade juridica
inscrito no CNPJ sob o n® 11.023.771/0001-10, com sede administrativa na Rodovia Municipal José
Gheller, 501, Bairro Santa Lucia, Videira-SC, neste ato representado por seu Presidente Sr. WILSON
RIBEIRO CARDOSO JUNIOR.

' A

Objeto: Delegagao de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para
atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importincia é
variavel de acordo com a utilizagio dos servicos mensais, expressa em relatério de gastos
encaminhado mensalmente pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao
Municipio, para o ano de 2023,

Valor total de R$ Cota maxima & de R$: 250.000.00 (duzentos e cinglienta mil reais), podendo ser
utilizada fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente a0 municipio. O
amparo legal para a dispensa da licitagao consta no art, 24, |1, da Lei n® 8.666/93, art, 2°, §1°, inciso I,
da Lel Federal n.® 11.107/05; no artigo 24, inciso XXV, da Lei Federal n.° 8.666/93; e bem como a
Legislagdo Municipal de Ratificagdo do Protocolo de Intengdes do CISAMARP, Lei Municipal n®
2.368/2022 de 20 de setembro de 2022, bem como as clausulas do Contrato de Programa 11/2010.

Publique-se.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2022,

et ™,
el 5 \

PAULO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal

ﬁiﬁuﬁTii:iu de Matos Costa-SC-Rua Mnn_t.lcl_[murul;n de Ara Hn, n® 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - FMS 7 05TA by,
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Acolho as justificativas da dispensa de licitacao e da escolha do fornecedor e AUTORIZO a deflagragao
dos atos subseqientes para a contratagcéo do CONTRATADO/CONSORCIO: CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE, Associagao Publica de direito publico, com personalidade juridica
inscrito no CNPJ sob o n® 11.023.771/0001-10, com sede administraliva na Rodovia Municipal José
Gheller, 501, Bairro Santa Lucia, Videira-SC, neste ato representado por seu Presidente Sr, WILSON
RIBEIRO CARDOSO JUNIOR.

Objeto: Delegagdo de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para
atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia é
variavel de acordo com a utilizagio dos servicos mensais, expressa em relatorio de gastos
encaminhado mensalmente pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao
Municipio, para o ano de 2023,

Valor total de R$ Ceta maxima é de R$: 250.000,00 (duzentos e cinqlienta mil reais), podendo ser
utilizada fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente ao municipio. O
amparo legal para a dispensa da licitagéo consta no art. 24, I, da Lei n® 8.666/93. art 2%, §1° inciso Ill,
da Lei Federal n® 11.107/05; no artigo 24, inciso XXVI, da Lei Federal n.° 8.666/93; e bem como a
Legislagao Municipal de Ratificacdo do Protocolo de Intengdes do CISAMARP, Lei Municipal n®
2.368/2022 de 20 de setembro de 2022, bem como as clausulas do Contrato de Programa 11/2010.

Publigue-se.
Matos Costa, 01 de dezembro de 2022,

D .
L o——p j’fy
PAULO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal

Mluii'éi_ﬁ'i'in de Matos Costa-SC-Rua Manoel Luﬂnnqu de Arﬂju, n 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - FMS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2/2023

Objeto -~ Delegagdo de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para
atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia é
variavel de acordo com a utilizagio dos servigos mensais, expressa em relatorio de gastos
encaminhado mensalmente pelo CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao
Municipio, para o ano de 2023.

DECISAOQ

Trata-se de Dispensa referente a contratagéo direta de empresa para Rateio
de despesas do CISAMARP para atendimento do objeto disciplinade no Contrato de Programa
n® 11/2010, para o ano de 2023.

Em analise aos documentos e ao parecer juridico retro que constam do
referido PDL, denota-se que todos os requisitos exigidos pelo com base no artigo 24, inciso XXV!,.da
Lei Federal n,” 8.666/93; e bem como a Legislagao Municipal de Ratificagéo do Protocolo de Intengdes
do CISAMARP, Lei Municipal n® 2.368/2022 de 20 de setembro de 2022 bem como as clausulas do
Contrato de Programa 11/20110.

Esta & a decisdo.

Elabore-se o respectivo Contrato,

Matos Costa, 15 de dezembro de 2022,

—

/_.- lrl{ J %H‘__‘_J.-':’_%e‘
- -_,_H_L-Hw. _—/.

PAULO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal

;’\"Il-.ll;iatjiﬂ de Mnlf_lzi-(.'IIEI:I'-S(_,'-EI:J;_M:IH{_I;?I Lou rcr:gqun Aruu}::—. n" 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N° B3102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA "

Procuradoria-Geral do Municipio

PARECER JURIDICO

Ref. Processo Licitatdrio n® 02/2023, Dispensa de Licitagio n® 02/2023

Objeto: Delegagio de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para atendimento do
objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 112010, A importineia é varidvel de acordo com a
utilizagdo dos servigos mensais, expressa em relatdric de pastos encaminhade mensalmente pela
CISAMARRP ¢ disponivel no programa informatizado ao Municipio, para o ano de 2023,

Por forga do disposto no art. 39, V1 da Lei n 14.133/2021, foi remetido a esta

Procuradoria para andlise e emissiio de parecer, o processo de Dispensa de Licitagfio n® 02/2023,

Pretende o Administragiio Municipal efetuar a delegagiio de recursos pelo
Municipio de Matos Costa-5C ao CISAMARP para atendimento do objeto disciplinade no Contrato de
Programa n® 11/2010. A impondncia € varidvel de acordo com a utilizagio dos servigos mensais. expressa
em relatdrio de gastos encaminhado mensalmente pela CISAMARP ¢ disponivel no programa

informatizado ao Municipio, para o ano de 2023,

Relativamente ao prego a ser pago pela realizagdo do objeto a ser contratado (R$
250.000,00) pela contratagfio, este €, nos termos da justificagdo da Comissdo de Licitagiio, compativel com

o prego praticado pelo mercado,

O caso “in™ conereto trazido no presente processo enquadra-se no art: 24, XXVI
da Lei n® §.666/93 que dispde sobre hipotese de dispensa de licitagdo em casos de celebragio de contrato
de programa com ente da Federaglo oucom entidade de sua administragio indireta, para a prestagio de
servigos pablicos de forma associada nos termos do autorizado em contrato de consdreio pablico ou em

canvénio de cooperagio.

Rua Manoel Lourengo.de Araljo, n” 137 - Centro - CEP: 8Y.420-004) =
CMNPI: B3 102.566/0001-51 - Fone bax: (49 3572-1111 - 3372-1121 /
e-mail prefeiturai@ matoscosti.se.gov.br /!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COS

Procuradoria-Geral do Municipio

Por fim, no que tange as minutas que acompanham o presente procedimento.
observa-se que estas estiio de acordo com a legislagdo pertinente, atendendo aos requisitos exigidos por
pela Lei 8.666/1993,

Isto posto, estando o presente processo formalmente em ordem, opinamos pela
possibilidade da contratagio direta com a empresa em questio, desde que, para formalizagiio do contrato
se observe as regras contidas no Diploma Licitacional, bem como se exija toda a documentagiio referente a
habilitagdo, a saber: contrato social & alteragdes, CNPJ, Certidies Megativas Federal (conjunta), Estadual,
Municipal, Certiddo de Regularidade Fiscal para com o FGTS e Certidiio Negativa do INSS,

Derradeiramente. anoto que estd o presente processo condicionado a analise,
apreciacio e aprovagao da autoridade superior.

E o parecer,

",

|
Matos Costal/SC. 01 de faneiro de2023.

/ =
( Vinicius José Besciak

“Procurador do Municipio
DATPR 77 856
OARSC 35.247-A

Rua Manoe! Lowrengo de Aradjo, i 137 - Centre = CEP: 89.420-000
CNPL: B3 102.566/0001-51 - Fone Fax: (4 3572-1111 - 3572-1121
e-mail,; prefeituraia matoscosta.se.gov. br

MATOS COSTA-SU.CIDADE DO MEL ECOLOGICO




15122022 13:49 Diano Oficial dos Municipios de Sanma Cataring - Visualizar Alo

DOM/SC Prefeitura municipal de Matos Costa

Data de Cadastro: 15/12/2022 Extrato do Ato N°: 4383630 Status: Novo
Data de Publicacdo: 16/12/2022 Edigao N°:
Cod. de Registro de Informacgio {e-Sfinge): 6850385DAFCBE133DF5724472FAGEC32F8832BAD

AVISO DE LICITAGAO

MUNICIPIO DE MATOS COSTA-SC

PROCESSO LICITATORIO N° 2//2023 - DISPENSA DE LICITACAO N° 2/2023 — FMS
Codigo registro TCE: 685D385DAFCEE133DF5724472FAGEC32F8832BA0

A Presidente da Comissao de Licitagdes, nomeada pelo Decreto n® 001/2022, no uso de suas atribuigtes legais

faz PUBLICAR a instauragdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24. inciso XXVI.

da Lei Federal n. 8.666/1993.

Objeto: Delegagao de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para atendimento do

~ bjeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia & variavel de acordo com a
utilizagao dos servigos mensais, expressa em relatorio de gastos encaminhadeo mensalmente pelo
CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao Municipio, para o ano de 2023.

Valor total de R$ Cota maxima & de R$: 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais), podendo ser utilizada
fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente ao municipio.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2022. Fabiana Granemann - Presidente da Comissio

E * Este documento é apenas um extrato do Ato n® 4383630, nao substituindo o original e
sua Edicao publicada e assinada digitaimente.

Confira o original em;
= https://dom.sc.gov.br/?q=id; 4383630

hitps ddianomunicipal so.gov b Pr=ato/viewald=4383630
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@w:':? ESTADO DE EANTﬂf CATARINA DISPENSA DE LICITACAO
| ,m_ FUNDO MUNICIPAL SALDE MATOS COSTA Nr.: 212023
fw
CNPJ: 17.237.089/0001-42 Telefone: {(49) 2572-1121 Processo Adm.: 212023
Enderego; Rua Mancel Lourenga Aradjo, 137 - Centro
CEP: 8G420-000 - Matos Costa Data do Processo: 01/01/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Arl. 24, XXVII e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitag&o nestes termos:

a) Nr. Processo: 212023
b} Nr. Licitagao: 212023 - DL
~~  ¢) Modalidade: Dispensa de licitacdo
d) Data de Homologagao:  01/01/2023
¢} Objeto da Licitagao: Delegagdo de racursos pelo Municipio de Matos Cosfa-SC ao CISAMARP para

alendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia
& varavel de acordo com a utiizagdo dos servigos mensais, expressa em relatono de
gastos encaminhado mensalmente pelo CISAMARR e disponivel no programa
infarmatizade ao Municipio, para o ario de 2023

Participante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE -CIS-AMARP

item Especificacio Otd.  Unidade Valor Unitario Valor Total
1 CONTRATO DE RATEIO-CISAMARP 1,000 LINI 250.000,00 250.000,00

Total do Participante: 250.000,00

Total Geral: 250.000,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

[ Descricdo da Despesa | Dotagao Valor Estimado
e MANUT. DAS ATIVIDADES DA SAUDE 14.001.10.301,1001,2056.3.3.93.00.00 RE 250.000,00

Matos Costa, 01/01/2023

::~“m%'!r
&)
‘% F
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DOM/SC Prefeitura municipal de Matos Costa 2 i
Data de Cadastro: 03/01/2023 Extrato do Ato N®: 4448245  Status: Movo 14’ ;
Data de Publicagao: (04/01/2023 Edigao N°: ?r.ﬂuf"‘

Cad. de Registro de Informacgao (e-Sfinge): 54CD66B06A2681375EB7BC17CAF5458527EDS2EB

( ESTADO DE SANTA CATARINA MUNICIPIO DE MATOS COSTA PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS
COSTA)

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - FMS

DISPENSA DE LICITACAO N° 2/2023

HOMOLOGAGAO 01/01/2023

Cédigo registro TCE: 54CD66B06A2681375EB7BC17CAF5458527EDS2ER

CONTRATANTE/CONSORCIADO: MUNICIPIO DE MATOS COSTA, através do FUNDO MUNICIPAL DE
_SAUDE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito ng CNPJ sob n® 17.237.099/0001-42,

CONTRATADO/CONSORCIO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, Associagdo Publica de direito
publico, com personalidade juridica inserito no CNPJ sob o n® 11.023.771/0001-10.

Valor total de R§ Cola maxima é de RE&: 250.000,00 (duzentos e cinqﬂenta mil reais), podendo ser utilizada
fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente ao municipio.

Despesa: § - Elemento: 3.3.93.00.00.00.00.00

OBJETO: Delegacio de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para atendimento do
objeto disciplinado no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia é varidvel de acordo com a
utilizagdo dos servicos mensais, expressa em relatdrio de gastos encaminhado mensalmente pelo
CISAMARP e disponivel no programa informatizado ao Municipio, para o ano de 2023.

Matos Costa, SC, 01 de janeiro de 2023 — Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

—Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourengo de Araujo, n® 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N° 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111

* Este documento € apenas um extrato do Ato n® 4448245, nao substituindo o original e
sua Edicao publicada & assinada digitalmente,

Confira o original em:
hitps:/idom.sc.gov.br/7g=id: 4448245

hips:id mricmunicipal.scgov. brifr=alofviewkid=2£448245 11
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ESTADO DE SANTA CATARINA a
MUNICIPIO DE MATOS COSTA %
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA iy va®
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PROCESSO LICIThTﬁ'R_IU N°® 2/2023 - FMS
DISPENSA DE LICITACAO N° 212023
CONTRATO N° 2/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MATOS
COSTA E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE -
CISAMARP PARA O EXERCICIO DE 2023.

Pelo presente instrumento de Contrato de Rateio que celebram entre si o Consorcio Intermunicipal de
Saude do Alto Vale do Rio do Peixe - CISAMARP, Associagdo Publica com personalidade juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n® 11,023.771/0001-10, com sede administrativa na Redovia Municipal
José Gheller, 501, Bairro Santa Lucia, Videira-SC, neste ato reprasentado por seu Presidente Sr.
WILSON RIBEIRO CARDOSO JUNIOR, doravante denominado CONSORCIO/CONTRATADO, & o
Municipio de Matos Costa, através do Funda Municipal de Salde, pessoa juridica de direito plblico
interno, inscrito no CNPJ n® 17.237.099/0001-42, com sede administrativa na Rua Frei Rogerio, CEP
89.420-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr, PAULO BUENO DE CAMARGO,
doravante denominado CONSORCIADO/CONTRATANTE.

DAS DISPOSIGOES GERAIS ;

Clausula Primeira - Aplica-se ao presente Contrato de Prestagdo de Servigos as disposigdes da
Legislagéo Federal de LicitagBes, Lei n° 8.666/93, e de Consércios Plblicos, Lei 11.107/05, o Decreto
Federal n® 6.017/07, bem como a Legislagdo Municipal de Ratificagao do Protocolo de Intengbes do

CISAMARP, Lei Municipal n® 2368 de 20 de setembro de 2022, bem como as clausulas do Contrato de
Programa 11/2010.

Clausula Segunda - E dispensada a licitagao para a contratagao pelo Municipio Conserciado do
Consorcio Contratado, do art. 24, inciso XXVI, da Lei n® 8.666/93, C/C art. 2, §1°, inciso Ill da lei
11.107/05, cfc arts, 10 inciso Il e 18 do Decreto Federal n® 6.017/07.

DO OBJETO

Clausula Terceira - Este Contrato de Prestagdo de Servigo tem por objeto disciplinar a entrega de
recursos pelo CONSORCIADO/CONTRATANTE ao CONSORCIO/CONTRATADO para atendimento
do objeto disciplinado no Contrato de Programa supracitado.

DOS VALORES E FORMA DE REPASSE

Clausula Quarta - Para a execugao do objeto deste contrato, o CONSORCIADO/CONTRATANTE
repassara mensalmente ao CONSORCIO/CONTRATADO:

A importancia variavel de acordo com a utilizagdo dos servicos mensais, expressa em relatorio de
gastos disponivel mensalmente no programa informatizado do CISAMARP,

Paragrafo primeiro - A cota anual do municipio é de R$ 250.000,00 (duzentos e cinglienta mil reais), o
valor sera fracionando em 11 competéncias entre a 202301 e 202311, sendo conveniente ao municipio,
podera ser realizado adiantamento de valor entre as competéncias, o qual serd autorizado via email
pelo(a) Secretarin(a) de Saude. O saldo de uma competéncia passara automaticamente para outra,

Havendo necessidade o municipio deverd oficializar ao CISAMARP o pedido de abertura da
competéncia 202312, a qual tera como recursos o saldo da competéncia 202311, limitado anualmente
ao valor supracitado, acrescido de eventual aditivo.

Municipio de Matos Costa-SC - Rua Manoel Lourengo de Araujo, n® 137 — Centro — CEP - §9420-000
CNPJ N° $3.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 35721111
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Paragrafo Segundo - O valor expresso no paragrafo anterior poderé ser aditivado na forma da lei, a

pedido por conveniéncia ou necessidade do municipio.

Paragrafo Terceiro - O Municipio repassara ao CISAMARP a importancia variavel, nos meses de
janeiro a outubro de 2023, até o dia 15 do més subsequente ao da prestagéo do servigo, conforme
fatura disponibilizada no sistema. No més de novembro até dia 07 de dezembro de 2023 a produgao &
unificada e o repasse sera realizado até o dia 20 de dezembro de 2023, datas essas que poderao
sofrer redefinicbes por necessidade administrativa do CISAMARP.

Paragrafo Quarto - Optando o municipio pela emissao de guias na competéncia 202312 entre os dias
08 e 31 de dezembro, para atendimenta ao disposto na Lei 4.320/64 proceder-se-a a gerag@o de
empenho estimativo em valor suficiente para liquidar as despesas relativas ao periodo, & qual serd
inscrita em restos a pagar na virada do exercicio. Caso este seja insuficiente sera realizado novo
empenho no exercicio de posterior com o elemento 3.3.93.92.39. Eventuais saldos de restos a pagar
néo executados serdo cancelados. O valor sera pago ao CISAMARP no inicio do préximo ano, em data
a ser gjustada entre os Municipios e o CISAMARP

DOS RECURSOS :
Clausula Quinta - As despesas que decorrem da aplicagdo deste termo de Contrato de Prestagéo de

servico correrdo  por conta de dotagdes especificas do orgamento fiscal do
CONSORCIADO/CONTRATANTE, nas seguintes dotagoes:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MATOS COSTA
Manutengio das Atividades da Saide
Valor R$ 250.000,00 - Despesa: 8 - Elemento: 3.3.93.00.00.00.00.00 - VARIAVEL

Paragrafo primeiro — Para o pagamento das despesas decorrentes da prestacéo de servio, podera o
municipio optar por utilizar recursos de Média e Alta Complexidade efou propries para pagamento de
valores até o limite dos valores da tabela SUS e deverd utilizar recursos proprios para a
complementagdo dos valores que excedem os valores da tabela SUS, conforme portaria 1.606 de 11
de setembro de 2001,

Clausula Sexta - Podera ser excluide do consércio plblico, apés prévia suspensdo, o ente
CONSORCIADO/CONTRATANTE que ndo consignar em sua lei orgamentaria ou em créditos
adiclonals, as dotagbes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contralo de
prestacdo de servigos,

DAS RESPONSABILIDADES y
Clausula Sétima - E RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO/CONTRATADO:

- Receber e Contabilizar os recursos recebidos de acordo com as normas de direito
financeiro aplicavel as entidades publicas, conforme estabelece o arfigo 9° da Lei Federal
11.107;

Il Formecer as informagbes necessarias para gue sejam consolidadas, nas contas do
municipio, todas as despesas realizadas com os recursos hora pactuados, de forma que
possam ser contabilizado nas contas do municipio na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades atendidos o paragrafo 4°, artigo 8° da Lei Federal 11.107.

Municipio de Matos Costa-SC - Rua Manoel I.ml-l'rm;n de .-‘;I':I'lll_j;l_, n* 137 — Centro— CEP - 89420-000
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Aplicar os recursos repassados pelo municipio exclusivamente nas agdes previstas no
Contratc de Programa e no Orgamento aprovado pela Assembleia Geral dos
Consorciados;

Disponibilizar relagdo atualizada dos prestadores de servigos credenciados e contratados,
com identificacao dos procedimentos e respectivos custos.

E RESPONSABILIDADE DO CONSORCIADO/CONTRATANTE:

Emitir as autorizagtes para atendimento aos usuarios, utilizando o sistema informatizado
disponibilizado pelo CONSORCIO/CONTRATADO;

Promaver o controle de uso dos procedimentos pactuados para identificar o limite de uso
tle acordo com seu repasse;

Receber a prestacao de contas e consalidar nas contas do municipio,;

V- Apresentar os resultados da execucao, ao Conselno Municipal de Salde;

V- Efetuar o repasse mensal do recurso conforme estabelecido na Clausula quarta
paragrafos;

V- Manter os recursos orgamentarios necessérios ao desempenho das agdes ora pactuadas.

VIl-  Atender o paciente e fornecer todas as informagdes necessarias ao atendimento.

VIll-  Informar a data e hora do atendimento ao paciente, bem como cobrar justificativas sobre
faltas aos procedimentos agendados.

[X- Instruir o paclente sobre as faltas a procedimentos agendados, sobre os problemas
decorrentes e sobre o aviso prévio ao prestador conforme item X.

X- Avisar ao prestador de servico, sempre que souber, com no minimo 48 horas de
antecedéncia, sobre a impossibilidade de comparecimento do paciente ao procedimento.

Xl Marcar no sistema de emisséo de guias ou nao comparecimento do paciente;

Xll-  Cumprir a Deliberagao 225/CIB/2019 em especial os artigos 2°, 3° e 4°,

XIIl-  Emitir as guias no sistema informatizade com dia e horario real de agendamento, bem
como assinar a mesma no local indicado e anexar a solicitagdo medica ou de oultro
profissional habilitado para tal solicitagao.

XIV-  Canferir dados pessoais, e principalmente telefone do paciente para emissao da guia;

XV-  Somente emitir guias para procedimentos que estao disponiveis no sistema de emissao de
guias, bem como, para us quais, exista solicitagao médica compativel com o procedimento
descrito na guia,

XVI-  Realizar as corregdes necessarias, solicitadas pelos prestadores ou pelo CISAMARP, nas
quias com mofivo de glosa;

XVIl-  Sclicitar, quando possivel ac médico, que informe na pedido médice os dados clinicos do
paciente, para melhor compreensao do historico;

AV Informar formalmente ao CISAMARP, em farmulario proprio, 0s usuarios gue terao acesso
ao sistema de emissao de guias, bem como informar para inativagao de usuarios.

XX~ Informar ao CISAMARP profissional responsavel por receber as eventuais glosas de guias
para corregan,

XX-  Ter controle do gasto do saldo das competéncias e do saldo total, bem como da
elaboragio de aditivos contratuais e controle da seqiéncia dos aditivos cenforme
anteriores.

DA VIGENCIA

Clausula Oitava - O presente contrato entra em vigor dia 01 de janeiro de 2023 e vigorara até o dia 31
de dezembro de 2023, podendo ser alterado ou aditado na forma da lei.

l‘bluui{'ipiu_fj;fﬁ;l_:}s Costa-SC - Rua Manoel Lourengo de .-iEujél; n® 137 — Centro — CEP - 89420-000
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DAS PENALIDADES
Clausula Nona - O  CONSORCIADO/CONTRATANTE inadimplente  com o

CONSORCIO/CONTRATADO sera nofificado formalmente sobre sua inadimpléncia, para que
regularize sua situagao.

Clausula Décima - Uma vez notificado da inadimpléncia serdo suspensos os servigos do
CONSORCIO/CONTRATADO ao respectivo CONSORCIADO/CONTRATANTE até a reqularizago da
divida.

Clausula Décima Primeira - Nao sendo regularizada a inadimpléncia no prazo de seis meses, o ente

CONSORCIADO/CONTRATANTE podera ser excluido do CONSORCIO/CONTRATADO, mediante
deliberagao da Assembléia Geral.

DA PUBLICACAQ

Clausula Decima Segunda - A administragao Municipal devera publicar o resumo deste instrumento
de contrato até o quinto dia 0til do més subseqiente ao més de assinatura, na imprensa oficial (DOM) e
no site oficial do municipio, em conformidade com o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei 8.666/93.

DO FORO

Clausula Décima Terceira - Fica eleito o foro da Comarca de Videira - SC para dirimir as questdes
decorrentes do presente Contrato.

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Clausula Décima Quarta - Por estarem assim contratadas as partes, firmam o presente Contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma,

Matos Costa, 01 de janeiro de 2022.

PAULO BUENO DE CAMARGO WILSON RIBEIRO CARDOSO JUNIOR
Prefeito de Matos Costa Pre_sidente CISAMARP
CONSORCIADC/CONTRATANTE CONSORCIOICONTRATADO

CNPJ N B8R 102.566/0001-51 Fone FAX: (493 357221111
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MUNICIPIO DE MATOS COSTA

EXTRATO CONTRATUAL N® 2/2023 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 — DISPENSA DE LICITACAO N° 2/2023
Cédigo registro TCE; AB1FB3B29EE186238E8BTCCTASDT828F58CFAA29

CONTRATANTE/CONSORCIADO: MUNICIPIO DE MATOS COSTA, através do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 17.237.099/0001-42.

CONTRATADO/CONSORCIO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE, Associagdo Publica de direito
publico, com persanalidade juridica inscrito no CNPJ sab o n® 11.023.771/0001-10.

—
.alor total de RS Cota maxima é de R$: 250,000,00 (duzentos e cinglenta mil reais), podendo ser utilizada
fracionando-se o valor anual nos meses do ano conforme for conveniente ao municipio.

Despesa: 8 - Elemento: 3.3.93.00.00.00.00.00
Vigéncia Contratual: 0:1/01/2023 a 31/12/2023.

OBJETO: Delegacio de recursos pelo Municipio de Matos Costa-SC ao CISAMARP para atendimento do
objeto disciplinade no Contrato de Programa n® 11/2010. A importancia é variavel de acordo com a
utilizacao dos servicos mensais, expressa em relatorio de gastos encaminhado mensalmente pelo
CISAMARP e disponivel no pregrama informatizado ao Municipio, para o ano de 2023.

Matos Costa, SC, 01 de janeiro de 2023 — Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

* Este documento & apenas um extrato do Alo n® 4448255, ndo substituindo o original e
sua Edicéo publicada e assinada digitalmente.

Confira o eriginal em:
https:/fdom.sc.gov.bri7g=id:4448255
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