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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
Rua Manool Lourengo Aradjo, 137 - Centro - Malos Costa - 50

CEP: 89420-000 CNPJ:83.102.566/0001-51 Telefone: (49) 3572-1111
E-mail: prefeitura@matoscosta.sc.gov.br Sile: www.matoscosta.sc.gov.br
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SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO ;

Este dc:cum_entu autoriza a abertura de procedimento licitatoric conforme especificagbes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentdarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a

legislagao em vigor.

Processo Administrativo;

Modalidade:

Forma de Julgamento:

Eprma de Pagamento:
4zo de Entrega:

Local de Entrega;

Vigéncia:

Objeto da Licitagao:

Observagdes:

Convidados:

212023

Inexigibilidade de licitagao
MENOR PRECO POR ITEM
CONFORME CONTRATO

CONFORME SOLICITACAD SECRETARIA

SECHETARIA DE EDUCACAO

Contratacao de empresa para FORMACAD CONTINUADA AOS PROFESSORES DA
EDUCAGCAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa,

Despesas
Recursos orgamentarios:

PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA

| Organograma Descricao da Despesa | Mascara | Valor Estimado |
06.001 MANUT, DA EDUCAGAD INFANTIL - GRECHES 06.001.12,365,1201,2044,3.3.90.00.00 RF 1,280,00
Total da entidade: A% 1:280,00
Despesas
Recursos argamentarios: PREFEITURA MUMNICIPAL MATOS COSTA
Irganograma Descrigao da Despesa Mascara I Valor Estimado l
06001 MANUT. DA EDUCATAD INFANTIL - FRE-ESCOLAS 0E.007,12.365.1201.2045.3.3.90.00.00. RS 1.120.00
Total da entidade: R% 1.120.00
Despesas
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIFAL MATOS CQSTA .
Organagrama,.i.- Descrican da Despesa Mascara [ Valor Estimado |
0B.001 MANLIT. DAS ATIV, DO ENSING FUNDAMENTAL 06.001.12.361.1201.2042.3.3.90.00.00 R$ 3.840,00
Total da entidade: R$ 3.840,00
Total geral: R 6,240,00
ltens
| tem | Quantidade | Unid. | Descricdo | valor Unitério | Valor Total |
i 1,000 SERY FORMACAD CONTINUADA DA BASE NACIDNAL COMUM RS 6.240,0000 RY% 6.240,00
CURRICULAR — BNNG DIAS - 01 & 02 de fevereiro de 2023,
Valor total dos itens: R% 6.240.00
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA
Secrctaria Manicipal da Edacacio
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Fone: (49) 572-13-80 c-miail: educacao@matoscosta.sc.gov.br

(ficio SME n® 149/2022 Mataos Costa, 19 de dezembro de 2022
Ilma Senhora _ ﬁ;\\
Camila Carneiro f’ \
Sctor de Licitagdo % ;
L
Prezada Senhora. %'.“ﬂ

Cumprimentando-a cordialmente, no uso das minhas atribuigdes venho respeltosamente
requerer que Vossa Senhoria a abertura de dispensa de procedimento licitatorio, de acordo com as
dotagdes vigentes no exercicio corrente,

I- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORMACAO
CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE MATOS COSTA - -

Curso Carga horaria Periodo ] Valor total
Formagdo Continuada da

BNCC 16h 01 4 02 de fevereiro de 2023 RS 6.240,00

2-DOTACAO - FONTE DE RECURSO-
40-1101 ~ Creche — RS 1.280,00
43-1101-Pré- R$1.120,00
36— 1101 - Ensino Fundamental - RS 3.840,00

3- JUSTIFICATIVA: A oferta do curso visa atender a meta 15 do Plano Municipal de
Educagio. Na estratégia 15.1, do Plano, temos com compromisso, incentivar todos os profissionces
de Lducagao Bdsica formagdo coptinuada em servico, em sua drea de wiuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagoes dos respectivos Sistemas de Fnsino.

No intuito de ajudar os profissionais do magistério realizar a aplicacio da BNCC em seu
plangjamento de curso ¢, oferecer ferramentas pedagégicas que auxiliariio em sua didatica em sala
de aula, garantindo melhor qualidade de educacio.

O motive da escolha da assessoria do Professor Elcio Ceccheti (Doutor ¢ mestre em
Educagdo pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), se dd pelo fato do mesmo ser
teenico efetivo da Secretaria de Estado da Educagdio de Santa Catarina (SED/SC), atuou como
especialista e leitor critico da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) entre 2013-2017.
participou do Grupo de Produgdo da area de Ciéncias Humanas no movimento de atualizagio da

Proposta Curricular de Santa Catarina (2014); coordenou a elaboragiio do Curriculo Regional do

a MATOS COSTA-SC CIDADE DO MEL FECOLOGICO



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA
Ruii: Manoel Lourenco de Aa .||'|;u. A, centro - CEP: 89.420-000

Fone: (49) S72-13-R0 e-muil: educacao@matoscosta.se.gov.br

Ensino Fundamental da Regido da AMOSC e trabalha na Rede Estadual de Ensino a Base Nacional
Comum - BNCC, da Educagio Infantil e assessora associagdes de municipios para os professores
das Redes Municipais, sobre a BNCC.

Sendo o que se apresenta, aproveito a oportunidade para apresentar minhas cnnsiderm;ﬁesm

Atenciosamente,

nis pagnin

Secretario Municipal de Educagao
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P/
PROPOSTA DE ASSESSORIA PEDAGOGICA

1 IDENTIFICACAO
1.1 Titulo da Agdo: Formagéo Continuada aos Profissionais da Educagdo da Rede Municipal
de Ensino de Matos Costa/SC
1.2 Periodo de Realizagao: 01 e 02 de fevereiro de 2023
1.3 Metodologia de trabalho: Presencial
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COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMAGCAO, ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAD
CNPJ 43.615.452/001-390
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1.4 Docente: Elcio Cecchetti (Doutor & mestre em Educagdo pela Universidade Federal de

Santa Catarina (UFSC). Docente da Unochapeco e técnico efelivo da Secretaria de Estado
da Educagio de Santa Catarina (SED/SC). Atuou como especialista e leitor critico da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) entre 2013-2017. Participou do Grupo de Produgéo da
area de Ciéncias Humanas no movimento de atualizagdo da Proposta Curricular de Santa

Catarina (2014). Coordenou a elaboragdo do Curriculo Regional do Ensino Fundamental da
Regido da AMOSC.

2 OBJETIVO

Oferecer formagao continuada aos Profissionais da Educagao da Rede Municipal de Ensino

de Matos Costa com a finalidade de orientar & aperfeicoar o processo de planejamento e

avaliagéo a luz da BNCC e do Curriculo Base do Territdrio Catarinense.

3 CRONOGRAMA

Data Conteldo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horaria
01/02/2023 | Fundametitos tedrico-metodolégicos 4h
da BNCC g do Curriculo Base do
Territorio Catarinense
01/02/2023 | Simulagao de planos de aula a partir 4h Turma Unica
do Curriculo Base do Territdrio
Catarinense '
02/02/2023 | Principios da Avaliagio Formativae a 4h
Elaboragéo de Critérios de Avaliacéao
02/02/2023 | Priorizagdo Curricular, Planejamento 4h

e Avaliacdo no continuum curricular

Carga-horari# de docéncia: 16h

Rua Modesto Baccarim n® 222-D, Balrro Parque das Palmeiras, Chapeco/SG



COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMACAD, ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAQ
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CNP.J 43.615.452/001-50 f

g
%H“»""

O valor global da proposta é de R$ 6.240,00 (Seis mil, duzentos e quarenta reais

4 ORCAMENTO

Observagdes:
a) No orgamento global estdo incluidos os valores de alimentagao, transporte e

hospedagem do docente, impostos e contribuigdes sociais.
b) No orgamento néo esta incluida a emisséo de certificado aos participantes.

Chapecd/SC, 02 de dezembro de 2022,

Ivo Dickmann
Secretario

Rua Modesto Baccarim n® 222-D, Bairro Pargue das Palmeiras, Chapeca/SC
CEP 89.803-740 — contato: cooperativacooperacaoggmail com



COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMAGAO, ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAD

\ CNPJ 43.615.452/001-30 f‘ﬂﬂ
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DECLARAO DE ESPECIALIZACAO E SINGULARIDADE DO SERVICO * JI;,,mﬂ”,-l'g'
£t -

A Cooperativa de Trabalho Formagdo Assessoria e Desenvolvimento Educacional
{CDDPERACED}. inscrita no CNPJ n.2 43.615.452/0001-90, constituida em 17/07/2021, trata-
se de uma sociedade de pessoas, sem fins lucrativos que, movendo-se pelos principios e

valores do cooperativismo, presta servigos de gestso, assessoria, consultoria, orientacéo e
assisténcia na drea de educac3o, prestados a redes publicas e privadas de ensino, em

matérias de planejamento, organizagdo, controle, finangas, outras atividades técnicas
educacionais.

A COOPERAGAQ, por intermédio de sua representante legal, CLAUDIA SIMONE FANTIN,
portadora da Carteira de I|dentidade n.° 2163046, SSP/SC, CPF n.” 716.396.329-72,
DECLARA que assessoria pedagégica envolvida na execucdo da Formacao Continuada aos
Profissionais da Educagdo da Rede Municipal de Ensino de Malos Costa é de sua
especialidade, haja vista sua experiéncia no desenvolvimento de projetos similares em outras

redes de ensino, tais como, nos municipios de Campo Eré, Jabora, Irenedpolis, Pinhalzinho,
Saltinho e Xaxim, entre outros.

DECLARA, ainda, que a execucio da referida Formagdo tem como a finalidade orientar e
aperfeigoar o processo de planejamento e avaliagiio a luz da BNCC e do Curriculo Base do
Territorio Catarinense (CBTC), implicando na atuacdo de profissionais com experiéncia e
formagdo especifica nas dreas do curriculo, educacéo basica, planejamento e avaliacao da
aprendizagem, o que atesta a singularidade do servigo.

Chapecd/SC, 02 de dezembro de 2022,

Ivo Dickmann
Secretario

Rua Modesta Baccarim n® 222-D, Bairro Parque das Palmeiras, Chapecd/SC
CEP 89.803-740 — contato: cooperativapoopsracaofgmall com
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUMERG DE INSCRIGAD
43.615.452/0001-90
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2377 CF Feer

CADASTRAL

22/09/2021

HOME EMPRESARML

COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAD ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - CODOPERACAD

TITULD 00 ESTABELECBWENTD

[MOME DE FANTASIAY

PORTE
COOPERACAD DEMAIS
CODIGT E DESCRICAD DA ATIVIDADE FCONOMICA FRINGIRAL
B5.50-3-02 - Atividades de apeio a educaco, excelo caixas escolares
CUDIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONCRIGAS SECUNDARIAS.
63,99-2-00 - Outras atividades de prestagio de servigos de informacgao ndo especificadas anteriormente
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e arfisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormentsa
COHGO E DESCRIGAD DA MATURELA JURIDICA
14-3 - Conperativa
LOCRADOURD NUMERD COMPLEMENTD
R MODESTO BACCARIM 222 LETRA D
CEF BAIRAOMISTRITD Ui ur
£59.803-740 PARQUE DAS PALMEIRAS CHAPECO SC
ENBEREGE ELETRONICE TELEFCNE
EDUCADOR.IVO@UNOCHAPECO.EDU.BR [49) BASS5-T566

mEahE

ENTE I EDERATIVE RESFOREAVEL (EFR|

SITUACAD CADASTRAL
ATIVA

22/09/2021

DATA D SITUACAD CADASTRAL

MOTIVG DE SITUACAD CADAETT

AL

SITUAZAD ESPEGIAL

e h

b

DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Nommativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 09/01/2023 as 09:39:25 (data e hora de Brasilia),

about:blank
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGCAQO ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - CDDPERACR%“M

{f 84573

-
:

TiTULD | %

DAS DISPOSICOES INICIAIS

L

CAPITULD | 'l';qﬂ @
DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAD, AREA DE ACAD E PRAZO DE
DURACAD

= H0d EIMAWTYII

CaINEfIeaMIopRUT SR 10 02 so8d - IOpPUTESE

Art. 12 A Cooperativa de Trabalhe Formacio Assessoria e Desenvolvimento Educacional - COOPERACAD, constitulda

em 17/07/2021, de acordo com a Ata da Assembleia Geral de Constituigdo, neste Estatuto Social designada 2
simplesmente de Cooperativa, sociedade de pessoas, sem fins lucrativos, rege-se pelos principios e valares do E
cooperativismo, por este Estatuto Social e pela legislagio vigente, tenda: i
a2
i
a) sede e administragio na Rus Modésto Baccarim n® 222-D, Bairo Parque das Palmeiras, Municipio de Chapecd, &
Estado de Santa Catarina, CEP B9.803-740, E
b} drea de acio, para efeito de admissio de associados, abrangendo todo o territério nacional; e b
LTS
. o R
¢} prazo de duragio Indeterminado, iniciando suas atividades em 17 de julho de 2021 e o exercicio sacial com gi‘:
™ duracdo de doze meses, cam inlclo em 1° dejaneiro e término em 31 de dezembro de cada ano. ]
e |
=5

4
Ll

capiTuLon

D05 OBIETIVOS SOCIAIS

DELEOSE [N

Gi6E
PR DM YASCO- HEX YRR M= T2ARLD

Art. 2% A Cooperativa, com base na colaboragio reclproca a que se obrigam seus sdcios, se caracteriza pela
prestagio direta de servigos aos associados ¢ tem por objeto soclal a produgio em comum de bens e servicos
rolacionados & atividades de apolo & educacio, gestda, assessoria, consultoria, orlentacio e assisténcia prestados ao
sistema e ao processo educacional em matérias de planejamente, organizacio, controle, finangas, outras atividades
de prestaciio de servicos de Informagdo, agenclamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e
artisticas, atlvidades de assessoria e consultoria técnica em dreas profissionals, clentificas e técnicas, inclusive as
realizadas por prefissionais autdnomaos ou constituidos como empresas Individuais.

DHIKESESTY

& 1% organizar a contratagio de servigos na aréa da educacio, cursos, palestras e demals atividades relacionadas ao
objeto soclal da cooperativa junto a administrages publicas, entidades, empresas, associacfes, outras cooperativas

By

TAVY DO

ry
ou pessoas fisicas em candigfes e valores canvenicntes; i §
§ 2% organizar departamentos de prestacao de servicos de acordo com a demanda e habilidade de séus associados; glg
§ 39 fornecer assisténcia aos associados no gque for necessario para melhor execucio dos servicos de modo a E?‘
aproveitar a capacidade dos associados, sempre os distribuindo conformie suas aptiddes, habilidades e interesses; i
§ 4% promover mediante convénio com entidades pablicas e privadas, o aprimoramento técnico-profissional, dos E
seus associados, investindo na formagdo, capacitacio e organizacio dos associados: =

§ 5% fornecer assisténcia aos associados na realizagio de estudos @ pesquisas, publicagBes, desenvolver material
pedagopico para si ou para tercairos;

§ B2 A prestacdo de servigos especializados a terceiros serd realizada sem a presenca dos pressupostos da relacio de
CIMproego.

§ 77 Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devem ser rigorosamente observados os
principios da neutralidade politica e da ndo discriminagio religiosa, racial, social ou de género.

Junta Comercial do Esindo de Santy Cularing _ A0
Certifivo o Regaten cm 22092021 Data dos [feitos 2008202 |
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Art, 3% Quando prestadas fora do estabelecimento da Cooperativa, as atividades deverlio sér submetidas a uma

coordenagdo exercida por sdclo, com mandato nurca Superior a um ano ou ad prazo estipulado para a realizacio
dessas atividades,

§ 12 A elelgdo do coordenador serd realizada entre os sdeios que se disponham a realizar as atividades, em reunido

especifica que tratara sabre os requisitos para sua consecugio, os valores contratados e a retribulciio pecuniaria de
cada socio participe.

§ 27 As atividades, tarefas, atribuicdes o responsabilidades do Coordenadar poderio ser disciplinadas em forma de
Resoluges, Regulamentos ou InstrucBes que, em seu conjunto, constitulrdo o Regimento Interno da Cooperativa,

TITULO ||

DOS ASSOCIADOS E% i/
CAPITULD | -'h‘"' o,
DAS CONDICOES DE ADMISSAD —

Art. 47 Podem se associar 3 Cooperativa PROFESSORES E PROFESSORAS desde que adiram aos propdsitos sociais &

preencham as condigbes estabelecidas neste Estatulo, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacio de
servigos pela Cooperativa,

5 12 A admissdo de séclos na cooperativa & limitada consoante as possibilidades de reunifio, abrangéncia das
operacies, controle e prestacao de servigos @ congrusnte com a abjeto deste Estatuto Social,

§ 2% Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que tepham por abjeto as mesmas ou
correlatas atividades econdmicas das possoas fisicas ou, ainda, aquelas sem fins lucrativos, desde que satisfacam as
condigdes estabelecidas neste Estatuto Social,

§ 39 Nio podem ingrossar no quadro da Cooperativa os agentes de comdreio @ empresdrios que gperem no Mesmo
campo econdmico da socicdado,

& 42 A representagdo da pessoa juridica junto 4 Cooperativa se fard por meio de pessoa fisica especialmaente
designada, mediante instrumento especifico Qque, nos casos @m que houver mais de um represantanta, identificara
os poderes de cada um,

Art. 52 O nidmero de sécios serd ilimitado quanto ao maximo, nio podendo ser inferior a sete pessoas fisicas.

Art. 62 Para adguirlr a qualidade de sdcio, o interessado devera ter a sua admissSo aprovada pelo drgio de
administragdo da Cooperativa, subscrover as quotas-parts na forma prevista neste Estatuto Social, assinar o Livro
de Matricula e outros documentos necessdrios para a efetivagio da associagiio.

Paragrafo dnico. Cumprido o que dispfe o caput deste artigo, o soclo adquire todos os direitos e assume todos os
deveres decorrentes da lei, deste Estatuto Social e das deliberagles tomadas pela Assembleia Geral.

CAPITULD Il

DOs DIREITOS

Art. 72 550 direitos do sdcio, além de outros gque a Assembleia Geral venha a instituir:

| - retiradas ndo inferiores ao piso da categoria prafissional e, na auséncia deste, nio infeériores ag saldria minimo,
calculadas de forma proporcienal as horas trabalhadas ou as atividades desenvolvidas:

Junta Comereial do Estado de Santa Catarina 22002021

Certifico o Regisiie am 220802031 Dot dos Efeltos 2220802021

Arquivinnento 202 18076525 Miotocola FIROTAS2S de 0/09/2021 MIRE 42400026559
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Il - duragio do trabalho normal nie superior a oito horas didrias @ quarenia e quatro horas semanais; wibg
Il - repouso semanal remunarado, preferencialmentn aos domingos; H
IV - repouso anual remunerado: % s
V - retirada para o trabalho noturno superior 4 do diurno: ﬁ’ ‘g
: . 2 . Wag
VI - adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;

VIl - seguro de acidente de trabalho;

VIl - ser canvocada para as Assembleias Gerais, discutir e votar os assuritos que nelas forem tratados, ressalvadas as
disposicies logais o estatutarias:

1% -ser votado para os cargos sociais, desde que atend|das as disposiches legais e regulamentares pertinentes;
X - exercer qualguer atividade da Cooperativa, conforme deliberado em Assembleia Geral;
Xl - propor medidas que julgar convenicntes aos interesses da Cooperativa;

Xl - examinar, mediante pedida formal prévia, informacdes e documentos relativos as atividades, aos negocios e a
administragio da Cooperativa;

K| - receber devolugdo do capital integralizade, juros e sohras, nos termos deste Estatuto Social;

£V - tomar conhecimento das normativos da Coopearativa;

XV - demitir-se da Cooperativa quanda lhe convier, obedecidas as disposi¢ies aplicaveis deste Estatuto Social,

5 1% Na auséncia do piso da categorial profissional ou do piso salarial regional, serd consideradeo o saldrio minimo,

§ 22 A duragiio do trabalho dos sdcios deverd abservar o disposto nas normas de saude, seguranca e medicina do
trabalho. '

5 3% A Assembleia Geral poderd prever jornada especial, em regime de plantio ou escala, para o saciogquando a
atividade, por sua natureza, assim o demandar, facultada a compensacio de horarlos,

§ 42 O disposto no pardgrafo 39 deste artigo ndo prejudica a aplicacio de regime diferericiado da duragdo do trabalho,
auando provisto am norma cspecifica.

§ 5% A Cooperativa deverd fixar, em Assemblein Geral, as regras de funcionamento da socledade e a forma de
execucdn dos trabalhos,

567 A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos socios, referidas neste Estatuto deste artigo,
deverdo ser previamente apresentadas ao orgio de administracio e constar do respective Edital de Convocacio.

Art, 82 Nio se aplica o disposto nos incisos Ill e |V do caput deste artigo nos cases em que as operagiies antre o socio
e 3 cooperativa selam eventuals, salve decisdo assermblear em contrario (5 12 do art. 72 da Lei 12.690, de 2012 -
Cooperativas de Trabalha).

Fardgrafo Unico. Consideram-se operaglies eventuais entre o sdcio e a Cooperativa aguelas gue se desenvolvam de
marneira ocasional e descontinuada, conforme pardmetros definidos em Assembleia Geral,

Art. 92 A Cooperativa buscard melas, inclusive mediante provisionamento de recursos, com base em critérios gue
devem ser aprovados em Assembleia Geral, para assegurar os direitos previstos nos incisas 1, 11, v, v, V1 & Vi do
caput deste artigo e outros gue a Assemblela Geral venha a instituir (& 22 do art, 79 da Lei 12.690, de 20132 -
Cooperativas de Trabalho),
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CAPITULD I

7
DOs DEVERES

x

g

Art. 10. 530 deveres dos socios:

| - satisfazer, pontualmente, os compramissos que contrair com a Cooperativa; ‘%’.

o -"
Il - realizar com @ Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade; il

Il - integralizar as quotas-partes do capital subscritas, nos termos deste Estatute Secial;

IV - cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporelonalmente 4s operacies gue realizou com a Cooperativa;
se 0 Fundo de Reserva ndo for suficlente para cobri-las;

V- arcar, na proporgdo direta da fruigio de servigos prestados pela Cooperativa, com a cobertura das despesas da
sociedade, bem como das taxas dé servigo ¢ oncargos operacionais que forem estabelecidos;

V| - cumprir as disposices da lei e deste Estatuto Social, as deliberacfes das Assembleias Gerais, do orgio de
administragio, da Direloria Executiva (somente utilizar caso a Cooperativa tenha uma Diretoria Executiva), bem
como dé outrgs instrumentos de normatizagdo destinados direta ou indiretamente aos socios;

VIl - zelar pelos interesses morals, C¢ticos, socials @ materials da Cooperativa;
VI - prestar, guando solicitado, esclarecimentos sobre as suas atividades a Cooperativa;
IX - manter suas informagides cadastrais atualizadas Junto & Cooperativa;

X - comunicar, sem a necessidade de se identificar, situacdes com indicios de ilicitude de qualquer natureza,
relacionadas a Cooperativa;

¥l - observar as normas de sadde & segurangs do trabalho previstas na legislagio em vigor e em atos narmativas
expedidos pelas outoridades competentes: o

Xll - participar das Assembleias Gerais, discutir 2 votar os assuntos que nelas forem tratados, ressalvadas as
dispasicies legais @ estatutarias.

CAPITULD IV

DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO DE 5OCIOS

SECAO |
DA DEMISSAD

Art. 11, A demissdo do sdcio dar-se-8 unicamente a seu pedido e serd formalizada mediante terme firmado no Livro
de Matriculn.,

§ 19 0 argdo de administracdo serd comunicado sobre os pedidos de demissSo em sua primelra reunido subsequente
ddata de protocole dos pedidos.

529 A data da demissio do sécio serd a data do protocolo do pedido de demissio na Cooperativa.
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o
SECAO I = !

DA ELIMINACAD %

WagwiT
Art. 12, A eliminagio do sdcio, que se efetivard mediante terma firmade por quem de direito no Liveowde_ Matricula,
serd aplicada em virtude de infracio legal ou estatutaria, ou ainda quando:

| - exercer gualguer atividade considerada prejudicial 8 Cooperativa;

Il - praticar atos que, a ¢ritério da Cooperativa, a desabonem, come emissie de cheques sem fundos em qualgquer
instituigda financeira, inclusio nos sistemas de protecio ao crédito, pendéncias registradas no Banco Central da
Brasil, atrasos constantes e relevantes em operagies de crédito @ operagBes baixadas em prejulio na Cooperativa;

Il - delxar de honrar qualguer compremisse perante a Cooperativa, ou perante terceiro, no qual a Cooperativa tenha

prestade qualguer espdeic de garantia pela qual cla seja pbrigada a honrar em decorréncia da inadimpléncia do
associado;

IV - estiver divulpande entre os demais asseciadaos efou perante a comunidade a pratica de falsas irregularidades na
Cooperativa ou violar sigilo de eperagio ou de servico prestado pala Cooperativa;

V- exercer qualguor atividade que conflite com o objete social da Cooperativa;

VI - deixar de cumprir as obrigacies por ele contratadas na Cooperativa;

VIl - deixar de realizar com a Coopeérativa as operagdes que constituem seu objeto soclal; e
VI - delxar de integralizar o capital dentro do praza previsto neste Estatuto.

Art. 13. Aeliminagdo do sdcio sera decldida e reglstrada em ata de reunido do dgrgdo de administragio. 103

§ 12 .0 socia serd notificade no prazo de trinta dias, contados da data da reuniio em que se deliberou a eliminacgio,
par instrumento que descreva os molivas que a determinaram e comprove a data da notifieacio.

§ 22 O socio eliminado terad direito a interpor recurse, com efeito suspensive, no prazo de_30 dias, @ contar da
natificagdo, o qual serd analisado pela primeira Assembleia Geral posterior,

§3% A eliminagio do assouinde serd formalizada mediante terma firmado no Livro de Matricula,

SECAD I

DA EXCLUSAD

Art, 14, A exclusdo do sdcio sera feita nes soguintes casos:
I - dissolugio da pessea juridica;
I -merte da passoa fisica;

N -incapacidade civil ndo suprida: ou

IV - deixar de atender aos requisitas estatutdrios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa,
§ 17 A exclusiio do sécio serd formalizada mediante termo firmado no Livra de Matricula:

5 28 A exclusdo com fundamento no inciso |V serd efetivada por decisio do argio de administragio, com os motivos
que a determinararn, observadas as regras para eliminagiio de sdcios,
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SECAD IV

DISFOSICOES GERAIS ﬁv
Art. 15, Em gualquer caso de demissdo, eliminagio ou exclusdo, o associado s6 terd direito a restitui
integralizado das sobras e de autros créditos gue Ihe tiverem sido registrados,

& 1% A restituiglo de gue trata este artigo somente paderd ser exigida deépois de apravado, pela Assembleia Geral, o
halango do exercicio em que o socio tenha sldo deslipado da Cooperativa.

& 22 O Srgdo de administragio da Cooperativa paderd detérminar que a restituicio deste capital seja feita em

parcelas, a partir do exerciclo financeira fque se seguir dquele ém que se deu o desligamente e no mesma prazo &
condicdes da integralizacio.

§ 3% Os atos de demissdo, eliminagdo ou excluslo acarretarm o vencimento e pronta exigibilidade das dividas do
socio com a Cooperativa, sobre cuja liquidacio caberd ao drgio de administracio decidir.

5§ 49 Deorrendo demisstes, eliminagBes ou exclusbes de sécios em namero tal que as restituicdes das impaortiancias
referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa; esta poderd restitui-las
mediante eritérios que resguarderm a sua continuidade,

CAPITULO W

DAS RESPOMNSABILIDADES

Art, 16. O stclo responde pelos compromissos da Cooperativa limitade ao valor da capital por ele subscrito e o
montante das perdas que lhe couber;

Pardgrafo dnico. A responsabilidade do sdcio para com terceiros, como mambro da sociedade, somente poders ser
Invacada depois de judicialmente cxigida da Cooperativa,

Art. 17, A résponsabllidade do sdcio PeEranie terceiros, por compromissos da sociedade, perdura para os demitidos,
eliminados ou excluidas até quanda aprovadas as contas do exerciclo em que se deu o desligamenta.

Paragrafo dnico. As. obrigacfes dos sdcios falecidos, contraidas com a sociedade, e as orlundas de sua
responsabilidade como socio em face de torcairos, pasiam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano
cantado do dia da aberturs da sucessdio, ressalvados os casas pravistas em lei.

TITULO I

DO CAPITAL SOCIAL

Art. 18, O capltal soctal da Cooperativa representado por quotas-partes, variard conforme o nidmero de quotas-
partes subscritas, ndo sendo, entretanto, inferior a 12 (doze) quotas-partes, que ora perfazem RS 1.200,00 {um mil e
duzentos reais).,

§ 12 O cagital & dividido em quotas-partes de valor unitdrio igual a RS 1,00 (um real) cada uma.

§ 22 A quota-parte & indivisivel, intransferivel a nio s6cios, ndo podendo sor regociada de modo algum, nem dada
erm garantia, e todo o seu moviménto de subscricio, integralizacio, transferéncia & restitulgio serd sempre
escriturado no Liveo de Matricula.

5§ 3% A transferéncla de quotas-partes entre socios, total ou parcial, serd escriturada no Livro da Matricula, mediante
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termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do dirigente que o Estatute designar,

& 4% O'socio deve integralizar as quotas-partes 4 vista ou em parcelas periédicas devendo o orgao de administracio
estabelecer o ndmero & dia de vencimento para pagamento das parcelas,

& 5% A integralizacio de guotas-partes e o aurmento do capital social poderdo ser feitos com bens previamente

avaliades e apds homologacio em Assembleis Geral ou medianta retencio de determinada porcentagem do valor
daomovimento financeire de cada socho.

§ 6% A cooperativa poderd distribuir juros de até doze por cento ao ano sobre o capital integralizado, se houver
sobras, mediante deliberagio da Assemblela Geral,

§ 79 £ vedada a distribuiciio de qualquer espécie de beneficio as guotas-partes do capital ou estabelecer outras
vantagens ou privilégios, financeires ou niio, em favor de quaisguer sdcios ou terceiros,

& 82 O capital social da Cooperativa serd calculado pela multiplicagfio do valor unitdrio da quota-parte pelo nimero
minime de quotas-partes a serem subscritas por cada associadao e pelo numero minimo de associados,

Art. 18. 0 nidmero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo sécio, por ocasifio de sua admissio nao
poderd ser inferior a 100 {cem) quotas-partes nem superior a um tergo do total do capltal secial da Cooperativa,

Art. 20. Os herdeiros do soclo Talecido tém direito ao capital integralizado e demais créditos pertencentss ao mesmo,

assegurando-thes o direito de ingresso na Cooperativa, desde quo preencham as condigtes estabelecidas neste
Estatuto, mediante requerimento gxpresso,

Art. 21, E vedado 4 Cooperativa distribuir verbas de qualguer natureza entre os sdeios, exceto a retirada devida em

razdio do exercicio de sua atividade como sécio ou retribuicie por conta de reembolse de despesas
comprovadamente realizadas em proveito da Cooperativo.

(I

TITULO IV

DOS ARGADS SOCIAIS =

CAPITULOD | %“’

‘Q’u‘ o™

DACASSEMBLEIA GERAL e

Art. 22, A Assembleia Geral @ o orgdo supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualguer decisio de
interesse da sociedade, dentro dos limites da lei ¢ deste Estatuto Social,

Paragrafo dnico. As decisBes Lomadas em Assembleia Geral vinculam a todos os socios, ainda que ausentes ou
discordantes ¢ constario de ata lavrada em livro proprio ou em folhas saltas,

Art. 23. A Assembleia Geral serd habitualmente canvocada e dirigida pelo Presidente da Cooperativa.

Pardgrafe dnico. A Assembleia Geral, também, poderd ser convocada por qualguer dos drgias de administragdo,

pelo Conselho Fiscal, ou apds solicitagdo nldo atendida, por um quinte dos stcios em pleno gozo de scus direltos
saCiais,

Art, 24, Em gualguer das hipoteses referidas neste Estatuto, as Assembleias Gerais serfo convocadas com

antecedéncla minima de dez dias, com o hordrio definido para as trés convocagies, sendo de no minimo uma hora o
intervalo entre.elas,

Art. 25. O auorum minimo para instalagdo da Assemblela Geral sera:

| - dois tergos do nimero de socias, om primeira convocacio;
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Il- metade mais um dos socios, em sepunda convocagao; e

Nl - einguenta associados, ou, no minima, vinte
terceira convacacio, exigida a presenca do,
séclos, matriculadas,

por cento do total de socies, prevalecendo o menaor rumero, em
no minime, quatro sdcios, pard as cooperativas que possuam até dezenove

§ 19 Para efeito de verificacdo do guorum de que trata este artigo, o nimero de sdcias, presentes;, ém cada

convacagdo, serd contado por suas assinaturas apostas no Livie de Presenca, seguidas do respectivo numero de
matricula.

& 22 Constatada a existéncio de qudrum no hordrs estabelecido no Edital de Convocacio, o Presidente instalard a
Assemblela, com a declaracio do namers de sacios, presentes, e fard transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art, 26, Niio havendo quorum para instalacio da Assemblela Geral, serd feila nova convocacio, com anecedéncia
minima de dez dias,

Art. 27, Dos editais de convoecocio das Assembleias Gerais deverdo canstar:

| - @& denominacdo da Cooperativa @ o ndmera de Cadastro Macional de Pessoas Juridicas - CNPJ, seguidos da
expressdo “"Convocacdo da Assemblria Geral Ordindria, Extracrdingria ou Especial”, confarme o caso;

Il - o dia e a hora da reunifo, em cada convocagde, assim comao o local da sua realizagio, o gual, salvo motive
justificado, serd o da sede social:

Il - a sequéncia ordinal das convocacoes;

IV - a ordem do dia dos trabalbios, com as devidas espiecificagtes e, em caso de reforma do Estatuto Social, a
indicagiio precisa da matéria;

V- o nimera de sdcios oxistontes na data de sua expoedicio para efeito do cdlculo do guorum de instalagdo; e
V- o data e assinatura do responsivel pela convocacio.

5 1% No.caso de a convocagio sor feita por sécios, o edital sers assinadeo, no minimo, per um quinta dos sdcios em
pleno gozo dos seus diraitos.

Art. 28, A notificagdo dos sacios, para participacio das assembleins sers pessoal ¢ ocorrerd com antecedéncia
minima de dez dias de sua realizacio, com declaracio de ciéncia do séeio, devidamente datada, no ato da
comunicagdo.

§ 1% Ma impossibilidade de notificagio pessoal, a netificacdo serd realizada via postal, com Aviso de Recebimento — AR
respeitada a anteced@ncia provista na copul deste artigo,

§ 2% Na impossibilidade de realizacio das natificagies anterlores, 'os associados, serdc notilicados mediante edital
afixade na sede e publicade em jornal de grande circulagio na regido da sede da cooperativa ou na regido onde ela
exerca suas atividades, respeltada a antecedéncia prevista no caput deste artigo,

Art. 29, E da competéncia das Assembleias Gerais, ordinarias ou extraardinarias, a destituicio dos membros dos
dredos de administracdo ouw fiscallzacdo,

§ 1% Ocorrendo destituigio ou rendncia que possam comprometer a regularidade da administragio ou fiscalizagdo
da Cooperativa, poderd a Assembleia desigriar administradores efou conselheiros fiscais, até a posse dos novos, cuja
eleicdo se efetuard no prazo maxime de trinta dias, contades a partir da vacancia do cargo.

§ 3¢ Nesse mesmo perfodo deverd ser convocada uma Assemnbleia Geral para eleger novos administradores efou
conselheiros fiscals, conforme o caso, cujo mandato serd o eguivalente ao tempa restante do mandato anterior.

Art, 30, Os trabalhay das Assembleias Gerais serfio dirigidos pelo Presidente, auxiliade por um secretdrio ad hoe:
77
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Paragrafo dnico. Quanda a Assembleia Geral nio tiver side convocada pelo Presidente, os trabalhos serfo dirigidos
por um socio escolhido na ocasido, e secretariado por outro; convidado por aguele.

Art. 31, Os membros dos drgdos de administracdo e fiscalizacdo, como guaisquer outros socios, ndo poderao votar
nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram, direta ou indiretamente, dentre os quais os de prestagio de
contas e fixagao do valor dos honorarios, gratificactes e cedula de presenca, mas nao ficardo privados de tomar
parte nos respectivos debates,

Art. 32, Mas Assemblelas Gerais em que forem discutidos s balangos das contas, inclusive o balango social, o
Fresidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatdrio do drgdo de administragdo, das pecas contabeis e do

parccer do Conselho Fiscal, salicitard ao plendrio que indigue um socio, para coordenar os debates ¢ a votacio da
matoria.

§ 1% Transmitida a diregio dos trabalhos, o Presidento o demais dirigentes do drgdo de administracio ¢ os
conselheiros [iscais, deikardo a mesa, pormanccendo no recinto, (a4 disposicio da Assembleia Geral para cs
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2% D coordenador indicado escolherd, dentre os soclos, um secretdrio ad hoc para auxilia-lo na redacio das
decistes a serem incluidas na ata pelo secretdrio da Assembleia Geral,

Art, 33, As deliberacdes das Assemblefas Gerais somente poderdo versar sobre assuntos constantes do Edital de
Convocacin,

Pardgrafo Unico. Os assuntos que ndo constarem expressamente do Edital de Convocagio e os gue ndo satisfizeram
as limitagBes deste artigo, somente poderio ser discutidos depois de esgotada a ordem do dia, sendo gue sua
wvotacdo, se a matéria for cansiderada objeto de decisia, serd ohrigatoriamaente assunto para nova Assembleia Geral.

Art, 34, 0 que ocorrer na Assemblela Geral deverd constar de ata circunstanciada, lavrada no livro praprio, aprovada
e assinada ao final dos-trabalhos.

Art. 35. As deliberacSes nas Assembleias Gerais serio consideradas validas quando contarem com a aprovagdo da
maioria absolula dos socios presentes, tendo cada socio, direito a urm so0 voto, gqualguer gque seja o numero de suas
quotas-partes.

§ 12 Em regra, a votagio sord a descoberto, mas a Assembleia Geral poderd optar pelo voto secreto.
§ 2* N3o serd pormitida‘a reprosentacio de socio, por meio de mandatario.

Art, 36, Fica impedido de votar e ser votado nas Assombleias Gerais, o sdcio, que:
| - tenha sido admitido apds sua convocagao;

Il - soja ou tenha se tornado empregado da Cooperativa perdurando este impedimento até a aprovacdo pela
Assambleia Geral das contas do exercicio seclal em que hajo ocorrido a rescisdo do contrato de trabalho,

Art. 37. A Cooperativa deverd estabelecer incentivos a participacdo efetiva dos associados, na Assembleia Geral e
eventuais sangbes em caso de ausénciss injustificadas.

Art, 38. Prescreve o guatro anos a aclo para anular as deliberacBes da Assembleia Geral viciadas de erro, dolo,
fraude ou simulagio, ou toemadas com violagio de lol ou doste Estatuto Social, eontadeo o prazo da data em que a
Assembleia Geral tiver sido realizada.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 39, A Assermbleia Geral Ordindria serd realizads obrigatorinmente uma vez por ano, no decorrer dos trés
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primeiros meses apos o término do exercicle social, e deliberard sobre os seguintes assuntos, que deverfo constar
da ordem do dia:

| - prestagiio de contas dos dregdos de administracdo, acompanhada do parecer do Conselha Fiscal, compreendenda:
a) relatdrio da gestao;

b balanca;

c) demanstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicBes para cobertura
das despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal: e

d) plano de atividades da Coaperativa para o exercicio sCEUInte;

Il - destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para as
fundos obrigatorios;

- eleigdo e posse dos companentes dos argdos de administracdo e de outros orglos necessarios & administrac3a,
quande for o caso;

W - eleicio e posse dos componentes do Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso; Sugerimos o retorno a
redagdo original, dada a possibilidade de constitulgla de outros orgdoes alem do Conselho Fiscal,

V - guando previsto, a fixagdo do valar dos honoririos; gratificagfes e cédula de presenca dos membros dos Grgdos
de administracio e do Censelho Flscal;

VI - adocdo ou nio de diferentes faixas de retirado dos assaciados;

VIl - guaisquer assuntos de interesse social, excluidos agueles de competéncia exclusiva da Assembleia Goral
Extraordindria cnumerados neste Estatuto Social,

§ 1% Os membros dos orpios de administracio e rrs:alizacin nio poderfo participar da votacio das matérias
referidas nos incisos | (exceto alinea “d”) e V deste artigo,

& 2% A aprovacdo do relatdrio, balango e contas dos drgios de administra¢io ndo desoneram seus componentes da
respansabilidade por erro, dolo, fraude eu simulagio, bem como por infragio da lel ou deste Estatuto Social,

& 3% No caso de fixagio de faixas de retirada, Assembleia Geral deverd fixar a diferenga entre as de maior e as die
menar valar,

SECAC II

ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA

Art. 40. A Assembieia Geral Extraordindria serd roalizada sempre fque necessirio, paodendo deliberar sobre qualguer
assunto de interesse da Cooperaliva, desde gue menclonado no Edital de Convocacio.

Art, 41, £ da compet@ncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b} fusdo, incorperagio ou desmembramento;
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fm
€) mudanca de objeto da socledade: : <
d} dissolucio veluntira da socledade 2 nomeacio de liquidantes: %
&) cantas do liguidante: e ‘%"Mﬂ‘;

f} raréncia-da fruicio dos direitos de retiradas ¢ seguro de acidente de trabalhe previstos no art, 72 dedter€statuto

Social [uso exclusivo de cooperativas de trabalho de produgdo de bens previstas ng inciso | do art, 42 da Lei pe
12.690, de 2012).

Paragrafo Unico. S8o necessdrios os votos deé dois terces dos associadas presentes, para tornar wvalidas as
deliberac@es de que trato osto artigo.

SECAO N

ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 42, Serd realizada no segundo semestre de todo ana, no minimao, uma Assermbleia Geral Especial para deliberar,
entre outros especificados no edital de convocacio, sobre os Seguintos asauntos:

I- gestio da cooperativa;

Il - disciplina, direltos o deveres dos sdcios:

Il - plangjamento e resultade ccondmico dos projetas;
IV - contrates firmados; e

V- arganizacio do trabalho.

CAPITULO N

DA ADMINISTRACAO

SECAQ |

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAD

Art. 43. O Conselhe de Administragie ¢ o Gredo superior na hierarquia administrativa, sendo de sua competéncia e
responsabilidade a decisdo sobre todo e qualquer assunto de ardem scondmica e social, de interesse da Cooperativa
ou de seus soclos, nos termos da lei, deste Estatuto Social e das recomendactes da Assembleia Geral,

Art. 44, O Conselho de Administracio serd composio por, no minimo, trés associados, sendo um Presidente, um
secretario e um tesourelro, tedos sdclos, no Eoza de seus direitos soclals, eleitos pela Assembleia Geral para mandato

de guatre anos, sendo obrigatdria, ao términe de cada mandata, a renovacio de, no minlma, um terco dos seus
componentes,
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§ 1% Maoc podem fazer parte do Conselho de Administracio, além das pessoas impedidas por lel, os condenados a
pena gue vede, ainda que temporariamente, o acosse a cargos plblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo,
pelta ou suborno, concussiio; paculats, eu contra a econamia popular, a fé pablica ou a propriedade.

& 2% NGo podem compor 6 mesmo Conselho de Administragdo os parentes entre si até segunds grau, em linha reta
ou calateral,

Art. 45, Os membros do Conselho de Administracio serdo eleitos pela Assembleia Geral tomando posse
automaticamente quando for divulgado o resultado pela refaerida Assembleia,

Art, 46, O Conselho de Administragio rege-se pelas sEpuintes normas:

| - redne-se ordinariamente urma vez por més, 8 extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao do
Presidenta, da malorla do prépric Conselho de Administragdo, ou, alnda, por solicltagSo do Conselha Fiscal;

Il - delibara validamente com a presenga da maioria dos seus membros, estando proibida a representaciio, sendo as
decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos prosentes, reservado ao Presidente o voto de desempate: o

Nl - as deliberacBes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em llvra proprio, lidas, aprovadas @
assinadas ao fim dos trabalhos pelos membros do Conselhe de Administracio presentes.

Pardgrafo dnlco. Perderd automaticamente o cargo o membre do Canselha de Administragiio que, sem justificativa,
faltar a trés reuniBes ordindrias consecutivas ou cinea reunides durante o ano.

Art. 47. Cabem ao Conselho de Administracio, dentra dos limites da lei e deste Estatuto Social, as seguintes
atribuighes:

I - propor 3 Assembleia Geral as politicas e metas para orientacio geral das atividades da Cooperativa, apresentando
programas de trabalhe ¢ orgamento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

Il - programar as operagbes e servigos eslabelecendo qualidade e fixando guantidades, valores, prazos, taxas,
encargos e demais condigbes necessarias a sua efetivacio,

I -avaliar e providenciar o montante dos recursos financelros e dos melos necessdrios ag atendimento das
Operactes g servicos;

IV - estimar previamente @ rentabilidade das operagies e servigos, bem come a sua viabllidade:
V - estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;

V1 - elaborar juntamente com liderancas do quadro social regimento Interno para organizagio do quadro social, se
houver;

Vil - estabelecer sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagio ou abuso cometidos contra
disposicies de lel, deste Estatuto Soclal, ou das regros de relacionamento com a entidade que venham a ser
estabelecidas;

VI - deliberar sobre o admissio, eliminaciio e exclusio de assoclados e suas implicacBes:

Ix - deliberar sobre a convacagido da Assembleia Geral e estabelecer a ordem do dia, quands for o respensével pela
sua convecacdo, considerando as propostas dos associados, nos termos deste Estatuto Social:

X - estabelecer a estrutura operacional da administracio executiva dos negacios, criando cargos, atribuindo functes,
e fixando normas para a admissio & demissio dos empregados:

Al - fixar as normas disciplinares;

Ml - julgar os recurses formulados pelos empregados contra declses disciplinares:
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AlIl - avaliar a conveniéncia @ fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os empregados que manipulam
dinheiro ou valores da Cooporativa;

XV - fikar as despesas de administragio em orcamento anual Que Indigue a fante dos recursos para a sua cobertura;

¥V - contratar, quando se flzer necessario, um servico independente de auditoria, conforme dispasto no art. 11 2, da
Lel nf 5,764, de 1971:

KV - indicar instituigdes financeiras nas quais serfo feitos negédcios e depdsitos de numerdrio, e fixar limite maximo
que poderd ser mantido no calxa da Cooperativa;

¥Vl - estabelecer ag normas de cantrole das operagdes o servigos, verificando, no minimo, mensalmente o estado

economico-financeiro da Codperativa, bem como o desenvelvimento das operactes e servicos, mediante balancetes
e demanstrativos especiiicos:

KMl - estabelecer regras ¢ sancdes para o relacionamento mantido com outras entidades;
KIK - contrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

KX - fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacio ou desgaste dos valores que caompdem o ativo
permanente da sociedade;

XXl - zelar pele cumprimento da legislacio cooperativista e de outras aplicavels, bem como pelo atendimento da
legistagio trabalhista e fiscal,

§ 1% O Presidente da Coeperativa providenciard para gue os demais membros do Conselho de Administragao
recebam; com a anteced@ncia minima de 15 dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos @ projetos e outros
decumentos sobre os guais tenham gue se pronunciar. sendo-lhes facultado, alnda, anteriormente 4 reuniio

correspondente, inguiric empregados ou sdcios, pesquisar documentos, a fim de dirimir as dividas eventualmente
existentes.

§ 22 O Conscltho de Administragdo solicitard, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisguer
funciendrios graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar gue gualquer
deles apresente, previamente, projetos sobire questoes espacificas,

§ 32 As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragio serdo baikadas em forma de Resolugtes, Regulamentos
ou Instruces gue, em seu conjunto, constituirie o Regimento Interno da Coopeorativa.

Art 48, Competem ao Presidente, dentre oulros, os sepuintes poderes e atribulgies:

I - dirigir ¢ supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
I - Baixar os ates de execuclo das decisdos do Consolho da Administracio;

I - assinar, juntamente cem cutra Consclheiro designado pelo Conselho de Administraglio, cheques, contratos e
demals documentos constitutivos de obrigacdes:

IV - eonvocar @ presidic as reunidies do Conselho de Administracio, bem como as Assembleias Gerais:

W - apresentar os balangos e balancetes mensais as Conselho de Administraglo e Conselho Fiscal para apreciacio;

i

VI -apresentar & Assemblela Geral Ordindria:
a) relatdrio da gestio;
] balango geral;

e} demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificodas na exerciciog ¢ %

tr
L

-

i
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d} parecer do Censelho Fiscal, ip .‘.‘,‘

VI - representar ativa e passivamente o Cooperatlva, em juizo e fora dele; i

Vil - elaborar o plano anual de atividades da cooperaliva;

IX - verificar periodicamente o fluxo financeiro da Cooperativa: "u “Kf{‘

X - prestar informacBes verbais ou eseritas ao Conselho de Administracio e ao Conselho Fiscal sobre a situacgdo
financeira da Cooperativa, permilindo o livre exarne des livros e documentas; e

Xl - responsabilizar-se pelos valores ¢ titulos de qualguer natureza pertencentes 3 Cooperativa.

Art. 49, Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmento respansavels pelas obrigaces qQue
cantralrem em nomo da Cooperativa, mas responderio solidariameante pelos prejuizes resultantes de desidia e
omissdo ou se agiram com culpa, delo ou ma fé,

5 12 A Cooperativa responderd pelos atos a que s refere este artigo, se os houver ratificado ou deles logrado
proveito,

§ 2% Os que participarem de ato ou operacio social em gue se oculte a natureza da sociedade, podem ser declarados
pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes em nome dela cantraidas, sem prejulzo das sancdes penais cabiveis,

§ 32 O membro do Conselho de Administracdo gue, em gqualguer operagda, tenha interesse oposto ao da

Cooperativa, ndo poderd particlpar das deliberacéies relacionadas com osss operagio; cumprindo-lhe declarar seu
Impedimanto.

§ 42 Os componentes do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal, bem como os liguidantes, equiparam-se
aos administradores das sociedades andnimas para efeito de respansabilidade criminal,

§ 5% Sem prejuizo da -acds que possa caber a qualquer associado, a Cooperativa, por seus dirlgentes, ou
representada por sdcio, escolhide em Assemblela Geral, terd direito de agdo contra es administradores, para
promover a sua responsabilidade,

Art. 50: O Canselho de Administracio da Cooperativa poderd criar Diretoria Executiva a ele subordinada, na
qualidade de drgdo estalutdrio composte por pessoas fisicas assocladas ou ndo, indicadas por aguele conselho.

Pardgrafo unico. As funcdoes da Administracio Exccutiva dos negocios sociajs poderdio ser exercidas por técnicos
contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pele Conselho de Administracia.

Art. 51. 0 Conselho de Administragio poders eriar comités especials, transitorios ou ndo, para estudar, planejare
coordonar a solucio de guestdes especificas, relativas ao funcionamente da Cooperativa.

SECAO Il

DO COMNSELHO FISCAL

Art. 52. A administragiio da Cooperativa serd (iscalizada, assidua e minuciesamente, por um Conselho Fiscal,
constituido: de dois membros efelivos e dois suplentes, todes sdcios. eléitos anualments pela Assemblela Geral,
sendo permitida a reeleigio mdsima de 1/3 dos seus componentes,

5 12 Para concorrer aa cargo de conselhelro Fiscal, o soclo deverd estar em pleno gozo de seus direitos, de acorde
com as requisitos legais e estatutarios.

§ 22 Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegivels enumerados neste Estatuto, os parentes dos
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membros do érgio de administraglo, até o segundo grau, em linha réta ou calateral, bem como os parentes entre si
até esse grau.

§ 32 0 sacio ndo pode exercer cumulativamente cargas nos erglos de administraclio e de fiscalizacio.

Art. 53, O Conselho Fiscal rédnesse, ordinarlamente, uma vesr por més e, extraordinariamente, sempre gque
necessario, com a participacdo de trés des seus membros,

& 1% Em sua primeira reuniiio escolherd, dentre os seus membros efetivos, um Coordenador, incumbido de convocar
as reunides e dirigir os trabalhos desta, & um secretirio para lavratura de atas,

§ 2% As reunides do Conselho Fiscal poderdo sor convocadas, ainda, por qualgquer de seus membros, por solicitagio
das drgdos de administragio ou da Assembicia Geral,

§ 3% Na auséncia do Coordenador serd escolhido um substituto, na ocasido, para difigir os trabalhos,

§ 42 As deliberacBes serdo tormadas por maioria simples de votos o corstardo de ata, lavrada em livro proprio, fida,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por trés membros do Conselho Fiscal presentes.

Art. 54. O membro do Conselho Fiscal que, por motiva justificado, ndo puder comparecer @ reunido, deverd

comunicar o fato ao Coordenador, corm antecod@ncia minima de 24 horas, para efeito de convocacgio do respectivo
suplante.

Art: 55, Perderd o mandata o membro que faltar, Injustificadamente, a trés reunifes ordindrias consecutivas ou a
cinca reunifes durante o ano,

Art, 36. No caso da vacidncia da fungie de membro efetive da Conzelho Fiscal, o respectivo suplente assumird
automaticamente o lugar do titular.

Art. 7. No'casa de ocorrgrem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, deverd haver imediata comunicacio ao orgio
de administracio da Cooperativa, para as providéncias de convecacdo de Assemblela Geral para o devida
preenchimento das vapgas.

Art, 58, Compete ao Conselho Fiscal exercor assidua fiscalizagdo sobre as operacBes, atividades e servigos da
Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre autras, as seguintes atribuicBes:

| - conferir, mensalmente, o saldo do numerdrio existente em caixa, verificando, Inclusive, se o mesmao estd dentro
dos limites estabelecidos pelo drgdo de administracio;

Il = verificar se os extratos de contas bancdrias conferem com a escrituragdo da Cooperativa;

Il - examinar se 0 montante das despesas e inversdes realizadas estdo em conformidade com os plancs deagio e as
decisdes do drgdo de administragio;

W - verificar s 85 operagteos realizadas e sorvicos prestados carrespondem em volume, qualidade e valor 4s
convenigéncias econdmico-financeiras da Cooporativa:

W - certificar-se se o orgio de administracio vem se reunindo regularmente, e se existem cargos VAROS na sua
COMPOosiglo;

VI - averiguar se exlstem reclamagies dos associados, fuanto aos servigos prestados;

VIl - intairar-se se o recebimento dos créaitos é felto com regularidade e se os compromissos socials 550 ak

com pontualidade; M

VIl - examinar g emilir pareceres sobre o balanco geral e demais demonstragdes financeiras;

IX - averiguar se hd problemas com empregadas: <
(=1

%’blm ]

]
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¥ - certificar-se se hd exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas, e,
inclusive, guanto as entidades do cooperativismao;

Al - averiguar se o3 estegues de materials, eguipamentos e outros estao corretos, hem como se os inventarios
perigdicos ou anuais sdo feitos com observancia das regras proprias:

Xl - examinar os.balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatorio anual do drgdo de
administragio, emitindo parccer sabre estes para a Assembleia Geral;

X - dar conhecimento ao ¢rgdo de administragio das conclusfes dos seus trabalhos, denunciando aguele orgdo e a
fAssembleia Geral as irregularidades constatadas, canvecando Assembleia Geral, se for o caso;

XV - convocar Assembleia Geral guando houver motivos graves e o Orgio de administracdo se negar a convoca-la;

XV - propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentagio de balancetes, balangos, demonstrativos
financelros e prestacio de contas:

¥Vl - recomendar ao érglo de administracio da Cooperativa o aprimoramento e corregdes necessirias ao bem
desempenho nos setores contdbil, financeiro ¢ orgamentario;

VIl - claborar o seu Regimenta Interno, caso seus membros julguem necessario;

KM - verificar se a cooperativa estabelece privilégios financeiros a detentores de cargos eletivos, funciondrios e
terceiras;

KIX - verificar se os assoclados, estio regularizando os.compromissos assumidos na cooperativa nos prazos
comnvencionados;

§ 19 Para o desempenho de suas funges, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros, cantas e documentos, a
empregadas, a assoclados, e outras, independente de autorizagio prévia do drgdo de administraciio,

§ 22 poderd o Conselho Fiscal, com anuéncia do drgfio de administracio e com autorizacio da Assembleia Geral,
contratar o necessdrio assessoramento téenico especializado, correndo as despesas por conta da Cooperativa,
TiTUuLO W
DO BALANGCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 59, A apuragio dos resultados do exercicio social ¢ o levantamento do balango geral serdo realizados no dia
31 de dezembro de cada ano.

Art. 60, Os resultados serdo apurados segundo a natureza das oporaciies ou servigos, pelo confronto das respectivas
receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 17 As despesas administrativas serdo rateadas am partes iguais entre todos os associades, quer tenham ou ndo, no
ano, usufruide dos servicos prestados pela Cooperativa.

§ 22 Gsresultados positives, apurades por setor de atividade, nos termos deste artigo, serdo distribuldos da seguinte
forma:

W

I - no minimo, dez por cento ao Fundo de Reserva; e

£

z
BN_AF
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—
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Il - ne minimo, cince por cento ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES.

§ 32 As sobras liguidas apuradas na exercicio, depois de deduzidas os montantes dispostos nos incisos | e || do § 20

deste artiga, serio devolvidas aos associados, proporcionalmente as vperagdes realizadas com a Cooporativa, salve
defiberacdo em contririo da Assembleia Geral,

§ 4% Os resultados negativos serfio rateados entre os s6cios, na proporgio das operagdes de cada um com do
Cooperativa, se o Fundo de Reserva nio for suficiente para cobri-los.

§ 5% A Assembleia Geral poderd criar outros fundos, inelusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos,
flxande o modo de formacio, aplicagiio e liguidaciio,

Art. 61. O Fundao de Reserva desting-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao desenvolvimento das
atividades, revertendo em seu favar, além do montanto de dez por cento das sobras:

| - os eréditos ndo reclamados pelos associadoes, apos decorridos cinco anos:

Il - os auxflios e doagdes sem destinacio especial.

Art. 62. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES destina-se a prestacio de servicos aos

associados, e seus familiares, assim comao aos empregados da prapria Cooperativa, podendo ser prestados mediante
convénio com entidades poblicas e privadas.

Parigrafo Gnico, Revertern tombém em faver do FATES, os rendas eventuais, de gualquer natureza, resultantes de
operagiies ou atividades operaces da Cooperativa com ndo assocladas, conforme art. 87 da Lei n® 5.764, de 1971.

Art. 63. Os Fundos de Reserva e de Assisténcla Téenica, Educacional g Social sia indivisivers.

TiTuLo wvi

DA DISSOLUGCAOC E LIQUIDACAD

Art. 64, A Cooperativa se dissolverd de pleno direito:

| - quando assim delibarar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o ndmero minime de sete, nio
se disponham a assegurar a continuidade da Cooperativa:

Il - devido 3 alteragio de sua forrma juridica;

Wl - pela redugio do numero de sécios a menos de sote pessoas flsicas ou do capital social em patamar inferiar ao
minimo, se até a Assembleia Geral subsequente, roalizada em prazo ndo inferior a seis meses, esses gquantitativos
ndo forem restabelecidos: ¢

W - pela paralisagio de suas atividades por mais de cento e vinte dias,

Art, 65, Quando a dissolugio for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um ou mais liquidantes, e um
Consetho Fiscal compasto par trés membros para proceder & liquidacio.

§ 12 A Assembleia Geral, nos limites de suas atribulgtes, pode; em gqualguer época, destituir os liguidantes e os
membros do Conselhao Fiscal, designande seus substitutos;

§ 29 O lguidante deve proceder a liguidacao de conformidade com os dispositivos da Legislagdo Cooperativista em

wigor, , ’G -;‘
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Tunty Comercial do Estade de Santa Cataring 2002
Ceplifico o Repistro e 2092021 Dutn dos Efeilos 22002031
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Bome da empress COOPERATIVA DE TRABALIO FORMACAD ASSESSORIA L DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAD
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§ 3% O remanescente da Cooperativa, incluslve os fundos indivisiveis, depois de realizado o ativo soclal, pago o
passivo e reembaolsado os sdcios de suas Quotas-partos, sord destinado conforme legislagdo vigente,

Art. 66, Quando & dissolucio da Cooanperativa ndia for promovida voluntariamente, nas hipdteses previstas neste
Estatuto, essa medida poderd sar tomada judicialmente, a pedido de qualguer associadao.

TiTuLO Vil

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67. Os casos omissos ou duvidosos serfio resalvidos pela Assembleia Geral desta Cooperativa, de acordo com a
Lein? 12.650, de 2012 e, no que com cla nfio colidir, pelas Leis nos 5,764, de 1971 e 10.406, de 2002 - Codigo Civil,

Art. 63. O processo eleitoral da Cooperativa deversd ser regulamentado por regimenta especifico previamente
aprovado em Assembleia Geral,

Pardgrafa dnico. Fica inclegivel para qualguer cargo na Cooperativa, pelo perfode de até cinco anos, contado a partir
da semtenca transitada em julgado, o assoclado, dirigente ou o administrador condenada pela pratica das fraudes
elencadas no art. 18 da Lel n® 12 620, de 2012,

Art. 69, A Cooperativa poderd agir como substituta processual dos associados, em defesa de seus direitos coletivos
gue tenham relaclio com as operagies de mercado fgue figuram como objeto da sociedade, como prové este
Estatuto, mediante autorizacdo expressa manifestada individualmente pelo sdcio ou pela Assembleia Geral que
delibere sobre a propositura da medida judiclal, na forma do art. 28-A da Lai n® 5.764, de 1971,

Chapecé/5C, 17 de julhe de 2021,

Presidente: Claudia Simone Fantin "‘m ,%
Alessandro Eduardo Xavier da Cruz < t
Advopado =
OAB/SC 17056 2
»
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Certifico o Repgere em 22002021 Dain dos Efcitos 22002027

Arguivimento 202 TROTAIZS Pentocoln 21 80TR52S de 00AM2021 NIRE 43400026550

Mot clo cmpress COOPERATIV A DE TRARALHO FORMATAD ASSESSORIAE DESENVOLVIMENTO
EOUCACIONAL - COOPERALALD
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dunia Comerclal do Estado ds

SANTA CATARINA

(AR

218076525
TERMO DE AUTENTICACAQ
NOME OA EMPRESA EOOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAC ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDLUCASIBNAL -
COOPERACAD
PROTOCOLO 218076526 - 05/09/2021 .
ATO 019 - ESTATUTO SOCIAL
| EVENTO 019 - ESTATUTO SOCIAL

MATRILL

CERTIFICO-O RECISTHRO EM 2200202 |
SOR N M2 LE074525

REFRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALRM ENTE

""au L L

Ol TIAXGIINTE - CLALUDIA SIMONE FANTIN - Assimuchi em 21202 ds 17:55:1%

l'.:|1f' DE0ATIOH 5o ALESSANDRO EDUARDU KAVIER DA CIRUZ « Assinade co 2 TS0 ] 48 1 7:50:05

Junta Comercial do Estado de'Santa Catarina
Certifico o Registro em 20092021 Duta dos Efelioy 220002021
Arguivamento 20218076325 Protocols 288076528 de 0900/2021 MIRE 424000726 550

EDUCACIONAL - COOPERALAD
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g
MINISTERIO DA FAZENDA !
Secretaria da Receita Federal do Brasil ‘ﬂ#
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional o rve

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiViDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAD
CNPJ: 43.615.452/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem & ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigies em Divida Aliva da Unigo (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administracdo direta 2 ele vinculados, Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
has alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/frfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br=,

Certido emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:19:34 do dia 04/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/01/2023,

Cadigo de controle da certidao: 0A31.CC94.CBA2.C6D1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



10/01/2023 11:24

Consuita Regularidads do Empregador ’D“

CAIYXA

CARA ECONGMICH FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricdo: 43.615,452/0001-90

Razao
Sacial: COOP 3E TRAB FORM ASSESS E DESENY EDUCAC COOPERACAD
o Endereco: R MODESTO BACCARIM 222 D / PARQUE DAS PALMEIRA / CHAPECO / SC /

89803-740

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuiciio que Ihe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prava contra cobranca de gquaisquer

debitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigages com o FGTS.

Validade:27/12/2022 a 25/01/2023

Certificacdo Namero: 2022122704560159969634
Informagdo obtida em 10/01/2023 11:21:47

A utilizagéo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https:iconsulta-crl caixa.gov bricunsultacriipages/eonsiltaEmpregador. jsf

mn



& '
. *'§ ESTADO DE SANTA CATARINA P,
" ® SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA gr

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS !).

o

Nome {rizdio sociai): COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACA
ENPJ/CPF: 43.615.452/0001-90
[Solicitante sem Inscrigio no Cadastro de Cantribuintes do IChASfSC)

Esta certiddo é vilida para o nimero do CPF ou CNPJ infarmado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo salicitante devem ser conferidos com a documentagio pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

AT
— Dispositiva Legal; Lei n2 3938/66, Art. 154
Numera da certidin: 220140223645526
Data de emisslio; 02/12/3022 10:50:41
Validade {Lef n? 3938/66, Art, 158,
modificado pelo artigo 18 da Lein ai/o1/2023
15.510/11.):
A autenticidade desta cortldfo deverd ser confirmada na pdging da Secretarla de Estado da Fazenda na Internet, no endereco:
hittp:/ furww. sef sc.gov.br
F‘: ng

S2/1303022

Este documents fol azsinade digitalments
Impressoem: 02/12/2022 10:50:41

Asilrido por SECAETARM DF ESTADD. DA FATENDA - Ch2- 81951 JI0/0001-38 - Dets/Hers



MUNICIPIO DE CHAPECO

ﬁ. ‘!‘ Fil
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS “_/
NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE:
180297 | 2022 oG 22022 DE/OA202S
CPF | CNPJ: NOME [ RAZAO SOCIAL:
43 .615.452/0001-90 COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAD ASSESSORIAE
oo 3 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAD
INSCRIGAD MUNICIPAL: Faar
ATIVIDADE CNAE:
o —

v 40302 - Atividades de apoio & educagan, exceto calxas escolares

£399200 - Qutras atividades de prestacio dé servicos de informagio ndo especificadas anteriorments

7480105 - Agenciamento de profissionals para atividades esportivas, culturals e artisticas.

7480199 - Ouiras atividades profissionais, cientificas & Wcnicas ndo especificadas anterormenta

ENDEREGO / LOCALIZACAC:

Lagradourn: MODESTO BACCARIN, 222 Complamento: LETRA D

Balrro; PARQUE DAS PALMEIRAS Antoe BHonn: CEP: 89803-740
AVISO:

Mao constam déblitos vencidos om aberto, até o momento.

DESCRICAD:
Ressalvado o direio 08 @ Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisguer dividas de responsabilidade do susito passivo acima Identificado gue vierem a

ser apuradas, @ certificado que nds constam pendéncias com base nos dados acima informado, relativas a tribulos de compeléncia do Municipio de
| Mopech

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAD

C22160287N9281D57

A autenticldade desta poderd ser confirmada na pagina da Municipie de Chapeco
www.chepeco.sc.gov.br

Municipio de Chapecd

Ay. Getulio Domales Vargas, 9575




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA Do ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Chapeco

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

CERTIDAO N®: 181092 FOLHA: 111

A vista dos registros civels constantes nos sistemas de informética do Poder Judicidrio do Estada de Santa

Catarina da Comarca de Chapecd, com distribuicao anterior 3 data de 01/12/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUGCACIO
COOPERAGAO, portador do CNPJ: 43.615,452/0001.90, *+ssessesiemmiinscii i1 0, ED i

OBSERVACOGES:
8) para a emissdo desla certid&o, foram considerados os normalivos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do soficitante e devem ser conferidos pelo interessado efou
destinatdrio:

¢) & autenticidade deste documento Podera ser confirmada no endereco eletrénico http:/fwww.tisc.jus.briportal, opgéo
Certidées/Conferéniia de Certidan;

d) para a Comarca da Capital, s pasquisa abrange os feltos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Férum Bancario e Distrital do Continente:

e) certiddo é expedida em consonancia com a Lel n? 11.101/2005, com a inclusda das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacio Extrajudicial e 20331 - Humolngan}én de Recuperagio Extrajudicial,

ATENCAQ: A presente certidio & vilida desde que dpresantada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistemna eproe, disponivel atraves do enderego https://certeproc g.tjsc.jus.br

Certifice finalmente que esta certidio & Isenta de custas.

Esta cerliddo fol emitida pela intemet & sua validade & de 60 digs,

Chapeco, sexta-feira, 2 de dezembro te 2022,

0012878618

Rt | 11111111117

oztizznzz (012878618



Nimero do pedido’ 1848738
FOLHA: 1/ 1

P

da Santa Gataring

{BAY
POIMER TUIHCTARID g '
TRIBUMAL DEJUSTICA ‘ i :

: "nr .
CERTIDAO FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAG0 JUDIGIAL Ne- 1543795\"{* B

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigdo do Poder
Judicidrio de Santa Catarina, utilizando como pardmetro os dados informados pela{a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagao a:

NOME: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAD

Raiz do CNPJ: 43.615.452

Certidao emitida &s 11:01 de 02/ 12/2022.

OBSERVACOES

1) Esta certidao tem validade de &0 (sessenta) dias a contar da data da emissao,

2) Esta certiddo abrange todo o primeiro grau de jurisdicio do Poder Judicidrio Catarinense,

3) Certiddo expedida em consonancia com a Lei n? 1 1.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperagédo Extrajudicial e 20331 - Homologagédo de Recuperagao Extrajudicial:

4) Foram considerados os normativos do CNJ;

5) Os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

6) Esta certidao abrange os processos dos Juizades Especiais e das Turmas Recursais;

ATENCAQ: A presente certidao e valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de
'Hagfﬂms cadastrados no sistema de automagao da justica - SAJS, disponivel através do endereco
Wil Aisc.jus.br/sco/abrirCad

A autenticidade da certidio podera sor confirmada no endereco aletrdnico Mﬂmmﬂdﬁﬂﬁh@ﬂg@



M ESTADO DE SANTA CATARINA x

PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA g

Rua Manoel Lourengo Aradjo, 137 - Ceniro - Matos Costa - SC %.
g

Hew o

CEP: 89420-000 CNPJ: 83.102.566/0001-51 Telefone: (49) 3572-1111
E-mall: prefeitura@matoscosta.sc.gov.br Site; www.matescosta.sc.gov.br

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitacdo do setor de compras e licitagbes para verificar a existéncia de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

[J(] - Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotacdes especificadas abaixo
[ 1- Nao ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigacbes
[ 1-Despesas Extraorcamentarias

—Processo Administrativo:2/2023
Modalidade:Inexigibilidade de licitagao
Data do Processo:10/01/2023

Objeto do Processo:Contratacéo de empresa para FORMACAD CONTINUADA ACS PROFESSORES DA
EDUCAGAD DA REDE MUNICIPAL DE ENSING ne Municipio de Matos Costa.

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
Recurso : 1.500.1001.110100 Recursos de Impostos - Educacao
Dotacao/Despesa : 36 - MANUT, DAS ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL

| Organograma I Descrigao da Despesa ] Mascara | Valor Estimado ]
0B 001 MANLT. DAS ATIV, DO ENSING FUNDAMENTAL 06.001 12.361,1201.2042 3 3.00.00.00 RS 3.840,00
Total: R% 3.840,00

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
#urso : 1.500.1001,110100 Recursos de Impostos - Educagao
Dutacdo/Despesa : 40 - MANUT. DA EDUCACAQ INFANTIL - CRECHES

[ Organograma i DCescrigéo da Despesa ] Mascara Valor Estimado
0B.001 MANLIT. DA EDUCACAD INFANTIL - CRECHES 06.001,12.365. 1201, 20443, 3.00.00.00 R%1.280,00
Total: R% 1.280,00

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
Recurso ; 1,500,1001.110100 Recursos de Impostos - Educagdo
Dotagao/Despesa : 43 - MANUT, DA EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLAS

| Organograma | Descrigao da Despesa | Mascara | Valor Estimado ]
0E.001 MANUT. DA EDUCACAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 08.001,12. 3651201, 2045.3,3,90.00.00 RE1.120,00

Total; R$ 1.120,00



Fagina: 2 | 2

Total Geral: R% 6.240,00

Matos Costa, 10 de Janeiro de 2023



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS C
MATOS COSTA - SANTA CATARINA

DECRETO N.° 001/2023 — de 03 Janeiro de 2023.

"Dispée sobre a nomeacao da Comissio Permanente
de Licitagéo, designa Pregoeiros e Equipe de Apoio" .

0 PIREFEITD DO MUNICIPIO DE MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicGes legais, com fulero no artigo 71 Inciso VIl da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida 3 Comissdo permanente de Licitagdes - CPL do Municipio de
Matos Costa, a qual sers composta pelos seguintes membros:

| - Camila Carneiro - investida no cargo de provimento em carreira de Digitadora de
processamento de dados;

II- Dalton Fagundes - investido no cargo de provimento em carreira de Motaorista:

Il - Fabiana Granemann - investida no cargo de provimento em carreira de Auxiliar
Administrativo |.

Art. 2°. A Comissdo sera presidida pelo Senhor Dalton Fagundes, Secretariada pela
Senhora Camila Carneiro e tera como membro a Senhora Fabiana Granemann.

Art. 3° - Ficam designadas as servidoras, Eliane Aparecida Castilho, Oderlaine Novenia
Schwuartz Moraes € Elaine Cristina Castitho para atuarem como pregoeiro em licitacdes na
modalidade de pregéo, no ambito da administragdo direta e indireta do Municipio de Mates Costa.

Art. 4°. As atribuicdes e competéncias da Comissao Permanente de Licitag@o, do Pregoeiro
$a0 aquelas definidas na legislacdo Federal e Municipal

Art. 5%, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposices
em contrario contidas no Decreto n.° 001/2022.

Matos Costa, 03 de janeiro de 2{]23%" =5
pr
{" C/‘ e ——
Paulo'Bueno de Camarao
Prefeito Municipal

O presente Decreto foi publicads no Do Ofcial dos| O presente Decreto foi piblighdo no Diano Ofical dos
Municipios = DOM | Municipios — DOM
& Wigecesy .
. Fabiana Granemann OderlagéESMnraes
L Auxiliar Administrative | Assistentg Administrative ||
¥ oy

Rua Manoel Lourenco de Aradjo, n® 137 - Centrs - CEP: §9.420-000
CNPJ: 83.102.566/0001-51 - Fone Fax; (49) 3572-1111 - 3572-1121
e-mail.: prefeitura@matoscosta.se.gov.br

a MATOS COSTA-SC CIDADE DO MEL ECOLOGICO

J’m%

]



G ¥y 14 ESTADO DE SANTA CATARINA .
| ﬁﬂ PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA 5
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- Pag, 1 de1
. Rua Manoel Lourenga Aratija, 137 - Centro - Mates Cosla - 8¢

CEP: 89420-000 CNPJ: 83.102,566/0001-51 Telefone; (49) 3572-1111
E-mail; prefeitura@matoscostasc.gov.br Site: hitp:fiveww.matoscosta.sc.gov.br ‘.'ju -"jd‘\

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

0O(a) responsavel por esta entidade, no uso das atribuicoes que lhe confere a legislacao em vigor,
especialmente a lei B.666/1993, Art. 25, || e suas alteragoes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

Processo Administrative: 2/2023

Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
Forma de Julgamento: MEMOR PRECO POR ITEM
Forma de Pagamento: CONFORME CONTRATO
Prazo de Entrega: CONFORME SOLICITACAO SECRETARIA
*~cal de Entrega: SECRETARIA DE EDUCACAQ
vigéncia: 4]
Objeto da Licitagdo: Contratagio de empresa para FORMACAD CONTINUADA AOS PROFESSORES DA
EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINQ no Municipio de Matos Costa,
Observagdes: . '
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
| Organograma Descrigdo da Despesa Mascara | Valor Estimado |
(16.001 MANLIT, DAS ATIV. DO ENSING FUNDAMENTAL 06.001.12.361.1201.2042.3.3,90,00.00 R$ 3.840,00
08,001 MANUT. DA EDUCAGAQ INFANTIL - GRECHES 06.001.12.365.1201.2044.3.3.90,00.00 R$ 1.280,00
06.001 MANUT, DA EDUCACAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 06.001.12.365.1201.2045.3.2.90,00.00 R§ 1.120,00
Total Entidade: R% 6.240,00
Tosal Geral; R% 6.240,00

-

Coomr =g

Assinatura do F-‘.egpbnsz‘wel

" Matos Costa, 10 de Janeiro de 2023




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1/2023

|- DO OBJETO

Contratagéo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCAGAO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Il - DA DISPENSA DE LICITACAO
O amparo legal para a dispensa da licitagio consta no art. 25° 1| da Lei n® 8.666/93;

& inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de compelicio”.

N - para a8 confralsgdo de senvicos ldcnicos enumersdos no art 13 dosts Lel de natuers
singular, com profissionais ou empresas de notdria especializacio, vedads a naxigibiidade para
sefvicos de publiciiade e dhvuigacso;

Il - DA NECESSIDADE DO OBJETO/JUSTIFICATIVA:

A oferta do curso visa atender a meta 15 do Plano Municipal de Educagao. Na estratégia 15.1, do Plano, temos
com compromisso, “incentivar todos os profissionais de Educagdo Basica formagao continuada em servigo, em
Sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdo dos respeclivos Sistemas de
Ensino”. No intuito de ajudar os profissionais do magistério realizar a aplicagdo da Base Nacional Comum
Curmicular - BNNC em seu planejamento de curso e oferecer ferramentas pedagogicas gue auiliardo em sua
didatica em sala de aula, garantindo melhor qualidade de educagdo. O motive da escolha da assessoria do
Professor Elcio Ceccheti (Doutor e mestre em Educacao pela Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC),
se da pelo fato do mesmo ser técnico efetivo da Secretaria de Estado da Educagio de Santa Catarina
(SEED/SC), atuou coma especialista e leitor critico da Base Nacional Comum Curricular — BNNC entre 2013 —
2017 participou do Grupo de Produgdo da area de Ciéncias Humanas no movimento de atualizagdo da Proposta
Curricular de Santa Catarina [2014); coordenou a elaboragao do Curriculo Regional do Ensine Fundamental da
Regido da AMOSC e trabalha na Rede Estadual de Ensino a Base Nacional Comum - BNCC, da Educagao

Infantil e ainda assessora associagdes de municipios para os professores das Redes Municipais de Ensing,
sobre a BNCC.

IV- DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
Verificou-se que a CDDFER&U\I’A DE TRABALHO FORMACAC ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERAGAD, esta em conformidade com a documentagio apresentada, Em razdo de a

empresa atender 0s requisitos estabelecidos no Processo Licitatorio n® 1/2023 - Inexigibilidade de Licitagao n®
1/2023.

V - DOTACAO ORCAMENTARIA:
A despesa para execucao esta a cargo dos elementos orgamentarios de 2023;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Dotagao: 36 Recursos: 1.500.1001

MANUTENGAO DA EDUCAGAQ INFANTIL - CRECHE

Dotagdo: 40 Recursos: 1.500.1001

MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL — PRE ESCOLA
Dotagao: 43 Recursos: 1.500.1001

VALOR
ITEM | QUANT. | UND. DESCRIGAO Maeoth
FORMAGAO CONTINUADA DA BASE
1 16 HRS | NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNNC | 6.240,00
| DIAS =01 & (2 de fevereiro de 2023.

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Louwrenco de Araujo, n® 137-Centro-CEP- §9420-000
CNPJ N" 83 102.566/0001-51 Fone FAX: (49 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ
n® 83.102.566/0001-51, com sede administrativa na Rua Manoel Lourengo de Araujo, 137, CEP 89.420-000,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. PAULO BUENO DE CAMARGO.

CONTRATADA: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGCAQ ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERAGAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222, Bairro Parque das Palmeiras, no Municipio de
Chapeco - SC, neste ato representado pela Sra. CLAUDIA SIMINE FANTIN.

Valor total de RS: 6.240,00 (Seis mil duzentos e quarenta reais).

VI - CONCLUSAD

Assim, com fundamentc no arfigo supracitade nos termos acima, estando de acordo com as
disposicies legais e principios que regem a Administragdo Publica em geral, esta Comissac de licitagéo
apresenta a |ustificativa para ratificagio e publicagao e demais consideragbes gue por ventura se fizerem
necessarias.

Vi
Matos Costa, 10 de janeiro de 2023, ,
bz |
s M ' /J
Dalton Fagundes JI'-lu ™e
Decreto n® 00112023 "--..._I__...,--*"

Presidente da Comissao

Ratifico a justificativa acima e autorizo a contratagdo por dispensa de licitagéo,

3

~
e

PAULO BUEND DE RGO : 7

Prefeito Municipal \ Secretaro Municlpal de Educagao

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel l.nu_rr:m;n de :'i.;n-ujn, n" 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N° 83102 566/0001-51 Fone FAX: {(49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - PMMC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1/2023 i’w :
g
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO Y #3
dg
N

Em vista das razdes alinhadas pelo Presidente da CPL, pelo parecer juridico emitide pela Assessoria Juridica,
RATIFICO a Inexigibilidade de Licitacao CONTRATAGAOQ DA EMPRESA - COOPERATIVA DE TRABALHO
FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAQ, pessoa
juridica de direito privado. inscrita no CNPJ sob o n® 43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim,

222, Bairro Parque das Palmeiras, no Municipio de Chapecé - SC, neste ato representado pela Sra. CLAUDIA
SIMONE FANTIN.

Objeto: Contratagio de empresa para FORMACAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Valor total de R$: 6.240,00 (Seis mil duzentos e quarenta reais), nos termos do art. 25, inciso ||, da Lei
8.666/93.

Publique-se.

Malos Costa, 10 de janeiro de 2023,

s E = y _H\H _!
e o = Y
PAULO BUENO DE'CAMARGO

Prefeito Municipal

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manocl Lourengo de Araujo, n° 137-Centro-CEP- $9420-000
CNIAJ N" 83,102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 1/2023

DESPACHO DO PREFEITO

Acolho as justificativas da dispensa de licitago e da escalha do fornecedor e AUTORIZO a deflagragao dos atos
subsequentes para a CONTRATAGAO DA EMPRESA - COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGCAO
ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n® 43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222, Bairro

Parque das Palmeiras, no Municipio de Chapecd - SC, neste ato representado pela Sra. CLAUDIA SIMONE
FANTIN.

Objeto: Contratagéo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCAGAOD
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa,

Valor total de R§: £.240,00 (Seis mil duzentos e quarenta reais), nos termos do art. 25, inciso |, da Lei
8.666/93,

Publigue-se.

Matos Costa, 10 de [aneiro de 2023,

k_‘d#}-"l LAY q

(- e .

PAULO BUENC DE BAMARGO
Prefeito Municipal

Mun icipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lou renco de A mu_in.? 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N 83, 102.566/0001-51 Foue FAX: {49y 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 1/2023

Objeto — Contratagao de empresa para FORMAGCAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCAGAO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

DECISAOQ

i Trata-se de Dispensa referente a contratacao direta de empresa para realizagdo da
FORMAGCAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAQ DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no
Municipio de Matos Costa.

Em analise aos documentos e ao parecer juridico retro que constam do referido Processo de
Inexigibilidade, denota-se que todos os requisitos exigidos pelo artigo 25, |l da Lei n° 8.666/93, para que fosse
possivel a Inexigibilidade foram atendidos,

Iste posto, atende as necessidades precipuas da Administrago e podera ser formalizada,
Estaé a decisan.

Elzbore-se o respective Contrato. o

Matos Costa, 10 de janeiro de 2023, %’l’m-ﬂ‘f
‘\...._________

.jff?‘ff'; et e i
e ey y
PAULO BUENO QECAMARGO

Prefeito Muhicipal

Muniéipiu de Matos Costu-SC-Rua Munoel Lourenco de Araujo, n" 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJN" B3 102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 35372-11111



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PRﬂClf-Hr\l]l‘li{l.i-t;l'.li.&l. B MUNIOTPIO

nexiidade d Lsosto E QL2C2 7~
Inexigibilidade de Licitacao n® 01/2023
PARECER JURIDICO
Iuw',
1. RELATORIO e

Cuida-se de processo de inexigibilidade de licitagao relativo @
contratagio de empresa para formagao continuada aos professores de educacio da rede municipal de

ensino no Municipio de Matos Costa.
£ o necessario relato.

2. FUNDAMENTACAO

Versando sobre a possibilidade da Administragdo Publica proceder
suas contrataghes por meio da inexigibilidade de licitagdo, a Lel n® 8,666/1993, estabelete em seu acl, 25,

as seguintes disposigoes:

Art; 25 E iroxtigivel a livitepde queando Jntir inviebilidady de eompehde. d
expeil,

Do pora oaguiigéo d OLEPTALY, CEmENTOS, 1 ZERSIIE qUe S0 OSSN s
Sornecides poi peodulfor, @mpreso ol represeatane cemmerpiod exelisne, Vedidil o
preferineia de mirca, devendo a comprovagde. dy exclisidade ser feita alrerdy
de atestadn fornecide pelo drgdo de registre do comdrela do Toeal em gue s
redilizaria & licitaga@o ou o obra ow o servige, pelo Sindicate, Federayao ot
Confederario Patronal, ow, atnda, pelas entidades equivatentes.

I = para a contratagio di servicos téenicos earmeradoy mo act, 13 destr Led, ile
natureza simgular, com profissionais ou empresay de nofdria expechalizagi,
viedada o inexigibifidade para servicos de publictdade ¢ dividgegio!

2 Manoel Tovrenco do Arafgoe o™ 157 3 (s L1 18 (= (AL
CNPE 83 102.566/0001 -5 ] o Vo ey 55721 11 RT2-} 21

campil: prefeituri g nutoscostase.gov.

NMATEIS COS TASC CTRALE FRO ML BCEH G100



’#’W
g

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSRY
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

T prara conmtraregde e prafissional de g fietfefuer sgtor getishice, diveramenie on
araves e comprrescre exclusivi, desde gud comgradn el critiod expe iz
ol preder spenidie prblica,

Ja o aludido art. 13 da Lei dispde o seguinte:

Are. I3 Pavg ox fins desta Lel. conviderant-se FEFWROS domices profbsiongs
esprecTeniizolon oy fedbalings rofprivig o

fod

VE < teetnemento ¢ aporfeigodinens de pessoad,

Como se vé, o dispositivo elenca trés hipoteses de inexigibilidade,
entretanto o capur do artigo lembra que a expressiio “em especinl”, permite elaramente conceber a opgio
do legislador de nao restringir as hipéteses de inexigibilidade, apenas dquelas previstas no dispositivo
citado, 0 que significa que em outras situaglies que a competicio se mostre inviavel, a licitagdo tambeém
sera inexigivel. Assim, além das trés hipoteses expressamente indicadas (fornecedar exclusivo, servicos
tenicas especializados e servigos artisticos) a lei permite que outras possam vir a legitimar a contratagdio
sem licitagio.

Observe-se que o inciso VI do art. |3 caracteriza o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal seja realizado por profissional especializado, preenchenda o regLsig i
inexigibilidade. A singularidade do servigo nio ¢ a falta de pluralidade de profissionais ou empresas para
exercer determinada fungio e sim de caracteristicas especiais que serfio fundamentais a execugdo de
determinado servigo.

Assim, verifica-se que o caso em tela se enquadra na hipotese
prevista no inciso 11, do art. 25, da Lei 8.666/93, bem como no aludido art. 13, VI da lei reiro, ante
Declaragdo de Especializagio e Singularidade do Servigo acostada ao processo, onde & passivel verificar

Stia vasta experiéncia no desenvolvimento de projetos similares em redes de ensino de outros Municipios.

Rua Manoel Lourengo de Aradjo, n® 137 - Centro - L% 89.420-000
CUNPLE B3 102.566/0001-51 - Fone Fax: (4993572111 - 357211
e-mail: prefeiturag matoscostase.gm hr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COS nif
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICHPLO

Assim, resta comprovada a possibilidade de inexigibilidade de
licitagdo para contratagio de empresa para assisténcia téenica para auxiliar a execucdo do Plano Anual Je

Trabalho - PAT conforme previsto nos art, 25 e 13 da Lel 8.666/93,

Nessa senda. vale enumerar que a4 inexigibilidade traz muitas
vantagens para a Administragdo, desburocratizando suas agdes e melhor uso dos recursos disponives. Uk
poderd a qualquer momento, contratd-los para a prestacio dos servigos (que se flzerem necessirios,

observando as condigdes estabelecidas no instrumenta conyvocatorio, inelusive o prego,

Ademais, atendendo aos principios da economicidade e legalidade,
¢ vidvel, do ponto de vista juridico. a realizagio de inexigibilidade de licitagao com fulero no citado art, 25
da Lei 8.666/93.

3. PARECER

Pelo  exposto. opinamos pela regularidade da  presente
inexigibilidade de licitagfo, estando em consondncia com a legislagio vigente,

S.M.J é o parecer.

Matos Costa/SC, 10 de Janeirp de 2023,
- / — ,,.J-r.-—""-
'{ﬁnicius José Besciak

CHABPR 77 K56
= OARSC 95247

g Sanoel] ourengo de sratipe, | « Lot - O b s el
L L B T T S T C R T T | TR BV | e . - 14 QI
c-ntil prefeiturng matoscostase.govy.br

MATOS COSTASE CIDALE DO MEL ECOLUGIE ()
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b
DOM/SC Prefeitura municipal de Matos Costa
Data de Cadastro:  10/01/2023 Extrato do Ato N°: 4464772 Status: Novo
Data de Publicagao: 11/01/2023 Edigdo N°: ‘!

C4d. de Registro de Informagao (e-Sfinge): ESZZEDEE-AEBMEBE?BTBSFSESDDSCEFEEZBDFMT‘ o

AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 — INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 1/2023 - PMMC
Codigo registro TCE: E3226C58AB861BB3737B3F353005CEF6E280FFDO

O Presidente da Comissao de Licitagdes, nomeado pelo Decreto n® 001/2023, no uso de suas afribuicbes legais
faz PUBLICAR a instauragdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso
Il, da Lei Federal n. 8.666/1993.

__Objeto: Contratagido de empresa para FORMACAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAD
'A REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Valor total de R$: 6.240,00 (Seis mil duzentos e guarenta reais).

Matos Costa, 10 de janeiro de 2023, Dalton Fagundes - Presidente da Comissio

" Este documento € apenas um extrato do Alo n® 4464772 nao substituindo o original e
sua kdicao publicada e assinada digitalmente.

D

Confira o original em:
hitps:/idom.sc.gov.br/?q=id:44647

htips:idiariomunicipal so.gov.briTr=ataiviewsid=44647 77
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@"; Y ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
[ 1%‘ | PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA Nr: 1/2023
CHNPJ: 83.102.566/0001-51 Telefone: (49) 35872-1111 Processo Adm.: 219023
Enderego: Rua Manoel Lourengo Aradjo, 137 - Centro
CEP: 89420-000 - Matos Costa Data do Processo: 10/01/2023

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 25, || e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissao de Licitaches, resolve:

Wy

by
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagido nestes termos: f
a) Nr. Processo: 212023
b) Nr. Licitagéo: 1/2023 - 1L /,
c) Modalidade: Inexigibilidade de licitacao -y

~ d) Data de Homologagao: 10/01/2023

e) Objeto da Licitagéo: Contratagao de empresa para FORMACAO CONTINUADA ACS PEU?E'SSGRES DA
EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSING no Municipio de Matos Costa.

o’

Participante: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAOQO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL -

Itern Especificacac Qtd.  Unidade Valor Unitario Valor Total
1 FORMACAD CONTINUADA DA BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 1,000 SERV 6.240,00 6.240,00
- BNNC DIAS - 01 2 02 de fevereiro de 2023,
Total do Participante: 6.240,00
Total Geral: ©.240,00
02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descrigdo da Despesa | Dotagdo Valor Estimado |
MANUT. DAS ATV, DO ENSINDG FUNDAMENTAL 06.001,12.361.1201.2042.3.3,80.00.00 R$ 3.840,00
MANUT. DA EDUCACAD INFANTIL - CRECHES 06.001.12.365:1201.2044,3.3.90.00.00 R$ 1.280.00
MANUT, DA EQUCACAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 06.001.12.365.1201.2045,3.3.80.00.00 RE 1.120,00

Matos Costa, 10/01/2023

.................................................................................................................................

Assinatura do Responsavel
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DOM/SC Prefeitura municipal de Matos Costa

Data de Cadastro:  10/01/2023 Extrato do Ato N° 4464907 Status: Novo ‘f ;;
R’

Data de Publicagdo: 11/01/2023 Edigao N°: Wy
Cod. de Registro de Informagao (e-Sfinge): 1C598CAAF48800F99F0534A0C5CRBTAC4FDBAALDD

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 — PMMC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1/2023

HOMOLOGAGAO 10/01/2023

Cadigo registro TCE: 1C598CAAF48800F99F0534A0C5CB78C4FDBAA4DD

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa uridica de direito publico interno, inscrito no GNPJ
sob o n® 83,102.566/0001-51.

CONTRATADA: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCAC[DNAL COOPERAGAOQ, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n“
~3.615.452/0001-90,

Valor total de R$: 6.240,00 (Seis mil duzentos e quarenta reais).
Dotagéo: 36 — 40 - 43 Recursos: 1101

OBJETO: Contratagdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCAGAO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Matos Costa, SC, 10 de janeiro de 2023 - Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

[x]

E * Este documento & apenas um extrato do Ato n® 4464907, nao substituindo o original e
sua Edigao publicada e assinada digitalmente.

Confira o nrigina! em:

hitps:fidiarigmunicipal.sc.gov briPr=atoivicwid=4484007
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE MATOS COSTA ‘\. ‘f
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA daw

PROCESSO LICITATORIO N2. 2/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N®. 1/2023

CONTRATO N° 1/2023

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, pessoa jurfdica
de direito piblico interno, com sede & Rua Manoel Lourengo de Araujo, 137, Centro, nesta
cidade de Matos Costa, SC, inscrito no CNP] sob n?® B3.102.566/0001-51, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. PAULO BUENO DE CAMARGO, brasileiro, casado,
agente politico, inscrite no CPF sob ne 439.388.339-04, residente e domiciliado nesta cidade
de Matos Costa/SC;

CONTRATADA: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAO, pessoa juridica de direito privado,
inserita no CNP| sob o n? 43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222,
Bairro Parque das Palmeiras, no Municipio de Chapecé - SC, neste ato representado pela Sra.
CLAUDIA SIMINE FANTIN.

Nos termos do Processo Licitatdrio n® 2/2023 na modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo
n® 1/2023 - que originou a contratagdo, da Lei n? 8.666/93 e alteragdes subsegilentes, e
demais legislagdes aplicaveis, firmam o presente Contrato mediante as cldusulas e condigies
abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ;
11 - O objeto do presente CONTRATO para Contratagio de empresa para FORMACAQ
CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no
Municipio de Matos Costa, constantes da proposta comercial referente ao Edital de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD N2, 1/2023 e dos anexos.

Itens Homologados:

R A Tk - ; “ 1 VALOR
ITEM ' QUANT. | [UND. DESCRIAO. -~ . . -Tﬁm:, _
: ' FORMACAO CONTINUADA DA BASE

1 16 HRS | NACIONAL COMUM CURRICULAR - BNNC 6.240,00
| | DIAS - 01 e 02 de fevereiro de 2023. |

Valor total: R$ 6.240,00 (seis mil duzentos e quarenta reais).
OBJETIVO: Oferecer formacao continuada avs Profissionais de Educagio da Rede Municipal

de Ensino de Matos Costa com a finalidade de orientar e aperfeigoar o processg de
planejamento avaliagdo d luz da BNCC e do Curriculo Base do Territdrio Catarinense.

CRONOGRAMA:

18—

_——TEWEUTIPSC-R wa Munovel Lourenco de Arg ju, n" llﬁ-r;tm{ EP- 89420-000
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I-__-_—__-_.
CONTEUDO /TITULO DA CARGA
DATA 50 ; ANT
2 ATIVIDADE HORARIA PARTICIPANTES
Fundamentos tedrico-
01/02/202 | metodologicos da BNCC e do g —
3 Curriculo Base do Territério
———= __Catarinense |
Simulagio de Planos de Aula
01/02/202
fﬂaf 4 partir do Cyrriculo Base do 4 horas
_i.:T_?i_l"f_i___j:étrin: Catarinense
02/02/202 Tincipios da Avaliagio
/ 3"‘ Formativg g 4 Elaboracio de 4 horas
___ Lritérios de Avaliacio
02/02/202 " Pr'ilurizat,ﬁn Curriifulﬁr,
5 lanejamento e Avaliacdo no 4 horasl
__‘ontinuum curricular

' .

—

Turma Unica

CLAUSULA SEGUNDA . po PRAZO, FORMA, CONDICOES DA ENTREGA E DA
FISCALIZACAO : X' :

2.1- O objeto ora licitado devers ser executado mediante Solicitagio de Fornecimento do
Municipio de Matos Costa, através da Secretaria responsavel, no dia 01 e 02 de fevereiro, a
contar da solicitagio, nas quantidades especificadas,

rigorosamente dentro das especificactes
do edital.

2.2- £ responsabilidade de a proponente conferir o local da entrega,/instalacio e/ou execucio
dos servicos.

2.3- 0 objeto ora licitado devera ser execu
a sexta-feira, no hordrio das 08h is
na Solicitagio de Fornecimento.
2.4- £ total responsabilidade da proponente a entrega do material,
quaisquer custo adicional, em hordrio previamente agendado.

2.5- 0 Municipio se reserva o direito de nio receber os
neste instrumento convocatério, podends cancelar
inexecucio parcial ou total, sem prejuizo das de
2.6- A contratada ¢ obrigada a substituir
desacordo;

2.7- A Secretaria Municipal de Educacio competird zelar pela perfeita entrega finstalacio
efou execugdo dos servigos, em conformidade com o previsto no edital, no Termo de
Referéncia e na proposta da CONTRADADA. Em caso de eventual irregularidade, inexecucio
ou desconformidade na execucio do contrato, o agente fiscalizador dari ciéncia a
CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito, bem assim das providencias exigidas da
CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado, Todo e qualquer dano decorrente d;
inexecugio, parcial ou total, do contrato, ainda que imposto por terceiros, serd de linica e
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

2.8 - A fiscalizagdo de que trata esta cliusula n3o exclui, nem reduz a
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconfo
execugio do ajuste, ai incluidas imperfeices de natureza técnica ou ag

tado nos locais indicades na solicitagdo, de segunda
12h e das 13h15 as 17h15 nas quantidades determinadas

em local determinado, sem

objetos, em desacordo com o previsto
0 contrato em decorréncia da sua
mais cominagoes legais apliciveis:

de imediato e as suas expensas, o objeto em

responsabilidade (5
rmidades havidas ng
ueles provenientes de

R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

vicio redibitério, como tal definido pela lei civil.
2.9- A {;DNTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo oy em parte, o abjeto
contratado, caso 0 mesmo afaste-se das especificagdes do edital, se d <ta da
CONTRADADA. us anexos e da propo

2.10- Para este processo fica designado servidor designade pela Secretaria de Educagio,
como Fiscal de Contrato,

CLAUSULA TERCEIRA . pAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA DOTAGAD
ORCAMENTARIA g 2 : ,m
3.1- Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias ap6s a execucdo do c-hjeto.l
mediante;

a) a apresentacdo da Nota Fiscal na forma eletronica, conforme a quantidade solicitada
pela Secretaria solicitante, no documento fiscal devera ser discriminado o objeto licitado, bem
como o nimero do processo licitatorio e o niimero do contrato que a originou. :
b A nota fiscal devera ser entregue exatamente conforme o empenho encaminhado
(Devera ser observado o CNP] do empenho).

c) De acordo com o §6%, |, do Art. 23, Anexo XI, do Regulamento do ICMS Catarinense,
ficam os licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrénica - NF-e, modelo 55, em
substituicdo as notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, guando for o caso.

d) As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do Municipio para o exercicio de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ,
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Dotagao: 36 Recursos: 1.500.1001

MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE
Dotacio: 40 Recursos: 1.500.1001

MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - PRE ESCOLA
Dotagdo: 43 Recursos: 1.500.1001

e) Enviar concomitantemente/automaticamente a emissdo da NF-e o arquivo XML ¢ PDF

para o email compras@matoscosta.sc.gov.br.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E REAJUSTE ] y e )
4.1. O preco certo e ajustado entre as partes para a totalidade do presente Contrato é de RS

6.240,00 (seis mil duzentos e quarenta reais).
4.2 - Sobre a presente contratacio nao incidira reajuste.

+

m”sumqulmg.nnvlﬁﬁﬂ_cm DO CONTRATO | = . . i
5.1. O presente Contrato tem inicio 4 partir de sua assinatura, findando em 30/06/2023,
podendo ser prorrogado nos lermos do Art. 57 da Lei 8.666/93.

(-

1. Matos Costa-SC-Run Manoel Lourengo de Araujo, n° lJ?{enm{Eﬁrﬂﬂdzﬂ-ﬂﬂﬂ

Municipio de Matos
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE / CONTRATADA
Sio responsabilidades da CONTRATANTE:

6.1 - Efetuar 0 empenho da despesa, garantindo o pagamento dag obrigaches assumidas.

Sdo responsabilidades da CONTRATADA:

6.2 - Entregar o material licitado conforme especificaces deste Contrato e em consondncia
com a proposta de precos;

6.3 - Manter, durante toda 3 execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas.

6.4 - Providenciar a imediata corregao das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

6.5 - Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE efou a terceiros, prﬂUﬂEﬂdUS
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugio do contrato;

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

71 - Em caso de inexecucio parcial das obrigacdes contidas neste instrumento a
CONTRATADA ficara sujeita a:

a} Adverténcia;

b) Pagamento de uma multa didria, enquanto perdurar a situacio de infringéncia,
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do Contrato, corrigido monetariamente,
sem prejuizo do disposto nesta clausula, até o prazo de 20 (vinte) dias, findo o qual o
Contrato podera ser rescindido,

7.2 - As multas serio cobradas por ocasido do primeiro pagamento que vier a ser efetuado
apos sua aplicagdo.

7.3 - 0 valor total das multas ndo podera ultrapassar de 20% (vinte por cento) do valor total
do Contrato, limite que permitira sua rescisao, ndo cabendo, neste caso, a multa prevista na
Clausula Décima Primeira,

74 - As penalidades pecuniarias serdo aplicadas sem prejulzo das demais sangdes,

administrativas e/ou penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, com as alteracdes nela
introduzidas pela Lei Federal 8.883/94.

CLAUSULA OITAVA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE. .0 @i
8.1 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que
for pertinente a este contrato:

8.1.1 - Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacio as finalidades de interesse
publico respeitado os direitos da contratada;

a) rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso 1 a X1l e XVII do artigo 78
da lei 8.666/93;

b) fiscalizar-lhe a execugan;

¢) aplicar sanges motivadas pela inexecugido total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA'NONA - DA RESCISAC CONTRATUAL LS L R e
9.1 - 0 Municipio podera declarar rescindido o presente Contrato independentemente de

interpelagio ou de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hipoteses
elencadas nos artigos 77 a 80 da Lei n.® B.666,/93.

9.2 - 0 descumprimento total das obrigagdes contidas neste instrumento pela
CONTRATADA esta ficara sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteragdes

&3
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE CONTRATADA
Sdo responsabilidades da CONTRATANTE:
6.1 - Efetuar o empenha da despesa, garantindo o pagamento das obrigagtes assumidas.

Sdo responsabilidades da coNTRATADA:

6.2 - Entregar 0 materia] icitado conforme especificacies deste Contrato e em consonancia
com a proposta de pregos:

6.3 - Manter, durante toda 3 execugdo do contrato, em tompatibilidade com as obrigagdes
assumidas,

6.4 - Providenciar a imedijata corregio das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

6.5 - Arcar com eventuaie prejuizos causados 30 CONTRATANTE e /ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugio do contrato;

CLAUSULA SETIMA'- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 1= P RTE | ot
7.1 - Em caso de inexecugio parcial das obrigacées contidas neste instrumento a
CONTRATADA ficara sujeita a:

a) Adverténcia;

b) Pagamento de uma multa diaria, enquanto perdurar a situagdo de infringéncia,
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do Contratg, corrigido monetariamente,
sem prejuizo do disposto nesta clausula, até o prazo de 20 (vinte) dias, findo o qual o
Contrato podera ser rescindido.

7.2 - As multas serdo cobradas por otasido do primeiro Pagamento que vier a ser efetuado

apds sua aplicagio.

7.3 - 0 valor total das multas nio podera ultrapassar de 20% (vinte por cento) do valor total
do Contrato, limite que permitira sua rescisio, nio cabendo, neste caso, a multa prevista na
Cliusula Décima Primeira.

74 - As penalidades pecuniirias serio aplicadas sem prejuizo das demais sangoes,
administrativas e/ou penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, com as alteragbes nela
introduzidas pela Lei Federal 8.883/94,

CLAUSULA OITAVA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE. - |/ Sl 0w
8.1- A CONTRATANTE reserva-se o direito Je uso das seguintes prerrogativas, naquilo que
for pertinente a este contrato:

8.1.1 - Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades de interesse
publico respeitado os direitos da contratada;

a) rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso I a XI1 e XVII do artigo 78
da lei 8.666/93;

b) fiscalizar-lhe a execugdo;

c) aplicar sangdes motivadas pela inexecucio total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA NONA - DARESCISAQ CONTRATUAL it 0 s s oo e
9.1 - 0 Municipio podera declarar rescindido o presente Contrato independentemente de
interpelagdo ou de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hipdteses
elencadas nos artigos 77 a 80 da Lei n.® 8.666/93.

9.2 - O descumprimento total das obrigacdes contidas neste instrumento pela

CONTRATADA esta ficard sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteragies

ﬁunitipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourengo de Araujo, n° 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N* 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-1111
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subseqiientes, bem como multa no valor de 20% (vinte cento) sobre o valor total do

presente Contrato, além de rescisio do mesmo.
9.3 - 0 Contrato poder3 ser rescindido, ainda, por mituo acordo,

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS. T TN
10.1. Os casos omissos ou situacoes nao explicitadas nas cléusulas desm [nstrumentn serao
decididos pelo MUNICIPIO DE MATOS COSTA, segundo as disposigdes contidas na Lei n®.
B.666/93 e suas alteragdes posteriores e demais regulamentos e normas administrativas que

fazem parte integrante desta Ata, independente de suas transcrigoes,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO
11.1 - O presente instrumento rege-se pelas disposicoes contidas na ]_.E]. Federal n?

8.666/93 e suas alteragdes, Lei n? 10.520, de 17 de julhe de 2002, Lei Complementar n?
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, e demais normas e principios de

direito administrativoapliciveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
12.1 - O presente Contrato serd publicado na Imprensa Oficial a expensas do Cantratante

conforme dispoe § tinico do art. 61 da Lei n® 8.666,/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 - As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que nio pﬂssam ser dmmldas

administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da cidade de
Porto Unido/SC, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
13.2 - E por estarem assim contratadas as partes, firmam o presente Contrato em 02 (duas)

vias de igual teor e forma.

Matos Costa, 10 de janeiro de 2023,

PAULO BUENO DE Assnssade fotma digeator
CAMARGO:439388 camarsossssmss

Dmdias: 202301 10140430

33004 030

MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PAULO BUENO DE CAMARGO - PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANTE

6W (F@Yﬂfn
COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL
CLAUDIA SIMINE FANTIN
CONTRATANTE
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Data de Cadastro:  10/01/2023 Extrato do Ato N°: 4465270 Status: Novo
Data de Publicagdo: 11/01/2023 Edigao N°: S
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MUNICIPIO DE MATOS COSTA

EXTRATO CONTRATUAL N° 1/2023 - PMMC

PROCESSO LICITATORIO N° 2/2023 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1/2023
Codigo registro TCE: AD3240B1 88298646293C49968636AFF460FFCAAB

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n® 83.102.566/0001-51.

CONTRATADA: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
_EDUCAC[DNAL - COOPERAGAD, pessoa juridica de direilo privado, inscrita no CNPJ sob o n®
3.615.452/0001-90.

Valor total de R$: 6.240,00 (Seis mil duzentos e quarenta reais).
Dotacédo: 36 — 40 - 43 Recursos: 1101
Vigéncia Contratual: 10/01/2023 a 30/06/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA EDUCACAO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Matos Costa, SC, 10 de janeiro de 2023 — Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

" Este documeanto € apenas um extrato do Ato n® 4465270, nao substituindo o original e
sua Edicao publicada e assinada digitalmente.

Confira o original em:
https:/ldom.sc.gov.br/?g=id: 4465270

hitps.idiarlomuniclpal so.gov,bri?r=atoiviewlid=44 65270 141



