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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA WAPAL
Rua Manoel Lourengo Aradjo, 137 - Centro - Matos Cosla A ,
CEP: 82420-000 CNPJ: 83.102.566/0001-51 Telafone: (493 3572-1111 __' \ 2
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SOLICITAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Este documento autoriza a abertura de procedimento licitatorio conforme especificagdes abaixo. A existéncia de
recursos orgamentarios foi confirmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando de acordo com a
legislagao em vigor.

Processo Administrative: 97/2023

Modalidade: Inexigibilidade de licilaggo
Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
~=rma de Pagamento: CONFORME CONTRATO
razo de Entrega: CONFORME SOLICITAGAO SECRETARIA
Lacal de Entrega: SECRETARIA DE EDUCACAQ
Vigéncia:
Objeto da Licitaggo: Contratacéo de empresa para FORMAGAQ CONTINUADA AOS PROFESSORES DA
EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.
Observagoes:
Convidados:
Despesas
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
| COrganograma 1 Descrigao da Despesa l Mascara | Walor Estimado J
DE.001 MANUT. DA EDUCACAD INFANTIL - CRECHES 06.001.12.365.1201_2044.3.3.80.00.00 R$ 10.250,00
Total da entidade: R$ 10.250,00
Despesas
aeursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
| Organograma Descrigio da Despesa Mascara Valor Estimadao
08 001 MARUT. DA EDUCAGAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 06.001.12.365.1201.2045.3.2.90,00.00 R$ 10.250,00
Total da entidade: A% 10.250,00
Despesas
Recursos orgamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
| Organograma ] Descricdo da Despesa Mascara Valor Estimadao
06001 MANUT. DAS ATIV. DO ENSING FUNDAMENTAL 06.001.12,361.1201.2042.3.3,90.00.00 RE 30.750,00
Total da entidade: R 30.750,00
Total geral: % 51.250,00
ltens
[ item [ Quantidade | Unid. | Descricao valor Unitario | Valor Total
1 1000 SERY FORMAGAD CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAD DA BASE RE 51.250,0000 RS 54 250,00

NACIONAL CURRICULAR COMUM ADS PROFESS0ORES DA
EDUC.-"-.!;ﬂ'D DA REDE MUNICIPAL DE ENSING, ATENDENDOD A
META Y D PLAND NACIONAL DE EDUCP.C..E;G na Municipio de
Watos Cosla

Valor total des itens: R& 51.250.00
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

Seenetania Municipal da Educasio

Rua: Manoel Lourengo de Aradjo s/n, centro - CEP: 89.420-000
Fone: (49) 572-13-80 e-mail: educacao@ matoscosta.sc.gov.br

Oficio SME n® 146/2023 Matos Costa, 12 de dezembro de 21_123.
"«.\‘-"?m F g
1lma Senhora '-:.'. @3 |
Camila Carneiro 3, e
.".1--.1," l‘?\"

Setor de Licitagio

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, no uso das minhas atribuigdes venho respeitosamente
requerer que Vossa Senhoria a abertura de dispensa de procedimento licitatorio - Inexigibilidade,

de acordo com as dotagdes vigentes no exercicio corrente,

- OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ASSESSORIA PEDAGOGICA
A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE MATOS COSTA.

Curso Carga hordria | Periodo \ Valor Meng[]__ Valor total
Fevereiro &
Formagdo Continuada para Novembro
Implementagfio da BNCC 200 hs 2024 R$ 512500 | R$51.250,00

2 — DOTACAO ¢ FONTE DE RECURSO

Creche — RS 10.250,00 DOTACAO 40 RECURSO 1101

Pré Escolar - RS 10.250,00 DOTACAO 43 RECURSO 1101

Ensino Fundamental: R$ 30,750,00 DOTACAO 36 RECURSO 1101
3- JUSTIFICATIVA:

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) impactou consideravelmente os curriculos ¢
praticas pedagogicas da Educaglio Bésica. O Documento intenta cumprir a meta 7 do Plano
Nacional da Educagdo (PNE) (BRASIL, 2014), por meio do estabelecimento de um conjunto de
aprendizagens essenciais reunidas em torno de 10 competéncias gerais, a que todos os csmdanw
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tem direito de aprender e desenvolver ao longo de seus percursos formativos.
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A BNCC busca preparar os estudantes para resolverem problemas ¢ demandas complexas da
vida cotidiana, construirem atitudes e valores da cidadania e progredirem nos estudos posteriores
¢/ou ingressarem no mundo do trabalho. Por conseguinte, sua implantagdo afeta diretamente o
trabalho pedagogico dos professores, pois reorganiza os conhecimentos a serem ensinados, fomenta
o uso de outras metodologias ¢ estratégias ¢ avaliagio focados no desenvolvimento de 1ais
competéncias ¢ habilidades.

De outra parte, 0 Plano Municipal de Educaglio (PME 2015-2024) do Municipio de Matos
Costa, elaborado com base no Plano Estadual de Educagdo (PEE/SC 2015-2024) ¢ no Plano
Nacional de Educagiio (PNE 2014-2024), priorizou a Educagio em Tempo Integral (ETI)
estabelecendo metas e estratégias para serem alcangadas no periodo de 2014 a 2024,
Especificamente, a meta 6 previu a oferta de “educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da Educaglio Basica, at¢ o final
da vigéncia do referido Plano™, (MATOS COSTA, 2019, p. 8).

Para tanto, o PME apresenta como primeira estratégia 6,1 Ofertar com apoio da Unido e
Estado, progressivamente a jornada escolar em tempo integral, que abranja no minimo um periodo
de 7 horas diarias, com atividades de acompanhamento pedagdgico, culturais ¢ esportivos com
previso de infraestrutura adequada, professores ¢ funciondrios em numero suficiente, até o final da
vigéncia do Plano” (MATOS COSTA, 2019, p. 8).

Nesse sentido, o municipio de Matos Costa implementara, em 2024, a Educagio em Tempo
Integral nos anos iniciais do Ensino Fundamental, no intuito de promover a ampliagio de tempos,
espacos ¢ oportunidades educativas, visando alcangar a melhoria da qualidade da aprendizagem ¢ da
convivéncia social. Hsse movimento de implementagio requer a criagiio de wna outra cultura
escolar, pois remete & outras perspectivas curriculares, pedagogicas, avaliativas ¢ de pestdo,

Dai a importincia de acompanhamento e assessoria pedagégica para orientar gestores ¢
professores da rede municipal de ensino de Matos Costa nos processos de implementaglio da BNCC
¢ da Fducaglio em Tempo Integral.

Os objetivos da contratag¢o sho:

- Assessorar, orientar e acompanhar as praticas pedagogicas dos professores e gestores no
contexto de desenvolvimento das aprendizagens essenciais definidas pela BNCC,

- Realizar momentos coletivos de formagiio continuada aos profissionais da educagdo acerca

dos procedimentos de diagnostico, planejamento, avaliaglio e recomposigdo das aprendizagens

a MATOS COSTA-SC CIDADE DO MEL 1t OLOGICO
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- Orientar e acompanhar o processo de implementagio da

Educagiio em Tempo Integral nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Sendo o que se apresenta, aproveito a oportunidade para apresentar  minhas
consideragdes,

Atenciosamente,

Secretdrio Municipal de Fducagio

u MATOS COSTA-SC CHADE DO MEL K OLOGICO
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ESTATUTO BOCIAL DA COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAOD, ASSEESORIA &
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL = COOPERAGAD T hilel

",

=\ OF
TiITuLo | 5 N\
DAS DISPOSIGOES INICIAIS Sharre e

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAD E PRAZO

a) sede e administragdo na Rua Alberto Santos Dumont, 766 E, Bairro Sio Cristévaa,
Chapecd/SC - CEP: 80804-041,

b) érea de agéo, para efeito de admisséio de assoclados, abrangendo todo o tarritdrio
nacional; g

) prazo de duraclio indeterminado, cujo exercicio soclal tem duragéo de doze mesos, com
inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cads ano.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS s0OCIAIS

Art, 20 4 Cooperativa, com base na colaboragéo reciproca a Qque se obrigam seaus sdeios, se
caracteriza pela prestagéo direta de Servigos aos seus associados e tem por objeto social a
produgo em comum de servigos relacionados as atividades de apolo a educacéo, tais como:
assessoria, consultoria orientacfio, capacitaghio, treinamento, Eurso, palestra & assisténcla
lunto & administragses publicas, entidades, empresas, associacfes, outras cooperativas,
instituigdes, redes de ensino de educagéo basica s/ou de aducacdo superior.

Art, 3° 830 objetivos soclals da Cooperativa;

| - organizar a prestacdo de servigos de acordo com a demanda soclo sducacional -]
habllidade de seus associados;

aproveltar a capacidade dos assoclados, sempre os distribuindo conforme suas aptiddes,
habllidades e Interesses;

Il -~ promover mediants convénio com entidades publicas e privadas, o aprimoramenta
técnico-profissional dos saus assoclados, |nvestindo na formagéo, capacitagio =
organizagao dos associados:

Juma Comercial do Estado de Santa Cataring O8/1272023
Certitive o Regisro em 18/12:2023 Dt devs Lliielioa 07/1202023

Astptivamenio 20236560964 Prowgels 230560964 do 07/12/202) NIRE 4240002655

N o enigreia COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAD ASSESSORIA 18 DESENVOLVIMENTD
EIUCACTONAL - COUPER A( Al

Este ducuimento pode ser waritTeudhy gm hig: n:uu:l.nn:r:r.r_u:__gnu.tm‘nu:mu:.-nc_mub..wum:nu».-'uulumm:m:.umpx
Chancela 50717301 7247344

&
)

Sl T e v i ) Y g 8

PINE-ATNCaE

g

IEFT N

Traraz



A
IV - fornecer assisténcia 808 associados na realizaggo de estudos e paaqulaaﬁ.‘buhllnﬁ'pﬁeu.
desenvolver material pedagdgico para si oy para terceiros:

§ 1° A prestacso de sarvicos especializados a lerceiros serd realizada sem 8 presenca dos
Pressupostos da relagdo de BmMpregao,

§ 2° Em todos os aspectos das atividades executadas na Cooperativa devam ser

rigorosamente observados os principios da neutralidade politica e da néo discriminacan
religlosa, racial, social ou de género.

Art. 4° Quando Prestadas fora do estabelecimento da Cooperativa, as atividades serdo

coordenadas pelo associado que captou a demanda e elaborou o projeto da acio efou por
outro soclo designado par ele,

TiTuLon
DOs AssociAbos

CAPITULO |
DAS CONDICOES DE ADMISSAD

Art, 5° Podem se associar & Cooperativa PROFESSORES o PROFESSORAS que adiram
805 propodsilos socials e preencham as condigtes estabelecidas neste Estatuto, sem que
haja presenca dos Pressupostos da relacdc de emprago,

§ 1" A admisséo de stcios na cooperativa & limitads consoante as possibilidades de rauniéo,

abrangéncia das operagdes, controle e Prestacio de servigos e congruente com o objeto
deste Estatute Soclal.

§ 2° Nao podem ingressar ng quadro da Cooperativa os agentes de comércio emprasarios
jue operem no mesmo campo econdmico da sociedade.

§ 34 represantacéo da pessoa Jurfdica junto & Cooperativa se farg Paor meio de pessoa
fisica espacialmente designada, mediante Instrumanta aspecifico que, nos casos em que
houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art, 8° O niimero de socios sera ilimitado fuanto ao maximo, néo podendo ser inferior a seta
Passoas fisicas,

§1° Cumprido o que dispe o caput deste artigo, o sécio adquire todos os direitos & assume
lodos os deveres decorrentes da lel, deste Estatuto Soclal e das dellbera¢des tomadas pela

§2° O novo associade sera apresentado aos demais na primeira assembleia geral ordingria
subsequents ao seay Pedido de filiagdo, com o devido registro em ata.

Art. 87 A Cooperativa de Trabalho néo pode ser utilizada para intermediacéio de mao da obra
suberdinada,
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CAPITULO I . "\o'"
DOS DIREITOS ' %
Art. 8° Slo direitos do séeio, além de outros que a Assemblela Geral venha a instituir:

I - retiradas n@io inferiores ao plso da calegoria profissional e, na auséncia deste, niio

Inferiores ne salario minimo, calculadns de forma Proporoionml As horas trabalhadas oy As
atividades desanvolvidas;

Il - duragéio do trabalhe normal néic superior a oito haras didrias e Quarenia e quatro horas
semanals;

lll - rapouse semanal remunerado, prafarencialmants fos domingos;

IV - repouso anual remunaradp!

V = retirada para o trabalho noturne Buperior & do dlurng;

VI - adicional sobre a retirada para as atividades Insalubres ou perigosas:
VIl - seguro de acldenta de trabalho;

VIl - ser convocado Para as Assembleias Gerals, discutir @ votar os assuntos que nelas
forem tratadog, ressalvadas ag disposigtes legais estatutarias:

IX - ser votado Para os carges soclals, desde que atendidas as disposigbes lagais @&
regulamentares pertinentes:

X - exercer qualguer atividade da Cooperativa, conforme deliberada em Assembleia Geral:
Xl - propoer medidas que julgar convenientes aos interesses da Cooperativa:

Xl - examinar, mediante padido formai Previo, Informactes e documentos relativos as
atividades, aos negocios e & administracéo da Cooperativa:

X1 - receber devolugdo do capital integralizado, juros e sobras, nos termos deste Estatuto
Social; XIV - tomar conhecimento dos normativos da Cooperativa:

XV - demitir-se da Cooperativa quando |he convier, cbedecidas as disposictes aplicaveis
deste Estatuto Social.

§1" Na auséncia do piso da categorial profissional ou do pisc salarial regional, serd
considerado o saldrio minimeo,

§2° A duragao do trabalhe dos sécios devera observar o disposto nas normas de salde,
saguranca e medicina do trabalho. § 3° A Assembleia Geral podera prever Jornada especial,
em regime de plantae oy escala, para o séclo quando a atividade, por sua natureza, assim o
demandar, facultada a compensagdo de horarios,

f 3 O disposte ne paragrafe 3" deste artige nae prejudica a aplicagao de regime diterenciado
de duragéo do trabalho, Quando praviste em norma sapooifioE,

§4" A Ceoperativa devera fixar, am Assembleia Geral, as regras de funcionamerilo da
Bogiadade ® a forma de BXREUCAD dos trabalbas,

88" A fim de seram aprecladas pela Assamblala Geral, as propostas dos socios, refarldas
neste Estatuto deste artigo, deverSo ser previamente apresentadas ac orgio de
administracéio e constar do respectivo Edital de Coenvocagéo,

Art. 10 N&o se aplica o disposto nos Inclsos Il & IV do caput deste artigo nos casos sm que

unta Comerclal do Estado de Santa Catating 0812202
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as operagdes entre o sédclo e a cooperativa aejam eventuais, salvo decisda aug&;n ear am
contrario (§ 1° do art. 7° da Lej 12.690, de 2012 - Cooperativas de Trabalho), = .

Paragrafo Unico. Consideram-se operacdes eventuais entre o sécio e a Cooperativa aqué!as

fue se desenvolvam de maneira occasional e descontinuada, conforme pardmetros definidos
em Assembleia Geral,

Art. 11 A Cooperativa buscara melos, inclusive madiante provisionamento de recursos, com
base em critérios que devemn ser apravados em Assembleia Geral, para assegurar os direltos
previstos nos incisos [, IIl, IV, V, V| e Vil do caput deste artigo e outros que a Assembleia
Geral venha a instituir (§ 2° do art, 7° da Lei 12,690, de 2012 - Cooperativas de Trabalho),

CAPITULO M
DOS DEVERES
Art, 12. Séo deveres dos sdcios:
| - satisfazer, pontualmente, os compromissos que contralr com a Cooperativa;
Il - realizar com a Cooperativa as Operagdes econdmicas que constituam sua finalidadea,;
I = integralizar as quotas-partes do capital subscritas, nos tarmos deste Estatuto Sooial;

IV - cobrir as perdas do exercicle, quando houver, Proporcionalmentes 48 operactes que
reallzou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva niio for suficients para cobri-las:

V - arcar, na proporcéio direta da fruiclo de servicos prestades pela Cooperaliva, com a
cobertura das despesas da socledade, bem como das taxas de BErvico & ancargos
oparacionals que forem estabelecidos;

VI - eumprir as disposicdes da lal @ daste Estatuto Social, as dellberagbes das Assambleias
Gerais, do d&rgao de administragio, da Diretoria Executiva (somente utilizar caso a
Cooperativa tenha uma Diretoria Executiva), bem como de outros instrumentos de
normatizacao destinados direta ou Indiretamente aos sdclos:

VIl - zelar pelos intaresses morais, éticos, sociais e materiais da Cooperativa;
Vil - prestar, quando solicitado, esclarecimentos sobre as suas atlvidades & Cooperativa:
IX - manter suas informagdes cadastrais atualizadas junto & Cooperativa:

X - comunicar, sem a necessidade de se identificar, situagdes com Indicios de llicitude de
qualquer natureza, relacionadas a Cooperatlva;

Xl - observar as normas de salde Seguranca do trabalho previstas na legislagéo em vigor
2 em atos normativos expedidos pelas autoridades competentes: e

Xl - participar das Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem tratados,
ressalvadas as disposigdes legais e estatutarias.

CAPITULO IV
DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO DE socios
SEGAO |
Jumta Comereial do Estado de Santa Cataring 087122023
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f 4 A
DA DEMISSAO AN
Art. 13. A demissao do sécio dar-se-& unicamente @ seu pedido e sera formalizada mediante '
tormo de desligamento assinado e datade.

§1° O drgéo de administragdo Informara na assemblela geral ordinarla subsequente a relagdo
dos soclos que solicitaram demissilo, para que o seu reglstro conate em ata.

§2° A data da demisséio do sacio sord a data do protocalo do padido dea damissfo na
Cooparativa,

SECAO Il
DA ELIMINAGAOD

Art, 14, A eliminagfio do s6cio, am vidude de infragio legal ou estatutdria, serd efetivars
medlante deliberacio da Assamblela, quandeo:

| - exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa;

Il - praticar atos que, a critério da Cooperativa, a desabonem, como emissdo de cheques
sem fundos em gualguer instituigéo financeira, inclusé@o nos sistemas de protecéo ao crédito,
pendéncias registradas no Banco Central do Brasil, atrasos constantes e relavantes em
operactes de crédito e operacdes baixadas em prejuizo na Cooparativa;

Il - deixar de honrar qualguer compromisso perante a Cooperativa, ou perante terceiro, no
qual @ Cooperativa tenha prastado qualquer espécie de garantia pela qual ela seja obrigada
& honrar em decorréncla da inadimpléncia do associado:

IV - estiver divuilgando entre os demais associados e/ou perante a comunidade a pratica de

falsas [rregularidades na Cooperativa ou violar sigllo de operacdo ou de servigo prastado
pela Cooperativa;

V - exercer qualquer atividade gue conflite com o objeto social da Cooperativa:

VI - deixar de cumprir as obrigagdes por sle contratadas na Cooperativa;

VIl - delxar de realizar com a Cooperativa as operactes que constituem seu objets saclal: &
VIl - deixar de Integralizar o capital dentro do prazo previsto neste Estatuto.

Art. 15. A decisfio de eliminagéo do séeio serd tomada em assembleia geral e registrada em
ata.

§ 1° O séclo sera naotificado no Prazo de trinta dias, contados da data da reunigo em gue se
delibarou a eliminagéo, por instrumento que descreva os motivos que a determinaram e
comprove a data da notificagéo,

§ 2" Q néclo aliminado tera direlto a Interpor recuran, com afeito suspensive, ne prazo de 30
dins, & contar da notificagée, o qual sera analisado pala primaeirs Assembleia Geral ponatarlor,

SECAO I
DA EXCLUSAO
Art. 16. A exclusfio do s6clo serd feita nos saguintes casos:
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I - dissolugéio da pessoa juridica: e j 2
Il - morte da pessoa fisica; \
il - incapacidade clvil ndo suprida: oy

.y,

IV - delxar de atender 0S8 requlsitos estatutarios de Ingresso ou permanéncia na
Cooperativa,

B1° A excluséo do socio sera formalizada mediants registro am ata da assemblaia geral,

§2° A exclusdo com fundamente no inciso |V sara efetivada por decisdo do argao de

administragiio, com os mativom que @ determinaram, observadas s regras PEra aliminagao
da sdclos,

S8ECAOD IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17, Em qualquer caso de demiss&o, eliminacio ou exclusdo, o associado sd terd direito

a restituigéo do capital Integralizado das sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido
registrados.

§ 1° A restituigfio de que trata este artigo somentes podera ser exigida depois de aprovado,

pela Assemblsia Geral, o balango do exercicio em que o sdclo tenha sido desligado da
Cooperativa,

§ 2° O drgéo de administragéo da Cooperativa podera determinar que a restituicio deste
capital seja feita em Parcelas, a partir do exarcicio financeiro que se seguir aquele em que
se deu o desligasmento e no mesmo Prazo e condigBes da integralizagso.

§ 3° Os atos de demissda, eliminagéio ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do sacio com a Cooperativa, sobre cuja liquidagéo cabers ao argéo
de administracéo decidir.

§ 4° Ocarrendo demissaas, eliminagées ou exclusSes de socios em nimero tal que as
restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a establlidade
gcondmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitul-las mediants critérios que
resguardem a sua continuidade.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art, 18. O séulo responde pelos compromissos da Cooperativa limitade ao valor do oaplitai
por ale subsorito ® © montante das perdas que lhe couber.

Pardgrafo dnico, A responaablliidade do adelo para com lerceitos, como membro da
socladade, somenta Podard ser invocadas depols de judiclaiments exiglda da Ceapearativa,

Art, 19, A responsabllidade do sdcio perante tarcalros, por compromissos da socledade,
perdura para os demiitidos, eliminados ou excluldos até quando aprovadae as contas do
exerciclo em que se deu o daesligamento,

Pardgrafo unico. As obrigacdes dos sécios falecidos, contraldas com a socledade, & as
ariundas de sua responsabllidade como sécio em face de tercairos, passam aos hardeiras,
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prescrevando, porém, apds um ano contado do dia da abertura da SUCasssd; r:"i?inulvadna o8
Casos previstos em lei, il

= j 2
TITuLo m \ O\~
DO CAPITAL SOCIAL =
Art, 20, O capital social da Cooperativa representado por gquotas-partes, variara conformea a

nimero de quotas Partes subscritas, n&o sendo, entretanto, Inferior a 12 (doze) quotas-
partes, que ora perfazem R% 1.200,00 {um mil e duzentos reais),

§ 17 O capital & dividido em quotas-partes de valor unitario igual a RS 100,00 {cem reais)
cada uma,

§ 2° A quota-parte & indivisivel, Intransferivel a néo soclos, ndo podendo ser negociada de
modo algum, nem dada em garantia, e todo o seu movimento de subscrigdo, integralizacso,
transferéncia e restituiclo sera sampre escriturada no balancete finaneeiro.

§ 3% A transferéncia de Quatas-partes entre soclos, total oy parcial, seré escriturada no

balancete financeire, mediante termo Que contenha as assinaturas do cedenta, do
cessionario e do dirigents que o Estatuto designar.

§ 4° O sdclo deve integralizar as quotas-partes a vista ou em parcelas periddicas devendo o
orgfo de administracdo astabalecer o nimeare & dia da vensimenio para pRgameanto das
Parcelan,

§ 5°A Integrallzacio de Huotes-partes @ 0 aumento do capital aoclal poderiio ser foltos com
bene previamente avalindos 8 apos homologago em Assemblaela Geral ou maediane
relengiio de determinada peroshisgem do valor do mavimanto financelro de cada noale,

§ 6° A cooperativa podera distribulr juros de até doze Por cento ao ano sobre o capital
Integralizado, se houver sobras, mediante deliberacéo da Assemblela Geral.

§ 7° E vedada a distribuicéio de qualquer espécie de beneficio as quotas-partes da capital ou
aalabalecer outras vantagens ou priviléglos, financelros ou ndia, em favor de qusisquer sécios
ou tarcairos.

§ 8% O capital soclal da Cooperativa serd calculads pela mulliplicagio do valor unitario da
fquota-parte pelo ndmerg minimo de quotas-partes a seram subscritas por cada assoclada'a
Pelo numero minimo de assoclados,

Art. 21. O niimero de quolas-partes do capital soclal a ser subscrito pelo sdcio, por ocasigo
de sua admissdo nao podera ser inferlora 100 (cem) quotas-partes nem Superior & um tergo
do total do capital social da Cooperativa,

Art. 22, Os herdeiros do séelo falecldo tém direito ao capital integralizado e demais craditos
pertencentes ao mesmo, assegurando-lhes o direita de Ingresso na Cooperativa, desde que
Preencham as condigées estabelecidas neste Estatuto, mediante requerimento expresso,

Art. 23. E vedado & Cooperativa distribuir verbas de qualquer hatureza entre s socios,
exceto a retirada devida em razdo do exercicio de sua atividade como sécio ou retribuicdc

Par conta de reembolso de despesas comprovadamante realizadas em provelto da
Cooperativa,
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TITULO IV AN f
DOS ORGAOS SOCIAIS o

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24, A Assemblela Geral é o argfo supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda &
qualquar dacisfo de interasse da socledade, dentro dos limites da lei & daste Estatuto Social,

Paragrafo unlco. As decisbes tomadas em Assemblela Geral vinculam a todos os soclos,
ainda que ausentes ou discordantes e constarfio de ata lavrada em melo digital,

Art. 25. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidenta da
Cooperativa. Paragrafo tnico. A Assembleia Geral, também, podera ser corvocada par
qualquer dos drgéos de administragdio, pelo Conselho Fiscal, ou apos solicitacdo ndo
atendida, por um quinto dos séclos em pleno gozo de seus direitos soclais.

Art. 26. Em qualquer das hipdteses referidas neste Estatuto, as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de dez dias, com o horario definido para as duas
convocagdes, sendo de no minima 30 (trinta) minutos o Intervalo entre elas.

Art. 27, O guorum minimo para instalagéio da Assembleia Geral sera:
I - dols tergos do niimero de soclos, em primeira convocacao;
Il - metade mais um dos sdécios, em segunda convocagho; e

§ 1° Para efeilo de veriflcag@o do quaorum de gue trata este artigo, o numero de soclos,

presentes, em cada convocagao, sera contado por suas assinaturas apostas no Livro de
Frasanca.,

§ 2° Constatada a existdncia de quarum no hordrle sstabelocido no Edital de Convooagio, o
Presidents Instalard a Assemblela, com a declaraglio do nimero de soclos, presentes, e furd
transcraver estes dados para a respactiva ata,

Art, 28. Niio havendo querum para Inslalagho da Assemblsia Geral, seré feita nove
convocagio, com antecedéncia minime de dez dias,

Art. 29, Dos editais de convocacéo das Assemblaias Garals devario constar:

| - a denominagéic da Cooperativa e o nimeto de Cadastro Naclonal de Pessoas Juridicas -

CNPJ, seguidos da expressdo "Convocagio da Assemblela Geral Ordinarla, Extracrdinaria
ou Especial", conforme o caso:

Il - o dla e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizagfo,

em caso de reunido presencial, ou o enderego eletrénico, caso seja realizada via tecnologia
ramota.

lll - a sequéncia ordinal das convocacdes;

IV - a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes e, em caso de reforma do
Estatutc Social, a Indicagdio precisa da matéria:

V - 0 nimero de sécios existentes na data de Sua expedigdo para efeito do calculo do quorum
de instalagéo: &

Jumta Comereial do Estado de Sasta Cataring U1 24020
Certifica o Registen em 08122023 Dot dos Eleiton 07/12:2023

Arquivamento 20236560964 Protocolo 236560964 de 0771 22013 NIRE 42400026559

Nome da empress COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - CODPERACAD

Este documents pode scr verificado om higp:’ rd[.tiJl:luL':M'.m.'.3rw.hr."mll:::ltl':uumll.)ncummum-’.-mtml.l-:.'lt.'m.imm
Changela 5071 13917347346



i
)
VI - a data e assinatura do responsével pela convocagéo, :jf) Va3

-

Pardgrafo linico: No caso de a convocagsio ser feita por sécios, o edital serd assinado; na.
minimo, por um quinto dos sécios em pleno gozo dos seus dirsitos. '

Art. 30. A notificacio das sdcios, para participacéo das assembleias sera pesscal e ocorrara
com antecedéncia minima de dez dias de sua realizagdo, por meio digital ou equivalentes.

Art. 31, E da competéncia das Assemblelas Gerais, ordindras ou extraordinarias, a
destituigBo dos membros dos orgfdos de administracéio ou fiscalizaggo,

§ 1° Ocorrendo destituico ou rendncia que possam comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizagdo da Cooparativa, podera a Assemblaia designar
administradores e/ou conselheiros fiscais, até a posse dos novos, cuja eleicdio se efetuara
no prazo maximo de trinta dias, contados a partir da vacancia do cargo.

§ 2° Neegse mesmo periodo devera ser convocada uma Assembleia Geral para aleger novas

administradores e/ou canselheiros fiscals, conforme o cas0, cule mandato sera o eqlivalente
HO lempo restante do mandaio mriteriar,

Art, 32, Oe trabalhes das Asssmbleias Gerals ssrso difigldos pelo Prasidents, susilade par
um ssorstario ad hoe,

Pardgrafo nico, Quande a Assemblels Geral néa tivar sldo eenvecada pelo Presidente, os

lrabalhes serde dirigides PBF UM socio escolhide na acasids, e s@crelariado por aulre,
convidado por aqusle.

Art, 33, Os membros dos orghos de administraghio o fiscallzagho, como qualsquer autros
soclos, nlo podarfio votar nas decisdas sobra assuntos que a ales sa rafiram, dirata ou
Indiratamente, dantre os quais ok de prestagio de contan & fixagiio do valor dos honoridrion,

gratificagtes e cédula de présenca, mas nao flicarfio privados de tomar parta nos respectivos
debates.

Art. 34. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, inclusive
o balango social, o Presidents da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatsrio do érgdo de
administragiio, das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicltara ao plenaria
que Indique um sdolo, para coordenar os debates e a volagdo da matéra.

§ 1° Transmitida a diregio dos trabalhos, o Presidente e demais ditigentes do orgdo de
administracdo e os conselheiros fiscais, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, &
disposicéo da Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° O coordenador indicado escolhera, dentre os sdcios, um secretario ad hoc para auxilia-
lo na redac@o das decisSes a serem incluidas na ata pelo secretario da Assembleia Geral,

Art, 35, As dallberagbes das Assemblelns Gerals somente poderio versar scbre assuntos
constantes do Edital de Convocnciio,

Paragrafo Onlco, Os assuntos que nlio conslarem expressaments do Edital de Convocacho
8 08 que nflo satisflizeram as limitagBes deste artigo, somente poderfio ser discutidos depols
de esgotada a ordem do dia, sendo que sua votacdo, se a matéria for considerada objeto da
daecisfio, sera obrigatoriamente arsunto para nova Assamblola Geral,

Art. 36. As deliberagtes da Assemblela Geral constardo em ata clreunstanclada, lavrada em
meio digital @ assinada ap final pelo(a) presidente a pelo(s) secretario(a).

Art. 37. As deliberagées nas Assembleias Gerals seriio consideradas vélidas gquando
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cantarem com a aprovacio da maioria absoluta dos sdclos presentes, tenda chda s
direito a um s6 voto, qualquer que seja o nGmero de suas quotas-partes. e

§ 1" Em regra, a votacéo sera a descoberto, mas a Assemblela Geral podera optar pelo voto
secrelo,

A

-

§ 2° N&o sera permitida a répresentagao de sdcio, por meio de mandataric,

Art, 38, Fica impedido de votar e ser votado nas Assembleias Gerais, o sécio, que:

| - tenha sido admitido apos sua convocagio:

Il « seja ou tenha se tarnado empregado da Cooperativa perdurando este Impedimento até a

aprovacio pela Assembleia Geral das contas do exercicio social em que haja ocorrido a
rescisdo do contrato de trabalho.

Art. 38. A Cooperativa devera estabelecer Incentlvos a participagio efetiva dos Bssoclados,
na Assembleia Geral e eventuais sangbes em caso de auséncias injustificadas,

Art, 40, Proscreve em quatro anos a aglo para anular s delibsragtes da Assemblela Goral
Vicladas de erro, dalo, fraude ou simulagio, ou tomadas com Violagho de lal ou deste Estatuto
Social, contade o prazo da data &m que 8 Assembleia Geral tiver sido raalizada,

SECAOD |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 41. A Assembieia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos trés primairas Mases apds o término do exarcicio social, e deliberard sobre as
seguintes assuntos, que deversio constar da grdem do dia:

| - prestacéo de contas dos orglos de administrage, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio da gestao;
b) balango;

¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal: e

d) plano de atividades da Cooperativa para o exercicio seguinte:

Il - destinagéo das sobras dpuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso,
as parcelas para os fundos obrigatdrios;

lll - sleigéio e posse dos componantes dos orgaos da administragdo e de outros argaos
NEosesarios &4 administragae, fuande for o caso;

IV . aleigdo & posse dos camponenies do Conselho Flscal e de outres, Huando fur & caso)

Sugarimos o reterne & redagao arigingl, dadea & possibilidade e sanstitulgde de outros drgans
alam da Consealho Fiseal,

V = quande prevista, a fixag@n de valor dos honordrios, gralllicagoes & eedula de prasanRgs
dos membros dos érgdos de administragdo & do Conselho Fiscal;

VI - adogdo ou ndo de diferentes faixas de retirada dos associados:
VIl - quaisquer assuntos de interesse soclal, excluidos agqueles de competénclia exclusiva da
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Assembleia Geral Extracrdindria enumerados neste Estatuto Social, Ser

§ 1° Os membros dos érgéos de administragéic & fiscalizag8o nao poderso pm'-t‘b'i:iﬁar da
votagso das matérias referidas nos Incisos | (exceto alinea "d") & V daste artigo,

§2° A aprovacgfio do relatdrio, balanco e contas dos drgéos de administrac4o nag desoneram

SBUs componentes da responsabilidade por errg, dolo, fraude ou simulagéio, bem como por
Infragdo da lei ay deste Estatuto Soclal.

§ 3° No caso de fixacdo de faixas de relirada, Assembieia Gera| devera fixar a diferenca antre
@8 de maior e as da menor vaior.

SEGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 42, A Assembleia Geral Extraordingria serd realizadn sempra que nacessirio, podenda

deliberar sobre qualquer assunto de Interesse da Cooperativa, desde que menclonade no
Edital de Convocagiio,

Art. 43 E da competéncia exclusiva da Assamblela Gearal Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) fuséo, incerporagao ou desmembramento:

€) mudanca de objato da socledade;

d) dissolucao voluntéria da socledade & nomeagéo de liquidantes:
@) contas do liquidante; e

T) caréncia da fruicdo dos direitos de retiradas e Seguro de acidente de trabalho pravistos no
art, 7° deste Estatutn Social (uso exclusiva de cooperativas de trabalho de producdo de bens
Previstas no inciso | da art, 4° da Laj n® 12,690, de 201 2).

Paragrafo unico, Sao necessarios os votos de dojs tercos dos associados prasentes, para
tornar vélidas as deliberacées de que trata este artigo,

SECAom
ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL

Art. 44. Sera realizada no 8agundo semestre de todo ano, no minimo, uma Assembleia Geral
Especial para deliberar, entrg outros especificadas no adital de convecacia, sobre ps
saguintes assuntos

|- gostao da cooperativa:

I = discipling, diraitos o deveres dos Boolos,|

Il = plansjamanioc e resuliado econdmico dos prajatos,
IV - contratos firmadon; o

V - organizagdo do trabalho.
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CAPITULO Ii Vg
DA ADMINISTRACAO '

SECAO |
0O CONSELHO DE ADMINISTRAGAD

Ar, 46, O Consalho da Administracae é e Argac superior na hlararquia administrativa, BARd
U6 sUa sompeténoig o responabilidade a declsdo sobre oo & qualguer sxsunto de tirdem
BoOMoMIoA @ social, de intaresgs da Cooparativa ou de saus woulos, nos termos da lal, dentes
Fatatuto Social e dan racomendacoes da Ansembisia Geral,

Art. 48, O Conselho de Administracan sera sampasta por, no minime, tras Associndos, sendo
um Prasidente, um sacralinio @ um tesourelro, lodos sdclos. no gozo de B&us direllos sacials,
eleilos pala Assemblela Geral para mandato de quatro anos, sendo obrigatoria, ao términeg
de cada mandato, a renovagio de, no minime, um lergo dos seus componentes.

§ 1" N#io podem fazer parte do Conselho de Administragio, além das pessoas impadidas por
lel, os condenados a Pena que vede, alnda que temporarlamente, o Acess0 a cargos publicos:

ouU por crime falimentar, de Prevaricagéo, paita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra
8 economia popular, a f& publica ou & propriedade,

§ 2° Néo podemn compor o mesmo Conselho de Administraclo os parentes antra si até
segundo grau, em linha reta ou colatersl,

Art. 47, Os membros do Conselho de Administragéo serae eleitos pela Assembleia Geral
tomando posse automaticamente quando for divulgado o resultado pela raferida Assemblala,

Art. 48. O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes narmas:

| - redne-se ordinariaments uma VBZ por més, e extracrdinariamente sempre que necessario,
Por eanvocacdo da Prasidents, da maloria do proprio Conselhe de Administragao, ou, alhda,
por sollclitacdo da Conselho Fiscal;

Il - delibera validameante com a presanca da maioria dos seus membros, estando proibida a

representacio, sando as decises tomadas pela maiora simples de volos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate; &

Ill - as deliberagses serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro préprio,
lidas, aprovadas s assinadas ao fim dos trabalhos pelos membros de Conselho de
Administragéo presentes. Pardgrafo Unico. Perderd automaticamente o cargo o membro do

Consalho de Administracao Que, sem |ustificativa, faltar a Iréis reunides ardindrias
consscutivas ou cince reunitss durante o ano,

Art. 48, Cabem ao Conmelho de Administragio, dehiro don limites da lal & deate Entatute
Social, as seguintes atribulgtma:

| = propor & Assemblela Garal an politicas o matas para arlentagéo geral das atividaden da

Cooperativa, apresentando programas de trabalho @ ergamento, além de sugerir as medidas
a seérem tomadas:

Il - programar as Operagtes e servigos estabelecendo Qualidade e fixando quantidades,
valores, prazos, taxas, encargos e demals condicdes necessarias a sua efetivagap;
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/
Il - avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios namﬁkﬁdoa ao
atendimento das operactes e servigos;

IV - estimar previamente a rentabilidade das operacées e servicos, bem como a sua
viabllidade;

V - estabelecer as narmas para funcionamento da Cooperative;

VI - elaborar juntaments com liderangas do quadro sociaj regimento Interno para arganizacao
do quadro social, se houver;

Vil - estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de viglagéo ou abuso
comatidos contra diapas_iqﬁss de lel, deste Estatuto Sodial, ou das regras de relacionamento
com a entidade que venham a ser estabelscidas:

VIII - deliberar sobre a admisséo, eliminagéo e exclusdo de assoclados e suas implicages:

IX - deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral e estabelecer a ordem do dia, quando

for o responsavel pela sus convocag8o, considerande as pPropostas dos assaoclados, nos
termos deste Estatuto Soclal:

X - estabalecer a estrutura operacional da administragéo executiva dos negdcies, criando
cargos, atribuindo fungées, e fixando normas para a admiss&o e demiss&o dos empragados;

Xl = fixer as normas disclplinares:

Xl « julgar os racursos formulados pelos empregados contra declstas disciplinares;

XNl - avaliar a canveniéncla e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulam dinhelro ou valores da Coocperativa;

XV - fixar as despesas de administracio em orgamento anual que indigue a fonte dos
recursos para a sua cobertura; XV - contratar, quande se fizer necessario, um servigo
independente de auditoria, conforme disposte ho art. 112, da Lel n° 5.764, de 1871:

Ml - Indicar instituicdes financeiras nas quals serfo feltos negodcios s depdsitogs de
numerarlo, & fixar limite maximo que podera ser mantido no calxa da Cooperativa:

XVl - estabslecer as normas de controle das operacties e servigos, verificando, no minimo,
mansalmente o estado econdmico-financeiro da Cooperativa, bam como o desanvolvimento
das operagtes e servicos, madiants balancetes e demonstratives especificos;

XVl - estabelecear regras & sangbes para o relacichamento mantldo com outras entidadas;

XIX - contrair obrigagtes, transigir, adquirir, alienar e onerar bers mdveis, ceder direitos e
constituir mandatarios:

XX - fixar anualmeante taxas destinadas a cobrir depreciachio ou desgaste dos valores qua
compdem o ativo permanente da sociedade; XX| - zelar pelo cumprimento da legislacio

cooperativista e de outras aplicavels, bern como pelo atendimento da |legislacéo trabalhista
e flacal.

§ 17 O Presidente da Cooperativa providenciara para que os demais membros do Conselho
de Administragéo recebam, com a antecedéncia minima de 15 dias, coplas dos balancetes
e demonstrativos, planos e projetos & outros documentos sobre os quals tenham que se
pronunciar, sendo-lhes facultado, alnda, anteriormente & reunido correspondente, inquirir

empregados ou séclos, pesqulsar dooumentos, a fim de dirimir as dividas eventualmenta
existentes.
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§ 2° O Conselho de Administracao solicitara, sempre Que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funciondrios graduados para auxilid-la no esclarecimento das

assuntos a decidir, podendo determinar Gue qualquer deles apresante, previamente, projatos
sobre questdes especificas.

§ 3° As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracéo serdo baixadas em forma de

Resolucgges, Regulamentos ou Instrugbes que, em sau conjunto, constituirdo o Regimento
Interno da Caoperativa,

Art. 50. Competem ao Presidente, dentre outros, os seguintes poderes e atribuicses: | - dirigir
@ supervislonar todas as atividades da Cooperativa:
Il - baixar os atos de execucdo das decisbes do Conselho de Administragao;
Il - assinar contratos e demais documentos institucionais:

IV - convacar e presidir as reunibes do Conselbo da Adrniniatraqan. bem como as
Assembleias Gerals;

V - apresentar os balangos @ balancetes mensals o Conselho de Adminlstragio e Congalho
Flecal para apraciacio,; VI - apresentar a Assemblela Garal Ordinaria:

a) relatério da gentdo:

b) balengo geral;

c) demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio: 8
d) parecar do Consalho Fiecal,

VIl - representar ativa e pasaivamanta a Cooperativa, em julzo & fora dale;

VIl - elaborar o plano anual de atividades da cooperativa:

IX - verificar periodicamente o fluxo financeairo da Cooperativa:

X - prestar informac8es verbals ou escritas ao Conselho de Administragio e ao Conselho

Fiscal sobre a sltuagéio financeira da Cooperativa, permitindo o livre exame dos livros e
decumentos: a

Xl - responsabilizar-se pelos valores e titulos de qualquer naturaza pertsncantes A
Cooperativa.

Xl - supervisionar e acompanhar o(a) Secretario(a) e o Tesoureiro(a) na execugéo de suas
fungbes e atribuicées.

Art, 51, Compete ao Secretario(a), dentre outras, os seguintes poderes e atribuicas:
| — Secretariar as assembleias gerais e as reunidas do Conselho de Administragao,

Il - Manter, organizar e zelar o arquive da Cooperativa:

i = Emitir @ receber carrespondéncias;

IV — Organizar relatério anual das atlvidades desenvolvidas.

Art. 52, Compete ao Tesoureiro, dentre outros, os seguintes poderes & atribuigbes:

| = BestiBnar & adminisirar 8 patimania: s FBEHFSES & B3 Inveslimentas financeims. (nglusive
4 E8Ala £8rFEHLS jURIS 48 sslabelesimsnin BaHEgHS;

Il - ABresentar ss balangess 8 balancates 30 Esneelhs de Adminisiasas & as Eansglhe Fiseal,
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para apreclacio; t\ 3'4 ,’: 2

Il - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria demonstrative das sobras apu'm&:‘anw das’
Perdas verificadas no axercicio, bem comg, parecer do Conselho Fiscal. ' CAV

IV - Verificar Periodicamente o fluxe financeira da Coopearativa;

V = Prestar informagbes verbais OU escritas ao Conselho de Administracao e ao Conselho
Fiscal sobre a situacdo

financeira da Cooperativa, permitindo o livre exame dos documentos: e

VI - Responsabilizar-se pelos valores e titulos de qualguer natureza pertencentes &
Cooperativa.

pelas obrigagées gue contrairem em nome da Cooperativa, mas responder@o solidariamente
pelos prejuizos resultantes de desidia e oOmiss&o ou se agiram com culpa, dolo ou ma fa.

§ 1° A Cooperativa responderd pelos atos a Que se refere este artigo, se os houver ratiflcada
ou deles lograde provelto,

§ 2° Os qua participarem de ate ou operagic social em que 8e oculte a nalureza da
socledade, podem ser declarados pessoalmente responsdvels pelas obrigagfes sm nome
dela contraidas, sermn Prejuizo das sancses Penals cabivels,

§ 37 O membro do Conselho da Administracaio Que, am qualguer operacao, tenha Interesse
Opasto ao da Cooperativa. nao podera particlpar das deliberacses relacionadas com essa
operacdo, cumprindo-the declarar seU Impedimento.

§ 4° Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, bem COmo os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das socledades andnimas para efeito de
responsabilldade criminal,

§ 5° Sem prejulzo da agéo que Possa caber a qualquer associado, a Cooperativa, por saus
dirigentes, ou represantada por sécio, escolhido em Assemblaia Geral, tera direito de acao
contra oa adminiatmdnraa, Para promover a sug responsgabilidade.

Art, 54, O Conselho de Administracso da Cooperativa podara criar Diretorla Executiva a sle
subordinada, na qualidade de orgéo estatutdrio composto Por passoas fisicas asscciadas ou
néo, indicadas Par agqueale congalho,

Art. 55. O Conselho de Administracéo poderd criar comitas especials. transitorios ou nio,

para estudar, planejar e coordenar a solucdo de Questoes especificas, relativas ao
funclonaments da Cooperativa.

SEcAon
DO CONSELHO FISCAL

Art. 58. A administragdo da Cooperativa serd fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplantes, todaos sdcios,
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@élaitos blanuaimente pela Assemblela Geral, sendo parmitida a rasleicdo makima de 1/3 ;Inu.
seus componentes. § 1° Para concorrer ao cargo de conselheiro fiscal, o séclo deverd estar

am plano gozo da seus direitos, de acordo cam os raguisitos legais o estatutarios.

§ 2° N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos Inelegivels enumerados neste
Estatuto, os parentes dos membros do drgéo de administracéo, até o segundo grau, em linha
reta ou colateral, bem como os parentes antre si até esse grau,

§ 3° O sdclo ndo pode exercer cumulativamente cargos nos orgéas de administragéio e de
fiscalizagdo,

Art. 57. © Conselho Fiscal relna-se, ordinariaments, uma vez por més a,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, com a particlpagéo de trés dos sBus membros,

§ 1° Em sua primeira reunido escolhera, dentre os Seus membros efetivos, um Coordenador.,

incumbido de convacar as reunides e dirigir os trabalhos desta, a um sacraltario para lavratura
da atas,

§ 2° As reunides do Conselho Fiscal poderéo ser convocadas, ainda, por qualguer de seus
membras, por solicitagio dos érgdos de administracio ou da Assembleia Geral,

§ 3° Na auséncla do Coordenador sera escolhido um substituto, na ocasifo, para dirigir o=
trabalhos.

§4° As deliberagties sarso lomadas por malaria simples de votos @ constarfio de ata, lavrada
em livro praprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por trés
membros do Conselho Fiscal presentes.

Art. 28. O membro do Consalho Fiscal que, por motivo justificado, ndo puder comparecar &
reunido, devera comunicar o fato ao Coordenador, caom antecedéncia minima de 24 horas,
para efeito de convocagdo do respectivo suplente.

Art. 59. Pardera o mandato o membro que faltar, injustificadamenta, a trés reuniées ordinarias
consecutivas ou a cinco reunifes durante o ano,

Art. 60. No caso da vacancia da fungéo de membro efetiva do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumira automaticamente o lugar do titular,

Art. 61. No caso de ocorrerem trés ou mals vagas no Conselho Fiscal, devera haver iImediata
comunicagio ao orgdo de administracioc da Cooperativa, para as providéncias de
convocaglo de Assembieia Geral para o devido preanchimento das vagas,

Art, 82, Compete ao Conselho Fiacal axercer ass/dua fiacalizacio sobre an oparagdas,

atividades e servigos da Cooperativa, axaminando livros, contas e documentos, cabendo-lhe
anhtre outras, as seguintes atribulgses:

| - confarir, mensalmeants, o saldo do numerdario existente em calxa, verificando, inclusive, aa
0 mesmo esté dentro dos limites estabelecidos palo drgéo de administracio:

I - verificar se os axtratos de contas bancarias conferam com a escrituragdo da Cooperativa,

Il - examinar se o montante das despesas e Inverstes realizadas estdo em conformidade
com os planos de agéo e as decisées do orgéo de administracao:

IV - verificar se as aperactes realizadas e servicos prestados correspondem em valume,
qualidade e valor as convenidncias écnﬁﬁmim-ﬂnanmiras da Cooperativa:

V - certificar-se se o orgdo de administragdo vem se reunindo regularmente, e se existern
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9
cargos vagos na sua composigao; \ c:l =

VI - averiguar se existem reclamagfes dos assoclados, quanto aas sarvigos prentadui:

VIl - inteirar-se se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e se ps cCompromissos
sociails sfo atendidos cam pontualidade

Vil - examinar e emitir pareceres sobre o balango geral e demais demonstragoes financeiras;
IX - averiguar se ha problemas com empregados:

X - certificar-se ss ha exigéncias ou deverss g cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, e, Inclusive, quanto as entidades do cooperativismo:

Xl - averiguar se os eslogues de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como
S& os inventarios periddicos ou anuais sao feitos com observancia das regras proprias;

Xll - examinar os balancetes e outros demonstrativos mansais, o balancgo e o relatério anual
do orgéo de administragao, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral:

XKl - dar conheciments ao orgio de administragdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando Aquels érghoc @ & Assemblela Garal as irregularidades constatadas,
convocando Assemblela Geral, se for o caso,

X1V - convocar Assambisia Garal quando houver motivas gravaes e o orgho de administracéo
80 negar a convoca-la;

XV - propor o estabelecimento de rotinas prazos de apresentagiio de balancetes, balangos,
demonstratives financeiras e prestagio da contas;

XVI - recomendar ao orgéo de administragio da Cooperativa o aprimoramento e correction
Necessarias ao bom desempenho nos setaras contdbll, financeiro e orgamantdrio;

AVII - elaberar o say Regimento Interno, caso seus membros julguem necessério:

XVl - verlficar se a coocperativa estabelece priviléglos financeiros a detentores de cargos
eletivos, funciondrios e terceiros;

XIX - verificar se os associados, estdo regularizando 08 compromissos assumidos na
cooperativa nos prazos convenclonados;

§ 1° Para o desempenho de suas fungbes, tera o Conselha Fiscal ACess0 a quaisquer livros,

contas e documentos, a empregados, a associados, e outros, independente de autorizacdo
prévia do 6rgao de administracédo.

§ 2° Poders o Conselho Fiscal, com anuéncia do orgdo de administracéo e com autorizagéo
da Assemblsia Geral, confratar o necessario assessoramento técnico aspecializado,
torrendo as despesas por conta da Cocperativa.

TiTUuLO Vv
DO BALANGCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 83. A apuracaoc dos resultados do exerclcio soclal e o levantamento do balange geral
serao realizados no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 84. Os resultados serdc apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.
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§ 1° As despesas administrativas ser8o rateadas em partes iguais entre todos os associados,
quer tenham ou ndo, no ano, usufruide dos servigos prestados pela Cooperativa.

§ 2° Ou resullados positivas, apurados por setor de atividade, nos termos dests arligo, seréio
distribuidos dm seguinte forma:

I =« no minimo, dez por cento ao Fundo de Rasgrva; g

Il - ne minima, cinée por canto ao Fundo da Assisténala Téonica, Educacional e Social -
FATES,

§ 3° As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas os montantes dispostos
nos incisos | e Il do § 2° deste artigo, seréo devolvidas aos associados, proporcionalments

&s operacgbes realizadas com a Cooperativa, salvo deliberagio em contrario da Assembleia
Geral.

§ 4° Os resultados negatives serdo rateados entre os s6cios, na proporglo das operacées
de cada um com ac Cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-los.

§ 6° A Assembleia Geral poderd criar outros fundos, Inclusive rotativos, com recursos
destinados a fins especificos, fixands o modo de formacéo, aplicagéo e liquidacao,

Art, 65, O Fundo de Reserva destina-se a raparar as perdas do exerciclo e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além do montante de dez por
cento das sobras: | - os créditos ndo reclamados pelos assoclados, apés decorridos cinco
anos; |l - os auxilios e doactes sem destinagfo especial.

Art86. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES destina-se a
prestacdo de servicos aos associados, e seus familiares, assim como aos empregados da
propria Cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com entidades publicas &
privadas. Paragrafo Unico. Revertem também em favor do FATES, as rendas eventuais, de
quaiquer natureza, resultantes de operacgtes ou atividades operagdes da Cooperativa com
néo assoclados, confarme art. 87 da Lel n® 5.764, de 1971.

Art.67. Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social s@o
indivisivais.

TiITuLow
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAD
Art. 68. A Cooperativa se dissolvera de pleno direlte:

| - quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que o8 associados, totalizando o
numara minimo de sete, héio se dispanham a asssgurar a continuidade da Caoperativa;

Il « devido & alteragfio de sua forma |uridica;

Il - pela redugio do numero de sdclos 8 menos de sete pessoas fisloas ou do capital soclal
am patamar Inferior no minimo, se até a Assambisia Geral subsequente, reallzade em prazo
nfo Infarlor a nels mesaes, essas quantitativos nio foram rastabaelecidons; o

IV - pela paralisagéo de suas atividades por mals de cento e vinte dias,

Art. B9. Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um ou
mals liquidantes, e um Conselho Fiscal composto por trés membros para procader &
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A
liquidagao. 2

§ 1° A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer épaca, daa"tituir.
oe liquidantes e os membros do Consalho Fiscal, designando seus Bubatitutos;

§ 29 O liquidante deve proceder a liquidagio da conformidade com os dispasitives da
Legislagéo Cooperativista am vigor.,

§ 3° O ramanescents da Cooperativa, inclusive os fundos indivisiveis, dapois de realizado o
ativo social, pago o passivo e reembolsado os sdcios de Suss quatas-partes, serd destinado
conforme legislacao vigente,

Art. 70. Quando s dissolugdo da Coaoperativa nao for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas naste Estatuto, essa medida podera ser tomada judicialments, a pedido
de qualquer associado,

TiTuLo v
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 Os casos omissos ou duvidosos serfio resolvidos pela Assambiela Geral dests
Cooperativa, de acordo com a Le| n® 12.880, de 2012 e, no gue com ela ndo colldir, pelas
Lels nos 5.764, de 1971 e 10.408, de 2002 - Cédigo Civil,

Art. 72. O processo eleitoral da Cooperativa devera ser regulamentado por regimento
eapecifico previameante aprovadeo am Assemblela Garal.

Paragrafo tnico. Flca Inelegivel para qualquer cargo na Cooperativa, pelo periodo de até
cinco anos, contado a partir da sentenga transitada em julgado, o associado, dirigente ou o

administrador condenado pela pratica das fraudes elencadas no art. 18 da Lel n° 12.690, de
2012,

Art. 73. A Cooperativa podard agir como substituta processual dos associados, am defesa
de seus direitos coletivos que tenham relagéo com as operagbes de mercado que figuram
coma objeto da socledade, como prevé este Estatuto, mediante autorizacéo axpressa
manifestada individuaimente palo sdcio ou pela Assemblela Geral que dalibare sobre a
prepesitura da medida |judiclal, na forma do art, 88-A da Lel n® 5.764, de 1871,

Chapecd/SC, 22 de junho de 2023,

Elcio Cecchetti
Presidente

Alessandro Eduardo Xavier da Cruz
Advogado
OABISC 17058
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) O  COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMAGAO, ASSESSORIA
2> 78 O E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAD
ip Tl

N

‘ CNPJ 43.615.452/0001-90
CQOPERACAO

AT

DECLARAGAO DE ESPECIALIZAGAO E SINGULARIDADE DO SERVICO

A Cooperativa de Trabalho, Formagio, Assessoria e Desenvolvimento Educacional
(COOPERACAOQ), inscrita ho CNPJ n.0 43.616.452/0001-80, constituida em 17/07/2021, &
uma organizagiio sem fins lucrativos que, movendo-se pelos principios e valores do

cooperativismo, prests servigos de assessoria, Consultoria, orientagéo e assisténcia na area
de educagéo a redes publicas e privadas de ensino.

A COOPERAGAOQ, por intermédio de sua representante legal, ELCIO CECCHETTI, portador
da Carteira de Identidade n.° 4.1 12.819, SSP/SC, CPF n.° 031 -247.029-05, DECLARA que o
PROGRAMA DE AVALIACAO DIA GNOSTICA e de RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS apresentado ao Colegiado de Secretarios de Educacéo da AMOSC é de
sua exclusividade, haja vista a singularidade da proposta, uma vez que foi elaborada em
consonancia com o Curriculo Regional de Ensino Fundamental da AMOSC, com base na
experiéncia advinda do envoivimento direto de varios de seus associados No processo de
produgéo deste documento curricular, desde o ano de 2017,

Chapecd/SC, 07 de agosto de 2023.

Ducumenta asimaty digitamenie
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Elcio Cecchetti
Presidente

Rua Modesto Baccarim n® 222.0, Bairro Parque das Palmeiras, Chapect/SC

CEP 89,803-740 - contatg: Loaperativacooperscao@gmail.com
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DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEGISLACAO
TRABALHISTA DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

A COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMAGAO, ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL (COOPERAGAQ), inscrita ne CNPJ sob o h® 43.615.452/0001-90, por
Intermédio do seu representante legal, Sr. Elcio Cecchettl, portador da Carteira de Identidade
n"4,112.819, e inscrito no CPF sob o n°® 031.247.028-05, DECLARA que, em atendimento ao
Inciso V do artigo 27 da Lel 8.666/93, ndo possul em seu quadro profissional menores de
dezoito anos em trabalho neturno, perigoso ou Insalubre, nem em qualquer tipo de trabalho
menores de dezessels anos, salvo na condigdo de aprendiz, em cumprimento ao disposto no
inclso XXXl do artigo 7° da Constitulgio Federal.

Chapecd/SC, 02 de agosto de 2023,

Dt mesiio avsnadlo @ gnmenie
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Elcio Cecchetti
Responséavel legal
(RG: 4.112.819 — SSP/SC)

Rua Modesto Baccearin, n® 222-D, Bairro Parque das Palmeiras, Chapecd/SC
CEP 89.803-740 - cooperativacooperacaoc@amail com
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COOPERACAO CNPJ 43.615.452/0001-90

\ 2

DECLARACAO DE INIDONEIDADE

A COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMACAO, ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL (COOPERAGAQ), inscrita no CNPJ sob 0 n43.615.452/0001-90, por intermédio
do seu representante legal, Sr. Elcio Cecchetti, portador da Carteira de |dentidade n® 41128198
inscrito no CPF sob o n® 031,247,029-05, DECLARA que ndo possul emitida contra si,
declaragéo de Inidoneidade, expedida em face de inexecugéo total ou parcial de contratos com
outros entes publicos, nos termos do artigo 87, inciso IV e artigo 88, inciso lll da Lei n° 8.666/93,
em atendimento ao artigo 97 da referida Lel.

Chapeco/SC, 02 de agosto de 2023.

Bocuments aayinadn digitaimeite
“b ELEIC CECLHETT)
g . Dt 00 2020 0 Fisidistid 100

Veattigue e IVE e lhedtd ol s,

Elclo Cecchetti
Responsével legal
(RG: 4.112,819 - SSP/SC)

Rua Modesto Baccarin, n® 222-D, Bairro Parque das Palmeiras, Chapecé/SC
CEP 89.803-740 - cooperativacooperacao@gmail.com
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COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscricéo e de Situagdo Cadastral 20

Cldadao,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providen:
cadastral.

A informagéo sobre o porte qUE consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
‘ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
VRS UE REERTZRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ DA DE AEERTIR
:ﬁ;}l&;!zmnm B0 CADA STRAL 221082021
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COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUAGAD CADASTRAL



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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MINISTERIO DA FAZENDA %9
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiviDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAOQ ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAO
CNPJ: 43.615.452/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Naclonal cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificada que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributdrios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 4
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)

i

Esta certidéo é valida para o estabslecimento matriz @ suas fillais e, no caso de ente federativo, para
todos o8 érgéos e fundos piblicos da administragéo direta a ele vinculades, Refere-se & situacdo do
sujelto passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive as contribulcdes soclals previstas
Nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo unico do art. 11 da Lal n° B.212, de 24 de Julhe de 1981,

A aceltagiio desta certidiio estd condiclonada & verificagho de sua autenticlidade na Intarnat, nos
enderegos <http:/rfb.gov,lir= ou <http:/imww.pg.gov.brs,

Certidaio emitida gratultamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,781, de 2/10/2014,
Emitida de 14:566:27 do dia 07/11/2023 <hora e data de Brasflia=,

Valida até 05/06/2024,

Cédigo de controle da certidéio: SE7A.7408,000F F3BA

Qualquer rasura ou emendn Invalldard ests documanto.
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iﬁ;’ § ESTADO DE SANTA CATARINA
X % SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

24

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Name (razdo social); COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAQ ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAC,

CNPIfTPF: 43,615.452/0001-90
(Sallcitants sam Inicriclio no Cadastro de Contribuintes do [CMS/5C)

Esta certiddo é vilida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ Informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagio pessoal do
portador,

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas gue vierem a ser apuradas, & certificado
que nilo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demals débitos administrados pela Secretarla de Estade da Fazenda.

Dispasitlvo Legal: Lal nY 3938/66, Art. 154
Nimern da cortidiio: 230140347415306

Data de emissdo: 16/11/2023 05:20:26
Validade {Le| n® 1538/66, Art. 158); 14/05/2024

A mutenticidade dests certidio deverd der conflimads na pigina da Secretarla de Estado da Fazenda na Internet, no enderago:
htp: /e sef.se gov. by

Este documento fol assinado digitalmente
Impresse em: 21/11/2023 14:55:28

Assrado por SEDAETANA UF ESTADD DA SAZENDA - (NP) BLS1 JLV0001-55 - DutasHors: 23112523



211112023, 14:57 Impressao de Cartiddn

MUNICIPIO DE CHAPECGH
SECRETARIA DE FAZENDA
AV GETULIO DORNELES VARGAS . § 957
CNPJ 83.021.808/0001 B2

Certidao Negativa de Tributos Municipais

25

Nimero da Certidan, Data de Emissan: Valldade;
62935/ 2023 25/0/2023 23/01/2024
CPF/ICNP: Nome [ Razao Soclal:
43,615 AE::‘WD'I 90 COOPERATIVA DE TRABALHD FORMAGAO ASSESSORIAE

: DESENVOLVIMENTO EDU CACIONAL - COOPERAGAQ
Endereca: Bairro;
222 PARQUE DAS PALMEIRAS

AVISO: Até 0 momento nio canstam débitos em aberto para a pessoa identificada,

Descrigéo:

Ressalvado o direlto de a Fazenda Municipal cobrar e Inscrever quaisquer dividas de responsabliidade do sujsito pagsivo
acima ldentificado que viersm a Ser apuradas, é certificadn Que nao constam pendéncias com base hos dados acima
informados, relativas a tributos de competéncia do Municipio de Chapecs-8C.

Cédigo de Controle da Certidio/Nimerg
o Z1FYXRKXGQE

Conmuftn & sulenlicideds dagls cartidin nm h1lpI.H1lp-m.mnumnlclplmunlmﬁmwwmlmumnmnmlm

Babbom e flm by s ims v eyl ey i el m-u.I-.'.-..n..:alnp.l'h.uqum-{-qm-nunnqn".lr Milllasa A IEMH Ll abaldm  waaais -



131212023, 15:07 Consulta Regularidade do Empregador

| -

CAIXA

B1XA BQONCW hFRDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscriglio: 43.615.452/0001-90

Raz
Sucl.nlfn COOP DE TRAB FORM ASSESS E BESENV EDUCAC COOPERACAD
~ Enderego: R MODESTO BACCARIM 222 D/ PARQUE DAS PALMEIRA / CHAPECO / SC. /

B2BO3-740

A Caixa Econémica Federal, ho uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lel 8,036, de 11 de maio de 18990, cettifica que, nesta data, a
=mpresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:06/12/2023 a 04/01/2024

Certificagdo Nimero: 2023120620073575332273
Informagdo obtida em 13/12/2023 15:07:28

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : CDDPE‘.R_RTIVA DE TRABALHO FORMACAD ASSESSCORIA E DESENUDLVIMENTD
EDUCACIONAL - COOPERACAOQ (MATRIZ E FILIATS)

CNBJ: 43.615.452/0001-90

Cartidic pno: 65963846/2023

Expedigao; 21/11/2023, as 14:57:47

Validade: 19/05/2024 - 180 (ecentoc e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicio,

Certifica-se que COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E
DEERN?EL?IHEHTO EDUCACIONAL - COOPERACAO (MATRIZ E FILIAIS), inscritn{a]
no CNBEJ sobh o no lB.ElE.ISZ!Dﬁﬂl-ED, NAO CONSTA como inadimplente no
Baneo Nacional de Devedonres Trabalhistas,

Certiddo emitida com base nos arts. 642-B & BB3-A da Consolidacde
das Leis do Trabalho, dcrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.46?!2ﬂ1?, e no Ato 01/2022 da CGJIT, de 21 de janeiro de 2022,

Os dados constantes desta Certidas sio de responsabilidade dos
Triburals do Trabalhe,

No caso de Peasca juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacio
4 todos os seus eatabelecimentos, agénclas ou filiais,

A aceltaclo desla certlddo condiclona-ge A4 veriflcacdo de sua
dutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet thttp:ffwww.tat.juu.br:.

Cartiddo emitida gratultamente,

inadimplentes perante a Justiea do Trabalho guanto as cbrigactes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em Julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos Previdencidrios, a honorarics, a custas, a
emolumentos ou a recelhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugio de dcordos firmados perante o Ministérig Publieco do
Trabalho, Comissio de Conciliacae Prévia ou demais tiftulos que, por
dispesigdo legal, céntiver forga executiva,



Ndmero do pedido; 1302235
FOLHA: 1/1

PODER JUDICIARID

TRIBUNAL DE USTICA \ 20

da Sanla Cotarina

CERTIDAO RECUPERACE0 JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALANCIA N=: 1302235
Comarcas e Turmas Recursaijs (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemasFrocessuais. NAO CONSTAM em
tramitacac nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: EUDFEHATI\? DE TRABALHO, FORMACAO, ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAO

Raiz do CNPJ: 43,615,452

Pals endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : CHAPECO ,
Enderego da sede : Rua Modesto Baccarin, 422D, Parque das Palmeiras, Chapecd/sc

Certiddo emitida 4s 15:17 de 13/12/2023.

—

a) Os dados gue serviram de pardmetro para a realizacdo da busca e para expedicio desta certiddo séo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdo com & Receita Federal ou outra instituicdo
publica tparal autenticacdo das Informagdes prestadas,

n neig.

b) Certidéo exg:edida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolugdo Conjunta
GP/CG) n. 6/2023,

d A confirmaclo de autenticidade desta certidio estard disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissdo do
= dnrumentn. Ao endérscn httne: deertidape ter dile hridnwnlasd




00/08/2023, 10043 Divida Ativa - Lista de Contribuinies nscritos

Al - Sarema dp At rasbanan Tboting Imnrears po Andnimp 20 sk NPED

Busca de devedores cadastrados em divida ativa

Tipo de contribuinte

® Pessoa Juridica () Pessoa Fisica

CNPJ raiz
43.615.452

Renavam

Lome Empresarial

Listar os maiores devedores

Informe a quantidade <= 300

G@ ( .C Lfmpur)

Devedores - Pessoas Jurfdicas

N&o hd registros para exibir

Sistema de Administragao Tributdria - SAT
Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina — SEF
Politica de Privacidade & Termos de Uso (../App_Policy/policy,pdf)

hm::ﬂut.mr.un.mv.hrn“.NETme.nm.mmcmm iaPublicaDavedoaras asny
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Sacretaria da Micro o Pequens Empresa :
: Secretaria de Raclonakzacdn e Simplificacsio | 2

Deparamento de Registro Emprasarial Integragdn |

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

PRE
Mome Empresariar COOPERATIVADE TRABALHD FORMACAD ASE‘;;SED?LA E DESENVOLVIMENTD EDUCACIONAL
Natureza Jurldics: COOPERATIVA
NIRE{sede) CNPJ Arquivamento do ato Inicio da atividads
Conslituitiva
42400026559 43.615.452/0001-80 22/08/2021 1710712021

|Endereso

RUAMODESTD BACCARIM

OBJETO SOCIAL B

SESSORIA, CONSULTORIA, ORIENTAGAO E AssisTE
ATERIAS DE FLANEJAMENTO, ORGANIZACAQ, CONTROLE. FINANGAS
E INFORMAGAD, AGENCIAMENTO DE PROFISSIO

. OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTACAD DE SERVICO
YIDADES DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TEC

NAIS  PARA  ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTISTICAS

NICA EM AREAS PROFISSIONAIS. CIENTIFICAS E TECNICAS, INCLUSIVE
- ALIZADAS POR PROFISSIONAIS AUTONOMOS ou CONSTITUIDOS coMo EMPRESAS INDIVIDUAIS.
CAPITAL SQCIAL _PORTE PRAZO DE DURAGAO

RS 1.200,00

MIL E DUZENTOS REAIS N#o HAO00K

Capltal Integralizado:

RS 700,00

SETECENTOS REAIS

DIRETORIA ) TERMING DO MANDATO |
Neme/GRF Término do mandato Cond./Adminsirador

ERONE HEMANN LANES 10/07/2025  DIRETOR - SECAETARIA

000, 768,450-20

ELCIO CECCHETTI 18/07/2025 DIRETOR - PRESIDENTE

031.247,029.08 ) )
SELAURABA CUNFA 18/07/2025 DIRETOR - TESOURET o

w02.801.719-49 |

ULTIMO ARQUIVAMENTO SITUAGAD STATUS
Dinlay Nirmirn
Sonsens 20830488281 REGISTRO ATIVO SEM BTATUS
Al D06 - ATADE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARLA
Evento: 218 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES |
FILIAL{AIS) NESTA UNIDADE DA FEDERAGCAD OU FORA DELA
NIRE: MXxXxx CNPJ: X000
Enderego: X000
Observagdo
=
pégina: 52
239719313

i

CONTROLE: 8858103448602 CPF SOLICITANTE: 008.229.100-94 NIRE: 42400026550 EMITIDA: 24/08/2023 FROTOCOLO: 2397158134



Secretaria da Micro & Pequena Empresa r : r "l :'

|I -
Becrataria da Raclonalizagao & Simplifesgio % ) q

Departaments de Reglstra Empresarial s iniegracdo € PR -t

CERTIDAO SIMPLIFICADA DIGITAL

Certificamos que a8 Infarmagdes ababio constam dos documantos arquivades nesta Junts Comerclal o sdc vigentes na data de sua axpadigo,
EMPRESA =—_
Nome Empresarial.  COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAD ASSESSORIAE DESE NVOLVIMENTO EDUGACIONAL - COOPERACAD
Natureza Jurldica; CODPERATIVA
NIRE(seda) CNPJ Arquivamento do ato Iniclo da atividade
Cansfituiliva
42400026550 43,615.452/0001-90 22/09/2021 17io7/2021
Endereco;
RUAMODESTO BACCARIM, 222 LETRAD, PARGLE DAS PALMEIRAS, CHABECO, SC - CEP; 88803740
FLORIANOPOLIS - 8C, 24 de Maio de 2023
e e ety e S
— PR __m--"-‘:t /
LUCIANO LEITE KOWALSKI SECRETARIO-GERAL EM EXERCICIO
—
Réging: 22
238718913

AT

CONTROLE: 9859103448602 CPF SOLICITANTE: 008,229 100-94 NIRE: 42400026559 EMITIDA: 24/05/2023 PROTOGOLO: 239719913



03/08/2023, 10:37 Impresséo de Certidap

MUNICIiPIO DE CHAPECO SOFA
SECRETARIADEFAZENDA
AV GETULIO DORNELES VARGAS - 5 957 | 42
CNPJ 83.021,808/0001-82

Certidao de Cadastro Mobilisrio (Econémico)

Dats de Emigsbo: Valldada: Data Infcie da Allvideda: Data Fim da Atividade:
03/08/2023 10:35:15 01711112023 17/07/2024

CPF/CNPJ: 43.615.452/0001-90

Inscrigao Municipal: 73571 Sltuagao Cadastral: Ativo

Noma f:-:li Soclal; COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAOQ ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL -
COOPERACAD

Logradoure: MODESTO BACCARIN N": 222

Complamanto; LETRA D Bairro: PARQUE DAS PALMEIRAS CEP: 83803740

Alividade{s) CNAE:

CNAE Deucriglo Dispensade
B550302 ATIVIDADES DE AFOIO A EDUCAGAD, EXCETO CAIXAS ESCOLARES Nao
e OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE INFORMAGAO NAO ESPECIFICADAS f
a0
ANTERIORMENTE
o OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS M
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U  COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMACAO, ASSESSORIA
.- \) USZ/Q E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAD
\

COOPERACAO CNPJ 43.615.452/0001-90

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito que, a COOPERATIVA DE TRABALHO,
FORMACAO, ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL (COOPERACAQ),
CNPJ 43.615.452/0001-90, estabelecida a Rua Modesto Baccarin, n® 222-D, Bairro Pargue
das Palmeiras, Chapecd/SC, desde 2021 presta servicos de assessoria/consultoria

aducacional e formac&o de professores e gestores escolares, a diferentes Instituiges, dentre
elas:

- Casa Familiar Rural de Alpestre-RS

- Prefeitura Municipal de Biguagu/SC

- Prefeitura Municipal de Campo Eré/SC
- Prefeitura Municipal de Matos Costa/SC
- Prefeitura Municipal de Pinhalzinho/SC
- Prefeitura Municipal de Xaxim/SC

- Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo de Santa Catarina
(SESCOOP)

- UCEFF Faculdades
- Universidade Comunitaria da Regido de Chapecé (Unochapecd)

Em todos os servigos contratados, a Cooperativa sempre cumpriu com idoneidade e

pontuaimente as obrigacGes assumidas, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o
objete contratado, nada tendo que a desabone,

Por ser verdade, firmamos a presente.

Chapeco/SC, 01 de agosto de 2023.

Bocuments ssinade digrtslments

“b FLLIO CECCHETT)
g it DLW 2023 G Ldzam )

Veilligue om hmpa s vallda e o, b

Elclo Cecchettl
Representante Legal

Rua Modesto Bacearin, n° 222-D, Bairro Pargue das Palmeiras, Chapecé/SC
CEP B9.803-740 - cooberptivacooperacao@gmall.com



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA DE
TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E \ 1{
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAO

Aos dezessete dias do mas de Julho do ano de 2021, as 8:00 horas, de forma virtual
devido a pandemia de COVID-18, no Estado de Santa Catarina, reuniram-se com o
proposito de constitulrem uma sociedade cooperativa, nos termos da legislagso
vigente, os seguintes socios fundadores e SUas respectivas quotas parte: Aline
Fatima Lazarotto, solteira, professora, nascida em 18/04/1983, RG 404381 2, SSP-
SC, CPF 043.014.119-09, residente o domiciliado na Rua Beloni Trombetta Zaninn,
n® 850-E, Bairro Santo Antdnio, Chapecé-SC, que subscrevera 1 (uma) cota-parte
ndmera: 001, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizard em moeda
carrente nacional, neste ato, Alvine Genz Gaulke, brasileira, casada pelo regime de
comunhdo parcial de bens, professora, nascida em 23/11/1 985, RG 3312995, S8P-
SC, CPF 015,9?(:!.450-20, residente e domiciliado na Travessa Zara Cardoso, n° 71-
D, Bairro Jardim Italia, Chapeco-sc, gue subscrevera 4 (uma) cota-parte numero:
002, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizara em moeda corrente
nacional, neste ato. Claudia Simone Fantin, brasileira, solteira em unido estavel,
professora, nascida em 18/01/1972, RG 2163048, S5P-SC, CPF 716.396.329-72,
residente e domiciliada na Rua Alfredo Wagner, n® B03-E, Bairro Alvorada,
Chapeco-SC, que subscrevera 1 (uma) cota-parte nimero: 003, no valor de R$%
100,00 (cem reais), que integralizara em moeda corrente nacional, neste ato. Elcio
Cecchetti, brasileirs, casado Pelo regime de comunhao parcial de bens, professor,
nascido em 14/03/1982, RG 4112819, S5P-SC, CPF 031.247.029-05, residente e
doemiciliado na Avenida Porto Alegre, n° 41 1-D, apartamento 302, Centro, Chapeco-
SC, que subscrevers 1 (uma) cota-parte numero: 004, no valor de R$ 100,00 (cem
reais), que integralizara em moeda corrente nacional, neste ato, Fabiola Cardoso
Cecchettl, brasileira, casada pelo regime de comunhao parclal de bens, professora,
nascida em 24/07/1 988, RG 4503091, S8P-S8C, CPF 060.422.118-35, residents o
domiciliada na Avenida Porto Alegre, n® 41 1-D, apartamento 302, Centro, Chapaca-
SC, que subscroverd 1 (uma) cota-parte numero: 008, no valor de R$ 100,00 (cem
reals), que integralizarda em moeda corrente naclonal, neste alo. Ive Dickmann,
braslleiro, solteiro em unifio eslivel, professor, nascido em 25/068/1880, RQG
7738080, SSP-8C, CPF 971 .222.970-04, residante & domiclliado na Rua S#o Lucas,
n® 98-E, Centro, Chapeco-Sc, que subscrevers 1 (uma) cota-parte numero: 008, no
valor de R$ 100.00 (cem reais), que Integralizara em moeda corrente nacional,
neste ato. Locenir Tereza de Moura Selivan, casada pelo regime de comunhao
parclal de bens, professora, nascida em 09/01/1974, RG 2852611, SSP-5C, CPF
833.869.989-68, residente e domiciliada na Rua Borges de Medeiros, n® 1518-E,
apartamento 502, Bairro Passo dos Fortes, Chapecé-SC, que subscrevera 1 {uma)
cota-parte nGmero: 007, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizara em
moeda corrente nacional, neste ato. Marcia lone Surdi, brasileira, sollaeira,
professora, nascida em 15/05/1881, RG 3886524, SSP-SC, CPF 032.183.809-28,
residente e domiciliada na Rua Clevelandia, n® 264-E, Centro, Chapeco-ScC, que

Junta Comercial do Estado de Santa Citaring 2306202 |
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subscrevera 1 (uma) cota-parte numero: 008, no valor de R$ 100,00 (cem reais),
que integralizarda em moeda corrente nacional, neste ato. Neli Bastezinl
Kronbauer, brasileira, casads pelo regime de comunhao universal de bens,
professora, nascida em 10/1 2/1967, RG 2037160, SSP-8C, CPF 576.959.469-15,
residente e domiciliada na Avenida Ernesto Beuter, n° 1145, apartamento 205,
Bairra Brasilia, Sao Lourengo do Qeste-SC, que subscrevera 1 (uma) cota-parte
nimero: 008, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizara em moeada
corrente nacional, neste ato. Odilon Luiz Poli, brasileiro, casado pelo regime de
comunhdo parcial de bens, professor, nascido em 05/04/1 860, RG 1230009, SSP-
8C, CPF 423.663.569-00, residente e domiciliado na Rua Clevelandia, n® 265-E,
Bairro Centro, apartamento 101, Chapec6-SC, que subscrevers 1 (uma) cota-parte
namere: 010, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizara em moeda
corrente nacional, neste ato. Priscila de Sousa, brasileira, solteira, professaora,
nascida em 07/06/1988, RG 4857785, SSP-8C, CPF 061.654.809-50, residente e
domiciliada na Rua José Zimmermann, n® 299, Bairro Mar das Pedras. Biguacu-sC,
que subscrevera 1 (uma) cota-parte nlmero: 011, no valor de R$ 100,00 {cem
reais), que integralizara em moeda corrente nacional, neste ato. Suzi Laura da
Cunha, brasileira, solteira em unido estavel, professora, nascida em 02/05/1971,
RG 3124320, S8SP-SC, CPE 862.801.719-49, residente e domiciliada na Rua
Marrecos, n°® 310-E, Bairre Efapi, Chapacs-SC, que subscrevera 1 (uma) cota-parte
numero: 012, no valor de R$ 100,00 (cem reais), que integralizara em moeda
corrente naclonal, neste ato. Fol aclamado para coordenar os trabalhos a senhora
Claudia Simone Fantin, que convidou a mim, Ivo Dickmann, para lavrar a presente
Ata. Assumindo a direcéio dos trabalhos, a coordenadora solicitou fosse lido,
explicado e debatide o projeto de estatuto da sociedade, anteriormente elaborado, o
que foi feito artigo por artigo. O estatuto foi aprovado pelo voto dos cooperantes
fundadores, cujos nomes estao devidamente consignados nesta Ala. A sequir, a
Senhora Coordenadora determinou que se procedesse a eleicSio dos membros dos
orgéos sociais, conforme dispde o estatuto recém-aprovado. Procedida a votagio,
foram eleitos para comporem o Conselho de Administragdo, os seguintes
Cooperantes: Presidente: Claudia Simone Fantin. Secretario: |vo Dickmann.
Tesoureira: Fabiola Cardoso Cecchetti. E como membros efativos do Conselho
Flscal as senhoras: Aline Fatima Lazarotto @ Suzi Laura da Cunha; para seus
suplentes: Priscila de Sousa & Odilon Luiz Poli, todos Ja devidamente qualificados
nesta Ata. Imediatamente apos, declarou-se empossados, a Diretorla para o
exerciclio de 04 (quatro) anos de mandato findando em 16 (dezesseis) de julho do
ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), e o Conselho Fiscal para o exercicio de
01(um) ano de mandato findando em 16 (dezesseis) de julho do ano de 2022 (dois
mil e vinte dois). Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos e a
Presidente do Conselho de Administracfo, assumindo a diregdo dos trabalhos,
agradeceu a colaboragao de todos e todas nesta tarefa e declarou definitivamente
constituida, desta data para o futuro, a Cooperativa de Trabalho Formacao
Assessoria e Desenvolvimento Educacional - COOPERACAOD, com sede na Rua
Modesto Baccarim, n® 222-D, Bairro Parque das Palmeiras, Chapeco-SC, CEP
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89.803-740, que tem por objetivo: Produgdo em comum de bens e servigos 1‘(9

relacionados a atividades de apoio a educacdo, geslio, assessoria, consultoria, .
orientacdo e assisténcia prestados ao sistema e ao processo educacional em
mateérias de planejamantn. organizacao, controle, financas, outras atividades de
preslacéo de servigos de informacao, agenciamento de profissionais Para atividades
esportivas, culturais e artisticas, atividades de assessoria e consultoria técnica em
araas profissionais, clentificas e téchnicas, inclusive as realizadas por profissionais
auténomos ou constituidos como empresas  individuais. TERMO DE
DESIMPEDIMENTO - Os membros eleitos Para os cargos do Conselho de
Admlnlltrnginfﬂlrltnrin e Conselho Fiscal declaram que ndo estio impedidos
por lei, ou condenados a Pena que vede, ainda que temporariaments, o Acesso g
cargos publicos: oy por crime falimentar, de Prevaricagéo, paita, suborno,
concussdo, peculato, ou contra g economia popular, a fé publica ou a propriedade,

contra as relactes de consumo, bem como, nao sio parentes entre si até o sagundo
grau, em linha reta oy colateral". Os cooperados eleitos declaram que nao estdo
ineursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de exercar
qualquer atividade mercantil. Informou-se a Assembleia que apos estar toda a
documentacio em dia conforme a legislacdo vigente sera encaminhada para a
legalizacéo da Cooperativa junto aos orgéos competentes. Os cooperados declaram
que lodos os requisitos para a realizacdo da assembleia digital foram atendidos.
Como nada maijs houvesse a ser tratado, a Senhora Presidente da socledade day
por encerrados os trabalhos & eu, Ivo Dickmann que servi de Secretario, lavrei a
presente Ata que, lida e achada conforme, contém as assinaturas de todos os
Cooperantes fundadores, como prova a livre vontade de cada um de organizar a
Cooperativa. Subscrevemo-nos:

QUE ENCONTRA-SE LAVRADA NO LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERIAIE
DA  COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAO, E POR SER VERDADE

Chapecs, 17 de julho de 2021

Presidente: Claudia Simone Fantin

Junte Comercinl do Estudo de Suty Cularing 13002021
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SANTA CATARINA 21BOTETE2

TERMO DE AUTENTICACAD

[ NOME DA EMPRESA

COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAD AESESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL -
COOPERACAD

PROTOCOLO 18076762 - DB/DDIZ0ZT
ATOD D05 - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAD
EVENTO 005 - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAD

| NIRE 4."-1I.'H.IL'I.'!I:$.1.‘I
CHNIT AL GBS 452 00N 40

MATRIZ

CERTIFIC O REGESTRO EM 22003021

SOME N 2000 RS 50

7~

REPRESENTANTES QUE ASSIN ARAM DIGIT ALMENTE

[Cp0 FURISANIETY - CLALIDA STMUNE FANTIN - Agginado am 20003021 i 1725328
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ATA N° 03 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DE 1" 6 '
TRABALHO, FORMAGAO, ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAO

Aos 24 dias do més de margo de 2023, a partir de Chapecé-SC, via tecnologia
remota, 4s nove horas, em segunda convocagdo, realizou-se a Assembleia Geral
Ordinaria dos associados da Cooperativa COOPERACAQO, registrada na Junta
Comercial do Estado de Santa Catarina "JUCESC" sob o n® 42400026559, CNPJ n®
43.615.452/0001-90, que contou com a presenga de 15 (gquinze) dos 20 (vinte)
cooperados aptos a votas. Havendo qudérum legal, a senhora Presidente Claudia
Simone Fantin abriu 2 sessio e convidou a mim, Ivo Dickmann, para secretariar os
trabalhos. Procedeu-se a leitura do edital de convocacao que fol publicado no Jornal
Diario do Iguagu no dia 24 de fevereiro de 2023 e amplamente divulgado junto aos
cooperados. Em seguida, colocou-se em discussdo a pauta do dia: 1) Leitura,
andlise e aprovagdo financeira de 2022; 2) Aprovagio de novos cooperados; 3)
Diretoria da Cooperativa; 4) Planejamento 2023. A proposta foi aprovada por
unanimidade. Em seguida, passou a abordar cada um dos pontos da pauta: 1)
Leitura, andlise & aprovacio financeira de 2022: a tesoureira Fabiola Cardoso
Cecchetli apresentou o balancete financeiro relative ac ano de 2022, elaborado pela
Assessorcon Contabilidade Empresarial LTDA, que demostra na data base
31/12/2022 os seguintes nimeros: a) Saldo em conta banco R$ 20.925,95; b)
Capital Social R$ 3.100,00; e Superavits no valor de R$ 19.431,48, sendo aprovada
a destinacg@io para os fundos de Reserva Legal, o valor R$ 1.943,15 e Reserva de
Assisténcia Técnica Educacional R$ 971,57. Informou que se reuniu com as
conselheiras fiscals Suzi Laura da Cunha e Aline Fatima Lazarotto, que elaboraram
um parecer aprovando as contas de 2022. O parecer das conselheiras fol lido e as
contas foram aprovadas por unanimidade, sem ressalvas. 2) Aprovagéo de novos
cooperados: o secretdario lvo Dickmann informou que o professor Gilberto Oliari
solicitou adesé@o & Cooperagéo, sendo sua solicitagio aprovada por unanimidade.
Em segulda, relatou que o associado Helder Cavalcantl solicitou desligamento da
Cooperativa, por motlvos particulares, no dla 27 de feverelro do corrente. Sua
solicitagéo foi referendada pela Assemblela e aprovada por unanimidade. 3)
Diretoria da Cooperativa: a presidente Claudia Simone Fantin, a tesoursira Fabiola
Cardoso Cecchetti @ o secretario lve Dickmann apresentaram motivos pessoais e
solicitaram rentncia dos cargos que ocupam na direcéio da COOPERACAQ. Apds
deliberaco, os associados presentes propuseram a constituicdo de um novo
Conselho de Administracsio cujo mandato sera o tempo equivalente restante do
mandato anterior, ficando assim constituida: Elcio Cecchetti, brasileiro, casado pelo
regime de comunhdo parcial de bens, professor, nascido em 14/03/1982, RG
4112819, SESP/SC, CPF 031.247.029-05, residente e domiciliade na Avenida Porto
Alegre, n° 411-D, apartamento 302, Centro, Chapecd/SC, como Presidente, Suzi
Laura da Cunha, brasileira, solteira em unifo estavel, professora, nascida em
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02/05/1971, RG 3124320, SESP/SC, CPF 862.801.719-49, residente e domiciliada
na Rua Marrecos, n® 310-E, Bairro Efapi, Chapecd/SC, como Tescureira e Erone
Hemann Lanes, brasileira, solieira em unido estavel, professcora, nascida em
01/03/1983, RG 7876031, SESP/SC, CPF 000.798.450-29, residente e domiciliada
na Rua Alberto Santos Dumont, n® 756-E, Bairro Sho Cristéviio, Chapecd/SC, como
secretaria. O novo Conselho foi eleito por unanimidade e com votos de sucesso ha
condug@ic da Cooperagio, Na sequéncia, a Assemblela concedeu posse ao
Conselho eleito. 4) Planejamento 2023: o novo presidente da cooperativa, professor
Elcio Cecchetti falou a necessidade de elaboragdo de um planejamento estratégico
para o crescimento da Cooperacédo. Ficou definido que o novo Conselho se reunira
periodicamente nos proximos 30 dias para planejar linhas gerais das agoes futuras
da Cooperativa e que demandara a participagdo dos cooperados organizando
Grupos de Trabalho (GTs) especificos. Quando o planejamento estratégico for
concluido, © mesmo serd apreciado em Assembleia Geral Especial. A proposta foi
aprovada por unanimidade. Assim, as 10h15 fol encerrada a Assembleia. E para
constar, eu, Ilvo Dickmann, secretdrio dos trabalhos, lavreli a presente Ala que vai
assinada por mim, pelo Presidente Elcio Cecchetli @ pelos demais presentes, Aline
Fatima Lazarotto, Alvine Genz Gaulke, Claudia Simone Fantin, Cleonice Lazarotto,
Erone Hemann Lanes, Fablola Cardoso Cecchettl, Locenir Tereza de Moura Selivan,
Marcla de Souza, Marcla lone Surdi, Marizete Lemes da Silva Matlello, Odlion Luiz
Poli, Priscila de Sousa e Suzi Laura da Cunha, em 24 de margo de 2023,

"CERTIFICAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE O CONTEUDO DA PRESENTE
ATA E AUTENTICO E FIEL AO TEOR DAQUELE TRANSCRITO NA ATA N° 03
QUE SE ENCONTRA COLACIONADA NO LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS
GERAIS DA COOPERATIVA DE TRABALHO, FORMACAO, ASSESSORIA E

DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERACAO, E POR SER A VERDADE
FIRMAMOS",

Presidente
Elcio Cecchetti
CPF: 031.247.029-05
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA

Rua Manoel Lourengo Aradjo. 137 - Centro - Matos Costa - 5C

CEP: 89420-000 CNPJ: 83.102.566/0001-51 Telefone: (49) 3572-1111
E-mail: prefeitura@matescaosta.sc.gov.br Site: www matoscosla.sc.gov.br -11/7 A

PARECER CONTABIL

Em atencao a solicitacao do setor de compras e licitagtes para verificar a existéncia de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagbes decorrentes do objeto especificado abaixo,
certifico que:

[ - Ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotagoes especificadas abaixo
[ 1- Nao ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigagbes
[ ] - Despesas Extraorcamentarias

. Processo Administrativo:97/2023
Modalidade: Inexigibilidade de licitacio
Data do Processo:15/12/2023

Objeto do Processo:Contratacio de empresa para FORMACAD CONTINUADA ADS PROFESSORES DA
EDUCAGAD DA REDE MUNICIPAL DE ENSING no Municipio de Matos Costa,

Entidade: PREFEITURA MUNICIFAL MATOS COSTA
Recurso : 1.500.1001.110100 Recursos de Impostos - Educacgio
Dotacao/Despesa : 36 - MANUT, DAS ATIV, DO ENSING FUNDAMENTAL

| Organograma | Descrizdo da Despesa I Mascara | valor Estimado |
06 001 MANUT. DAS ATIV. DO ENSING FUNDAMENTAL 06.001,12.361,1201.2042,3.3.90.00.00 RS 30.750,00
Total: R$ 30.750,00

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
Racurso : 1.500.1001.110100 Recursos de Impestos - Educacao
L .cacao/Despesa ; 40 - MANUT, DA EDUCACAQ INFANTIL - CRECHES

|I Crganograma | Descricdo da Despesa Méscara [ Valor Estimado ]
06.001 MANUT. DA EDUCAGAD INFANTIL - CRECHES 06.001.12.365.1201.2044.3.3.90.00.00 R$ 10.250,00
Jotal: R% 10.250,00

Entidade; PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
Recurso : 1.500.1001.110100 Recursos de Impostes - Educagao
Dotacdo/Despesa : 43 - MANUT. DA EDUCACAQ INFANTIL - PRE-ESCOLAS

Crganograma Descrigan da Despesa | Mascara 1 Valor Estimado
06.001 MANUT, DA EDUCAGAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 0B.001,12,365.1201 .2045.3.3.90,00.00 R§ 10.250,00

Total: R$ 10.250,00
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Total Geral; R% 51.250,00

5.,*?5
OSNEI JABLESKI - CONTADOR =
CTZ!SC 029361/0-8

IMatos Costa, 15 de Dezembro de »023



PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA
MATOS COSTA - SANTA CATARINA

DECRETO N.° 114/2023 - de 24 de outubro de 2023,

"Dispbe sobre a nomeagéo da Comissao Permanente ey l
de Licitagdo, designa Pregoeiros e Equipe de Apoio” ,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuigdes legais, com fulero no artigo 71 Incise VI| da Le| Crganica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica constitulda a8 Comissdo permanente de LicitagGes - CPL do Municipio de
Matos Costa, a qual seré composta pelos seglintes membros;

I - Camila Carneiro - investida no cargo de provimento em carreira de Digitadora da
processamento de dados:

- Carlise Vitaria Criminacio -

investide no cargo de provimento em carreira de Auxiliar
Administrative |I;

Il - Fabjana Granemann - investida no cargo de provimento em carreira de Auxiliar
Administrativa 1.

Art. 2°. A Comissdo sera presidida pela Senhora Fabiana Granemann, Secretariada pela
Senhora Camila Carneiro e terd como membro a Senhora Carlise Vitoria Criminacio.

Art. 3° - Ficam designadas as servidoras, Ellane Aparecida Castilho, Oderlaine Novenia
Schwuartz Moraes e Elaine Cristina Castilho para atuarem como pregoeiro em licitagbes na
modalidade de pregéo, no &mbito da administragao direta e indireta do Municipio de Matos Costa.

Art. 4% As atribuigBes e competéncias da Comissao Permanente de Licitagdo, do Pregogiro
sdo aquelas definidas na legislacio Federal e Municipal.

Art. 5%, Este Decrelo entra em vigor na data de sua

publicagédo, revogadas as disposigdes
em conltrario contidas no Decreto n.° 001/2023,

Matos Costa, 24 de outubro de 2023,

PAULD BUENO DE Assinado de forma digital por

: FAULO BUEND DE
CAMARG(:43938833 CAMARGO-43938832904

404 Dados; 3033.10.24 19:05,37 -03'00'

Paule Bueno de Camargo
Prefeite Municipal

O preasonte Decralo: fol publicada TE_ﬁl'éﬁq_grmlal dos Municipios — DOM

{_.-L"'Uw LELLA,
CRERLAINE NOVENIA SCHWARTZ MORAES
Assiﬁmn!e Administrative |
Y

o
Rua Manoel Lourengo de Aratjo, 0t 137 - Centro - CEP: 89,420-000
ONEL B3 000 5600001-51 - Fone Fax: (493 35872-1111 - 3572-112]
e-mnls prefeilura@matoseostase.gov.br

MATOS COSTA-SU CIDADE BO MEL ECOLOGICO
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA

Rua Manoel Lourengo Araljo, 137 - Cenlro - Malos Cosla

CEP: 89420-000 CNPJ: 83.102.566/0001-51 Telefone: (49) 3572-1111 5 "":"l

E-mail; prefeitura@matoscosta.sc.gov.br Site: hitp://www.matoscosta.sc.gov.br -

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) responséavel por esta entidade, no uso das atribuicbes que lhe confere a legislagae em vigor,
especialmente a lei B.666/1993, Art. 25, Il e suas alteracdes legais, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrative de licitacdo, assim identificado:

Processo Administrativa: 97/2023

Modalidade: Inexigibilidade de licitagao
Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
Forma de Pagamento: CONFORME CONTRATO
Prazo de Entrega: CONFORME SOLICITACAO SECRETARIA
J-acal de Entrega: SECRETARIA DE EDUCACAD
vigéncia: 0
Objeto da Licitagéo: Contratagéo de empresa para FORMACADO CONTINUADA AOS PROFESSORES DA
EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO ne Municipio de Matos Costa.
Observagoes:
Recursos orcamentarios: PREFEITURA MUNICIPAL MATOS COSTA
I Organograma ] Descrigan da Despesa | Mascara [ Yalor Estimado
0e.0o MANUT. DAS ATIYV. OO ENSING FUNDAMENTAL 06,001.12.367.1201.2042.3.3.90,00.00 R$ 30.750,00
06,001 MANUT, DA EDUCACAD INFANTIL - CRECHES 06.007.12.365.1201,2044,3.2,90,00.00 RS 10.250,00
06,001 MANUT, DA EDUCAGAD INFANTIL - PRE-ESCOLAS 8,001,112 365,1201,2045.3.3.80.00.00 RS 10.250,00
Total Entidade: R$ 51.250,00
Total Geral: RS 51.250,00

Hatos Costa, 15 de Dezembro de 2023

s

s 1 e A
G0
Assinatura da Responsavel




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 97/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2023

| -DO OBJETO

Contratagdo de empresa para FORMAGAQ CONTINUADA PARA IMPI:EMENTAQJE.D DA BASE
NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL

DE ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGED no Municipio de
Matos Costa.

|l - DA DISPENSA DE LICITAGAO
O amparo legal para a dispensa da licitagao consta no art. 257, Il da Lei n° 8.666/93.

"¢ inexigivel a licitagio quandg houver invizhilidade de competicéo”,

- parg & contrstacBo de senvigos Monicos enumerados no art 13 desta Lel de natueza
singivar, com prafissionals oy empresas de nofora especializagdo, vedads a nexpibiidade pars
senagos de publindade e dvigasdo;

Il - DA NECESSIDADE DO OBJETO/JUSTIFICATIVA:

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC} impactou consideravelmente os curriculos & préticas
pedagogicas da Educagdo Basica. O Documento intenta cumprir a meta 7 do Plano Nacional da
Educagdo (PNE) (BRASIL, 2014), por meio do estabelecimento de um conjunto de aprendizagens
essenciais reunidas em tormo de 10 competéncias gerais, a que todos os estudantes tem direito de
aprender e desenvolver ao longo de seus percursos formativos,

A BNCC busca preparar os estudantes para resolverem problemas e demandas complexas da vida
cotidiana, construirem atitudes e valores da cidadania e progredirem nos estudos posteriores elou
ingressarem no mundo do trabalho. Por conseguinte, sua implantagéo afeta diretamente o trabalho
pedagogico dos professores, pois reorganiza os conhecimentos a serem ensinados, fomenta o uso de
outras metodologias e estratégias e avaliagao focados no desenvolvimento de tais competéncias e
habilidades.

De outra parte, o Plano Municipal de Educagdo (PME 2015-2024) do Municipio de Matos Costa,
elaborado com base no Plano Estadual de Educacdo (PEE/SC 2015-2024) e no Plano Nacional de
Educagao (PNE 2014-2024), priorizou a Educagio em Tempo Integral (ETI) estabelecendo metas e
estrategias para serem alcangadas no periodo de 2014 a 2024, Especificamente, a meta 6 previu a
oferta de "educacéo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% dos alunos da Educagao Basica, até o final da vigéncia do referido Plano”, (MATOS
COSTA, 2019, p. 8), '

Para tanto, o PME apresenta como primeira estratégia 6.1 Ofertar com apoio da Unido e Estado,
progressivamente a jomada escolar em tempo integral, que abranja no minimo um periodo de 7 horas
diarias, com atividades de acompanhamento pedagégico, culturais & esportivos com previsdo de
infragstrutura adequada, professores e funcionarios em ntmero suficiente, até o final da vigéncia do
Plano” (MATOS COSTA, 2019, p. 8).

Nesse sentido, o municipio de Matos Costa implementara, em 2024, a Educagdo em Tempo Integral
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, no intuito de promover a ampliagéo de tempos, espacos e
oportunidades educativas, visando aicancar a melhoria da qualidade da aprendizagem e da
convivéncia social, Esse movimento de implementacdo requer a criacdo de uma outra cultura escolar,
pois remete a outras perspectivas curriculares, pedagogices, avaliativas e de gestéo.

Dal a importancia de acompanhamento e assessoria pedagdgica para orientar gestores e professores
da rede municipal de ensino de Matos Costa nos processos de implementagdo da BNCC e da
Educagao em Tempo Integral.

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourengo de Araujo, n° 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPI N° 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (19) 3572-11111
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

Os objetivos da contratacéao sao:

- Assessorar, orientar e acompanhar as praticas pedagégicas dos professores e gestores no
contexto de desenvolvimento das aprendizagens essenciais definidas pela BNCC,;

- Realizar momentos coletivos de formagao continuada aos profissionais da educagéo acerca
dos procedimentos de diagnostico, planejamento, avaliagio e recomposigéo das aprendizagens,

- Orientar e acompanhar o processo de implementagdo da Educac@o em Tempo Integral nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

IV - DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
Verificou-se que a COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAQ estd em conformidade com a

documentagao apresentada. Em razdo de a empresa atender os requisitos estabelecidos no Processo
Licitatorio n® 97/2023 ~ Inexigibilidade de Licitagao n® 15/2023.

V - DOTAGAO ORGAMENTARIA:
A despesa para execugao esta a cargo dos elementos orgamentarios de 2023 AT

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2.042 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Despesa: 36 Recursos: 1.500.1001.110100

2.044 - MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL
Despesa: 40 Recurses: 1.500.1001.110100

2.045 - MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL
Despesa: 43 Recursos: 1.500.1001.110100

LITEM UND | QUANT. DESCRIGAO VALOR ‘

TOTAL
| FORMACAO CONTINUADA DA BASE NACIONAL
1 | HRS | 200 | COMUM CURRICULAR —BNNC - DE FEVEREIRO | 51.250,00
|, A NOVEMBRO DE 2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito pblico interno, inscrito
no CNPJ n® 83.102.566/0001-51, com sede administrativa na Rua Mancel Lourenco de Araujo, 137,
CEP #9.420-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. PAULO BUENO DE CAMARGO.

CONTRATADA: A COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n® 43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222, Bairro Parque das
Palmeiras, no Municipio de Chapecé - SC, neste ato representado pelo Sr. ELCIO CECCHETTL.

Valor total de R§: 51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cingiienta reais).

Py 5} F
Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourenco de Araujo, n° 137-Centro-CEP- §9420-000 '
CNPJ N 83,102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

Vl- CONCLUSAO
Assim, com fundamento no artigo supracitado nos termos acima, estando de acordo com as
disposicbes legais e principios que regem a Administrag8c Publica em geral, esta Comissao de

Licitagao apresenta a justificativa para ratificagao e publicag@o e demais consideragGes que por ventura
se fizerem necessarias.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2023.

Fabiana Granemann
Decreto n® 114/2023
Presidente da Comissdo

Ratifico a justificativa acima e autorizo a contratagdo por dispensa de licitagao.

(2 W
PAULO BUENO DE CAMARGO -/DINIS CAMPAGNIN
Prefeito Municipal Secretatto Municipal de Educagéo

M-unicipi:i de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourengo de ;\rﬁdju, n’ 137-Centro-CEP- 894 20-000
CNPJ N"BL102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 9712023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2023

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Em vista das razdes alinhadas pelo Presidente da CPL, pelo parecer juridico emitido pela Assessoria
Juridica, RATIFICO a Inexigibilidade de Licitagho CONTRATACAO DA EMPRESA - A
COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAQO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERAGAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222, Bairro Parque das Palmeiras, no
Municipio de Chapeco - SC, neste ato representado pelo Sr. ELCIO CECCHETTI.

Objeto: Contratagdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAO DA
BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUGA(}ﬁD DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAG»&U no
Municipio de Matos Costa.

Valor total de R$: 51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cingiienta reais), nos termos do art.
25, inciso |l da Lei B.666/93.

Publigue-se.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2023,

i. : 7 4 .
'Z:.- tfﬁ'”* '_.._-Ift - =
PAULO BUENO DE-CAMARGO

Prefeito Municipal

mniulpin de Matos Costa-SC-Rua Manocl Lourenco de Araujo, n® 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N° 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO Ne 97/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2023

> &

DESPACHO DO PREFEITO

Acolho as justificativas da dispensa de licitagao e da escolha do fornecedor e AUTORIZO a deflagragéo
dos atos subseqiientes para a CONTRATAGAQO DA EMPRESA — A COOPERATIVA DE TRABALHO
FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - COOPERAGAQ, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 43.615.452/0001-80, com sede na Rua Modesto

Baccanm, 222, Bairro Parque das Palmeiras, no Municipio de Chapect - SC, neste ato representado
pelo Sr. ELCIO CECCHETTI.

Objeto; Contratagdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAO DA
BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCAGAO DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO no
Municipio de Matos Costa,

Valor total de R§: 51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cinglienta reais), nos termos do art,
25, inciso |l, da Lei 8.666/93.

Publique-se.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2023.

D | 2

,{,}-—'ﬁ i -II-_"‘
PAULO BUENO DE.CAMARGO
Prefeito Municipal

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourenco de Araujo, n° 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N’ 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADC DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 97/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2023

e

Objeto — Contratacdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAO DA
BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCAGCAO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO no
Municipio de Matos Costa.

DECISAD

Em analise acs documentos e ao parecer juridico retro que constam do referido
Processc de Inexigibilidade, denota-se que todos os requisitos exigidos pelo artigo 25, Il da Lei n®
8.666/93, para que fosse possivel a Inexigibilidade foram atendidos.

isto posto, atende a&s necessidades precipuas da Administragdo e podera ser
formalizada.
Esta & a decisao.

Elabore-se o respectivo Contrato.

Matos Costa, 15 de dezembro de 2023,

7
(g g O
PAULO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal

Municipio de Matos Costu-5C-1Rus Manoel Imurl:n;-n de ;’;l‘.il!:ljjlh n" 137-Centro-CEP- §9420-000
CNPJ N* B3, 102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111
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Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023 as 11:20, Floriandpolis - SC

PUBLICACAQ

N° 5433064: AVISO PROCESSO LICITATORIO N° 97/2023 ?
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 15/2023 ? PMMC

Cad. de Registro de Informacao (e-Sfinge)
9F2F7CFFE411DC71EE22C9D0CCBFF78259EED2DE

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Matos Costa

MUNICIPIO
Matos Costa

https:/www . diariomunicipal.sc.gov.br/?g=id:54 33064

CIGA - Consércio de Inovagio na Gestdo Plblica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.” 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florianépolis [ SC
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br

% Assinado Digitaimente por Consorcio de Inovagio na Geslao Pablica Municipal - CIGA



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 97/2023 - INEXIGIBILIDADE DE LIETTHGﬁD N® 15/2023 - PMMC

Cddigo registro TCE; 9F2F7CFFE411DC71EE22CAD0CCBFFT8258EED2DE

A Presidente da Comissdo de Licitages, nomeada pelo Decreto n® 114/2023, no uso de suas atribuicbes
legais faz PUBLICAR a instauragao de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamenta no art.
25, inciso I, da Lei Federal n. 8,666/1993.

Objeto: Contratagio de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PAHn_IMPLEMEMTnGﬁD DA BASE
NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO no Municipio de Matos Costa.
Valor total de R$: 51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cinglienta reais).

Matos Costa, 15 de dezembro de 2023, Fabiana Granemann - Presidente da Comissao

3‘[‘
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ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ
PREFEITURA MUNIZIPAL MATOS COSTA, Nr.: 15/2023

CNPJ: 83,102 566/0001-51 Telefone; (49) 3572-1111 Processo Adm.: 97/2023
Endereco: Rua Manoel Lourenco Aradjo, 137 - Cenlro

CEP: §9420-000 - Matos Costa Data do Processo: 1511212023

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das afribuicies que lhe sdo conferidas pela legislagio em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 25, |l e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissao de Licitagbes, resolve;

01 - Homologar & Adjudicar a presente Licitag8o nestes termos:

a) Nr. Processo: 87/2023 6"‘1
b} Nr. Licitagao: 15/2023 - IL
— &) Modalidade: Inexigibilidade de licitacdo
d) Data de Homologagao: 1851 2/2023
e) Objeto da Licitagao: Contratagdo de empresa para FORMACAQ CONTINUADA AOS PROFESSORES DA

EDUCACAQO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO no Municipio de Matos Costa.

Participante;: COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL -

Item Especificacac Otd. Unidade Valar Unitario Valar Total

1 FORMACAD CONTINUADA PARA !MPLEMENT.&'C.E&D DA BASE 1,000 SERVY 51.250,00 51.250,00
MACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCAC.E-.D
DA REDE MUNICIPAL DI; EMSING, ATENDENDO A META ¥ DO PLAND
NACIONAL DE EDUCACAQ no Municipio de Matos Costa.

Total do Participante: 51.250,00

Total Geral: 51.250,00

02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

[ Descrigao da Despesa | Dotacdo Valor Estimado

MANUT, DAS ATV, OO ENSING FUNDAMEMNTAL 06.001,.12.361.4201.2042.3.3.90.00.00 RE 30.750,00
== MANUT. DA EDUCACAD INFANTIL - CRECHES 08.0:01.12.365.1201.2044.3.3.20.00.00 R3 10.250,00

MANUT, DA EDUC-"—".C.-E'!.G IMFANTIL - PRE-ESCOLAS 0B,001.12.365.1201,2045.3.3.80.00.00 RS 10,250,00

Matos Cﬂﬁtﬂ, 156 de Dezembro de 2023 PAULD BUEND  Msmato de fama
dig sl par PALILD
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. Municipios de Santa Catarina
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PUBLICACAO

N° 5433077: HOMOLOGAGAO PL 97/2023

Cod. de Registro de Informacgao (e-Sfinge)
81F46C1EB9B50CDASDS6CE6F87DEICDD04CA51002

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Matos Costa

MUNICIPIO
Matos Costa

https:/hwww.diariomunicipal.sc.gov.br/?q=id: 5433077

CIGA - Consoarcito de Inovacio na Gestao Publica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.* 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florianopolis / SC
https:/iwww. diariomunicipal.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N® 9712023 - PMMC Q)@
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 15/2023

HOMOLOGAGAO 15/12/2023

Codigo registro TCE: B1F46C1EBIBS0CDABDS6CEFBTDEICDDO4CAS1002

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito pblico interno, inserito no
CNPJ sob o n® 83.102.566/0001-51.

CONTRATADA: A COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o ne
43.615.452/0001-90.

Valor total de RS: 51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cingiienta reais).

Despesa: 36 Recursos: 1.500.1001.110100

Despesa: 40 Recursos: 1.500.1001,110100

Despesa: 43 Recursos: 1.500.1001.110100

OBJETO: Contratagdo de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAO DA BASE
NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAQEG no Municipio de Matos Costa.
Matos Costa, SC, 15 de dezembro de 2023 - Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourenco de :\rzmju:. n® 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N 83 102.560/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA

PROCESSO LICITATORIO N2, 97/2023 - PMMC
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N%, 15/2023

T

CONTRATO N®81/2023

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de
direito piblico interno, com sede & Rua Manoel Lourenco de Araujo, 137, Centro, nesta cidade de
Matos Costa, SC, inscrito no CNP] sobh n? 83.102.566/0001-51, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. PAULO BUENO DE CAMARGO, brasileiro, casado, agente politico, inscrito no CPF sob
n® 439.388.339-04, residente e domiciliado nesta cidade de Matos Costa/SC;

CONTRATADA: A COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERACAQ, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob o n®
43.615.452/0001-90, com sede na Rua Modesto Baccarim, 222, Bairro Parque das Palmeiras, no
Municipio de Chapecé - 5C, neste ato representado pelo Sr. ELCIO CECCHETTI.

Mos termos do Processo Licitatdrio n® 97 /2023 na modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo n®
15/2023 - que originou a contratagdo, da Lei n® 8.666/93 e alteraches subseqiientes, e demais
legislacies aplicavels, firmam o presente Contrato mediante as clausulas e condigdes abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - 0 objeto do presente CONTRATO para Contratagio de empresa para FORMACAO CONTINUADA
PARA IMPLEMENTACAO DA BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA
EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE
EDUCACAO no Municipio de Matos Costa, constantes da proposta comercial referente ao Edital de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2, 15/2023 ¢ dos anexos.

ltens Homologados:

N VALOR
ITEM UND QUA_NT: 18 DESCRICAO TOTAL

FORMACAO CONTINUADA DA BASE NACIONAL
1 HRS 200 COMUM CURRICULAR -~ BNNC - DE FEVEREIRD A 51.250,00
| | = NOVEMBRO DE 2024

1.2 - OBJETIVOS
1.2.1. Assessorar, orientar e acompanhar as praticas pedagogicas dos professores e gestores no

contexto de desenvolvimento das aprendizagens essenciais definidas pela BNCC;

1.2.2. Realizar momentos coletivos de formacao continuada aos profissionais da educacio acerca dos
procedimentos de diagnostico, planejamento, avaliacio e recomposicio das aprendizagens,

1.2.3. Orientar e acompanhar o processo de implementagao da Educagiio em Tempo Integral nos Anos

Iniciais do Ensine Fundamental,

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourcnco de Araujo, n® 137-Centro-CEP- 89420-000
CNPJ N" 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 35721111
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MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA Eﬁ’j

1.3 - CRONOGRAMA:
1.3.1. A assessoria ocorrerd de forma presencial e remota, por meio de encontros coletivos e

atendimento personalizado a prolessores e gestores, conforme detalhamento a seguir:

Més Atividades e Participantes Carga
Horaria
Formagio coletiva sobre os principios tedrico-metodolégicos da 20h

Fevereiro Educagio em Tempo Integral,

Orientagdo e elaboracio de projetos pedagbgicos especificos de cada
unidade escolar,

Acompanhamento do processo de implementacio da Educacio em
Tempo Integral,

Mar¢o Acompanhamento do processo de implementacdo da Educacdo em 20h
Tompo Integral,

Flaboragio e implementagio de projetos pedagigicos especificos de
cada unidade escolar,

Atualizacio dos Projetos Politico-Padagdpicos das unidades escolares,

Abril Orientagtes pedagdgicas personallzadasaos professores da Educacio Z0h
Infantil e do Ensino Fundamental sobre o desenvolvimento das
aprendizagens essenclais delinidas pela BNCC,

Acompanhamento do processo de implementacdo da Educacio em
Tempo Integral.

Atualizacio dos Projetos Politico-Pedagigicos das unidades escolares.

Maio Orientagoes pedagépicas personalizadasaos professores da Educacio 20h
Infantil e de Ensino Fundamental sobre o descovolvimento das
aprendizapgens essencials definidas peta BNCC,

Acompanhamento do processo de implementagio da Educacio em
Tempo Integral.

Atualizagdo dos Projetos Politico-Pedagépicos das unidades escolares.

Junho Orientagies pedagdgicas personalizadasaos professores da Educagdo 20h
Infantil e do Ensine Fundamental scbre o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais definidas pela BNCC

Acompanhamento do processe de implementacio da Educacio em
Tempo Integral.

Aualizagio dos Projetos Politico-Pedagigicos das unidades escolares.

Formacaoe eoletiva sobre o curriculo e metodologia da Educacio em 20h
Julho Tempo Integral.

Orientagdo ¢ elaboragiio de projetos pedagogicos especificos de cada
unidade escolar.

Atualizagdo dus Projetos Politico-Pedagdpicos das unidades escolares.

Agosto Orientagtes pedagdgicas personalizadasaes professores da Educagio 20h
Infantil e do Ensino Fundamental sebre o desenvolvimento das
aprendizagens essenciais definidas pela BNCC.

Acompanhamento do processo de implementagdo da Bducaggo em
Tempo [ntegral,

Atualizacio dos Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades escolares,

Setembro Orientagies pedagogicas personalizadasacs professores da Educacio 20h
Infantil e do Ensino Fundamental sobre o desenvolvimento das

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourengo de Araujo, n° 137-Centro-CE P- 89420-000
CNPJ N B3.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-1111
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aprendizapgens essenciais definidas pela BNCE.
Acompanhamento do processo de implementagio da Educacio em
Tempn Integral.

Atualizacao dos Projetos Politico-Pedaghpicos das unidades escolares,

Outubro Orientaghes pedagépicas personalizadasaos professores da Educacio 20h
Infantil ¢ do Ensino Fundamental sobre o desenvolvimente das
aprendizagens essencials definidas pela BNCC,

Acompanhamento do processo de implementagio da Educagio em
Tempo Integral,

Hewvisio dos Prajetos Politico-Pedapipicos das unidades escolares,

Novembro | Orientagdes pedagdgicas personalizadasans professores da Educagio 20h
Infantil e do Ensino Fundamental sobre o desenvolvimento das
aprendizagens essencials definidas pela BNCC.

Acompanhamento do processo de implementacio da Educacdo em
Tempo Integral,

Avaliacio do processo de desenvolvimento dos projetos pedagdgicos de
cada unidade cscolar,

Carga horaria total: 200 horas

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZ0, FORMA, CONDIGOES DA ENTREGA E DA FISCALIZAGAO

2.1- 0 objeto ora licitado deverd ser executado mediante Solicitacio de Fornecimento do Municipio de
Matos Costa, através da Secretaria responsavel, no periodo de fevereiro a novembro de 2024, a
conlar da solicitagdo, nas guantidades especificadas, rigorosamente dentro das especificacdes do
edital.

2.2- I responsabilidade de a proponente conferir o local da execugdo dos servicos,

2.3- 0 objeto ora licitado deverd ser executado nos locais indicados na solicitagdo, de segunda a sexta-
feira, no hordrio das 08h as 12h o das 13h15 a5 17h15 nas quantidades determinadas na Solicita¢do de
Fornecimento.

24~ E total responsabilidade da proponente executar os Servicos, em local determinado, sem
quaisquer custo adicional, em horario previamente agendado.

2.5- 0 Municipio se reserva o direito de ndo receber os ohjetos, em desacordo com o previsto neste
instrumento convocatorio, podendo cancelar o contrato em decorréncia da sua inexecucio parcial nu
total, sem prejuizo das demais cominagbes legais aplicaveis:

2.6- A contratada ¢ obrigada a substituir de imediato ¢ As suas expensas, o objeto emdesacordo;

2.7- A Secretaria Municipal de Educagio competird zelar pela perfeita execugio dos servigos, em
conformidade com o previsto no edital, no Termo de Referéncia e na proposta da CONTRADADA. Em
caso de eventual irregularidade, inexecugiao ou desconformidade na execucio do contrato, o agente
fiscalizador dara ciéncia a CONTRATANTE do sucedide, fazendo-o por escrito, bem assim das
providencias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado. Todo e gualquer dano
decorrente da inexecugdo, parcial ou total, do contrato, ainda que imposto por terceiros, sera de tinica
e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

28 - A fiscalizagio de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz 2 responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecuctes ou desconformidades havidas na exXecucan
do ajuste, ai incluidas imperfeicdes de natureza téenica ou aqueles provenientes de vicio redibitorio,
como tal definido pela lei civil.

2.9- A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto contratado, caso o
mesmo afaste-se das especificagoes do edital, seus anexos ¢ da proposta da CONTRADADA.

N uniﬁpiu de Matos Costa-SC-Rua Manocl Lourengi dl:;n':mju, n® 137-Centro-CLEP- 89420-000
CNI N BAI02.566/0001-51 Fone FAN: (49) 3572-1111
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2.10~ Para este processo fica designado servidor designado pela Secretaria de Educagado, como Fiscal
de Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
3.1- Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apés a execucde do objeto, mediante:

a) a apresentagio da Nota Fiscal na forma eletrénica, conforme a quantidade solicitada pela
Secretaria solicitante, no documenteo fiscal deverd ser discriminado o objeto licitado, bem como o
nimero do processo licitatdrio e o ndmero do contrato que a originow,

b) A nota fiscal deverd ser entregue exatamente conforme o empenho encaminhado (Devera
ser observado o CNPJ do empenho).
£ De acordo com o §6Y, 1, do Art. 23, Anexo X1, do Regulamento do ICMS Catarinense, ficam os

licitantes vencedores obrigados a emitir nota fiscal eletrénicy — NF-¢, modelo 55, em substituigio as
notas fiscais impressas modelos 1 e 1-A, quando for o caso.

d) As despesas para atender a esta licitacdo estio programadas em dotagdo orcamentéria
prapria, prevista no orgamento do Municipio para o exercicio de 2023/2024.

e) As notas deverao ser emitidas com as devidas retengoes tributarias, conforme IN n®
1234/2012, Decreto Municipal n® 089,/2023.

f) Enviar concomitantemente /automaticamente a emissiao da NF-e o arquivo XML e PDF

para o email compras@matoscosta.sc.gov.br.

06.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
2.042 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Despesa: 36 Recursos: 1.500.1001.110100

2.044 - MANUTENCAO DA EDUCAGCAO INFANTIL
Despesa: 40 Recursos: 1.500.1001.110100

2,045 - MANUTENGCAO DA EDUCACAQ INFANTIL
Despesa: 43 Recursos: 1.500.1001.110100

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E REAJUSTE

4.1, O prego certo e ajustado entre as partes para a totalidade do presente Contrato é de RS:
51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cingiienta reais).

+.2 - O valor podera ser pago em parcelas mensais de R$ 5.125.00 (cinco mil duzentos e vinte e cinco
reais), que serdo pagos durante o perfodo da vigéneia do contrato

4.3 - Sobre a presente contratagdo ndo incidira reajuste.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 0 presente Contrato tem inicie 4 partir de sua assinatura, findande em 31/12/2024, podendo ser
prerrogado nos termos do Art. 57 da Lei 8.666,/93.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE / CONTRATADA

Sdo responsabilidades da CONTRATANTE:
6.1 - Efetuar o empenho da despesa, garantindo o pagamento das obrigactes assumidas.

Sio responsabilidades da CONTRATADA:

.ﬁ'luﬁi-i:iar de Hﬁ!ﬁﬂ_ﬁ—ﬁ_ﬂ‘:ﬂuu Manoel l.l:urengn-t!e Araujo, n" IJ'.F-f.'unl'rlu;—«CI‘.*:PE‘J:’JH@H&_
CNPJI N® 83.102.566/0001-51 Foie FAX: {493 3572-1111
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6.2 - Executar o item licitado conforme especificagbes deste Contrato e em consondncia com 2
proposta de precos;

6.3 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas.
6.4 - Providenciar a imediata correcio das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

6.5 - Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugio do contrato;

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 - Em caso de inexecugiio parcial das obrigagies contidas neste instrumento a CONTRATADA
ficard sujeita a:

a) Adverténcia;

b) Pagamento de uma multa didria, enquanto perdurar a situagdo de infringéncia,
correspondente a 1% (um por cento) do valor total do Contrato, corrigido monetariamente, sem
prejuizo do disposto nesta cliusula, até o prazo de 20 (vinte) dias, findo 0 qual o Contrato poders
ser rescindido,

7.2 - As multas serdo cobradas por ocasido do primeiro pagamento que vier a ser efetuado Apos sua
aplicacio,

7.3 - 0 valor total das multas ndo poderd ultrapassar de 209 (vinte por cento) do valor total do
Contrato, limite que permitird sua rescisdo, ndo cabendo, neste caso, a multa prevista na Clausula
Décima Primeira.

7.4 - As penalidades pecuniarias serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes, administrativas
e/ou penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, com as alteragbes nela introduzidas pela Lei Federal
B8.883,94.

CLAUSULA OITAVA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

8.1 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for
pertinente a este contrato;

8.1.1 - Modifici-lo, unilateralmente, para melhor adequagio as finalidades de interesse publico
respeitado os direitos da contratada;

a) rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso [ a XIl e XVl do artigo 78 da lel
8.666/93;

b) fiscalizar-lhe a execucio;

¢] aplicar sangbes motivadas pela inexecugio total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1 - 0 Municipio poderd declarar rescindido o presente Contrato independentemente de
interpelacdo ou de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hipoteses elencadas nos
artigos 77 a 80 da Lei n.* 8.666/93,

9.2 - O descumprimento total das obrigagdes contidas neste instrumento pela CONTRATADA csta
ficard sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteractes subsegiientes, bem como
multa no valor de 20% (vinte cento) sobre o valor total do presente Contrato, além de rescisio do
mesmi.

9.3 - O Contrato poderd ser rescindido, ainda, por mituo acordo.
CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS.

10.1. Os casos omissos ou situagdes nio explicitadas nas clausulas deste Instrumento serdo decididos
pelo MUNICIPIO DE MATOS COSTA, segundo as dispesigoes contidas na Lei n% 8.666/93 e suas

hlu:linc_il;i_uﬁue_ Matos Costa-SC-Rua M:mm:l_l.uun*.m;n [|.4.:-;';;I'..';I.'l:i.l.:l, n’ 1 .;-‘_?:Eentm—(?i;f'f'—"ﬂé:ll'.-ﬁ-ll;l!ﬂ__
CNPJN"BII02.566/0001-51 Fone FAN: (49) 3572-1111
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alteragbes posteriores e demais regulamentos e normas administrativas que fazem parte integrante
desta Ata, independente de suas transcricoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO

11.1 - O presente instrumento rege-se pelas disposigoes contidas na Lei Federal n? B.666/93 ¢ suas
alteragoes, Lei n” 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n® 147 /2014, ¢ demais normas e principios de direito administrativoapliciveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - O presente Contrato serd publicado na Imprensa Oficial a expensas do Contratante, conforme
dispie § Gnico do art. 61 da Lei n® B.666/93,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo pessam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da cidade de Porto
Unido/SC, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.2 - E por estarem assim contratadas as partes, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma.

Matos Costa, 19 de dexembro de 2023,

PAULD Aot Dot RIS
BUENG DE mwwow =~
CAMARGO:43 1 N

O3RB33904  rrsrerians
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
PAULO BUENO DE CAMARGO - PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

Discuiiniente assinata mglalments

) E.b ELCID CECCHETT)
g L g 0F1E/2023 075815 0200
worilicguee em s bkl b gow b

COOPERATIVA DE TRABALHO FORMACAO ASSESSORIA E DESENV. EDUCACIONAL
ELCIO CECCHETTI
CONTRATADA

CNPJ N B3 T02.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-1111
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PUBLICACAO

N° 5448650: EXTRATO CONTRATO 81/2023 - PMMC

Cod. de Registro de Informagcéo (e-Sfinge)
395B9C3920BD5764B927B042AEEGTA694FFF1A92

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Matos Costa

MUNICIPIO
Matos Costa
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12T ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MATOS COSTA
ToT PREFEITURA MUNICIPAL DE MATOS COSTA 7
MUNICIPIO DE MATOS COSTA

EXTRATO CONTRATUAL N° 81/2023 - PMMC

PROCESSO LICITATORIO N° 97/2023 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2023

Cédigo registro TCE: 39589C3920BD5764B927B042AEEGTABY4FFF1AG2

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATOS COSTA, pessoa juridica de direito piblico intetna, inserito no
CNPJ sob o n® 83.102.566/0001-51,

CONTRATADA: A COOPERATIVA DE TRABALHO FORMAGAO ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL - COOPERAGAQ, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
43.615.452/0001-90.

Valor total de R51.250,00 (Cinquenta e um mil duzentos e cinglienta reais).

Despesa: 36 Recursos: 1.500,1001.110100

Despesa: 40 Recursos: 1.500.1001.110100

Despesa: 43 Recursos: 1.500.1001.110100

VIGENCIA: 191122023 A 31/12/2024

OBJETO: Coniralagao de empresa para FORMAGAO CONTINUADA PARA IMPLEMENTAGAO DA BASE
NACIONAL CURRICULAR COMUM AOS PROFESSORES DA EDUEﬂgﬁD DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, ATENDENDO A META 7 DO PLANO NACIONAL DE EDUCACAOQ no Municipio de Matos Costa.
Matos Costa, SC, 20 de dezembro de 2023 - Paulo Bueno de Camargo - Prefeito Municipal

Municipio de Matos Costa-SC-Rua Manoel Lourcngo de Araujo, n° 137-Centro-CEP- 89430-000
CNPJ N" 83.102.566/0001-51 Fone FAX: (49) 3572-11111



